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DESCRIPCION FUNCIONALIDADES

SISTEMA PERSONAL EDUCACION

1. Introduccién

1.1 Descripcion del Sistema

El programa denominado Personal Educacién tiene por objetivo principal el controlar y
administrar al Personal del sector de Educacion, tanto del personal Docente como el

personal Asistente a la Educacioén.
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2. Configuraciéon

2.1 Configuraciébn Recomendada

Con el propésito de lograr una mejor visualizacién del sitio, se recomienda verificar que la
configuracién de la pantalla del PC tenga una resolucion de 1024 por 768 pixeles. Esto

queda ilustrado en los siguientes pasos.
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Mis documentos
Documentos recientes »

Mi PC

Mis sitios de red

Panel de control

Conectar a

Impres

Buscar

Ejecutar...

Todos los programas »

@ | Cerrar sesidn ! Apagar

La accién anterior, despliega las opciones para el panel de control, desde aqui el usuario

debe efectuar un doble clic con el botén izquierdo del Mouse, sobre el icono Pantalla.

Al Hacer doble clic con el botén
izquierdo del Mouse, sobre el icono
de Pantalla, se despliega otro
cuadro que permite configurar la
pantalla del PC.
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Archivo  Edicién  Ver Favoritos Herramientas  Ayuda ; :,.
@ Atrds » @ - P p Busqueda |  Carpetas :jg'
Direccién l@ Panel de contral B‘ i
7 3 Wl = F
vea también -~ /Q _L% :B ]Elk u '@ &5 {9
‘@‘ Windows Update Actualizacione  Agregar Agregar o Asistente para  Barrade Centrode  Conexiones de Configuracion
” s automdticas  hardware quitar p...  configuracid... tareasy me... seguridad red regional y ...
0 Ayuda y soporte técnico
% > .
<~ @ 8B 9 & &
Configurar red Correo Cuentas de  Dispositivos de Dispositivos ge  Escaneresy Fechayhora  Firewall de
inaldmbrica usuario juego sonido y audio  cémaras Windows
3 — .
N
h & = L ¢ A4 @
Fuentes Herramientas Impresorasy Intel(R) GMA Javi Mouse MS Welcome  Opciones de
administrati, . faxes Driver Center accesibilidad
CH oy h &\ =
5 G = @ b
Opciones de  Opciones de  Opciones de  Opciones de Pantalla Sistema Symantec Tareas
carpeta energia Internet teléfono ... LiveUpdate  programadas
<~ W @B
Teclado Yoz Windows
l‘ CardSpace

En la pestana de Configuracion,
en la propiedad de la pantalla,
debe hacer un clic en el botén
izquierdo del mouse, sobre la
opcién de la configuracion.

O

La configuracién recomendada
Hashas estd definida, verificar que el
Synchaster 740NW en Intel(R) 34587 Express Chipset i req de resolucidn del sistema

i Calidad del color| seq 1024 por 768.

La mas alta [32 Ly —
1280 por 720 pizeles N e e |

[ Solucionar problemas... ] [ Opciohes avanzadas ]

[ Aceptar J [ Cancelar] [ Aplicar }

3. Ingreso al Sistema de Administracién de Usuarios
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El ingreso al sistema de Personal Educacién se logra:

3.1 Mendu Inicio

Dando clic en Inicio, Menl programas, Personal Educacién (ver figura).

& windows Update | True DBGrid Pro 7.0 »
| Accesorios y Yece ’
B accessorios y| L ‘windows Live >
| Adobe Web Premium CS3 p| L o )
L Appsery % . Adobe Reader 8
| Banda Ancha Movil » @ Apple Software Update
| Brother HL-6050D y| O opera
|} CoolEditPro2.1 R @ Internet Explorer
L Cuteror ,| (=) Outlook Express
[ b Cybertink PowerDVD . windows Media Player
|| Elborats Bytes ,| L Personal Educacidn * § & Personal Educacion |
| Google Chrome »
| Inicio »
0 Juegos »
| K-Lite Codec Pack »
| KM-Software »
|1 Microsoft Office »
| Microsoft SOAP Toolkit Yersion 3 »
| Microsoft SQL Server »
| Microsoft SQL Server - conmutador >
| Microsoft Visual SourceSafe »
|1 Microsoft Yisual Studio 6.0 »
| Microsoft Web Publishing »
| Mozilla Firefox »
| Mozilla Thunderbird »
|0 MysQL »
| Nero 4
| Safari »
Todos los programas [ Seven RemixxP S
| Spread »
| Symantec Endpoint Protection »

4. |dentificacién de Usuarios

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20
Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl




CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario Y ‘ AS - ‘ H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Al momento de ingresar al sistema se desplegard la ventana de ldentificacion de usuario.

Permitiendo el ingreso al usuario.

7525 Trucio de Sevon e
Lider en Software de Gestién Pablica

CAS:CHILE®
INFORMATICA =—

Cuenta de Usuario |

Contrasena I

Aceptar Salir

En esta ventana ingresard la Cuenta de Usuario: el Nombre de la Cuenta de Usuario
entregada al Administrador del Sistema o Red, este nombre de usuario también recibe la

denominacién de Super-usuario, dada por su connotacién de derechos.

Ingresard en el campo Contrasefa la palabra clave o de seguridad asociada a su nombre

de usuario. Presionando Aceptar para continuar.

Si existe error en los datos ingresados o el sistema no reconoce al usuario, se desplegard

el siguiente mensaje de error:
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Persobducacion

X

-

Usuario Mo Autorizado.Revise su entrada.

Aceptar

En otros casos, cuando el usuario que ingresa aln no tiene definidos sus privilegios y

permisos respecto del sistema también se le desplegard la ventana anterior.

En ambos casos Presione Aceptar y reingrese los datos solicitados o presione Salir para
abandonar el sistema.

Si el usuario o sUper-usuario es validado y aprobado se desplegard la ventana de

Actualizacién de Usuarios, con las opciones de formularios, Usuario o Permisos, de hacer
clic sobre aquella que desee activar en su nombre:

L ™
4 Actualizacian de Usuarios u

UserlD Nombre Nuevo
b Il |

- Eliminar
Modificar |

< | ’
< Volver Siguiente = Salir
[
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Presione boton Volver, para retornar a la ventana de ingreso al sistema.

Presione bot6n Siguiente, para ir a la venta principal del sistema en cuestion.

Presione Sdlir, con lo que se desplegard la ventana, donde debe confirmar la solicitud:

PersoEducacion I&

@ Desea actualizar permisos de usuarios al Sistemna 7

Presione No para abandonar la operacién sin realizarla y volver al Formulario Usuarios.

Presione Si para confirmar la eliminacién del usuario y retornar al formulario Usuarios, el

usuario habrd& sido eliminado del listado que contiene este formulario.
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4.1 Actualizacién de Usuarios

En la ventana se despliegan dos pestafas, en la primera “Usuarios” se habilitan, segun el
botén que se presione, las siguientes actividades:

4.2 Nuevo (Ingreso de Usuario):

Permite ingresar a un usuario nuevo, desplegdndose para ello la siguiente ventana:

4 Mantenedor de Usuaric

(o]
User ID I Mivel IUsuarin "I
I— Confirmar I—
Clave Clave
ﬂumhrel
Aceptar Cancelar |

Digite la informacién solicitada, segun se explica a continuacion:

User ID: Corresponde al nombre de usuario que se le asigna al funcionario que se ingresa
o define.

Nivel: Es el nivel de uso que se le asignard al usuario que se define, este podrd ser:
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Suaper usuario: Con lo que se le permite definir a posterior otros usuarios y, sus derechos
y permisos para el sistema en particular, corresponde al Administrador, pudiéndosele
otorgar solo ciertos derechos y permisos segln se estime pertinente, ver capitulo Ingreso

de Permisos siguiente en este Manual.

Usuario: Se le permite el ingreso al sistema, segln los derechos y permisos definidos

para él.

Clave: Ingresar aqui la palabra clave, contrasefia o Password que se le asignard al
usuario que se define, para que se valide su ingreso al sistema. Mientras se digita la

informacién cada cardcter serd visualizado con un asterisco (“*") para su seguridad.

Confirmar Clave: Redijiste la contraseia ingresada en el campo Clave anterior. Mientras

"yn

se digita la informacion cada cardcter serd visualizado con un asterisco (“*") para su

seguridad.

Nombre: Ingrese el nombre del funcionario que se define bajo el Nombre de Usuario o

User ID ingresado anteriormente.

Presione Aceptar para grabar la informacién ingresada, con lo que volverd a la ventana
de Actualizacién de Usuarios, desplegdndose el nuevo usuario en el listado que contiene

el formulario Usuarios.

Presione Cancelar para abandonar la operacion y retornar a la ventana de

Actualizacion de Usuarios, Formulario Usuarios.
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43 Modificar (Modificar Contrasefia o Nombre)

Seleccione al usuario a Modificar del listado que se despliega en el Formulario Usuarios,
dando un clic sobre el Nombre o User Id en la fila que corresponda, a modo de

confirmacién visual de la seleccién, se ubica al costado izquierdo del usuario elegido una
punta de flecha hacia la derecha.

Esta funcién permite modificar la informaciéon de los campos Contrasefia y Nombre
asignados a

un User ID, se desplegard la ventana de Mantencién de Usuarios como
sigue:

L4 Mantenedor de Usuario

o
UserID T Mivel IL.Isuari::u "I
EE e Egnfi"mr EE S s s
Clave I Clave I
nomore | [
Aceptar Cancelar |

Digite la informaciéon solicitada en los campos habilitados, seglin se explica a
continuacién:

Clave: Ingresar aqui la palabra clave, contrasefia o Password que se le asignard al

usuario que se define, para que se valide su ingreso al sistema. Mientras se digita la
informacién cada cardcter serd visualizado con un asterisco

("*") para su seguridad.

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20
Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario Y ‘ AS - ‘ H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Confirmar Clave: Re digite la contrasefia ingresada en el campo Clave anterior. Mientras
se digita la informacién cada cardcter serd visualizado con un asterisco (“*") para su

seguridad.

Nombre: Ingrese el nombre del funcionario que se define bajo el Nombre de Usuario o

User ID ingresado anteriormente.

Presione Aceptar para grabar la informaciéon ingresada, con lo que volverd a la ventana

de Actualizacion de Usuarios.

Presione Cancelar para abandonar la operaciéon y retornar a la ventana de Actualizacién

de Usuarios, formulario Usuarios.
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4.4 Eliminar (Borrado de Usuarios)

Seleccione al usuario a Eliminar del listado que se despliega en el Formulario Usuarios,
dando un clic sobre el Nombre o User Id en la fila que corresponda, a modo de
confirmacién visual de la seleccién, se ubica al costado izquierdo del usuario elegido una

punta de flecha hacia la derecha.

Esta funcién permite eliminar o borrar a un usuario para que utilice el sistema, una vez
seleccionado el usuario a eliminar, presione botén Eliminar, se desplegard mensaje

solicitando confirmacién, con el siguiente formato:

PersoEducacion ﬁ

@ Esta sequro que desea eliminarlo?

Si MNo

Presione No para abandonar la operacién sin realizarla y volver al Formulario Usuarios.

Presione Si para confirmar la eliminacion del usuario y retornar al formulario Usuarios, el

usuario habré sido eliminado del listado que contiene este formulario.
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45 Formulario Permisos

En el formulario Permisos se asignan los derechos y permisos que poseerd el usuario que

se seleccione en el sistema, su formato es el siguiente:

L bl
= Actualizacion de Usuarnios u

Usuarios Eﬂmﬁﬂs|

sistema (NN | Actualizar Menu |
Habilitada | Visible |SuperUsuario | N

| <l | b

< Wolver I Siguiente = Salir

Seleccione el usuario presionando punta de flecha hacia abdgjo, ubicada al costado
derecho del campo Usuario y dando un clic sobre el User Id que se desee seleccionar, se

completard la ventana con el siguiente formato:
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r N
=2 Actualizacion de Usuanos u

Usuarios Permisos |

Usuario m—

Sistema I PERSOMAL EDUCACTIOMN LI Actualizar Menu |
Formulario Habilitada | Visible | SuperUsuario ;l
TARJETA VIDA FUNCIOMNARLA Si Si Ma
RESOLUCIOM LICEMCIAS MEDICA  Si Si Ma
P4GOS DE LCEMCIAS POR MES Si 5i Mo
LIC, MEDICAS ANUALES Si 5i Mo
PLAMILLA COBRO DE SUBSIDIOS Si 5i Mo
ACCIDEMTES DE TRABAIO POR N Si 5i Mo
EXPORTACION DE MAESTRO DE Si Si Ma
INFORME LEY DE TRANSPAREMC] Si Si Ma
VERSION Si Si Mo =
| L | ne

Aceptar | Cancelar |

Se podrdn otorgar los derechos y permisos para los Formularios indicados al costado

izquierdo bajo el titulo de Formularios, que son:

% Mantenciones

¢ Ficha Funcionarios

« Cambio de Establecimiento por Funcionario
% Historial de Contratos

% Bienios

% Movimiento de Bienios
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Los derechos y permisos serdn los que se otorguen al costado derecho y para los cuales

ya se cuenta con una definicién preestablecida, estos pueden ser:

<> Habilitada

<> Visible

<> Super Usuario
<> Nuevo

X Guardar

X Eliminar

X Consultar

X Listar

<> Imprimir

Para modificar un derecho o permiso, de clic con el Mouse sobre la celda del derecho a
modificar, se desplegard un botdén con una punta de flecha hacia abajo, presiénela se
habilitard la posibilidad de habilitar el derecho (Sf) o deshabilitarlo (No), como se muestra

continuacion:

L ™
2 Actualizacion de Usuanos g

Usuarios Permisos |

Sistema | PERSONAL EDUCACION ;| Actualizar Menu |
TARJETA VIDA FUNCIONARIA 5 S Mo
RESOLUCION LICENCIAS MEDICY|  Si S No
PAGOS DE LICENCIAS POR MES Si Si No
LIC, MEDICAS AMUALES Si Si - No
FLAMILLA COBRO DE SUBSIDIOY|  Si Mo Mo
ACCIDEMTES DE TRABAJO PORN|  si No
EXPORTACION DE MAESTRO DE||  si Si No
INFORME LEY DE TRAMSPARENC]  Si Si No
VERSIOMN 5§ S No =
I | o
Aceptar I Cancelar |
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Dé clic en la opcion que desea, prosiga de igual forma, con el resto de derechos a

modificar o cambiar.

Presione botédn Actualizar Menl para grabar los cambios efectuados, si este botén no es

presionado antes de Salir de este formulario las nuevas opciones no serdn registradas.

Presione Aceptar para que se despliegue nuevamente el formulario Permisos,

permitiendo seleccionar otro usuario, grabando la informacién

Presione Cancelar para que se despliegue nuevamente el formulario Permisos.
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5. Utilizaciéon del Sistema

El sistema cuenta con un meny, que se encuentra localizado en la parte superior de la
pantalla, para activar cada nivel se debe realizar un clic sobre el nombre de cada item,
ademas las opciones del menu se despliegan de acuerdo a los privilegios de Acceso del

usuario que se conectan al sistema.

5.1 Inicio del sistema

BN Adminisracén de Persoral Educacin R~ T S T e o e & it =@ %

Mantenciones Tablas _Permisos Administrativos _Feriados Consultas Listados  Versién

= 7|

L Inicio de Sesién E
Lider en Software de Gestion Publica
GAS=CHILE? ===
INFORMATICA =

Cuenta de Usuario ||
Contrasefia

Cacepar | sote_|

EASSSIETNLE ®
INFORMATICA
Lider en Saftware de Gestion Publica
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6. Descripcion General del Sistema

6.1 Componentes de la pantalla

En esta parte se describirdn en forma detallada la estructura que posee el drea de

trabajo (Aplicacién) en forma general.

Una pantalla de trabajo o de aplicaciones se compone de un menud Pull down, ment TOP

down, barra de Herramientas y un cuerpo.

A continuacién se detallan cada una de ellas:
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7. Barra de Menu

F¥ Administracion de Personal Educacion o mmm

Mantenciones: Tablas' Permisos Administrativos Feriados Consultas Listados' Version

= 7

Botdn acceso
Consulta Funcionarios

Botdn acceso
Parametros Generales

7.1 Cuerpo

Corresponde a la informacién solicitada en cada proceso, en particular a las

herramientas y botones desplegados en ellos.

7.2 Descripcion de las funciones asociadas a botones

Para facilitar la utilizacién del sistema, este cuenta con botones que tienen una funcién
especifica asociada. Esta funcion se aplica para todas las opciones del sistema en

concordancia con las alternativas que se ofrecen en las respectivas opciones.
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7.3 Botonera

Dentro de las distintas pantallas podemos encontrar los siguientes botones que a

continuacién describiremos:

Botén Guardar: Permite grabar los datos nuevos y los datos que fueron modificados.

 Guardar |

Botdn Eliminar: Permite eliminar los datos seleccionados por el usuario.

Botén Salir: Permite salir del formulario.

Cerrar |

Botdn Buscar: Permite acceder al formulario de busqueda.

Buscar |
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Boton Imprimir: Permite acceder al formulario de impresién de datos.

Botén Nuevo: Permite agregar un nuevo dato al sistema, por medio el formulario activo.
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8. Pantalla Principal del Sistema Personal Educacion

8.1 Mend Principal

Esta es la pantalla del mend principal del Sistema de Personal Educacién, posee 6

opciones principales, como se muestra en la figura:

7MAantenciones Tablas Permisos Administrativos Feriados Consultas Listados Version

= 7|
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9. Mend Mantenciones

Las Mantenciones implicadas en el Sistema Personal Educacién son las que se presentan
en la siguiente ventana, que se despliegan al dar clic sobre el comando “Mantenciones”

del mend principal:

T Admi

Mantenciones | Tablas Permisos Administrativos Feriados Consultas  Listados

Ficha Funcionarios

Cambio de Establecimiento por Funcionario
Historial de Contratos
Bienios 4

Grupo Familiar

Carrera Docente

Mentoria :,r
Antecedentes Profesionales ,J
Unidad Educativa .’/

Historial Unidades Educativas (Externas)
Historial de Egresos
Postulantes D.A.E.M. »

Horas Red Enlaces

Anotaciones Mérito/Demérito S
Cursos de Capacitacion
Orden de Trabajo

Cometido Funcionario

Tipos de Accidentes de Trabajo
Accidentes de Trabajo

Médulo de Licencias Médicas 4

Parametros Generales

Impresora

Salir Ctrl+X
[ T
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9.1 Ficha de Funcionarios

Esta opcién permite realizar el ingreso, modificacién, eliminacién, y buscar o consultar a
los funcionarios que se encuentren ingresados en el sistema, ya sean activos como

inactivos.

: | =1 | Cédigo RED: |
Rut: | o PagoEfectivo ]

— Datos Personales :

—Estado Civil ————— Nue
Apellidos: | | ’I ~| I
Nombres: | — bl
Direccién: | oM CF ninar
Teléfono : Codigo Postal : e N s EI!W
Comuna: I ¥ | P I -
Email: |

Ant. Personales ]’ Ant.ProfesionalesT Remuneracién T Docente T Asist. Educacién T

Nombre Conyuge : Lugar de Trabajo :

I I

— Antecedentes Civiles — Antecedentes Militares — Control
Nacionalidad | Inscripcion Militar | N° Tarjeta
Lugar Nacim, I Fecha Inscripcion I—//— I
N° Reg. Elec. [—' Cantén | — Comité de Bienestar
Circuns. Elec. | Situacién Militar ,—3 2
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Id: Seleccione el Establecimiento al cual pertenece el funcionario individualizado.

De forma inmediata el sistema le asignard el nUmero de funcionario correspondiente a los

correlativos de cada uno de los establecimientos existentes.

Rut: Ingrese el rol Unico tributario del nuevo funcionario.

Tipo de pago: Seleccione de la lista el tipo de pago con que se cancela al funcionario.

Si selecciona de la lista las opciones cuenta corriente, cuenta mética, chequera electrénica, el
sistema le solicitard seleccionar de una lista el banco y nimero de cuentq, en el cual se

realizard el proceso de pago de remuneraciones.

Apellidos: Ingrese o modifique el apellido paterno y materno del funcionario.

Nombres: Ingrese o modifique él o los nombres del funcionario.

Direccién: Ingrese o modifique la direccién del funcionario.

Comuna: Seleccione de la lista la comuna a la que corresponde la direccion del funcionario

ingresado.
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Teléfono: Ingrese o modifique el nimero telefonico del funcionario.

Codigo postal: Ingrese o modifique el codigo postal del funcionario.

Fecha de nacimiento: Ingrese la fecha de nacimiento del funcionario, el sistema calcula la

edad con relacion a la fecha de hoy.

E-mail: Ingrese la direccién de correo electrénico del funcionario ingresado.

Sexo: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que corresponda al sexo del

funcionario.

Estado civil: Seleccione con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda al

estado civil del funcionario.

9.1.1 Ficha Antecedentes Personales

Esta carpeta permite realizar el ingreso de los antecedentes civiles del funcionario y

militares de los funcionarios segin
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Ant. Personales Thnt.Profesionales T Remuneracidn T Docente T Asist. Educacidn T

Mombre Conyuge : Lugar de Trabajo :

| |

Antecedentes Civiles—————————————— ~Antecedentes Militares——————— ~Control
Macionalidad | Inscripcidn Militar I— [ TEIEE

Lugar Macim. I Fecha Inscripcidn IN— I

N° Reg. Elec. I— Cantén I— — Comité de Bienestar
Circuns. Elec, | Situacion Militar Iﬁ e

9.1.2 Antecedentes Civiles

Nombre de Cényuge: Ingrese el nombre del conyuge.

Lugar de Trabgjo: Ingrese el lugar de trabajo del conyuge.

Nacionalidad: Ingrese la nacionalidad del funcionario.

Lugar de nacimiento: Ingrese el lugar de nacimiento del funcionario.

NP° registro electoral: Ingrese el nUmero de registro electoral del funcionario.

Circunscripcion electoral: Ingrese la circunscripcion electoral a la que corresponde el

funcionario.
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9.1.3 Antecedentes Militares

Inscripcién militar: Ingrese el nUmero de inscripcion militar del funcionario.

Fecha inscripcion: Ingrese la fecha de inscripcion al registro militar.

Canton: Ingrese el cantéon de reclutamiento al que pertenece el funcionario.

Situacién militar: Seleccione de la lista la situacion militar del funcionario Educacional.

9.1.4 Control

N° tarjeta de Control: Ingrese el nUmero de tarjeta para el reloj control

9.1.5 Comité de Bienestar

?: Seleccione si el funcionario pertenece al comité de Bienestar.
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9.1.6 Ficha Antecedentes Profesionales

Esta pantalla permite el ingreso de los antecedentes funcionarios del empleado

municipal.

Ant, Personales |Ant.PlofesionalesT Remuneracidn T Docente T Asist. Educacidn T

—Antecedentes de Estudios y/o Profesionales —¥ida Funcionaria
Tipo de Estudios: I LI I LI lefe Cargo lefe: _I
-
Estado de Estudiosi ;I Anexo | Nombre Jefe:
Titulo: | I

Fecha Inicio en el I”—
Mencidn: I Servicio:
Fecha deTrtuIaciénI I F.Ing.Adm.Puiblica: | !

Reconoce Antigledad en Adm.Privada

N= Dias/Mes/Afios I I I
[~ Profesional [ Habilitacién N° Resolucién: Clasificacion INE

| =

Centro de Estudio: | LI

9.1.7 Antecedentes de Estudios y/o Profesionales

Tipo de estudios: Seleccione de la lista el nivel académico cursado por el funcionario

municipal.

Estado de los estudios: Seleccione de la lista el estado de los Ultimos estudios realizados

por el funcionario.
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Titulo: Ingrese el certificado o titulo obtenido por el funcionario municipal.

Mencion: Ingrese mencion del titulo obtenido cuando corresponda.

Fecha de titulo: Ingrese la fecha de obtencion del titulo.

Centro de estudios: Ingrese el nombre del centro de estudios donde obtuvo el titulo el

funcionario municipal.

Fecha inicio en el Servicio: Ingrese la fecha de inicio del cargo que ocupa actualmente el

funcionario.

9.1.8 Reconoce Dias Mes Afo

Adm. Privada: Ingrese el total de dias, meses y afios que tiene la persona en la

administracién Privada.

Clasificacién INE: Seleccione el tipo de clasificacion que corresponda al funcionario.

9.1.9 Remuneraciones
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Esta pantalla permite el ingreso de los datos de la remuneracion del funcionario.

Ant. Personales TAnt.ProfesionaIesT iRemuneracion: T Docente T Asist, Educacidn T

— Fechas Contrato; Previsionales
- == Tipo
A.F.P. o Cajas de Prevision . T Salud [Isapres o Fonasa) T
AFP ooCajas ——————— SIS (36 Trab. % Emp.) .
« - Docente

S I | =l | | | P
érmino : Iﬁ
Fafiliacién | // [ g —

Inicio :

—Tipa de Contrato
i Titular { Contrata (" Reemplazo

[ Ficha Principal

Ant. Personales T Ant.Profesionales T Remuneracion T Docente T Asist. Educacidn T

—Fechas Contrato— Previsionales
o - —= ; : Tipo
Inicio : AFP. o Cajas de Previsisn | Salud (Isapres o Fonasa ) o onario
Salud .
l LI I LI » Docente
Ermil o " Mo Docente
Término : Monto Pactado Monto § Modao Monto Auge F.Afiliacion
r S
[ I |

—Tipo de Contrato
' Titular " Contrata {* Reemplazo

~ Ficha Principal

9.1.10 Fechas contrato

Inicio: Ingrese la fecha de inicio del contrato del funcionario.
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Término: Ingrese la fecha de término de contrato del funcionario.

9.1.11 Previsionales

Seleccione de las 2 listas los items solicitados en esta ventana para los datos Previsionales.
Una permite indicar si el funcionario pertenecerd al régimen nuevo o antiguo, en la otra lista

se indica si se realizard descuento de desahucio.

9.1.12 AFP o Cajas de Previsién

Seleccione de la lista la AFP o caja previsional a la que corresponde el funcionario, el sistema

desplegard el porcentaje de descuento que redliza la instituciéon seleccionada.

Fecha de dfiliacién: Ingrese la fecha de inscripcion del funcionario en esta instituciéon

previsional.

Tipo de estado previsional (Activo, Pensionado y Cotiza, Pensionado No Cotiza, No

Pensionado mayor de 60 o 65 afos, Pensionado Régimen Antiguo).

Tipo de Contrato: Seleccione el tipo de remuneracién del funcionario ya sea Titular, Contrata o

Reemplazo.
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9.1.13 Salud (Isapres o Fonasa)

Seleccione de la lista la Isapre a la que pertenece el funcionario.

Seleccione de la lista el modo de descuento esta Isapre.

Monto pactado: Ingrese con el teclado numérico el monto pactado.

Monto $: Ingrese con el teclado numérico el monto.

Modo de pago monto Auge ($ o UF): seleccione con el botdn izquierdo del mouse el modo de

pago.

Pactado monto Auge: Ingrese con el teclado numero el monto auge.

Monto en pesos para plan pactado en UF + mas adicional en pesos

Fecha de dfiliacién: Ingrese la fecha de inscripcion del funcionario a la institucion de

salud escogida.

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20
Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl




CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario Y ‘ AS - ‘ H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Tipo de Contrato: Seleccione el tipo de remuneracién del funcionario ya sea Titular, Contrata o

Reemplazo.

9.1.14 Docente

Esta ficha permite el ingreso y mantencién de las caracteristicas del cargo y

remuneracion del funcionario DOCENTE individualizado y su despliegue es el siguiente:

Docente T Asist. Educacién T

Ant. Personales | Ant.Profesionales | Remuneracién |

Adscrito/Administrativo Escalafones Cargo Afiliado C.CA.F.
= =]l 3 les cme |

|
F.Asig.Exp. Bienios-Fijos %-S Asig.Responsab. % - § Asig.Perfeccionam.  Renta Promedio Afecto a Zona
- | | Loce

™ BRP porTitulo I BRP por Mencién
— Sistema de Desarrollo Docente
Renta Promedio n
_j N*® Hrs I

I™ Afecto Fechalngreso | / / TOP | anterior al SDPD

Adscrito/Administrativo: Seleccione de la lista al presionar la flecha ubicada al costado

derecho del campo.
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Escalafones: Seleccione de la lista el escalafén al que pertenece el funcionario.

Cargo: Seleccione de la lista el cargo que ocupa u ocupard el funcionario individualizado.

Afiliado a C.CAF.: Haga clic sobre la opcidén que corresponda a si esta persona esta o

estard afiliado a la caja de compensacion.

F. Asig. Exp.: Corresponde a la fecha en la cual se realiza el comienzo de la asignacién de

experiencia del funcionario.

Bienios: Corresponde a los bienios que ha ido ganado la persona en el establecimiento.

Fijos: Corresponde a la cantidad de bienios que se respetan anteriores al ingreso a este

establecimiento.

%-$ Asig.Responsab.: Seleccione de la lista el tipo de valor en que se pagard la

Asignacion por Responsabilidad e ingrese el valor asignado por este concepto.

% Asig.Perfecionam. : Seleccione de la lista el tipo de valor en que se pagard la

Asignaciéon por Perfeccionamiento e ingrese el valor asignado por este concepto.
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Renta promedio: Como su nombre lo indica ingrese el valor promedio de la renta de este

funcionario.

Afecto a Zona: Seleccione al dar click sobre la opcién que corresponda, asi es afecto o no

a Zona este funcionario.

Descripcién Grilla

En esta grilla podré realizar el ingreso y mantencién de las horas de trabajo que realiza el

funcionario individualizado.

Boton “+": Le permitird ingresar un nuevo de talle de horas de trabajo en la ventana que

se muestra a continuacion:

Tipo Horas |1__1J ITlTUI.AR

Nro.Horas IEJ_

Nivel [27 2| [MEDIA

RBMN [0zz0

Fecha Inicio l-— Fecha Termino l/"—

Establecimiento ] _7"
Nro.D L
Augiliar I l—
Observacion l
Acepta | LCancela |
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Tipo de Horas: Seleccione el tipo de horas al dar clic sobre el botén (?) Que se encuentra

ubicada en el costado derecho del campo. (Planta, Contrata, Reemplazo, etc.)

Nro. De Horas: Corresponde al nimero de horas que realiza el funcionario del tipo

seleccionado dentro del establecimiento.

Nivel: Seleccione el Nivel al cual pertenecen estas horas de trabajo, al dar clic sobre el
botén (?) Que se encuentra ubicado en el costado derecho del campo. (Bdsico, Pre

Bdsico, Especial o Ensefianza Media).

Fecha de Inicio: Corresponde a la fecha en la que se da inicio a estas horas de trabajo.

Fecha de Término: Corresponde a la fecha en la que se da término a estas horas de

trabajo.

Auxiliar: Corresponde a una observacion si la hubiese, con respecto a estas horas de

trabajo asignadas.

Observacién: Ingrese algln tipo de observacién si corresponde.

Nro. Decreto: Ingrese Niumero de Decreto.

Presione Aceptar para registrar la informacién ingresada.
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Presione Cancelar para cerrar esta ventana y volver a la pantalla anterior.

Boton (-): Le permitird eliminar una linea de detalle de horas trabajadas. Para realizar
esta operacion posesidénese sobre la linea de detalle que desea eliminar y presione el
boton (-) el sistema presentard una ventana similar a la anterior con el despliegue de la
hora seleccionada, presione “Aceptar” para generar el proceso de eliminacion de esta o

presione “Cancelar” para cerrar esta ventana y volver a la pantalla anterior.

Botén (*): Le permitird modificar una linea de detalle de horas trabajadas. Para realizar
esta operacién posesidnese sobre la linea de detalle que desea cambiar y presione el
boton (*) el sistema presentard una ventana similar a la anterior con el despliegue de la
hora seleccionada, modifique la informacién necesaria y presione “Aceptar” para
almacenar estos cambios o presione “Cancelar” para cerrar esta ventana y volver a la

pantalla anterior.

Recuerde que el total de Horas Trabajadas en los
distintos establecimientos por funcionario NO puede
superar a 44 horas semanales, el sistema validard esta
condicién.
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9.1.15 Asistente de la educacion

Esta ficha permite el ingreso y mantencién de las caracteristicas del cargo y

remuneracion del funcionario NO DOCENTE individualizado y su despliegue es el

siguiente:

Ant. Personales TAnt.ProfesionalesT Remuneracion T Docente iAsisLEducaciénEl

Adscrito/ Administrativo Escalafones Cargo Renta Promedio
| ADSCRITO ESTABLECIMIENT | [ADMINISTRATVOS ~ »| |ADMMISTRATIVO = o

F.Asignacion Exp. N* Bienios Fijos N* Trienios Afiliado C.CAF. Afecto a Zona
[77 [ o | o [ o ’}‘51 & No 5 & No
Jornada Sueldo Base Fecha Inicio Fecha Término

| 44 |2,3oo,uuu |u1,vo1,fzu15 |u1,vo1,fzu1ﬁ

Adscrito / administrativo: Seleccione de la lista al presionar la flecha ubicada al costado

derecho del campo.

Escalafones: Seleccione de la lista el escalafén al que pertenece el funcionario.

Cargo: Seleccione de la lista el cargo que ocupa u ocupard el funcionario individualizado.
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Renta promedio: Como su nombre lo indica ingrese el valor promedio de la renta de este

funcionario.

F. Asig. Exp. : Corresponde a la fecha en la cual se realiza el comienzo de la asignacién

de experiencia del funcionario.

Bienios / Trienios: Corresponde a los bienios que ha ido ganado la persona en el

establecimiento.

Afiliado CCAF: Haga clic sobre la opcién que corresponda a si esta persona esta o estard

afiliado a la caja de compensacion.

Afecto a Zona: Seleccione al dar clic sobre la opcién que correspondaq, asi es afecto o no

a Zona este funcionario.

Jornada: Ingrese la cantidad de horas semanales que trabaja o trabajard este

funcionario.

Sueldo Base: Ingrese el sueldo base asignado a este funcionario.

Fecha de Inicio y Término: Corresponde a la fecha de inicio y término del Contrato.
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Presione Nuevo para ingresar otro funcionario, el sistema al seleccionar el

establecimiento automaticamente desplegard el Id del funcionario Nuevo.

Presione Guardar para almacenar la informacion ingresada en esta pantalla.

Presione Eliminar para borrar los datos del funcionario individualizado.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana y volver al mend principal.

Presione Buscar para desplegar una ventana de ayuda como la que se muestra a

continuacion:

L AYUDA DE FUNCIONARIOS e S . M__,

—Seleccione Campo a Buscar por.,. —————— "Eutunes de Seleccion...

| apettida -]
—Ingrese Texto a buscar..,
|
— Ordenado por...
| I j ) Ascendente Ordenar |
() Descendente

Establecimiento LT, Apellido

DEPARTAMENTO DE EDI ]|
DAEM DEPARTAMENTO DE EDUCACION

1
2
DAEM DEPARTAMENTO DE EDUCACION3
DAEM DEPARTAMENTO DE EDUCACIONS
]

3

9

Buscar Seleccionar |

DAEM DEPARTAMENTO DE EDUCACIOI
DAEM DEPARTAMENTO DE EDUCACIOI
DAEM DEPARTAMENTO DE EDUCACIOI
DAEM DEPARTAMENTO DE EDUCACION 10
DAEM DEPARTAMENTO DE EDUCACION11
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10. Cambio de Establecimiento por Funcionario

Esta opcién permite cambiar el establecimiento del funcionario, recuerde que el nuevo
establecimiento no puede ser el mismo al anterior.

i

Cambio Establecimi or Funcs .
— Datos del Funcionario

p: e [ Lo

IDEPARTAM ENTO DE EDUCACION MUNICIPAL
— Cambio Establecimiento
|
Aceptar Cerrar

Presione Aceptar para procesar los datos y continuar.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana y volver al menu principal.
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Presione “? “ para desplegar la ventana de ayuda.

11. Historial de Contratos

Esta opcion permite mantener el historial de contrato generado autométicamente por el

sistema de Remuneraciones Educacién o por ingreso realizado por el usuario.

D IDAEM |1 IDEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL |Aggr_mumgon Buscar |

rot: [ voror

— Detalle de Contratos

s Fecha Inicio [FEd D Glosa N° Decreto  |Fu

{Publico-Privad: Terming

_ulml
Entiﬁnl
4] | _>|;‘ _‘—hﬂf

f* Funcionario seleccionado

= Todos
Jmprimi |

f* Listado " Decreto

Buscar: Sirve para levantar una pantalla de ayuda ya mencionada en otras opciones

anteriores de este manual.

Nuevo: Ingrese un nuevo contrato al funcionario.

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario Y ‘ AS - < H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Moadificar: Modifique la informacién mediante este boton.

Eliminar: Elimine un ingreso al seleccionar un registro de la grilla y presionar el boton.

Seleccione si desea sacar el listado por funcionario seleccionado o todos.

12. Bienios

Esta opcién permite realizar el ingreso de todos los registros relacionados con los Bienios

desde el Movimiento de éstos hasta el Proceso de Cdlculo.
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Mantenciones | Tablas  Permisos Administrativos  Feriados  Consultas  Listados

Ficha Funcionarios

Cambic de Establecimiento por Funcienario

Historial de Contratos

Bienios k Mowvimiento de Bienios

Grupo Familiar Proceso de Calculo

Antecedentes Profesionales

Unidad Educativa

Historial Unidades Educativas (Externas)

Historial de Egresos

Postulantes DUAEM, »

Horas Red Enlaces

Anctacicnes Mérito/Demérito
Cursos de Capacitacion
Orden de Trabajo

Cometido Funcionario

Tipos de Accidentes de Trabajo
Accidentes de Trabajo

Médulo de Licencias Médicas k

Parametros Generales

Impresora ~

Salir Ctrl+X

12.1 Movimiento de Bienios

Esta opcién permite registrar los movimientos por bienios de cada funcionario.
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— Datos Del Funcionario

RUT [ |1 |

| |

Fecha Bienios N° Tipo de Movimiento Fecha Desde  Fecha Hasta

I i I_ I LI I I I Mimero de decreto I
Mes Proceso I_ Afio Proceso I— Aceptar Cancelar Fecha Decreto I I

Fecha Bienio |N° Bienios [Tipo Movimineto Fecha Inicio Fecha Termino |Mes Proceso |Ano

Fecha Desde:l I & Funcionario selecionado
{ Listado % Decreto

Hasta:l I # [odlo;
T |

RUT: el nimero que identificada a cada funcionario de forma Unica e irrepetible. Este

cbdigo lo genera el sistema de forma interna segin el namero de correlativo generado.

Fecha Bienios: Seleccione si el ingreso que realizara serd una Comision o un cometido.

N°: Indique el destino al que se dirige el funcionario.

Tipo de Movimiento: Indique la regién a la cual se dirige el funcionario.

Fecha Desde y Hasta: Indique las fechas del movimiento.

Mes Proceso: Ingrese mes de Proceso si es un nuevo ingreso, de ser una bUsqueda traerd

el dato automaticamente.

Ano Proceso: Ingrese afio de Proceso si es un nuevo ingreso, de ser una busqueda traerd

el dato automdaticamente.

Ndmero de Decreto: Ingrese nimero de decreto.

Fecha de Decreto: Ingrese fecha de decreto.
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Para Ingresar un nuevo registro presione el boton Nuevo.

Para realizar alguna modificacién primero debe seleccionar, el funcionario que
modificard, luego presionar el boton Modificar, se completard la informacién relacionada

al funcionario y se cargard la grilla con la informacion.

Para eliminar el ingreso, debe seleccionar al funcionario luego presiona el botén Eliminar.

Presione boton Cerrar para terminar con el formulario y poder continuar con otra opcién

del Sistema.

Presione el boton Imprimir y este abrird una ventana en la cual debe buscar la ruta

donde estd el archivo predeterminado para la impresién.

F . - S— : TT— T _ 1
=2 Documentos tipo (MSWinWord) g
— Opcian listado i

&+ Wista preliminar D Eases @
| & Impresora |:| Editar PreviRed 105 i
I:l Farpoint
Sec LI I:l PerfLogs -
i
Irnpirnir Cancelar
[= ]
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12.2 Proceso de Cdlculo

Esta opcién le permite Procesar los Bienios ingresados ya sea la totalidad de los

funcionarios o por cada uno de ellos.

I Calculo de Bienios N
PROCESO DE CALCULO DE BIENIOS
Opciones :
" Todos " Por Funcionarios - I ﬂ
Aceptar | Cancelar
. A

Presione Aceptar para dar curso al proceso de Bienios.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana y volver al men( principal.
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13.Grupo Familiar

En esta opcion se permite el ingreso de la informacion correspondiente al grupo familiar
del funcionario seleccionado, si un funcionario no presenta cargas el sistema le pregunta

si desea realizar el ingreso de nuevas cargas familiares, como se muestra a continuacion.

Rut: I Mombre :
—Datos del Grupo Familiar
Fecha de
R.U.T. Apellidos de la Carga Nombres de la Carga Seln" . -
;l
Modificar |
_ Eminar |
o o gemar |
—Listado de Cargas Familiares
Funcionario———— [~ Opoioh
* Uno " Vencidas i+ Todas
™ Todos " Activas Fecha Desde: I ) Imprimir |

ID: Namero que identifica a cada funcionario de forma Unica e irrepetible. Este se genera

de forma automdtica por el sistema de acuerdo a su correlatividad

El funcionario existe o se encuentra activo, se cargard los datos como nombre, apellido,
Rut, luego en la grilla de ingreso de los datos de las cargas familiares, como Rut, nombre,

apellido, etc.

Nuevo: Permite realizar el ingreso de nuevas cargas familiares al funcionario
seleccionado, para ello se despliega un formulario para el ingreso de cargas familiares.

Luego realice el ingreso del Rut, nombres, apellidos, sexo, fecha de nacimiento, etc. Una
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vez ingresada toda la informacién solicitada en el formulario presione el botén Aceptar,

este permite almacenar la informacién ingresada.

R.U.T.:

Apellidos:

MNombres:

Sexo: " Femenino { Masculing

Fecha de Macimiento: I i

Carga: | 5 " No

Tipo Carga: I j

Fecha Inicio: Fecha Término:

/! | 74

Modificar: Este boton permite la accién de cambio en la informacién ingresada, una vez
realizada la modificacibn segln corresponda, luego presione el botén Aceptar para

almacenar las modificaciones realizadas.

Eliminar: Este permite realizar la eliminacién de las cargas familiares, segin corresponda

su eleccion.

Imprimir: Este botén imprimird segln la seleccién del filtro en el cuadro de Listados de

Cargas Familiares.
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REFUBLICA DE CHILE
REGIOM METROPOLITA Fecha:
CAS CHILE Fagina M° 1
DIRECCION DE ADMIMISTRACION Y FINAMNZAS
REMUMERACIONES SALAS CUNAS

CARGAS FAMILIARES
Todas

Rut Apellidos Nombres

o

Fecha Tipo
Macim.

Fecha Fecha
Inidg Final

Hijz
Caonyuge
Hijo
Hijo
Hijo
Hijo
Hijo
Hijo
Maternal
Hijo
Hijo
Conyuge
Conyuge
Hijo
Hijo
Hijo
Hijo
Conyuge
Hijo
Conyuge
Conyuge
Conyuge
Conyuge
Hijo
Hijo
Hijo

M MMM MM mE Mn

Conyuge
Hijo

=

n

Hijo
Comyuge

-
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13.1 Carrera Docente

Esta opcién permite agrega, modificar, eliminar, imprimir el detalle de la carrera docente

de los funcionarios.

o | | |
Rut: I Nombre:|
— Detalle de Carrera Docente
N Bienios
< |
— Opciones de Impresion
~Tipo: Po:—— 5 r-Rango:
(.\ . .
& Listado e Funcionario Desde Hasta
" Todos | / | /
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LMUNICIPALIDAD DE QUILICURA

Fechs : 02012019
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora 1 12:56539
PERSONAL Psagina e ¥

LISTADO CARRERA DOCENTE

NOMBRE e —— CODIGO —_—
RUT — ESTABLECIMIENTO :DEPARTAMENTO DE EDUCACION
N* Bienios Fecha Tramo Fecha Tramo Evaluacién Fecha E valuacion Resultado en | Fecha de
Experiencia Portafolio Prota folio

Total de Registrs :0

13.2 Antecedentes Profesionales

Esta opcidn permite agrega, modificar, eliminar, imprimir los antecedentes profesionales

de los funcionarios.

— Detalle de Antecedentes Académicos

Tipo de Estudios | Estado de Estudios Curso Titulo Profesional

T ST | [gemar |
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CASCHILE Fecha

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Hora 181502
REMUNERACICNES SALAS CUNAS Pagine  : 1
ANTECEDENTES PROFESIONALES
Tipo E stado Curso Titule Mencion Fecha del Titulo Establecimiento
E studio E studio
SUPERIOR | TITULADO INFORMATICA CONECTIVIDAD Y REDES 01/012015 CENTRO DE ESTUDIOS 1
ES

Total de Registros 11

13.3 Mentoria

Esta opcion permite agrega, modificar, eliminar, imprimir los funcionarios que son
Mentores con el detalle de alumnos.

— Datos del Mentor

Rut: || -I_ i‘ Nombre:
TDP I _‘_.I [~ Existe?

N Registro | Fecha Registro: I I
Nivel | 52

Especialidad l

Observacion

—Detalle de Alumnos

« | LIL‘

— Opciones de Impresién
Fecha Desde I /! ' Mentor seleccionado

Hasta I > @ listado (" Maestro
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13.4 Unidad Educativa

Esta opcidén le permitird ir ingresando a un funcionario en otras unidades educativas.

—

;

— Detalle de Unidades Educativas
Codigo . M= Decreta  [M® H
Establecimiento Asignatura Fecha Ingreso Ingreso Asign
;l
Modifica |
_Eminar |
o | ’ |
Cerrar

Rut: Ingrese él nUmero de Rut del funcionario.

Una vez recocido este el sistema desplegard los datos de nombre funcionario

individualizado y los tipos de horas que tenga asignado en los distintos establecimientos.

Presione Nuevo para agregar nuevas horas de trabajo en otro establecimiento y se

desplegard la siguiente ventana:
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Cadigo Establecimiento I vI

Asignatura |

Fecha Ingreso I i/ Tipo Contrato ———————

M= Decreto Ingreso I & Titular
.
M® Horas Asignadas I Siles
" Plazo Fijo
Fecha Termino I i
M® Decreto Terming I A | C |

Cadigo Tipo Ingreso |

Descripcion Tipo Ingreso I

Cadigo Funcian I
Descripcion Funcian I

M® Decreto Nombramiento I

Ingrese los datos que se solicitan y presione Aceptar para almacenar la informacion

digitada.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana y volver a la ventana de antecedentes

profesionales.

Presione Modificar estando posicionado sobre la Unidad que desea cambiar la

informacién.

Presione Eliminar si desea borrar algin una Unidad, el sistema le preguntard si esta

seguro para confirmar la eliminacién.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana volver al mend anterior.
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13.5 Historial Unidades Educativas (Extremas)

Esta opcién le permitird registrar el historial de Unidades Educativas (exteriores) que ha

tenido un funcionario y su despliegue es el siguiente.

!

o T [ |
Rut: I— Nl}l‘l‘iblﬁl

— Detalle de Contratos

[N Fecha Inicio FedE Glosa N° Decreto  |Fu™.

{Publico-Privad Termino

LRk

b
‘II » Cerrar

f* Funcionario seleccionado

" Todos
Imprimi |

i+ Llistado {" Decreto

Rut: Ingrese el nUmero de Rut del funcionario.

Una vez recocido este el sistema desplegard los datos de nombre funcionario

individualizado y las unidades educativas histéricas de este funcionario.

Presione Nuevo para agregar una nueva Unidad Educativa histérica y se desplegard la

siguiente ventana:
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Tipo de Cu-_ntlatu- i I”—
g :
" Privado Fecha Término I”—

Decreto
Mimero | Fecha I I, * Docente
{ Asist.Educacidn

Mro.Horas

Establecmiento | ot |
Cargo LI

Glosa:

Ingrese los datos que se solicitan y presione Aceptar para almacenar la informacion

digitada.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana y volver a la ventana de antecedentes

profesionales.

Presione Modificar estando posicionado sobre el historial que desea cambiar la

informacién.

Presione Eliminar si desea borrar algun historial, el sistema le preguntard si estd seguro

para confirmar la eliminacién.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana volver al mend anterior.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA

CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES

Historial Unidades Educativas (Externas)

Nombre Codigo Funcicnaro: 118 Establecimiento : SC01
Comuna Unidad E ducativa Asignatura Fecha Fecha Fundién/Cargo Origen Cargo Causal Egreso Decreto Curso N°Homs
Ingreso Término Nombramiento
LAFLORIDA EDUCACION LENGUAJE PROFESOR(A) PROFESOR(A) LICENCIA 1
MEDIA
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13.6 Historial de Egresos

Esta opcién le permitird registrar el historial de Egresos que ha tenido un funcionario y su

despliegue es el siguiente

o [ |  usaar |
Rut: [ Nombre: |

— Detalle de HNuevo
Codigo Causal |Funcion Fecha Egreso ;ectt;ra_ . M= Dy
otificacion Maodifica |
Eliminar

{+ Funcionario seleccionado

Fecha Desde:l i " Todo
Hasta:l i Imprimir |

ID: el nimero que identificada a cada funcionario de forma Unica e irrepetible. Este

genera de forma automdtica por el sistema de acuerdo a su correlatividad.

Una vez recocido este el sistema desplegard los datos de nombre funcionario

individualizado.

Presione Nuevo para agregar un nuevo egreso histérico se desplegard la siguiente

ventana:
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Codigo Causal I

Funcian I

Fecha Egreso I £

Fecha Motificacion I A

M= Decreto I—

— Datos Reemplazante
Id. Mombre Funcionario
»
] |
Agregar Modificar E

Ingrese los datos que se solicitan y presione Aceptar para almacenar la informacion

digitada.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana y volver a la ventana de antecedentes

profesionales.

Presione Modificar estando posicionado sobre el historial de egreso que desea cambiar

la informacion.

Presione Eliminar si desea borrar algin historial de egreso, el sistema le preguntard si

estd seguro para confirmar la eliminacion.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana volver al mena anterior

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA

CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES
HISTORIAL DE EGRESOS
Mombre : Codigo:118  DOCENTE
Establecimiento : Cddigo:
Cod. Causal Funcian Fec. Egreso Fec. Mro. Decreto
M otificacidn

| 1 SECRETARIA 1]

| 0] | | |
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14.Postulantes D.A.E.M.

Esta opcidén le permitird ir registrando los postulantes para trabajar en el municipio.

Mantenciones | Tablas  Permisos Administrativos  Feriados  Consultas  Listados

Ficha Funcicnarios

Cambio de Establecimiento por Funcionario
Historial de Contratos
Bienios k

Grupec Familiar

Antecedentes Profesionales

Unidad Educativa

Historial Unidades Educativas (Externas)

Historial de Egresos
Postulantes D.A.E.M. r Ingreso de Postulantes

Horas Red Enlaces Listado de postulantes seguin asignatura

Anctaciones Mérito/Demérito
Cursos de Capacitacion
Orden de Trabajo

Cometido Funcionario

Tipos de Accidentes de Trabajo
Accidentes de Trabajo

Moédulo de Licencias Médicas 4

Pardmetros Generales

Impresora .

Salir Ctrl+X
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14.1 Ingreso de Postulantes

Esta opcion permite el ingreso de los parGmetros generales del sistema de Personal
Educacién.

—Datos del Postulante :

RUT: [125453538

Nombres : |PATRICIO ENRIQUE
__l
Apellidaos : |RAMOS CasANOVA
Direccién : |WILLIAM KING 8568, LA FLORIDA, STGO. Eliminar |
ifono ; 2812175 |
Telefono: I C

Titulo u Oficio : IINGENIERD DE EJECUCION EN COMPUTACION E INFOR

Cargo Postula: |PARADOCENTES Bl
Asignaturas :
—Trabaja en Otro Sistema : —Jornada :
& s5i  No (" Mafiana ( Tarde (% Completa

—Seleccion de Impresion :
f« Todos { Porlornada " Mafiana ¢ Tarde { Completa Imprimir

Ingrese los datos que se solicitan para almacenar la informacion referente a un
postulante.

Presione Grabar para almacenar la informacion digitada.
Presione Eliminar para borrar al postulante individualizado.
Presione Imprimir para obtener una vista previa de todos los postulantes registrados.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana y volver al menu principal.

REPUBLICA DE CHILE
REGION DE
SERVICIO DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
PERSONAL

LISTADO DE POSTULANTES

[ RUT | NHOMBRE [TELEFONO [DIRECCION [TITULO U OFICIO
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14.2 Listado de Postulantes segun Asignatura

Opcién del mend nos permite sacar un listado de postulantes al D.A.E.M. segin

asignatura.

L al
& Configurador de Impresidn g
Cargo: TODOS -
Asignaturas:
Aceptar Cancelar
[ 'l

Al presionar Aceptar una vez elegido el filtro la opciéon emitiré un listado correspondiente

a los funcionarios que ocupen el cargo y asignatura seleccionado.
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15.Horas Red Enlaces

Esta opcidén le permitira registrar las horas asignadas para el uso de la Red Enlaces.

C_=*‘; Horas asignadas para red enlaces E

—Identificacian del funcionario

Cadigo | j
-

Nombre I
Establecimiento ﬁ

I =
—Red enlaces

Horas asignadas al funcionario docente Imprimir
Haras Paralelas del funcionario docente |'5I Cerrar

Ingrese el Id del funcionario, si no recuerda este, presione el botén (?) Para obtener una

ventana de ayudaq, una vez ingresado este y reconocido por el sistema se.
Desplegard el nombre del funcionario y el establecimiento.

Ingrese la cantidad de horas asignadas al funcionario individualizado.
Presione Grabar para almacenar la informacién digitada.

Presione Eliminar para borrar la informacién de asignacién de horas del funcionario

individualizado.

Presione Imprimir para obtener una vista previa de todas las asignaciones de horas

registradas en el sistema.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana y volver al mend principal.
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16.Anotaciones Merito / Demerito

Opcién del mend mantenciones que permite el ingreso de las anotaciones de mérito y

demérito a los funcionarios.

s I

nut:l Huml:le:l

— Detalle de Anotaciones

;

Tipo de Anotacion |[M® Decreto  |Fecha de Anotacion |Hecho de la Anotacion

Lk

[

{* Funcionario selecionado
i~ Todos

ot |

{« Listado i~ Decreto

Id: Seleccione el Establecimiento al cual pertenece el funcionario a individualizar.

Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario, en caso de que desconozca el cédigo

presione la tecla buscar.

Una vez reconocidos estos el sistema desplegard los datos de Rut, nombre y las

anotaciones existentes para el funcionario individualizado.

Grilla Detalle de anotaciones: En esta grilla serdn desplegadas las anotaciones al Mérito

o Demérito existentes para este funcionario.

Presione Nuevo si desea agregar un detalle de anotaciones a este Funcionario
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" Demérito
M= Decreto @ I
Fecha Emisian I I

Hecho: I

ml
gnmhrl

Observacion : |

Autoridad: |

Sanciones : I

Tipo de anotacién: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que

corresponda al tipo de anotacién (Mérito o Demérito).
N° decreto: Ingrese el nimero de decreto Educacional que dio origen a esta anotacién.

Fecha emision: Ingrese la fecha de emision del decreto Educacional que dio origen a esta

anotacion.

Hecho: Ingrese el hecho que dio origen a esta anotacién.

Observacién: Ingrese una observacion si es que la hubiere respecto a esta anotacion.
Autoridad: Ingrese la autoridad que cursé esta anotacion.

Sanciones: Ingrese las sanciones (si las hubiere) que recaen sobre el funcionario en caso

de ser una anotaciéon de demérito.
Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados.

Presione Cancelar para abandonar esta ventana.
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Desplacese horizontalmente haciendo clic con el boton izquierdo del Mouse sobre las
barras de movimiento, en caso de que no alcance a observar alguna informacién en la

ventana de anotaciones.

Seleccione si desea imprimir Un Funcionario con anotaciones (Funcionario Seleccionado)
o Todos los Funcionarios con anotaciones y presione el boton Imprimir para obtener el

informe.

Presione Modificar estando posicionado sobre la anotacién a la que desea cambiar la

informacién.

Presione Eliminar si desea borrar alguna anotacién, el sistema le preguntard si estd

seguro para confirmar la eliminacién.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana y volver al mend anterior.

REPUBLICADE CHILE
REGION METROPOLITA

CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACIOM Y FINANZAS
REMUMNERACIONES
ANOTACIONES MERITO-DEMERITO

Nombre : Cddigo:118 DOCENTE

Establecimiento : Cddigo:
Tipo Anot. MN°Decreto F.Anotac. | Hecho de la Anotacidn Observacidn Autoridad Sanciones
MERITO 1 INCIDENCIADE DERRAMA LIQUIDO EN

SEGURIDAD EL TECLADOD
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17.Cursos de Capacitacién

Esta opcion le permitird el ingreso y mantencién de los a cursos de capacitacion

realizados por funcionarios.

v
<« | |

~ Opciones de Impresién
Tipo: Por: Rango de Fechas :
* Listado { Maestro ¢ Funcionario Desde Hasta
" Decreto " Todos /1 ¥

Rut: Ingrese el Rut del funcionario Educacional, en caso de que desconozca el Rut

presione el botén buscar.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla detalle cursos de capacitaciéon: En esta grilla serd desplegada la informacién

relacionada a los cursos de capacitacién realizados por este funcionario.

Presione Nuevo si desea agregar un curso de capacitaciéon a este funcionario.
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Mombre del Curso :

Centro de Estudios :

M= de Horas :
Fecha Inicio :
Fecha Termino

Mivel Técnico——— | | Estado del Curso
{* Bajo {* Aprobado

" Medio " Reprobado
" Alto " En Vigencia

Nombre del curso: Ingrese el nombre del curso de capacitacion.

Centro de estudios: Ingrese el nombre del centro de estudios donde se realizard el curso

de capacitacién.

N° de horas: Ingrese el nUmero de horas que durard el curso de capacitacion.
Fecha de inicio: Ingrese la fecha de inicio del curso de capacitacion.

Fecha de término: Ingrese la fecha de término del curso de capacitacion.

Novel Técnico / Estado del curso: Marque con el botéon izquierdo del Mouse sobre la

opcion que corresponda al estado del curso de capacitacién y al nivel técnico de este.
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Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados.

Presione Cancelar para abandonar esta ventana.

Desplacese horizontalmente haciendo clic con el botén izquierdo del Mouse sobre las
barras de movimiento, en caso de que no alcance a observar alguna informacién de esta

pantalla.

Si desea obtener un informe de la asistencia de un funcionario seleccione la opcién
“Funcionario Seleccionado”, de lo contrario seleccione la opcidén “Todos” y presione el

boton imprimir para generar este informe.

Presione Modificar estando posicionado sobre el curso al que desea cambiar la

informacién

Presione Eliminar si desea borrar algin curso, el sistema le preguntard si estd seguro

para confirmar la eliminacién.

Presione Cerrar para volver al menu anterior.
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18.0rden de Trabaqjo

Opcidén que le permite la mantenciéon de las 6rdenes de trabajo.

m: | | | | 4”“‘
Rut: |— Nombre: |

— Ordenes de Trabajo

N° Ordinario |Dia Mes Afio Cantidad de

haoras Trabajo

-
« | »

Fecha Desde:l I ¢ Euncionario

selecionado
Hasta : I”— " Todos (& Listado

= Decreto
Estado: ITodos j

Id: Ingrese un coédigo de identificacion del funcionario, en caso de que desconozca el
codigo presione la tecla buscar.

Una vez reconocidos estos el sistema desplegard los datos de Rut, nombre y las Ordenes

de Trabagjo existentes del funcionario individualizado.

Grilla 6rdenes de trabajo: En esta grilla serdn desplegadas las érdenes de trabajo
existentes para este funcionario.

Presione Nuevo si desea agregar una orden de trabajo a este funcionario.
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N° Ordinario | |

oo .

M= de Horas I

Trabajo I

Fecha Emisiﬁnl i

Fecha Inicio I i Fecha Término I Iy

Motivo |

Ne folio: Ingrese el niumero de folio de la orden de trabgjo.

Dia namero: Ingrese el dia que se extendi6 esta orden de trabajo.

Mes nimero: Ingrese el mes que se extendio esta orden de trabajo.

Afo: Ingrese el afio en que se extendid esta orden de trabgjo.

N° de horas: Ingrese el nUmero de horas que demorard realizar el trabajo especificado.
Trabagjo: Ingrese el trabajo encargado en esta orden.

Fecha de emisién: Ingrese la fecha en que fue emitida esta orden de trabajo.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados.

Presione Cancelar para abandonar esta ventana.

Si desea obtener un informe con las Ordenes de trabajo emitidas en un rango de fechas,
ingrese la fecha inicial y final, y seleccione si desea obtenerlo de todos los trabajadores o
solamente del funcionario seleccionado y presione el boton imprimir para la generacion

de este.
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Desplacese horizontalmente haciendo clic con el botén izquierdo del Mouse sobre las
barras de movimiento, en caso de que no alcance a observar alguna informacién de

alguna orden de trabajo en esta pantalla.

Presione Modificar estando posicionado sobre Orden de Trabajo a la que desea cambiar

la informacion.

Presione Eliminar si desea borrar alguna Orden de Trabgjo, el sistema le preguntard si

estd seguro para confirmar la eliminacion.

Presione Cerrar para cerrar esta ventana y volver al menU anterior.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA

CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES
ORDEN DE TRABAJO
Nombre : Cadigo:118  DOCENTE
Establecimiento : Cadigo:
N%olio | Dia | Mes | Afio | N°Horas Trabajo F_Emision F.Inicio F_Termino Motivo
1 1 1 1 DEPTO EDUCACION PRODUCTO
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19.Cometido Funcionario

Esta opcién le permitird la mantencién de los cometidos del funcionario

Id: Ingrese un cdédigo de identificacion del funcionario, en caso de que desconozca el

coédigo presione la tecla buscar.

Una vez reconocidos estos el sistema desplegard los datos de Rut, nombre y los

Cometidos existentes del funcionario individualizado.

o: || | l
Rut:l Nombre: |

— Detalle de Cometidos

|Personal_|Personal | Besting

« | »

(¢ Cometido Selecionado p. s Desde:l !/ Hasta: | / /
(" Todos los Cometidos

(" Todos los Funcionarios

&+ Listado ( Decreto { Maestro

Grilla detalle de cometidos: En esta grilla serdn desplegados los cometidos existentes

para este funcionario.

Presione Nuevo si desea agregar un cometido a este funcionario.
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M= Decreto Personal || N* Decreto I
Fec, Decreto I I,
Personal Wiatico Pagado

| ’7r‘5i * Mo

Destino

Motivo I

Hora Salida I :

Hora Llegada

Fecha 5alida

Fecha Llegada I I

Medio Movilizacion I

Paguese la Suma I

Imputaciones I

N° cometido: Ingrese el nUmero de cometido.

Fecha de emisién: Ingrese la fecha en que fue emitido este cometido.

Destino: Ingrese el destino del cometido.

Motivo: Ingrese el motivo del cometido.

Hora de salida: Ingrese la hora de salida.

Hora de llegada: Ingrese la hora de llegada.

Fecha de salida: Ingrese la fecha de salida del cometido.

Fecha de llegada: Ingrese la fecha de llegada del cometido.

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20
Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl




CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario Y ‘ AS - ‘ H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Id Reemplazante: Ingrese el Id del funcionario que reemplazard al funcionario que se le
ha encargado en cometido, en el caso de que desconozca el cédigo presione el botén (?)

Para consulta de funcionarios.

Viatico Pagado: Seleccione si es con vidtico o no el cometido que se le ha asignado ala

funcionario, de seleccionar que si el sistema desplegara la siguiente ventana:

Pago Inmediato  Si &%  No ¢~

Macional | Internacional
e e

Fecha de Pago I I

Seleccione si es con pago inmediato o no el vidtico asignado a este funcionario.

Seleccione si es pagado en moneda nacional o internacional segin sea el caso.

Ingrese la fecha del pago de este vidtico.

N° Dias: Ingrese el nUmero de dias que se van a cancelar y él % de estos.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados

Presione Cancelar para abandonar esta ventana.

Si desea obtener un informe de cometidos, puede escoger entre el “"Cometido
Seleccionado” del funcionario, “Todos los Cometidos” del funcionario individualizado o

“Todos los funcionarios” con sus respectivos cometidos.
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Si selecciono “Todo los Cometidos” del funcionario o “Todos los Funcionarios” podrda
seleccionar también que sean aquellos cometidos con Viatico Pagado o No o Todos (los
con vidaticos pagados y los que no), segun sea la informacion que desee obtener. Una vez

hechas estas elecciones presione el botén Imprimir.

Desplacese horizontalmente haciendo clic con el botén izquierdo del Mouse sobre las
barras de movimiento, en caso de que no alcance a observar alguna informacion de esta

pantalla.

Presione Modificar estando posicionado sobre el cometido al que desea cambiar la

informacioén.

Presione Eliminar si desea borrar algiin cometido, el sistema le preguntard si estd seguro

para confirmar la eliminacién.

Presione Cerrar para volver al menu anterior.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA

CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES
COMETIDOS FUNCIONARIOS
FECHA DESDE: HASTA :

Nombre [ - B Codigo

N°Cometido Viatico Pago Inmediato Fec_Emision Destino |
00 | NoPagado | No se ha pagado SANTIAGO |
Nombre: Rut :_ Codigo:9
N°Cometide Viatico Pago Inmediato Fec_Emision Destino
12 | NoPagado | No seha pagado | CHILLAN
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20. Tipos de Accidentes de Trabaqjo

Esta opcion le permitird realizar el ingreso y mantencién de tipos de accidentes para ser

almacenados en el sistema.

En esta ventana se entregan los tipos de accidentes registrados en el sistema.

Presione Nuevo si desea agregar a la lista un nuevo tipo de accidente al desplegar la

siguiente ventana:

Id Accidente:||

Desclipcién:l

Id_Accidente: Corresponde al cédigo que le asignard al tipo de accidente.

Descripcién: Corresponde a la descripcién del tipo de accidente del cddigo ingresado.

Presione Aceptar para confirmar y almacenar los datos digitados en esta ventana.

Presione Cerrar para hacer abandono de esta ventana.
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Presione Modificar estando posicionado sobre el tipo de accidente al que desea cambiar

la informacion

Presione Eliminar estando posicionado sobre el tipo de accidente que desea borrar, el

sistema le preguntard si estd seguro para confirmar la eliminacién.

Presione Cerrar para volver al mend anterior.

21.Accidentes de Trabajo

Esta opcidn le permitird registrar los posibles accidentes sufridos por los funcionarios

—Identificacion del funcionario

Codigo I ﬂ Codigo establecimiento -3
a— e
rAccidentes
Fecha Accidente Descripcion

Muevo
Modifica
Eliminar

I < | k Cerrar

{* Funcionario selecionado

Fecha Desde:l I {~ Todos Tipo de Accidente de Trabajo

I-Iasta:l_;_,'— Imprimir | ;I

Id: Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario, en caso de que desconozca el

cédigo presione el botén (?) para obtener una ventana de ayuda.
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Una vez reconocido este el sistema desplegard los datos nombre, establecimiento y los

accidentes existentes del funcionario individualizado.

Grilla detalle Accidentes: En esta grilla serdn desplegados los accidentes que ha sufrido

el funcionario.

Presione Nuevo si desea agregar un nuevo accidente al funcionario individualizado en la

siguiente ventana: (Imagen en pdg. Siguiente)

—Accidente
Id Accidente |1 _=| |PETRAYECTO

Fecha I i Lugar I

Descripcian I

— Tratamiento

Mombre hospital I Fecha de ingresul I
Direccion I Fecha de alta I I

Teléfonos I

Diagnastico I Dias de reposo I

— Reemplazo

Mombre Funcionario
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Ingrese los datos que se solicitan y presione Aceptar para almacenar estos.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana y volver a la ventana anterior.

Desplacese horizontalmente haciendo clic con el botéon izquierdo del Mouse sobre las
barras de movimiento, en caso de que no alcance a observar alguna informacién de los

accidentes de trabajo en esta pantalla.

Presione Modificar estando posicionado sobre el accidente al que desea cambiar la

informacioén.

Presione Eliminar estando posicionado sobre el accidente que desea borrar, el sistema le

preguntard si estd seguro para confirmar la eliminacion.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES

ACCIDENTES DE TRABAJO

TODOS
Nombre: I Rut: Cédigo: 132
Establecimiento | NG Cédigo | NO DOCENTE
F.ACCID. | Lugar Diagnostico Hospital F.Ingreso F.Salida| D.Reposo
SALA CUNA VARIOS ACHS 3
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22.Médulo de Licencias Médicas

Para realizar el ingreso de una nueva licencia, primero el usuario debe ingresar la
identificacion del usuario (ID), dentro de este formulario se desplegardn las licencias
médicas correspondientes al funcionario, desde aqui se podrdn modificar sélo aquellas

licencias que aln no se encuentren canceladas.

Mantenciuns] Tablas  Permisos Administrativos  Feriados Consultas  Listados

Ficha Funcicnarios

Camibio de Establecimiento por Funcionario m
Historial de Contratos =

Licencias Meédicas

Bienios »

Grupo Familiar Recaudacion de Licencias

Importador de Pagos por Licencias Médicas

Antecedentes Profesionales Conexién LME

Unidad Educativa
Historial Unidades Educativas (Externas)

Informe de Licencia con 180 Dias

Historial de Egresos Proceso Base de Calculo

Postulantes D.A.EM » Proceso de Ajuste (Licencias ¢/diferencia)

Horas Red Enlaces Consulta de Pagos

Anotaciones Mérito/Demérito Informe Base de Calcule

Cursos de Capacitacién Consulta Cotizaciones Previsionales

Orden de Trabajo Informe Resumen por Establecimiento

Cometide Funcionario Informe de Licencias x Estado

Licencias Médicas Pagadas y Mo Pagadas

Tipos de Accidentes de Trabajo Planilla de Cobro Subsidio Laboral

Accidentes de Trabajo Mamina de Page por Unidad Educativa
Médulo de Licencias Médicas » Exportacién Licencias Médicas
Parametros Generales
Impresora =
.
3
Salir Ctrl+X \.\\
.\-\-“-‘-\.
o,
.

R ———
INFORMATICA =

Lider en Seftware de Gestian Fuoblica
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22.1 Licencias Médicas

Para realizar el ingreso de una nueva Licencia Médica, primero el usuario debe ingresar
la identificacion del usuario (ID) y Establecimiento o puede presionar el Botén Buscar en
el cual se desplegaran toda la lista de funcionarios Activos o Inactivos, dentro de este
formulario se desplegardan las licencias médicas correspondientes al periodo del afo
segun el periodo seleccionado, desde aqui se podran modificar solo aquellas licencias

que aun no se encuentren canceladas.

Aiio: | :II : | | Rut: Nombre: |
Fec. Contrato : I I
—Detalle de licenicias
Fecha N® de Fecha de Fecha de
- e G —
Imprime
Formulario
-
< | v |
Cerrar
Crrden
’V(" Fecha Inicio " N° Licencias ‘
—Fecha
{+ Listado ¢~ Resolucién ||  Funcionario (+ Jodos || Desde: [$]~| Hasta: =R "'"""'_l
—Funcionarios — Filtro segdn Fecha
* Todos = Docentes i Asis, Educacion i+ Inicio/Témino ¢ Ingreso " Recepcidn
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Boton Buscar: Al presionar este boton se despliega una ventana con todos los
funcionarios que se encuentren ingresados al sistema. Desde aqui el usuario podrd

seleccionar un funcionario en particular.

Nuevo: Permite realizar el Ingreso de nuevas Licencias Meédicas, al funcionario
seleccionado, para ello se despliega un formulario para el ingreso de la informacion
correspondiente a las nuevas licencias médicas. Para ello se debe realizar el ingreso de
toda la informacién solicitada en el formulario. Una vez ingresada toda la informacion

solicitada presione el botén Aceptar, este permite almacenar la informaciéon ingresada.

o eeonoctledevenamsmédas |
ingreso | =] Nelicenda | Emision | [5v]  Inido: |DDMmME]~]
Recepcidn I_EZI N° Dias I_ Fec Prest. Isapre I_EZ[ Término I—

— Tipo de Licencia — Caracteristicas del Reposo — Estado Licencia—
=l |1_ 1 = Reposo Total " Tramite
- A = Manfana
2 = Reposo Parcial
Recuperabilidad [} 1=Si  Inicio Tramitede [, 1=Si I [ B =Tarde & Aprobada
Laboral 2=No Invalidez 2=No Sl para Reposo C=Noche ||  Rec
Fecha Accidente DD/MMAYY S Hora : 1 = 5u Domilicilio ' Reducida
I HLI I Lugar de Reposo 1 3 = Hospi
1=5i - Ebleai Nro. Dias
Trayecto |_2=I'~ln Rut Hijo S EETIGT I ECATIis 3 = Otro Domicilio a
Fecha Fecha YEREAS BUEMNAS M= 320 - 83440739 I
Concepcion ! Macimiento IDD‘HMMWE] I
~ Identificacién del Profesional ~ Ext. Licencia — Mutual
= N* Licencia
ltull - ﬂ Tﬂeforll:lsl " Si ¥ No Relag i I [~ Inf. Mutual
133 I — Recep. Compin ——
= N*® de Resolucién I
Especialidad | DD/MMYYY
Direccién | Fec. Resolucién [oommmvE] ~|
~ Estado de Pago —
Motivo Resolucion | Iim
Observacdon I

Mlm
—

Datos que se deben ingresar son:

Afo: Permite presionar el botébn que se encuentra a un costado del afio segln la

direccion de las Flechas.

Fecha Ingreso: Esta fecha corresponde a la fecha que se ingresé la Licencia M. al

Sistema.

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20
Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl




CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario — ‘ AS = ( H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Fecha de Recepcién: Esta fecha corresponde a la fecha, en que se decepciono la

Licenciq, esta fecha debe ser igual a la fecha de emision.

N° Licencia: Corresponde al Numero de Folio de la licencia que serd recepcionada, al
momento de asignar un nimero de licencia a un funcionario, este no puede ser asignado

a otro usuario.

Fecha Emisién: Corresponde la fecha que se emitié la licencia, por el Servicio Médico.

Fecha Presentacion Isapre: corresponde a la fecha en que se presenta la Licencia Médica

a la Isapre.

Fecha inicio: Corresponde a la fecha en que se da comienzo a la Licencia M.

N° Dias: Ingrese la cantidad de dias de la Licencia Médica.

Estado De Licencia: En el procedimiento de licencia médica, estas puede tener cuatro

estados, los que son los siguientes:

Tramite: Una licencia se encuentra en estado de tramite, mientras se estd realizando el

proceso de Ingreso de licencia médica.

Aprobado: Se asigna este estado cuando una licenciq, serd cancelada.

Rechazada: Indica que la licencia no serd cancelada.

Reducida: corresponde a la disminucion en los dias a pagar. Para ello seleccione el

estado y luego ingrese el nimero de dias que serdn reducidos.

Extensién Licencia: Cuando una licencia ingresada es una extensién de otra licenciq,
debe seleccionar la opcion “Sl”, luego debe ingresar el nimero de la licencia que se

extenderd.

Identificacion del profesional: En esta parte se puede ingresar la identificacion del médico
que realizo la licencia, en el caso de no existir el Rut ingresado, el sistema le preguntard
si desea ingresar los datos del médico, si la respuesta es Sl, se desplegard la siguiente

pantalla de ingreso de datos del médico.
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. — - .
L1 AYUDA DE PROFESIONALES g S— © S|
—Seleccione Campo a Buscar par...———  Botones de Seleccian...
IR-U-T- ;I ’7 Buscar | Seleccionar |
—Ingrese Texto a buscar...
N
—Ordenado por... |
I LI (") Ascendente T |
(") Descendente i
Mombre Direccion Especiali « | |
0633945 OLIMPLA CARMOMA PEDIATRA
12242944-5 (MARCELD PEREZ MM FISIATRA b
050453222-7 [JUAMN HOLVOET MM L INTERMA N
063601993 |RALANDO CARRASCO MM ML GRAL,
111111111 |MM MM MM
12242944k (MARCELO PEREZ MM FISIATRA
050522156 |PEDRO PEMA MM BROMNCOPULMON
09949323-2 |PATRICIA SAAVEDRA MM GINECOLOGA
049536739 |RENATO ACEVEDO MM CURUJAND &~
o | ’ I
[ |

La informacién ingresada es almacenada en la tabla de profesionales médicos, desde

esta tabla se pueden realizar modificaciones a los datos ingresados.

Una vez ingresada la informacion del Médico, presione el boton “Aceptar”, generando el
proceso de almacenamiento, luego se vuelve al formulario de ingreso de licencia de
forma automdatica, una vez devuelta en el formulario de ingreso de licencia, presione la

tecla Enter, para cargar los datos del nuevo medico ingresado recientemente.

Boton Modificar: Permite cambiar o actualizar los datos de la licencia que se encuentre
seleccionada (en el caso de existir més de una) en caso contrario se abrird la licencia
existente. Este proceso solo se realizard si la licencia aln no ha sido cancelada por

completo.

Boton Eliminar: Al eliminar una Licencia M. sélo se realizard cuando esta no tenga pagos
asociados, en este caso deberd eliminar primero los pagos, para luego seguir la

eliminacion de la Licencia Médica.
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Botén de . Célculo: Una vez ingresados y almacenada la informacién de la nueva licencia
debe presionar este botén, este permite generar un informe sobre la base de cdlculo del
subsidio de incapacidad laboral, en este informe se obtiene el pago que percibird el
funcionario, por concepto de Licencia Médica desplegdndose una pantalla como se

muestra al final de la opcioén.

Entrega el cdlculo del Sueldo bases de los Gltimos tres Meses(o puede mostrar la del mes
en proceso siempre que la fecha de inicio de la licencia médica sea mayor a la del

proceso).

Arroja el promedio de la AFP o Caja Previsional y Salud.

El cdlculo del Subsidio se calcula de la siguiente manera:

Los Ultimos 3 meses de sueldo base divido por 30 = Promedio de Renta Neta.
Promedio de Renta Neta / 30 = Pago Subsidio diario

Las cotizaciones previsionales:

(Ultimo Pago de AFP o Caja/ 30) * Dias Cot. a Pagar = Cot. Previsional
(Ultimo Pago del Mes de Salud /30) * Dias Cot. a Pagar = Cot. Salud

Calculo del Subsidio:

Dias a pago por Subsidio * Subsidio Diario = (Monto Subsidio a Pago)
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMIMNISTRACION Y FINANZAS
REMUMNERACIONES

DECLARACION DE EMPRE SA

DETERMINACION DE LA BASE DE CALCULO
SUBSIDIO INCAPACIDAD LABORAL
FUNCIONARIOS SECTOR PUBLICO AFECTOSALALEY Nro. 18.883

Mombre del Funcionario @ [Rut

Cargo :

Fecha Inicio

Licencia MNro. : |

2 [Desde: |

[Hasta :

-] |
= -
[ Mro. Dias 2

Institucion Previsional :

PEOVIDA

[Institucion Salud :

[FONASA

Tipo Licencia :

Reposo [ 1 Total

[ EMFERMEDAD O ACCIDENTE
Observacion : |

7

2

3 4 5

6

Mes/Afio

MesiAfio

Mes/Afio | MesiAfio | Mes/Afio

MesiAfio

DETALLE REMUNERACIOMES

| TOTAL RTS IMPOMIBLES

COTIZACIONES PREVISIOMALES

AF.P. O CAJA PREVISIONAL

DESAHUCIO

SALLD

SEGURO CESAMTIA

Il TOTAL DESCUENTOS (4-5-6)

[INMPUESTO UNICO D.L 824774

[TOTAL REMUNERACIONES NETAS (1-11-1II}

[ DETERMINACION BASE DE CALCULO (PROMEDIO RENTAS NETAS ULT 3 MESES

I 5]

[FAGO SUBSIDIO DIARIO

I 8

CALCULO DEL SUBSIDIO

APORTES PREVISIOMALES

DIAS A PAGO POR SUBSIDIO

DIAS COT. A PAGAR

SUBSIDIO DIARIO

COT. PREVISIOMNAL

COT. SALUD
SEGURD CESANTIA
MOMTO SUBSIDIO A PAGD F.DESAHUCIO
TOTAL A PAGAR POR LA INSTITUCION DE SALUD PREVISIOMAL
(MONTO SUBSIDIO + COT. PREV. + COT.SALUD + FDO.DESAHUCIO + SEG. CESANTIA) [ 5]
FIRMA DEL EMPLEADOR FECHA
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Botén de Imprime Formulario: Este botdn sirve para la impresién de la Licencia Médica
por el reverso el cual Imprime de forma Grdafica o Matriz de Punto, para eso en el archivo

PERSONAL.INI del sistema tiene que tener la siguiente configuracion:

[Licencia_Medica]

Imprime=1

; 0=0pcién Matriz de Punto 1=0pcidén Impresion Laser

MatrizGrafica=1

El siguiente listado se puede visualizar dicha informacién por impresiéon Grdéfica:
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CAS CHILE

065140501 3 214110

EOSAS 330

CHILLAHN CHILLAHN
2
1
g 1
FROWIDA 1
ooyso0/0000
D
FOHNASA
12 0
11 ]
10 0

La segunda pdgina imprime las ultimas 6 Licencias Médica que se haya tomado el

funcionario.

010 11f0272010 2070272010
010 1171172009 2071172009
00T 200852009 2670872009
002 0370672009 0470672009
014 2470372009 0670472009
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22.2 Licencias Médicas Ley Sanna

Para realizar el ingreso de una nueva Licencia Médicq, primero el usuario debe ingresar la
identificacion del usuario (ID) y Establecimiento o puede presionar el Boton Buscar en el
cual se desplegardn toda la lista de funcionarios Activos o Inactivos, dentro de este
formulario se desplegardn las licencias médicas correspondientes al periodo del afo segln

el periodo seleccionado, desde aqui se podran modificar sélo aquellas licencias que adn no

se encuentren canceladas.

1D | | Rut: | Nombre:

Fec. Contrato : I I Ing. AFP: I Tipo 5alud : I

—Detalle de Licencias
Fechalngreso  |N* Licencia GEis Fecha Inicio Fecha Término

=
« | »

Orden
’V(" FEecha Inicio W Licencias

i

Fecha
(¢ Listado { Resolucién ( Maestro " Funcionario (+ Todos ’VDesde:Iﬂlfﬂl..'ZOm E:I Ha.sta:|2am2.fzozo E:I
T |
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Boton Buscar: Al presionar este boton se despliega una ventana con todos los
funcionarios que se encuentren ingresados al sistema. Desde aqui el usuario podrd

seleccionar un funcionario en particular.

Nuevo: Permite realizar el Ingreso de nuevas Licencias Meédicas, al funcionario
seleccionado, para ello se despliega un formulario para el ingreso de la informacién
correspondiente a las nuevas licencias médicas. Para ello se debe realizar el ingreso de
toda la informacién solicitada en el formulario. Una vez ingresada toda la informacion

solicitada presione el botén Aceptar, este permite almacenar la informacion ingresada.

B

Ingresa | 26022020 (3] -] nrlicenda | 0 o oo+ micio | pommen(E] v |
. lal ;. e .
Recepcion | / Bl-]  wois Fec Prest, Isapre | COMMAVER] =] 1o, |
- Ley Sanna c isticas del Reposo Estado Licendia
Rut Hijola) Fecha Nombre de Hijo(a) 1= Reposo Total q
: Nacimiento 2 - Reposo Parcial A= Mofiana || /@ Trémite
B = Tarde " Aprobada
Solo para Reposo C = Noche ~ Rechazada
Contingenci 1 = Su Domilicilio © Reducida
Lugar de Reposo 22 Hospital
- _ Nro. Dias
[ =] Direccién y Teléfono 3 = Otre Demiciio Reducida
 Identificacién del i Ext. Licendia Mutual Estado de Pago
é N Licencia
Rut l— ﬂ Teléfonos £S5 € No  Relaonads ’7|' Inf. Mutual ‘ ’7 —‘
Nombre | Recep. Compin
Especaiigas | N° de Resolucion o
Etrecin | Fec, Resolucion DD,’MM!WV-
 Traspaso
™ Existencia de Traspaso Fecha del Formulario DDIMMIVWE : Nro. Dias Traspaso
Rut Del Que Traspasa Beneficio -
Nombre Padre o Madre Que Traspasa |
_—I _—I

Fecha Ingreso: Esta fecha corresponde a la fecha que se ingres6 la Licencia M. al

Sistema.

Fecha de Recepcién: Esta fecha corresponde a la fecha, en que se decepciono la

Licenciq, esta fecha debe ser igual a la fecha de emision.

N° Licencia: Corresponde al Niumero de Folio de la licencia que serd recepcionada, al
momento de asignar un nidmero de licencia a un funcionario, este no puede ser asignado

a otro usuario.

Fecha de Otorgamiento: Corresponde la fecha que se emitié la licencia, por el Servicio

Médico.
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Fecha Presentacion Isapre: corresponde a la fecha en que se presenta la Licencia Médica

a la Isapre.

Fecha inicio: Corresponde a la fecha en que se da comienzo a la Licencia M.

N° Dias: Ingrese la cantidad de dias de la Licencia Médica.

Estado De Licencia: En el procedimiento de licencia médica, estas puede tener cuatro

estados, los que son los siguientes:

Tramite: Una licencia se encuentra en estado de tramite, mientras se estd realizando el

proceso de Ingreso de licencia médica.

Aprobado: Se asigna este estado cuando una licencia, serd cancelada.

Rechazada: Indica que la licencia no serd cancelada.

Reducida: corresponde a la disminucion en los dias a pagar. Para ello seleccione el

estado y luego ingrese el nimero de dias que serdn reducidos.

Extension Licencia: Cuando una licencia ingresada es una extension de otra licenciq,
debe seleccionar la opcion “Sl”, luego debe ingresar el nimero de la licencia que se

extenderd.

Identificacion del profesional: En esta parte se puede ingresar la identificacion del médico
que realizo la licencia, en el caso de no existir el Rut ingresado, el sistema le preguntard
si desea ingresar los datos del médico, si la respuesta es Sl, se desplegard la siguiente

pantalla de ingreso de datos del médico.

Contingencia: motivo por el cual se ingresa la licencia.

Caracteristicas del reposo: se debe seleccionar si es un reposo total o parcial y en el
horario que se desarrollard (mafana, tarde noche). Ademds, se debe ingresar el valor
numérico correspondiente al lugar en donde se hard el reposo. Ingresar nidmero y

direccion donde se realizaré.
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i AYUDA DE PROFESIONALES g S— B X
— Seleccione Campo a Buscar por...—— | [ Botones de Seleccian...
IR.U.T. ;I ’7 Buscar | Seleccionar |

—Ingrese Texto a buscar...

— Ordenado por...
A dent |
I ;I (! Ascendente Ordenar
(" Descendente
MNombre Direccion Especiali «
{ | OLIMPLIA C OMA M PEDIATRA

0633945

12242944-5 |MARCELO PEREZ MM FISIATRA o
05045222-7 |JUAM HOLVOET MM I INTERMA ]
06360199-3 |RALANDO CARRASCO MM M. GRAL,

11111111-1 (NN MM MM

12242944-K [MARCELO PEREZ MM FISIATRA

050522156 |PEDRO PEMA MM BROMCOPULMOMN
09949323-2 |PATRICIA SAAVEDRA MM GINECOLOGA

U45I! 53i5?3—9 REMATO ACEVEDO MM CURUIANG &

b 4

La informacién ingresada es almacenada en la tabla de profesionales médicos, desde

esta tabla se pueden realizar modificaciones a los datos ingresados.

Una vez ingresada la informacién del Médico, presione el botén “Aceptar”, generando el
proceso de almacenamiento, luego se vuelve al formulario de ingreso de licencia de
forma automdatica, una vez devuelta en el formulario de ingreso de licencia, presione la

tecla Enter, para cargar los datos del nuevo medico ingresado recientemente.

Boton Modificar: Permite cambiar o actualizar los datos de la licencia que se encuentre
seleccionada (en el caso de existir més de una) en caso contrario se abrird la licencia
existente. Este proceso sélo se realizard si la licencia aln no ha sido cancelada por

completo.

Boton Eliminar: Al eliminar una Licencia M. sélo se realizard cuando esta no tenga pagos
asociados, en este caso deberd eliminar primero los pagos, para luego seguir la

eliminacion de la Licencia Médica.
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REPUBLICA DE CHILE

REGION DE Fecha 28022020
CORPORACION MUNICIFAL DE DESARROLLO Fagina n®:1
SOCIAL TIL-TIL
DEPARTAMENTC DE EDUCACION Hora 11258:18
PERSOMAL

DECLARACION DE EMPRE SA

DETERMINACION DE L ABASE DE CALCULO
SUBSIDIO INCAPACIDAD LABORAL
FUNCIONARIOS SECTOR PUBLICO AFECTOSA LA LEY Nro. 18.883

Membre del Fundonario @ |
Cargo .|

Licenta Mro_: | [Dezde : |
Institscion Previsional | HABITAT
Tipo Licencs : | Ligencia Medics Ley Sanna

[Rut: ]
[Fecha Inicic . | 05042010 |Eseb. : |
11/032020 [Hasta: | 13032020 | Nro. Dias: [
[Insftucion Salud [CONSALUD
Reposo |

1 Total

1 2 3
MesAfo | MesAfio | MesiAfio

]
T A

WesAlo

DETALLE REMUNERACIOMES

| TOTAL RTS IMPOMIBLES

COT FACIOMES PREVISIOMALES
AFF. O CAJAFREVISIONAL
DESAHLCIO

SALUD
SEGURD CESANTIA

I TOTAL DESCUENT 05 {4-5-8)

[MTTMFUESTO UNICO DL 24/ 74 [ [ [ I [ | |

[TOTAL REMUNERACIONES METAS (1- 1- I [ [ [ I [ [ J

DETERMIMACION BASE DE CALCLLO (PROMEDIO RENTAS METAS ULT. 3 MESES
FAGD SUESIDIC DIARKD (MESES 1-2-3)
FAGD SUBSIDID DIARID (MESES 4-5-5)
PAGO SUBSIDND DIARID

CALCULD DEL SUBSIDID

APDRTES FREVISIONALES

DIAS A FAGD POR SUBSIDNO

DIAS COT. A FAGAR

SUBSIDIO DIARID

COT. PREVISIONAL

COT. SALUD

SEGURO CESANTIA

MONTO SUBSIDND A PAGD

F.DESAHUCID

TOTAL A PAGAR POR LA IMSTITUCION DE SALUD PREVISIOMAL

LMONTO SUBSIDID + OOT. FREV, + COT.SALUD + FLD.DESAHUCID + SEG.CESANTIA) |

H

FIRMA DEL EMFLEADOR

FECHA
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22.3 Recaudacién de Licencias

En este proceso se pueden consultar por el estado de pago de las licencias (Pagado,

Impago o Todas), correspondiente a la Isapre, que pertenece el funcionario o al nUmero

de Licencia Médica. También, se pueden ordenar por la Fecha de Inicio de la Licencia

Médica o el N° de Licencia.

En el caso que se desee consultar por aquellas licencias Pagadas, debe seccionar la

opcién Pagadas y luego escoger la Isapre, al igual que en el caso anterior seleccione la

licencia. Luego se desplegarén todas las licencias Pagadas correspondientes a la Isapre

seleccionada.

Pagos asociados a la Licencia Médica N°

Fecha Ingreso | N* Chegque

Fecha Cheque

< |

A1

l

%% Recaudador de Licencias Medicas EI@
. _. | [ Licencias ISAPRE
Afio:|2020 — ’71’ Licencias Ley Sanna (+ Otras Licencias LI
N° Licencia Médica [15052013 ﬂ (" Impagas ( Pagas * Todas
—Todas Las Licencias
N*® Licencia Rut MNombre Fecha Inicio | Fecha Término |N° Dias |1.%
p |16052013 064053256 | CASTRO CHIRUTTE ABRAHAM € |19/05/2013 |17/06/2013 30 =
| ﬂ_‘
Orden
™ Fecha Inicio {* N* Licencias

"
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Para iniciar el proceso el usuario debe seleccionar el estado de pago, por ejemplo si
desea obtener las licencias que se encuentran Impagas, debe seleccionar la opcién
Impagas y escoger la Isapre o Ingresar el N° de Licencia Médica. Si escoge por Isapre se
desplegardan todas las licencias impagas correspondientes a la Isapre seleccionada para
el periodo, luego el usuario puede seleccionar el niumero de licencia que cancelard. Par
ello debe seleccionar la licencia y realizar doble clic sobre ella, luego la licencia se
cargard en la cuadricula que se encuentra abajo (Pagos asociados a la Licencia Médica

N°).

Nuevo: Permite realizar el ingreso de un nuevo proceso para recaudar licencias, al
funcionario seleccionado, para ello se despliega un formulario para el ingreso de la
informacién correspondiente a las nuevas licencias médicas. Para ello se debe realizar el
ingreso de toda la informacién solicitada en el formulario. Una vez ingresada toda la
informacion solicitada en el formulario presione el boton Aceptar, este permite
almacenar la informacién ingresada.

o weeeswes |
[ Datos |

N® Licencia | 16052013 Inicio  |19/05/2013 [3]~| Término | 17/06/2013 |5~ | N° Dias Reales |30
5 0 No Renta Promedio |1,m:5,98? Pago Subsidio Diario |33,533
I 1,264 870 Total de Pagos I 0 N* Dias a Pago |30

Extension

Total Licencia

— [ Datos del Pago ]

Fecha Ingreso N* Dias a Recaudar

N* Cheque

M* Memorandum

I DO/MMAYYY E:I

—

Fecha Desde Periodo Pago

Fecha Hasta Periodo Pago

I 19/05/2013 E :I
I DD/MMAYYY E :I

Fecha Cheque I DOYMMAYYY E :I Banco ;I
Monto I
—[ Totales |
Walor Licencia Valor Carencia Total a Recaudar  Total Pagado Total Diferencia
1,264,870 | 0 | 1,264,870 0 | 1,264,870
|

=l

Una vez ingresado toda la informaciéon del pago, presione el botén Aceptar.
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El cual envia un mensaje si desea dar por pago completo la Licencia presione el boton Si
o presione el botdbn No para seguir ingresando, si se escoge el boton que Si no se podrd
seguir ingresando pagos asociados a esa licencia, pero si se necesita revertir e ingresar
un cheque mdas asociado a esa licencia se tiene que presionar el boton Modificar y luego
Aceptar el cual enviard nuevamente el mensaje y ahora se puede presionar el botén No,

generando el proceso de almacenamiento de informacion.

Administrador u

Desea dejar pagada por completo |a Licencia? presione el Botan Si
o para dejar el pago Pendiente presione el Botan Mo,

Si Mo Cancelar

Posteriormente se puede modificar la licencia Médica Ingresa para eso se tiene que
ingresar el N° de la Licencia y de esa forma se cargardan los datos en la grilla de Licencias

médicas Presionando en la grilla en el registro de se cargard la segunda grilla de pagos.
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Afio: [2013 | @ impagas " Pagas " Todas ISAPRE -

N* Licencia Médica |29931552 ﬂ

—Licencias Impagas

N° Licencia Rut Nombre Fecha Inicio |Fecha Termino |N° Dias | Tipo de Lice ™

p  [29981652 057679670  [LAMILLA SALATAR MARIA 21/09/2012 |05/10/2012 15 1 ENFERMELI=—

A

o |

Ordem
(" Fecha Inicio = N° Licencias

Pagos Asociados a la Licencia Médica N* 29981652

Fecha Ingreso | N® Cheque |Fecha Cheque | Monto Doc. N® Dias |Fec.Desde Pago =l

A1

!
I

Modificar: Para realizar alguan tipo de modificacién al pago, seleccionado puede dar doble
clic sobre la licencia o presionar el boton Modificar. Desplegéndose el formulario de

ingreso de pago, donde el usuario podrd realizar las modificaciones al pago de licencia.

Eliminar: Para eliminar un pago presione el botén Eliminar, el sistema le preguntard si
estd seguro de eliminar el pago seleccionado, si la respuesta en Si Este serd eliminado, si

la respuesta es No, no se realizard ningln procedimiento.
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22.4 Importador de Pagos por Licencias Médicas

Esta opcidon permite importar los pagos de licencias médicas a un archivo Excel

previamente creado con campos mencionados en el cuadro de diaglogo.

— Datos del Archivo

El archivo Excel debe contener las siguientes 10 columnas,
en cualquier orden:

Rut - Digito Verificador - N° Licencia - Monto - Fecha Inicio
- Fecha Término - N* Cheque - Fecha Cheque - Banco.

Il M* de Fila para comienzo de los datos en el archivo

Presione el botén Aceptar para dar curso al proceso.
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22.5 Informe de Licencia con 180 Dias

En este configurador se pueden sacar a los funcionarios con mds de 180 dias de
Licencias Médicas para eso se tiene que ingresar el rango de fechas a listar luego se
puede modificar los dias, seleccionar el tipo de establecimiento, el tipo de licencia el sexo
y las consideraciones. Luego presiones el botén Buscar en cual si encuentra registros por

el filtro ingresado los cargard en la grilla luego se puede presionar el botén Imprimir para

ver la informacién.

— Parametros de Blsqueda

Desde:l Hasta:l L Establecimient ITodos vl Buscar |
Con IlBO dias o mas Tipo de Licencia |TODOS - . |

[~ Considerar Licencia Maternal, Licencia por Enfermedad Grave Hijo menor 1 afio y Accidente del Trabajo
[~ Considerar Funcionarios Inactivos

Sexo
[~ Considerar Licencias En Tramite ’7 ¢ Masculing W e * Todos
— Funcionarios con Dias de Licencias
Codigo |Establecimiento  [N° de Licencias N° de Dias  |Apellidos Nombres =

REPUBUCA DE CHILE
REGICN METROPCUTA
CAS CHILE
CIRECCION DE ADMINISTRACION % FINANZAS
REMUNERACIONES

Funcionarios con 180 o mas Dias de Licencia

Dias MNacimiento
= | I H Bl | CUIRGUEHUA CATO FONASA FRETAT ]

Codigo | Estab |N*Lic. | N°de Apellidos Nombres Rut Direccion Fecha Inst. Salud AfpiCaja
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22.6 Proceso Base de Cdalculo

Esta opcion permite realizar el proceso de base de cdélculo del subsidio de incapacidad
laboral, para ello debe ingresar el cédigo del funcionario o Presionar el boton (?) Para
obtener una ventana de ayuda y luego se tiene que ingresar su niumero de licencia o

Presionar el botdon (?) Para obtener una ventana de ayuda el cual desplegard todas las

Licencias de ese funcionario.

Luego para generar el proceso presione el botén Aceptar luego enviard un mensaje que

la licencia ha sido procesada con éxito posteriormente presione el botén Cerrar

T e e T E
] T Masivo ]

PROCESO BASE DE CALCULO QUE SIRVE PARA
EL INFORME DEL EMPLEADOR. SE DEBE VERIFICAR
UE EXISTA EL IPC ACUMULADO EN LOS MESES
NTERIORES.

wo [

!-tqﬂﬂflgﬂﬂr

== Proceso Base de Calculo

individual | Masivo |
Fecha de Inicio Fecha de Termino
[ | 7/
Institucion Pagadora
[Topos |
Estado
IV {~ Pagadas { Mo Pagadas f(* Todas

En la opcidbn Masivo procesa masivamente previo ingreso del filtro, segliin un rango de

fechas, una institucién pagadora y la seleccién del estado.
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22.7 Proceso de Ajuste (Licencias c¢/diferencia)

Este proceso se genera cuando en el pago de las licencias existen diferencias. Este
proceso sélo se podrd realizar Para aquellas licencias a las que se les hayan realizado el

proceso de base de cdlculo y que no se encuentren canceladas

Afio : :ll ISAPRE | ISAPRE CRUZ BLANCA |
N° Licencia Rut Mombre Tipo Licendia | Fecha Inicio TF"“_“ Extencid
> 1 ENFERMEDAD ( No
*
4| | 3
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U |
Afio : = ISAPRE | 154PRE CRUZ BLANCA |
N |
Fechalnido | _ o Extencion | N° Dias Licendi B 1ad. Diferencia Ajuste
3 Mgl 2 40,563 0 40,583 (Y51 Mo
* [SEEOLE
< = »

Para iniciar el proceso de ajuste debe seleccionar la opcién S, luego presione el botén

Aceptar, este indicard que el proceso de ajuste se realizé satisfactoriamente.
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22.8 Consulta de Pagos

Este proceso permite consultar por los pagos de licencias percibidas por el funcionario
ingresado por el usuario para ver los pagos asociados a las Licencias Médicas se tiene

que hacer doble Clic en el registro para que se cargue en los pagos asociados.

aio: | = mut: [ o 2| Nombre: |

— Detalle de Licencias
Fecha N® de Fecha de Fecha de Fecha de Fecha de Fecha Prest. -
. Li - Emisi Inici i B W6 [ N* Dias Ca_—_|
-
J ] |

— Pagos Asociados a la Licencia Medica N

Fecha Ingreso | N° Cheque |Fecha Cheque| Monto Doc. N° Dias |Fec.Desde Pago Fec.Hasta Pago

Imprimir |

4 | L t_hﬂtl

Para ver los pagos presione el botén Imprimir. En el registro de las licencias médicas se
agregan las columnas de Valor Carencia y Valor Total Licencia. (Imagen en pdg.

Siguiente)
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCIOM DE ADMIMNISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES

LICENCIA MEDICA Y RECAUDACION

[ Rut [ MNombre del Funcionario
I || |

[ Licencia Nro. [ Fecha Inicic [ Fecha Termino [ Mro. Dias |
[ 209981652 | | | 15 |
Institucion Previsional Institucion Salud
PROVIDA FOMNASA
Tipo Licencia Reposo Extensian
1 ENFERMEDAD O ACCIDENTE MO DEL TRABAJO 2 Parcial No
Walor Licencia [ Walor Carencia Recaudacion Diferencia
110,116 [ 0 1,111,111 -1,000,995
Observacion [

PAGOS DE LA LICEMNCIA
Fecha M Cheque Fecha Maonto Doc. M® Dias Fec.Desde FecHasta Banco M® Mema
Ingreso Chegue Periodo Pago | Periodo Pago
1 1,111,111 1 BANCO BCI 1

Nota: Para que se entienda el valor de la licencia sea incrementado ya que esta posee
una extensién de otra por lo cual se le aplica el valor de carencia el cual se suma al valor
de la licencia, luego la diferencia que esté en negativo se resta con la recaudacion de la

licencia para que dichos valores queden de forma cuadrada.
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22.9 Informe Base de Cdlculo

Este proceso permite generar un informe, de base de cdlculo, para ello debe haberse

ejecutado el proceso de Base de cdlculo.

Para ello debe ingresar el cédigo del funcionario, con su respectivo nimero de licenciaq, si
desconoce el cédigo del funcionario puede consultarlo presionado el botén de ayuda.

Donde el usuario podrd seleccionar el funcionario deseado.

i

= Informe Baze de Calculo

Informe I

PARA EMITIR EL INFORME 5E DEBE HABER
EJECUTADO EL PROCESO DE CALCULD.

Rut A
——

Para generar el informe presione el botén Imprimir, desplegdndose la siguiente pantalla.

(Imagen en pdg. Siguiente)
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMIMISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES

DECLARACION DE EMPRE SA

DETERMINACION DE LA BASE DE CALCULO
SUBSIDIO INCAPACIDAD LABORAL
FUNCIONARIOS SECTOR PUBLICO AFECTOSALALEY Nro. 18.883

Nombre del Funcionario : [Rut: | |
Cargo Fecha Inicio ; ‘Es’[ab.: | H:
Licencia MNro. : | 2 [Desde: | [Hasta: ] Mro. Dias 2
Institucion Previsional : PROVIDA [Institucion Salud : [FOMASA
Tipo Licencia [ EMFERMEDAD O ACCIDENTE Repaso [ 1 Total
Observacion : |
1 2 3 4 5 i}
MesiAfio | Mesidfio | Mes/Afio | Mesidfio | Mes/Afio | MesiAfio
DETALLE REMUMERACIONES
| TOTAL RTS IMPOMIBLES
COTIZACIONES PREVISIONALES
AF.P. D CAJA PREVISIONAL
DESAHUCIO
SALUD
SEGURQO CESANTIA
Il TOTAL DESCUENTOS (4-5-6)
[ IMPUESTD UNICO D.L 824774 [ [ | [ | | |
[TOTAL REMUNERACIONES METAS (1 - 11- 1) [ [ | [ | | |
[ DETERMIMNACION BASE DE CALCULO (PROMEDIO RENTAS NETAS ULT. 3 MESES [ 5 |
[FAGO SUBSIDIO DIARIO [ 5] |
CALCULO DEL SUBSIDIO APORTES PREVISIONALES
DIAS A PAGO POR SUBSIDIO 2 DIAS COT. A PAGAR 2
SUBSIDIO DIARIO COT. PREVISIONAL
COT. SALUD
SEGURQO CESANTIA
MOMNTO SUBSIDIO A PAGO F.DESAHUCIO
TOTAL A PAGAR POR LA INSTITUCION DE SALUD PREVISIONAL
(MONTO SUBSIDIO + COT. PREV. + COT.SALUD + FDO.DESAHUCIO + SEG.CESANTIA) | 5]
FIRMA DEL EMPLEADOR FECHA
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22.10 Consulta Cotizaciones Previsionales

En este proceso se genera consultas sobre los descuentos realizados por concepto de

AFP e Isapres, para el funcionario ingresado.

Fecha Contrato : I Fecha Afiliacion : I I
Fecha de Consultamm/yyyy: | Noviembre | j gmsuhrl
— Detalle de Licencias
Fecha Imponible %% Prevision AF.P. Total Decto. Salud
| | »
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22.11 Informe Resumen por Establecimiento

En este proceso se puede obtener informes de las licencias, por tipo de funcionarios y
rango de fecha seleccionado se agrega la columna de N° de memordndum que
corresponde al archivo del cheque. Para generar el Informe escoja el tipo de funcionario,
ingrese el rango de fechas a buscar, seleccione el tipo de orden y presione el botéon

Aceptar.

4 Configuracién de Listados y Re... Eléu

—Tipo de Funcionario —Ordenado por
Docentes -
Mo Docentes ' Cédigo (id)

" Rut
" Alfabético
— Rango de Fechas ~ Tipo de Impresora
Desde : ) Matriz de Punto
i f* Grafica

i

I

El cual se desplegard un formulario con todos los establecimientos disponibles escoja

uno o todos y luego presione el botén Aceptar.

L4 Establecimientos u

Establecimientos

ToD05 &

Aceptar | Cancelar
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CASCHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES
RESUMEN POR ESTABLECIMIENTO
(TODOS)
PERIODO || ]
nomere [ GGG Rut: Cadign: 124 —— Devoluciones ——

[ N°Licencia [ N°Dias Tipo de Licencia Periodo Desde Periodo Hasta N®Chegue [ N*Memorandum Fecha Diag Valor |
3878196 | 4 |ENFERMEDAD O ACCIDENTE 0 ] 0
7447257 2 |ENFERMEDAD O ACCIDENTE 0 0 ]
37448958 | 3 |ENFERMEDAD O ACCIDENTE 0 ] 0
3953217 3 ENFERMEDAD O ACCIDENTE 0 0 0
42831763) 5 |ENFERMEDAD Q ACCIDENTE 0 0 ]

[ Total 17 0 0]

nomere: [ Rut:- Codigo : 262 —— Devolucones —

N®Licencia | N®Dias Tipo de Licencia Periodo Deade Periodo Hasta N®Chegue [ N°Memorandum Fecha Dias Valor
28252337 | 42 |LICENCIAMATERNAL 0 0 1]
31044273| 5 |ENFERMEDAD O ACCIDENTE 0 0 ]
31385397 | 12 |LICENCIAMATERNAL 0 0 ]
31385398 | B84 | LICENCIAMATERNAL 0 0 ]
41085870 | 12 |ENFERMEDAD O ACCIDENTE 0 0 ]
41085830 | 10 |ENFERMEDAD O ACCIDENTE 0 0 ]
Toial 165 1] 1]

e @ 202090909092 rut: I Codigo : 460 Devoluciones ——

N®Licencia | N°Dias Tipo de Licencia Periodo Desde Periodo Hasta N®Cheque [ N*Memorandum Fecha Dias Valor]
INM2 | 14 | PATOLOGIASDEL EMBARAZD 0 0 ]
37447960 | 12 | PATOLOGIASDEL EMBARAZD 0 0 1]
37524008 | 42 |LICENCIAMATERNAL 0 0 ]
3794792 | B4 |LICENCIAMATERNAL N 0 0 1]
39005956 | 7 |ENFERMEDAD GRAVE HIOMENOR 1 ANO 0 0 ]
39005568 | 7 |ENFERMEDAD GRAVE HIJOMENOR 1 ANO 0 0 ]
30005874 | 7 |ENFERMEDAD GRAVE HIJO MENOR 1 ANO 0 0 ]

[ Total 73 1] 1]
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22.12 Informe de Licencias por Estado

Este proceso se puede obtener informes por los estados de las licencias (Aprobadas,
Tradmite, Reducidas, Rechazadas y Todos), luego seleccione el tipo de Licencia por una o
todos y por ultimo seleccione la institucion pagadora o todos segln sea la seleccién del

usuario y el rango de fecha ingresado presione el boton Aceptar.

£ licencias Medicas x Estado u
— Fechas
Fecha de Inicio Fecha de Termino
[ [/

i~ Aprobadas " Tramite

" Reducidas " Rechazadas " Todos

Tipo de Licencia |Tobos ~|

Institucién Pagadora |TODOS |
Aceptar | Cerrar

A continuacién se puede visualizar la informacién entregada de todas las Licencias

médicas segln las opciones seleccionadas anteriormente.
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REPUBLICADE CHILE
REGICN METROPOLUTA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMIMISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES

LISTADO DE LICENCIAS MEDICA S APROBADAS
DESDE
TIPO LICENCIA - TODOS INSTITUCION TODOS

Nk Facha Feom Toml Tio Lioenca ExEn 05
Memorandum
ntb Termino Dias
FENGE] 3 | ENFERMEDADO ACCIDENTE ]
178770 3 | ENFERMEDALD O ACCIDENTE NO
E1140 O
TE3TE NG
3152 (]
0 f]
T57029 NG
TR 8051 NO
[ )
17273740 NO
1777370 ]
1614953 E
1614873 E
1614525 E
22443680 il NG
TH L3680 i | ENFERMEDAD O ACCIDENTE ]
1453833 0 NO
TED 7 i)
251420 T B
FITEER il R
(TEER] il o
prr =
F55 R
TEB415 T
161 190 R
Ta42609 i o
742600 i =
B 158 ]
5130256 NG
22147790 NO
ZE4 12650 )
25862250 NO
TG O
607147 NG
ErT ]
EAE S
o757 NO
1505091 3 ]
1512734 H NO
1370435 i ]
REPUBLICADE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES
LISTADO DE LICENCIAS MEDICAS EN TRAMITE
DESDE
TIPO LICENCIA- TODOS INSTITUCION TODOS
N*Lic. Fecha Fecha Total Tipo Licencia Exden. N*
Memorandum
Inicio Terming Dias
12284102 7 |ENFERMEDAD O ACCIDENTE NO
19504822 14 |ENFERMEDAD 0 ACCIDENTE NO
19504822 14 |ENFERMEDAD 0 ACCIDENTE ND
18662125 4 |ENFERMEDAD 0 ACCIDENTE ND
Total de Funcionarios 4
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REFPUBLICADE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
SUB-DEFTO ADMY FINANZAS
REMUMERACIONES.

LISTADO DE LICENCIAS MEDICAS REDUCIDA S
DESDE
TIPO LICENCIA - TODOS INSTITUCION TODOS

Rl NCmD R Nk Feca Feda Towl Tipo Licancla Exen. | D.Red N
MemoEndum
nkcly Termino

)
118

fm] |

o Jcnfel

=[]

infeol

el colea] el ol

1| )

[

| P Fe Zlalz|2 Fa
P e e e e P e e B

[ et [ | | =[]

REPUBLICA DE CHILE
REGICN METROCPOLITA
CASCHILE
SUB-DEPTO ADMY FINANZAS
REMUNERACIONES

LISTADO DE LICENCIAS MEDICAS RECHAZADAS
DESDE
TIPO LICENCIA - TODOS INSTITUCION TODOS

ol Nombre N'Lic Fechz FechE Totl Tipo Licencl Extencl N
on Memorandum
o+l Temino

mmggo.o.o....ﬂ,.g

ol cafen nl el o x| enfon] 3 e

[

-] e
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REPUBLCADE CHILE
REGION METROPCLUTA
CAS CHILE
SUB-DEPTOADMY FINANZAS
REMUNERACIONES
LISTADO DE LICENCIAS MEDICAS {(TODOS)
DESDE 01/011990 HASTA 01012015
TIPO LICENCIA - TODOS INSTITUCION TODOS
Rut Nombe N'lLk. Fecha Fecha Total Tipo Licencla Extencl | D. Red. Nt
on Memo@ndum
ik Termio | Diss |
12143 F] E NFERME DA ACCIDENTE NO
7257 3 |ENFERMEDAD O ACCIDENTE NG
7258 FERNECAD O ACCIDE NG
e FERME CAD O ACLIDE NG
9367 FERNE CAD O ACCIDE £l
0235563 FERMECAD O ACCIDE NG
T0Z555T1 11 |ENFERNEDAD O ACCICENTE £l
730063 T [ENFERMEDAD O ACCIDENTE NG
30085 E E NFERME DA ACCIDENTE NO
30051 5 |EWFERMEDAD O ACCIDENTE NG
578158 § [ENFERWEDAD O ACCIDENTE NG
Sva1E2 ] E NFERME DA ACCIDENTE NO
&7E173 5 |EWFERMEDAD O ACCIDENTE NG
448551 DA NG
50555 DAL NG
530877 DA NG
EE] DA El
Sathes ) DA NG
SELbES [} DA NG
Q214ES E DA NO
1755640 g AD O ACCICENTE NG
[VHET] z AD O ACCICENTE NG
4ESE 3 DA ACCIDENTE NO
754 7 DAD O ACCICENTE ) ]
T84T i1 DAD O ACCICENT) SI ]
1722848 21 DAD O ACCIDENTE Sl Q
Ta05 1859 71 DAD O ACCICENTE ) ]
18051915 4 DAD O ACCICENTE I ]
50519 DAD O ACCIDENTE £l
180519 =]
180519, S
ERFEH NG
91285 ENFERNEDAD O ACCIDENTE )
152010 ENFERME DA ACCIDENTE NO
5671860 15 |ENFERNEDAD O ACCICENTE £l ]
19806114 7T [E DAl E ] ]
21065 3 [e E NG
5% s [E E 5]
5% 5§ [E DAL E NG
5% § |EWFERMWEDAD O ACCIDENTE NG
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22.13 Licencias Médicas Pagadas y No Pagadas

En este proceso se puede obtener informes del Estado de Pago de las licencias, segln

sea la seleccién del usuario correspondiente a la fecha de Inicio.

& Lic, Médicas Pagadas y no Pagadas u
— Periodo de Emisidn
Fecha Desde Fecha Hasta

[ | /1

{~ Pagada i~ Pagaos Parciales

" Mo Pagada {~ Pagadas con Saldos a Favar
Tipo de Licencia [ropos |
Institucién Pagadora | TODOS |

Una vez ingresada la informacién, presione el boton Aceptar para generar el informe, se

listard soélo si existe informacion asociada a los datos ingresados.

REPUBLICADE CHILE

REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMIMNISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES
LISTADO DE LICENCIAS PAGADA S
PERIODO:
TIPO LICENCIA TODOS INSTITUCION TODOS
WFLic Rut Nombre Tipe | Perodo Incapacided | Diss | Dias Renta Wonto Wonto Diferencia Isapre
Lic Desde Hasta Aut_| Pag Promedio Licencia Pagado
16148239 3 3 312,545 03,342 106,376 3534 | CONSALUD
22443680 14 12 850,285 11,165 541,256 30,131 [CONSALUD
7 0 504,314 44547 182,855 -39,408 [ CONSALUD
15 13 737.004 194,555 395,370 775 | BANMEDICA
3 668,742 726.344 779.290 52,946 | BANMEDICA
451,552 45,450 246,352 502 | BANMEDICA
455,559 76,467 577,140 673 [CO A
455,559 76,467 577,355 283 CO A
455,559 268,233 286,733 500 | COLMENA
657.535 82| 520.90° 488 [CO A
657,535 82| 847,67 27,260 | COLMENA
657,535 82| BA7 6T 27,260 [CO A
657,535 82| 847,67 -27,260 [ COLMENA
657,535 82| B47,67. 27,260 | COLMENA
657,535 82| 847 67 27,260 | COLMENA
657,535 753,066 B47,67. 54,607 | COLMENA
657,535 820.4 524,567 4,554 | COLMENA
657,535 8204 853,41 33,001 | COLMENA
668,510 853,1 711,17 18,027 [ COLMENA
325,289 07.7¢ 409,07 1,308 | FERROSALUD
85,957 33,155 283,37 60,224 | FONASA
31 85,957 33,155 33,37 224 | FONASA
30 35,957 33,155 33,37 224 | FONASA
30 35,957 33,155 33,37 224 | FONASA
30 35,957 33,155 33,37 224 | FONASA
30 35,957 33,155 33,37 224 | FONASA
30 85,957 33,155 33,37 224 | FONASA
] 26,341 78274 83,445 5, FONASA
0 26,341 78,224 78,229 5 [ FONASA
] 0 26,341 41720 41723 FONASA
Tot. Pag. 483 13,854,152 14,286,891 444,839
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES

LISTADO DE LICENCIAS CON PAGOS PARCIALES
PERIODO:
TIPO LICENCIA TODOS INSTITUCION TODOS

NLic Rut Nombre Tipo | Periodo Tncapacided | Dias | Dias Renta Wonto Mot Dierencia Tsapre
0 Deste Hasta Aul_| Pag Promedio Cicencia Pagado
539,678 85,305 36,225 5,076 | CONGAL]
585,504 13,568 635 55,551 [CONSA
503,738 5,426 7,857 20,550 | CONSAL
504,265 150,653 100,335 50314 [ CONSA
7570293 502,095 105,097 200 56,897 | CONSA
5280510 555,211 78,867 22,947 55,920 [ CONSALI
533,007 75,042 7 53,261 [ CONSA
12,94 72,238 3 78,911 | CONSAL
2 2 35,7 12,243 T 50,480 | FONASA
7 821 082 29 6. 17,458 | FONASA
21 21 62,1 41,248 37,5 731 [FONASA
5 31,7 7,739 2 289 15,450 | F OSAL
3 238,0 217 5 23,802 | FERROSAL
3 80,7 386 83 26,073 | F OSAL
18 2651 162,152 1557 16 | FERROSAL|
2 2851 887 4.2 17,678 | F OSAL
4 360,528 2505 7 5 27.000 | FERROBAL
3 282637 34593 6,865 28,127 [ FERROSALUD
4 786,257 125,472 E338 75,117 [ ISAPRE CRUZ
1E071472 10 585,792 287,22¢ FIEN] 8,414 | ISAPRE CRUZ
57443 504314 103,242 061 £2.634 | CONSALUD
So7ET2 471,356 ES) TET 31,424 | CONSALUD
575,154 &8, 15,00 53512 [BA] CA
£25,428 714,284 E1.65 £2633 | BAI CA
203,209 50,855 S0.71 174 | BAl CA
27,855 12,060 795 254 | BA CA
140,107 87 3467 511 [BA CA
140,107 294 559 29,335 | BA CA
1,724 84,801 38154 45,647 | BAI CA
558,628 02,790 47186 55,604 | BA| CA
54 2671429 1,400 355 1271074
REFUELICA DE CHILE
REGION METROFOLITA
CASCHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS
REMUNERACIONES
LISTADO DE LICENCIAS NO PAGADAS
PERIODO:
TIPO LICENCIA TODOS INSTITUCION TODOS
Nk Rut Nomb e Tipo | Perbdo incapacidad Das Das Rema Monto [ Dferencia i3 pne
13 ] Er] A& | Fan Fromedn = EEFE
1 T [ 150651 EEIE TE51% [CORSALUD
1 3 Q 519931 TIAS 73,454 [CONSALUD
7508 i % 607 | FERROSALLD
ELLNEE 552 50 [FERROSALLD
390300 T4
367401 FE
FER1I701 EYRRE [ENE]
S1116E21 13410 T
a
T T36 i
T 7336 1
7T
il FEEETH SERE
2 LY 11218
231723 38328
2han R
EiRE =
SEan E
325288 a5 14
SEAT 7172
185957 FERE
TEIE 25 108
7
7 =N I8
E 171328 F054%
T20.447 149934
751634 XD
EIEEES) EiE}
105.742 i
Z4%C 44 Q
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES
LISTADO DE LICENCIAS CON SALDOS A FAVOR
PERIODO:
TIPO LICENCIA TODOS INSTITUCION TODOS
N:Lic. Rut Nombre Tipo | Pericdo Incapacidad | Dias | Dias Renta W anto Wanto Diferencia |sapre
Lic Desde Hasta Aut | Pag Promedio Licencia Pagado
16149239 1 3 3 812948 103,342 106,876 -3,534 | CONSALUD
22443680 1 14 12 850,286 511,165 541,206 -30,131 [ CONSALUD
552159 1 7 0 504,314 144547 183,955 -39.408 [ CONSALUD
19370435 1 15 13 137,004 304 595 395,370 775 | BANMEDICA
19647935 1 Kl Kl 668742 726344 779.290 -52,946 | BANMEDICA
13453564 1 12 0 481552 245 450 246352 302 | BANMEDICA
10576139 1 Kl 1 456,959 576,467 577,140 573 | COLMENA
10576141 1 Kl 0 456959 576,467 577,355 588 | COLWMENA
10576147 1 15 0 456959 288233 288733 500 | COLWMENA
25158330 1 Kl 19 657,535 220413 820301 488 | COLMENA
23051961 1 Kl 13 657535 220413 847673 -27.260 | COLMENA
23258015 1 Kl 18 657,535 220413 847673 -27.260 | COLMENA
23287823 1 gl gl 657535 820413 847673 -27.260 | COLMENA
23547024 1 gl 17 657535 820413 847673 -27.260 | COLMENA
23799716 1 Kl 18 657,535 820413 847673 -27.260 | COLMENA
23951912 1 i 18 657535 793,066 47673 -54 607 [ COLMENA
24724705 1 Kl 19 657,535 820413 824 967 -4554 | COLMENA
24712308 1 Kl 2 657,535 820413 853414 -33.001 [ COLMENA
24876302 1 5 5 668510 693152 711178 18,027 [ COLMENA
22359110 1 Rl pi] 325289 407 767 409,075 -1.308 | FERROSALUD
17105274 1 Kl Kl 185,957 233158 293378 60,224 | FONASA
16866764 1 Kl Kl 185,957 233158 233378 224 | FONASA
16866787 1 Rl Rl 185,957 233155 233378 224 | FONASA
16865491 1 Kl Kl 185,957 233155 233378 224 | FONASA
19028558 1 Rl Rl 185,957 233155 233378 224 | FONASA
18028581 1 Kl Kl 185,057 233,155 233378 224 | FONASA
19028582 1 Kl Kl 185,057 233,155 233378 224 | FONASA
11750839 1 15 0 126,341 18224 83445 -5.221 | FONASA
13455412 1 15 0 126,341 78224 78,229 5 | FONASA
10734682 1 g I 126,341 41720 a7 -3 | FONASA
Tot Pag. 493 13,854 152 14,298,991 -444.839
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22.14 Exportacién Licencias Médicas

En este proceso se puede obtener Toda la informacién de la Licencias Medica segun
seleccion del Usuario

4 Configuracién de Listados y Re... @Eu

—Tipo de Funcionario

— Ordenado por

Dacentes
Mo Docentes

& Cadigo (Id)
" Rut

" Alfabético

—Rango de Fechas —Tipo de Impresara
Desde :

(" Matriz de Punto
| [/ /] & Grafica
Hasta :
I”— [~ Replica Datos en Pagos

Aceptar | Cancelar

La cual una vez ingresado y seleccionado la informacién requerida se procederd a la

seleccion del establecimientos y por Gltimo la informaciéon saldrd en Excel.

-
| X Establecimientos

Establecimientos
TODOS hd
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Opcién del ment de mantenciones que permite el ingreso de los parGmetros generales

del sistema de personal Educacional.

Datos Municipales T Administracion T Otros T L.M.E.
Administracion: Nuevo
|smTIPO |
INnmhreInstrtucmn : Rut : I_ G
'

Direccion : Comuna:
[ | cHILLAN | Eliminar
Fut Rep.legal Telefonos: Fax: Region:
| I_I | I‘-JI[[Regicnn
Alcalde o Jefe Superior: Cargo :
[ JALCALDE
Secretario Municipal : Cargo:

ISECREFARID MUMNICIPAL
Director Control : Cargo :

Director Finanzas :

|DIRECFDR DE COMTROL
Cargo:

Jefe Personal

|JEFE DE ADM. ¥ FINANZAS
Cargo:

Habilitado :

|JEFE DE PERSOMAL
Cargo:

IEN CARGADA DE REMUNERACIOMES
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23.1 Datos Municipales

Municipalidad: Ingrese el nombre de la Municipalidad donde se ejecutard el sistema de

personal.
Rut: Ingrese el rol Unico tributario del municipio donde se ejecuta el sistema de personal.
Direccién: Ingrese la direccién del municipio.

Comuna: Seleccione de la lista la comuna que corresponda al domicilio del municipio

donde se ejecuta el sistema de personal.

Rut representante legal: Ingrese el rol Unico tributario del representante legal del

municipio.
Teléfonos: Ingrese los teléfonos del municipio individualizado.
Fax: Ingrese el nUmero de fax.

Region: Ingrese la regibn a la que corresponde el municipio individualizado

anteriormente.
Alcalde / cargo: Ingrese el nombre y el cargo del alcalde del municipio sefialado.
Secretario Municipal / cargo: Ingrese el nombre y el cargo del secretario Educacional.

Director control / cargo: Ingrese el nombre del director de control y el cargo que

desempena.

Director finanzas / cargo: Ingrese el nombre del director de finanzas y el cargo que

desempena.
Jefe personal / cargo: Ingrese el nombre del jefe de personal y el cargo que desempefia.

Habilitado / cargo: Ingrese el nombre del habilitado de remuneraciones y el cargo que

desempena.
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23.2 Administraciéon

Esta pantalla permite el ingreso de los pardmetros administrativos del sistema.

Datos Municipales T Administracion T Otros T L.MLE.

— Directario para las Fotografias [ Path )
Grabar

Tipo Imagen: ~ BMP  JPG

N® Dias | Decto.Lic.Med < 11 dias) i [T Mo valida Tope 180 Dias

M Dias Post-Matal Masculino: Padres Biologicos ._ Padres Adoptivos T
M* Dias Adicionales Sindicato: Permisos Administ, i Feriado Legal -_

—Encabezado de Listados Remuneraciones
Direccion : I_
pepartamento: |
—Encabezado de Listados Personal e |
Regién: ] -
Direccién : -
Departamento: _

Directorio para las fotografias (path): Ingrese la ruta o directorio donde se encuentran las

fotografias de los funcionarios ingresados en el sistema.
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23.2.1 Encabezado de listado de remuneraciones:

23.2.1.1 Direccion: Ingrese la direccién del municipio donde se estd ejecutando el

sistema de personal Educacional.

23.2.1.2 Departamento: Ingrese el departamento del municipio donde se estd

ejecutando el sistema de personal Educacional.

23.2.2 Encabezado de listados de personal:

23.2.2.1 Region: Ingrese la regién de Chile a la que corresponde el municipio donde

se ejecuta el sistema de personal.

23.2.2.2 Direccién: Ingrese la direccién del municipio que involucra al sistema de

personal para los listados a personal.

23.2.2.3 Departamento: Ingrese el departamento del municipio que involucra al

sistema de personal para los listados a personal.
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23.3 Otros

Esta pantalla permite el ingreso de otros pardmetros al sistema.

-

Datos Municipales |  Administracién | | LM.E.

—Otros Parametros
— [ Traspaso de Permisos S.G.R. a Remuneracion (Mensual) ]
{* si (Mes de Proceso) Fecha Inicio: Fecha Término:
02/01/2019 |5 02/01/2019
" No (segun rango de fechas) I AL Iﬁ_‘_’ Al

— [ Feriados ]
’fAnticipados

[~ Asigna Feriado Anticipado Tope Dias A.Educacion : l

N® Dias Feriado Legal l15 — - »
' C6d.Trabajo " Ley 21.109

~Impresion Reverso Licencia Médica
Funcionarios Docentes |1

Asistentes de la Educacidn |1
Sistema Desarrollo Docente

v Aplica Encasillamiento

Traspaso de Permisos S.G.R. a Remuneracién: Esta opcién permite activar al momento
de procesar los Permisos Sin Goce de Remuneracion si van a ser por Mes de Proceso

actual o Segun rango de Fechas.
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L.M.E.

En esta opcién se debe primero activar el uso de este servicio, con el check box : Activa
LME, seguido del cédigo de Comuna provisto por el COMPIN, la seleccién del Operador a
utilizar y finalmente la URL para acceder a la pagina donde se encuentran los servicios

del proveedor seleccionado, el que provee el propio Operador.

Datos Municipales T Administracidn T Otros T LME ‘
— Parametros Licencia Médica Electronica
MNuevo
[~ Activa LME Grabar
Céd. Comuna COMPIN: In S

Operador: I ;I

URL Servicios Web:

Una vez realizados los cambios, para que estos tengan efecto, se debe cerrar la

aplicacién, y ejecutarla nuevamente.
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24. Impresora

Opcién del ment de mantenciones que permite la configuracion de la impresora, papel,

tamano de papel, el sistema hace un enlace con el SETUP DE IMPRESORAS DE

WINDOWS
Configurar impresion I & J
 Impresora
MNombre: IHF‘ LaserJet P3010 Seres PCL & j Propiedades. .. |

Estado: Listo
Tipa: HP LaserJet P2010 Series PCL &
Ubicacion: ~ HPDIU_152 168 10254
Comentario:

—Papel Orientacidn
Tamario: IM LI & Vertical
Origen: I Seleccidn automatica LI " Horizontal

Red... | Aceptar | Cancelar
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25. Menu Tablas

Esta opcién del menu principal del sistema de juzgado de policia local JPL permite la
mantencion (ingresar, modificar, eliminar) de tablas, cuenta con 18 sub-opciones (AFP,

Isapres, Bancos, Tipo Horas, etc.)

Mantenciones | Tablas | Permisos Administrativos  Feriados  Consultas  Listados
AFP.

Isapres

Bancos

Establecimientos
Escalafones

Cargos Funcionarios

Mivel Educativo (valor horas)
Tipos Horas

Asignaturas

Plantas Maestra por Establecimiento
Causa de Egreso

Dias Feriados

Profesicnales Médicos

Tipos de Causas por Defuncian
Tipo Permiso

Ingreso de Horas Aula

Centros de Estudios

Asignaciones Ley de Transparencia

L=l [l
INFORMATICA -

Lider en Software de Gestian Fakblica
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25.1 AF.P.

Opcién del menu tablas que permite la Mantencién e ingreso de los datos de las

Administradoras de Fondos de Pensiones.

~Tabla de AF.P. / Cajas de Prevision

Codige  |Regimen Nombre A.F.P. o Caja % F.pe | Nuevo |
g NUEVO PROVIDA 10,00 |
1 NUEVO AFP.CAPITAL 10,00 o
12 NUEVO SUNMMA BANSANDER 12,66
13 NUEVO CUPRLIM 10,00 Eliminar
14 NUEVO MAGISTER 12,55
15 NUEVO HABITAT 10,00 Egimir
16 NUEVO MODELD 10,00
22 NUEVO APORTA FOMENTA 1295
51 ANTIGUO CAMAEMPU 1862
52 ANTIGUO EMPART 2154

} -

| | 3
ORDEMAR POR: ( Cddigo {~ Mombre ‘

Grilla de AFP y cajas de previsién: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana con

todas las AFP y cajas que se encuentran ingresadas anteriormente.

Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar una nueva AFP o caja a la tabla

desplegada anteriormente.
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% F.Pension % Trabajador % Empleador
Porcentaje AFP | 9% SIS | |

Emision de Cheque |

Cod. Superintendencia I

~ Codigo Cajas

Cadig | Régimen Impositivo |

Cédigo: Ingrese un coédigo para la nueva AFP, este corresponde a un nUmero de
identificacion de la nueva AFP ingresada, el nimero ingresado debe continuar con la

correlatividad de las AFP ingresadas anteriormente.

Régimen: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda al

tipo de régimen al que estard regida esta AFP.

Nombre: Ingrese el nombre de la AFP o caja de previsién.

Porcentaje AFP: los que se subdividen en % para el Fondo de Pensiones (10%), % de la

comisién de cargo del empleado, y por Ultimo % SIS de cargo del empleador.
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Emision de cheque: Ingrese el nombre que se utiliza para el pago con cheque de la AFP.

Céd. Superintendencia: Ingrese el cédigo de la Superintendencia.

Cédigo Cajas: Ingrese el Cédigo y Régimen Impositivo para esta AFP.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados.

Presione cancelar para volver al formulario anterior.

Para realizar el proceso de modificacion a una AFP o caja seleccionada, presione el botén
Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacién contenida

en la AFP.

Presione el botén Eliminar estando ubicado sobre la AFP que desea borrar, el sistema le

pedird que confirme la eliminacién.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta la

imagen del formato impreso.
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CAS CHILE Fecha
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Hora 15:55:01
REMUNERACIONES SALAS CUNAS Pagina o1
TABLA DE A.F.P./CAJAS PREVISIONALES
Codigo | Regimen AFP %F Pensién | %SIS Trab. | %SIS Empleador Emision de Cheque
8 [NUEVO PLANVITAL 10.00 2.36 1.26 | FONDOS DE AFP. PLANVITAL
9 [NUEVO PROVIDA 10.00 154 1.26 | FONDOS DE PENSIONES AFP. PROVIDA
11 |[NUEVD AFP.CAPITAL 10.00 1.44 1.26 | ING. AFP. CAPITAL
12 [NUEVD SUMMA BANSANDER 1266 0 0 [ FONDOS DE PENSIONES AFP. SUMMA
BANSANDER
13 |[NUEVOD CUPRUM 10.00 1.48 1.26 | FONDOS DE PENSIONES AFP. CUPRUM
14 |[NUEVO MAGISTER 1255 0 0 | FONDOS DE PENSIOINES AFP. MAGISTER
15 |[NUEVOD HABITAT 10.00 1.27 1.26 | FONDOS DE PENSIONES AFP. HABITAT
16 [NUEVO MODELO 10.00 7 1.26 | FONDOS DE PENSIONES AFP. MODELO
22 |NUEVO APORTA FOMENTA 1295 0 0 [FONDOS DE PENSIONES AFP. APORTA
FOMENTA
51 |ANTIGUD | CAMAEMPU 1862 0 0 | CANAEMPUA
52 |ANTIGUOD |EMPART 2184 00 .00 | EMPART
53 |ANTIGUO |SS.S. 18.84 0 0[588.

Total de Registros 12

25.2 Isapres

Opcién del menu de tablas que permite la Mantencién e ingreso de las instituciones de

salud

—Tabla de [sapres
Cédigo |Nombre Isapre Emisién de Cheque =
FOMASA FOMASA

21 |ISAPRE CRUZ BLANCA ISAPRE CRUZ BLAMCA
22 |COLMEMA ISAPRE COLMENA GOLDE
23 |VIDA TRES ISAPRE VIDA TRES
24 |BANMEDICA ISAPRE BAMMEDICA Nuevo |
25 |COMSALUD ISAPRE COMSALUD
26 |SFERA ISAPRE SFERA Modificar |
27 |FERROSALUD ISAPRE FERROSALUD
25 |MAS VIDA ISAPRE MAS VIDA Eliminar |
30 |BANCO DEL ESTADO ISAPRE BAMCO DEL ESTAC
31 |[COMPENSACION ISAPRE COMPENSACION Imprimir |
32 [ISTEL ISAPRE ISTEL -

] S e |

ORDEMAR POR: * Cddigo ¢ Mombre
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Grilla de Isapres: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana con todas las

Isapres que se encuentran ingresadas anteriormente.

Ordenar Por: Seleccione el criterio de ordenamiento que tendrdn las Isapres que se
encuentran desplegada en la grilla. Luego elija la alternativa de ordenamiento, haciendo

clic con el botéon izquierdo del Mouse.

Presione el boton Insertar, este le permitird ingresar una nueva Isapre a la tabla

desplegada anteriormente.

% F.Pension % Trabajador % Empleador
Porcentaje AFP I % SIS

Emision de Cheque |
Cod. Superintendencia I

- Cédigo Cajas

Codig I Régimen Impositivo I
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Cédigo: Ingrese el nuevo coédigo que serd asignado a esta Isapre. Que sé estd

ingresando.

Nombre: Ingrese el nombre de la nueva Isapre.

Emision cheque: Ingrese el nombre que se utiliza para pagos con cheque de esta Isapre.

Cédigo Superintendencia: Ingrese el cédigo de la Superintendencia para esta Isapre.

Para realizar el proceso de modificacién a una Isapre seleccionada, presione el botén
Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacién contenida

en la Isapre.

Presione el botéon Eliminar estando ubicado sobre la Isapre que desea borrar, el sistema

le pedird que confirme la eliminacién

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta la

imagen del formato impreso.
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REFUBLICA DE CHILE
REGIOM METROPOLITA Fecha:
CAS CHILE Fagina n®:1
DIRECCION DE ADMIMISTRACIONY FINANZAS
REMUMERACIZNES SALAS CUNAS

Tabla de lsapres

[ 1d. Isapre | MNombre |sapre | Emisidn de cheque
T[FONASA FONASHA
21| ISAPRE CRUZ BLANCA ISAPRE CRUZ BLANCA
22| COLMENA ISAPRE COLMENA GOLDEN CROSS
22| ViDA TRES ISAFRE VIDA TRES
24| BAMMEDICA, ISAFRE BAMMEDICA,
25| CONSALUD ISAPRE CONSALLUD
26| SFERA ISAFRE SFERA
27 | FERROSALUD ISAPRE FERROSALUD
22 | MaS VDA ISAFRE MAS VIDA
30 | BANCO DEL ESTADD ISAPRE BANCO DEL ESTADC
21 | COMPEMSACION ISAPRE COMPEMSACION
2z | ISTEL ISAFRE ISTEL
100 | ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD

Total de Registros 13

25.3 Bancos

Esta opcién del menl de tablas permite la Mantencién e ingreso de las instituciones

bancarias.
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-Tabla de Bancos
BANCO BCI |
2 |SERVIPAG Modificar
99 |NIMNGUMND
Eliminar
e
‘I I » Cerrar |
Ordenar Por: & Cédige  Mombre

Grilla de bancos: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana con todas las

instituciones bancarias que se encuentran ingresados anteriormente.

Presione el boton Insertar, este le permitird ingresar una nueva institucion bancaria al

formulario desplegado anteriormente.

Cadigo Il

Mombre : I

— Envio Ctas.Ctes en el Transfer:
. Codificacian
= si © No de Bancos:

Cédigo: Inserte un cédigo para definir el banco que estd ingresando.
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Nombre: Ingrese el nombre de la institucion bancaria.

Envio ctas.ctes. en el Transfer: Seleccione si desea el envio de ctas. Ctes. en el archivo

transfer.

Codificacién de bancos: Ingrese el cédigo del banco.

Para realizar el proceso de modificacibn a una institucién bancaria seleccionada,
presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la

informacion contenida en la grilla de despliegue de las instituciones bancarias.

Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre los bancos que desea borrar, el

sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta la

imagen del formato impreso.
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REPUBLICA DE CHILE
REGICON METROPOLITA
CASCHILE
DIRECCICN DE ADMINISTRACICH Y FINANZAS
REMUMERACIONES SALAS CUNAS

Tabla de Bancos

Fecha:

Fagina n®:1

[ Cddigo | Mombre [ Cod Banco [ Envio Transfer |

1|BANCO BCI 015
2 |SERVIPAG 018
22 [NINGUNS

5l
5l

Total de Registros 3

25.4 Establecimientos

Opciéon del menU de tablas que permite el ingreso y mantencién de los Establecimientos

Educacional.

—Tabla de Establecimientos :

. CUMNA BRISAS DEL WOLCAN [C, MUNICIPAL)
. CUNA TEJITAS (COSTO MUNICIPAL)

CALLE CERRO EL LEODM
CALLE MUNOZ QLAVE

B blecimiento | Nombre Establecimiento Direccién =l |z :
5C206 5. CUNA RAVITO DE SOL (COSTO MUNICIPAL) NUEVA ORIENTE 730,
SC207 5. CUNA LOS ARTESANITOS (COSTO MUN,] CAMING PRINCIPAL Q Modifica |
5208 5. CUNA CAPULLITO (COSTO MUNICIPAL] QUINQUEHUA KM, 25 :
5C209 5. CUNA ESTRELLITAS DE LUZ [COSTO MUN,] RELONCAVI 1250 LOS Eliminar
5C210 5. CUNA LOS GIRASOLES (COSTO MUNICIPAL] __|LAS VIOLETAS S/N VILI
scail 5. CUNA MIS PRIMEROS PASITOS (COST MUN. | KM 14 HUAPE Imprimir
sC212 5. CUNA RINCONCITO ENCANTADO (C, MUNJ ___|KM. 9 CAMINO A CATC
sc213 5. CUNA CASTILLITO ESPERANZA (COSTO MUN] | AVDA LA CASTILLA 97C
sca14 5. CUNA MI PRIMERA ESTACION (COSTO MUN.,] | CALLE URBANO DUBC
SC215 5. CUNA ROBLIN (COSTO MUNICIPAL] CALLE 2 SUR N° 876 P\
SC216 5. CUNA CASITO DEL SOL (COSTO MUNICIPAL] | CONJUNTO HABITACK
sCa17 5. CUNA MARIA INES FULLER (COSTO MUNL] CALLE TORRES DEL PA

3

s

A,
d
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Grilla de Establecimientos: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana con todos

los establecimientos que se encuentran ingresados anteriormente.

Presione Insertar, este le permitird ingresar un nuevo establecimiento a la tabla

desplegada anteriormente.
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Codigo : Il Codigo RBD:

Nombre :

Direccion :

|

I

Nombre Director: |
Nombre Habilitado : I
I

|

|

Teléfonos / Fax:

E2

|~ Horas Proyecto
Tipo Establecimiento :

¥

Asig.Desempefio Dificil % Asig.Municipal Docente% Asis.Educa.$ 0 %

| ! !

Asig.Zona Docentes Asis.Educa. Complemento Zona Docentes  Asis.Educa.

% | % | % | % |
Sistema Desarrollo Profesional Docente
IV [ Adscrito al SDPD % Alumnos Prioritarios I-OO [ Rural

— Afecto a Ley 19.464 (Asist.Educacion)
|~ Marque si el Estab. esta Afecto a la Ley

— Establecimiento Administrativo

I~ Marque si el Estab. es de Administracién

Cédigo: Ingrese el codigo que se le asignard al nuevo establecimiento.

Nombre: Ingrese el nombre del establecimiento.

Direccioén: Ingrese la direccién del establecimiento.

Nombre del Director: Ingrese el nombre del director del establecimiento individualizado.
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Nombre del Habilitado: Ingrese el nombre del habilitado de este establecimiento.

Teléfono / Fax: Ingrese él numero telefénico y de fax de este establecimiento.

Ingrese los porcentajes que el sistema requiere para el cdlculo de las remuneraciones de

este establecimiento.

Para realizar el proceso de modificacion a un establecimiento seleccionado, presione el
botoén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacién

contenida en la grilla de despliegue de establecimientos.

Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre los establecimientos que desea borrar,

el sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta la

imagen del formato impreso.
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CASCHILE Fecha o 1802015
CIRECCICN DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Hora : 153832
REMUNERACIONES SALAS CUNAS Pagina : 2

ESTABLECIMIENTOS

Codigo Establecimignto Direccion Telefeno Asig.D. | AsigM. | AsigM. A Horas C odigo Proyecto
Dificl |Docente | Educacion Proy RBD
SC06 S CUNARATITO DE 50U AVDA NUDVACRENTE WoT30 F. LOMAS 9552485 0 - )
DEO
sCo7 S CUNALOS ARTESANITOS CAMING PRINCIPAL, QUINCHAMALI 22710905 a0 00|00 NO
sC08 S CUNA CAPULLITO QUINGQUEHLUA KM 25 63458320 a0 00|00 NO
SC10 5. CUNAMANTOS MAGICAS [SUFLENCIAS |LINCOYAN W° 157 POSLACION 239468 a0 00|00 NO
LK) DOMNE S
Eal 5. CUNAPEQUEND ARCOIRIS ANTARTICA CHILENA N° 1505 LUIS CRUZ | 247467 a0 a0 .00 NO
EUPLENCIAS) M
SC108 5 CUNALUZ DE KERUDIEL (SUFLENCIAS) |LASCANDAS ESQUINA TEGUALDA SN 237210 a0 00|00 NO
SC104 5 CUNAGOTTASDE AMOR (SUFLENCIAS) |PASAJE MOULLIN W° 1078 VILLA CHILOE 214856 a0 a0 .00 NO
SC105 5 CUNAPEQUERA LUNITA (SUPLENCIAS)  |MATUCANA W 590 POBLACIONARTURD  |T6861840 a0 00|00 NO
PRAT
SC106 5. CUNARAYITO DE SOL [SUPLENCIAS) AVDA NUEVAQRENTE N T30 POBL.L.  |99654555 a0 00|00 NO
DEO
SC107 5 CUNALOS ARTESANITOS (SUFLENCIAS) |CALLE FRINCIFAL QUINCHAMALL SN E2710905 a0 00|00 NO
SC108 5. CUNA CAPULLITD (SUPLENCIAS) QUINQUEHLIA KM 25 68459320 a0 00|00 NO
SCim 5. CUNAESTRELLITAS OE LUZ RELONCAWI 1250 LOS VOLCANES a a0 00|00 NO
EUPLENCIAS)
SC110 5 CUNALOS GIRASOLES (SUPLENCIAS)  |LASVIOLETAS N° 3267, VILLA DRA. a a0 00|00 NO
FRAMI
SC111 5 CMIS PRIVEROS PASTOS KM 14 CAMING HUAPE a a0 00|00 NO
EUPLENCIAS)
SC112 5 CUNA RINCONCITO ENCANTADO KM 9 KAMING A CATO a0 00|00 NO
EUPELNCIAS)
SC113 5 CUNA CASTILLITO ESPERANZA HHH a0 00|00 NO
EUPLENCIAS)
SC114 5 CUNAMI PRINERA ESTACION SECTOR VILLA PADRE HURTADD a a0 00|00 NO
EUPLENCIAS)
SC115 5 CUNAROELIN SUFLENCIAS) POBLACIONEL ROBLE a a0 00|00 NO
SC116 5 CUNACASITA DEL 50U (SUPLENCIAS)  |CONJUNTO HABITACIONAL PASEODE |0 a0 00|00 NO
ARAGON
SC11T 5 CUNAMARIA INES FULLER (SUPLENCIAS) | CALLE TORRES DEL PAINE LOS a a0 00|00 NO
WOLCANES 3
0118 5 CUNATENTAS (SUPLENCIAS) EL TEJAR a0 00|00 NO
0201 5 CUNAMANTOS MAGICAS [COSTO MUN.) [LINCOYAN N 157 POSLACION 239463 a0 00|00 NO
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25.5 Escalafones

Esta opcion del menl de tablas permite la Mantencion e ingreso de la junta calificadora,
segln el aio de proceso indicado. Si se ingresan datos para el afo indicado se cargardn

los datos relacionados a la junta.

— Tabla de Escalafones :
ID Escalafon Nombre Escalafdn Sueldo lﬁilnil
2 JEFE SUB-DEPTOS. 0
3 DOCEMNTES 0
4 ENCARGADOS DE SECCION 0
5 ADMINISTRATIVOS 0
B SECRETARIAS 0
7 CHOFER i
3] AUXILIARES 0 =
a OTROS PROFESIOMNALES 0
Modifica |
10 ASISTENTE SOCTAL 0 —
11 MAESTROS 0 Elirmi
12 NOCHERD 0 =
13 PERIODISTA 0 o
14 PARVULARIA 0 __|  Imprimir
ASISTENTE DE PARVULOS 0
o | e

Grilla de Escalafones: Al ingresar a esta opcidén se despliega una ventana con todos los

escalafones que se presentan para los establecimientos.

Presione Insertar, este le permitird ingresar un nuevo escalafén a la tabla desplegada

anteriormente
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— Datos Escalafones

Cadigo Escalafon : I

Maombre Escalafan : I

sueldo Minimo : I

Tipo Escalafén:  |DIRECTIVO

Cédigo Escalafén: Ingrese el cédigo que se le asignard a este nuevo escalaféon.

Nombre del Escalafén: Ingrese el nombre que se le dard a este nuevo escalafon.

Sueldo Minimo: Ingrese el sueldo minimo considerado para este escalafén.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana.

Para realizar el proceso de modificacion a un escalafén seleccionado, presione el botén

Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacién.
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Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre la informacion que desea borrar,

presione el botén eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacion.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta la

imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha :
CAS CHILE Pagina n®:1
DIRECCION DEADMIMISTRACION Y FINAMNZAS
REMUMERACIONES SALAS CUNAS

ESCALAFONES

[ Cadigo | Nombre Escalafon | Sueldo Minimo |

DIRECTOR

JEFE SUB-DEPTOS.
DOCENTES

EMCARGADOS DE SECCION
ADMIMISTRATIVOS
SECRETARIAS

CHOFER

AUXILIARES

OTROS PROFESIONALES
ASISTENTE SOCIAL
MAESTROS

NOCHERO

PERIODISTA

PARVULARIA

ASISTENTE DE PARVULOS

—_— —k & & & &
(5o N U A RN s I s s B s B RN S ) L T
ocCooooo oo oo ooooo

Total de Registros :15
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25.6 Cargos Funcionarios

Esta opcién permite el ingreso y mantencién de los Cargos de los Funcionarios del

establecimiento y su despliegue es el siguiente.

—Tabla Cargos Funcionarios :
1D Cargo Mombre Cargo Fundionario :l
19 EMCARGADO PAG, WEE.
20 ADMINISTRADORA CLINICA EDUCACIONAL
il JEFE O.T.E.
22 COORD. EDUC, PARVULARLA
23 COORD, EDUC, VALORES
24 COORD. ENLACE
25 COORD. EDUC, ADULTOS
26 PERIODISTA
27 DIR. SALA CUMNA __l
28 ASISTENTE DE PARVULOS . |
29 PARVULARIA L
30 COORD. COMUMAL SALAS CUMNAS o
31 ASISTENTE SOCIAL I =
3 -
4 | N Cerrar |

Grilla de Cargo Funcionarios: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana con

todos los cargos que tienen los funcionarios de un establecimiento.

Presione Insertar, este le permitird ingresar un nuevo cargo de funcionario a la tabla

desplegada anteriormente
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— Datos Cargos Funcionarios

Codigo Cargo : I Estamento:

Mombre Cargo : I

Codigo Ocupacion : I

Cédigo: Ingrese el Codigo y nombre que se le asignard a este nuevo cargo.

Nombre Cargo: Ingrese los nombres del cédigo asignado al cargo.

Cédigo Ocupacién: Seleccione la ocupacién correspondiente al cargo.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana.

Para realizar el proceso de modificaciébn a un cargo seleccionado, presione el botéon

Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacion.
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Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea borrar,

presione el botén eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacion.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuaciéon se presenta la

imagen del formato impreso.
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROFPCUTA Fecha:
CAS CHILE Fagina r® 1
SUB-DEPTO.ADM.Y FINAMZAS
REMUNERACICNES U. EDUCATIVAS

CARGOS FUNCIONARIOS

Codigo Cargo Funcionario Codige |Estamento
Ocupacdion

DIRECTOR

SUB DIRECTOR
INSP.GRAL

DO-CENTE AULA
PARVULARIA

WMONITOR

JEFE ADMINISTRATIVG
ADMINISTRATIVG

10 [ FARADOCENTE

11 [ ASISTENTE PARVULD

12 [ ALILIAR SERW.

13 [ ASISTENTE SCCIAL

14 [ JEFE TECHICC

15 | PSICOLOGO

16 [ NUTRICIOMISTA

A7 [ FONCAUDICLOGE:

18 [ CONTADOR FUBLICC

18 | KINESIOLOGA

AYUDANTE DE SALA
ENCARGADC PAG. WEB.
JEFE UT.P

ENCARGADD DE MANTEMCION
NC-CHERD
ADMINISTRATIVG {A)

JEFE FINANZAS

CHOFER

SECRETARIA

CCORD. UTP.

ABOGADD

JEFE PERSONAL
DIRECTOR DAEM
PERIODISTA

COORD. EXTRAESCOLAR
ENCARGADD ADQUISICIONES
ENCARGADD REMUNERACIONES
ENCARGADC SUBVENCION
EMNCARGADD CONTABILIDAD
ASIST. INTEGRACION
DO-CENTE TECNICO
PSICOPEDAGOGD

CCORD. COMUNAL

AL TRANSPORTE
DO-CENTE INTEGRACION
DCO-CENTE SEP.

ING. EN INFORMATICA

0 |50 |- | |en f o |

(=[] (] [ ] (] (] ] e ] (o) (] ] foe] (] (] [ (e ] ] (] el (e ] ] (] o (e Y ] (] o (] ] (] e e Y ] [ ] e Y ] [ ] e ] ] ] ] e}

5 [ [ 8 2 S 1 0 5[ (4 [ B3] [ 1 12 R 3 2

Total de Registros :45

25.7 Nivel Educativo (Valor Horas)

Esta opcién permite el ingreso y mantencién de los Niveles Educativo versus Valor Hora y

su despliegue es el siguiente:
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—Tabla de Nivel Educativo

MNivel MNombre Nivel Valor Nivel

1 MEDIC 1062300
2 BASICO

o 3

Grilla de Nivel Educativo: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana con todos

los niveles educativos que se encuentran ingresados anteriormente.

Presione Insertar, este le permitird ingresar un nuevo nivel de educacién, a la grilla

desplegada anteriormente.

— Datos Mivel Educativo

Codigo Mivel ; ||

Mombre :

Yalor Hora : I
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Ingrese el Coédigo, nombre y valor hora que se le asignard a este nuevo Nivel Educativo.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana.

Para realizar el proceso de modificacién a un nivel educativo seleccionada, presione el
boton Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacion

contenida en la grilla.

Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre la informacion que desea borrar,

presione el boton eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta la

imagen del formato impreso.
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REPUBLICA DE CHILE
REGICON METROPOLITA Fecha:
CASCHILE Pagina n®:1
SUB-DEFTC.ADMY FINANZAS
REMUNERACIONES U EDUCATIVAS

NIVEL EDUCATIVO

[ cadigo | Descrpcidn Nivel [ valor Nivel |
1 BASICO, PRE-BASICO ESPECIAL. 11,585.00
2 MEDIA 12.202.00

Total de Registros 2

25.8 Tipos Horas

Esta opcidén permite el ingreso y mantencién de los Tipos de Horas de trabajo de los

Docentes y su despliegue es el siguiente:

—Tabla de Tipo Horas para Docentes
Tipo Horas |Descripcian

P | PLANTA
Modifica

!

5
l

1 |
e |

-
« | b

Grilla de Tipos de Horas: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana con todas

los tipos de horas que se encuentran ingresados anteriormente.

156

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl




CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario Y ‘ AS - < H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Presione Insertar, este le permitird ingresar un nuevo tipo de horas, a la grilla desplegada

anteriormente

— Datos Tipo Horas
Horas Proyecto I
Haoras Proyecto I
Horas Proyecto IPLANTA ;I
[~ Horas Pm]reclu] LI
Pagos Acumulables : Suma para Otros Calculos
’71"‘51 ﬁ'hlu—‘ ’71"‘5 i No

Ingrese el Cédigo, nombre y valor hora que se le asignard a este nuevo tipo de hora.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados.

Presione Cancelar para cerrar esta ventana.

Para realizar el proceso de modificacién a un nivel educativo seleccionado, presione el

botén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacién

Presione el botén Eliminar estando ubicado sobre la informacion que desea borrar, el

sistema le pedird que confirme la eliminacién.
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Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuaciéon se presenta la

imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha »
CAS CHILE Pagina n®:0
SUB-DEPTO.ADMY FINANZAS
REMUNERACIONES U. EDUCATIVAS

TIPO HORAS
Tipo Horas Descripcion Horas | Proyecto

SEP
1 PLANTA e]
2 CONT. ¥ LICENCIA MO
3 CONTRATA MO
4 CONTRATA MO
] CONT. X LICENCIA NO
B CONTRATA NO
7 CONTRATA MO
8 CONTX LICENCIA MO
9 CONT XLICENCIA MO

Total de Registros -9

25.9 Asignaturas

Esta tabla permite el ingreso de Asignaturas para la mantencién de postulantes D.A.E.M.
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Tabla de Asignaturas
—Asignaturas
ﬁ;‘;ﬁl;um Descripcion

MNuevo

I_llnliﬁm'l

i

i
-

Grilla de Asignaturas: En esta grilla serédn desplegados los tipos de Asignaturas

registradas en el sistema.

Presione el botén Nuevo para registrar un nuevo tipo de Asignatura al sistema al

desplegar la siguiente ventana:

Codigo Il

Descripcian I

Ingrese el codigo y descripcién que le asignard a la nueva Asignatura.

Presione Aceptar para almacenar la informacién digitada.
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Presione Cancelar para cerrar esta ventana y volver al menu principal.

Para realizar el proceso de modificacion de la Asignatura seleccionada, presione el botdn

Moadificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacion.

Presione el botén Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea borrar, el

sistema le pedird que confirme la eliminacion.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

25.10 Plantas Maestra por Establecimiento

Esta opcion le permitird realizar la mantencién de los datos de las plantas maestras por

establecimientos. Como se muestra a continuacion.
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— Establecimiento

19 - |

—Tipo Funcionario —— Escalafon

f* Docentes LI
M* Cupos: I

T Mo Docente

ifiEe

Id funcionario: Ingrese el Id del Establecimiento, si no recuerda cual es presione el botén

“?", Ubicado al costado derecho del campo para obtener una ventana de ayuda.

Tipo de Funcionario: De clic sobre el tipo de funcionario con el cual desea operar.

Escalafén: Seleccione el escalafén al dar clic sobre la flecha ubicada al costado derecho

del campo el sistema

N° Cupos: Ingrese él nUmero de cupos que tendrd este establecimiento para el escalafén

y tipo de funcionario seleccionado.

Presione Grabar para almacenar la informacién digitada en esta ventana.

Presione Eliminar para borrar la informacién digitada en esta ventana.
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Presione Imprimir si desea obtener una copia en papel de los datos observados en esta

pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual.

Presione Cerrar para volver al menu anterior.

EEFUELICADE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha :
CASCHILE Pagima n° ;1
SUB-DEPTOADMLY FINANIAS
FEMUNERACTONES U EDUCATIVAS

CARGOS FOR ESTABLECIMIENTO

Id Establec. | Nombre Establecimiento Tipe Funcimario | Carso Cupos O
A A-MMM MAARTA ERUNET CARABES NODOCENTE DOC. CONT.F/ 3 1]
DOTACION

25.11 Causa de Egreso

Esta opcién le permitird registrar en el sistema las Causales que pueden existir para los

egresos de los funcionarios
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—iCausales de Egreso

Codigo Causal |Descripcion

F
P |1 ATRASOS REITERADOS

Nuevo
Modificar
Eliminar
B —
3
Cerrar

Grilla de Causales de Egresos: En esta grilla seradn desplegados los tipos de Causales de
Egresos de funcionarios registradas en el sistema.

Presione el boton Nuevo para registrar un nuevo tipo de Causal de Egreso al sistema al
desplegar la siguiente ventana:

Cadigo Il

Descripcian I

Ingrese el codigo y descripcidon que le asignard al nuevo tipo de Causal de Egresos de
Funcionarios.

Presione Aceptar para almacenar la informacién digitada.
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Presione Cancelar para cerrar esta ventana y volver al ment principal.

Para realizar el proceso de modificacién de las causales de Egresos seleccionado,
presione el boton Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la

informacién.

Presione el botén Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea borrar, el

sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

25.12 Dias Feriados

Esta opcidén del menU de tablas permite la Mantencién e ingreso de la informacion
relacionada a los feriados que se presentan para el afio indicado por el usuario, se deben

incluir los sGbados y domingos también.
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" Il
L Dias feriados. e

fes; Afio:
Junia ;” |j
L{M[M)| ) |V (S5 ]|D

1] 2| 3| 4| 5| &| 7
10 11| 12| 13| 14
15| 16| 17| 18| 19| 20| 21
22| 23| 24| 25| 26| 27| 28
29| 30

Aceptar |

5]
Lo

Seleccione el mes y el afo a consultar. Para indicar el dia que feriado, solo debe
posesionarse sobre el dia y dar doble clic sobre él, este cambiard de color. Indicando que

sé a efectuado la operacion.

Presione Aceptar para confirmar registro o Cancelar para salir de la opcién y volver al

menu principal.

25.13 Profesionales Médicos

Esta opcién del menU de tablas permite la Mantencién e ingreso de la informacién de los

funcionarios tipo médicos.
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—Tabla de Profesionales

RL.T Mombre Especialidad
160384298 | JUAN CARLOS SANHUEZA NURE |MEDICO CIRUJIAND
162006894 | SEPULVEDA VALDEBENITO MEDICO CIRUJANG
16211098-5 | MARISOL LOPEZ CABELLO MEDICO CIRUJANO
164473066 | JAVIERA LAGOS ABURTOD MEDICO Eliminar
164678946 | CRISTIAN SOLIS MORENG MEDICINA GEMERAL
16496256-3 | DAVID ASTUDILLO JARA MEDICO CIRUJANO e
713797137  |SANDRA TOLEDO F
J1463774-2  |MARTHA CUENCA MEDICINA GEMERAL
371369799 | CAROLINA LOPEZ CARMOMA | MEDICINA GEMERAL
230456518 | CONSTANZA MENDOZA BERMU | PSIQUIATRA I
733010901  MARCO LEMA MELENA MEDICO GENERAL
Cerrar |

ORDEMAR POR: f* Rut = Nombre

Grilla de Profesionales: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana con todos los

profesionales municipales.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo profesional al sistema. A
continuaciéon se presenta un formulario donde se debe ingresar la informacion

relacionada al profesional ingresado.
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Para realizar el proceso de modificacibn sobre los antecedentes personales de los
profesionales, para ello presione el boton Modificar permitiendo realizar los cambios vy

actualizaciones a la informacién contenida en la grilla de despliegue de profesionales.

Presione el botén Eliminar estando ubicado sobre un profesional presione el botén borrar,

el sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta la

imagen del formato impreso.
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CASCHILE
DIRECCION DEADMMISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES
PROFESIONALES MEDICOS
Rut Nom bre Especialidad Telefono Fax Direccion
TRAUMATOLOGD 2432911 5 DE ABRIL
CARDIOLOGD 2229303 TUWAPEL B2
MED. GEMERAL 425378 WICENTE MEMDEF 110
GINECOLOGD 18 DE SEPTIEMBRE 310
FSIQUIATRA 222536 5 DE ABRIL 495
CURUJAND 0 a NN
M, INTERMA 0 [1] NN
BROMCOPULMOMNAR 1] a NM
PEDIATRA 213115 18 DE SEPTIEMBRE N® 325
MEDICO
FRAGA HUICI 328525 CONSTITUCION 8§29
MATRONA
GINECC - CBSTETRA 212288 a AVDA LIBERTAD 545
CIRUGIA 585400 FRAMCISCO RAMIREZ N™Q
MMATROMA 588805 a FRANCISCO RAMIREZ 10
BROMCOPULMOMNAR 432329 GAMERD 885
FEDIATRA N N N
M.GRAL 0 a NN
FEDIATRA- 216585
CARDICLODIA
MEDICINA INTERMA, 2123458
FSIQUIATRA 214889 [1] AVDA LIBERTAD 845
GINECOLOGLA 29201181 CONSTITUCION 283
MEDICINA INTERNA 220021 LO'S NOGALES 50
MEDICC 433081
INMUNCLOGLA 433000 PEDRO AGUIRRE CERDA N
35

GINECOLOGA-
OBSTETRICIA
MATROMA FRE534 FRANCISCO RAMIREZ N® 10
FEDIATRA
MEDICC CIRUJAND CESFAM LOS WOLCANES
PSIQUIATRA 432329 GAMERD 885
MATROMA, FCO RAMIREZ N*10
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25.14 Tipos de Causas por Defuncién

Esta opcién del mend de tablas permite el ingreso de las causantes por defuncioén.

—Tabla de Tipo Causante

Cadigo Tipo Causante M= Dias Tipo de Dias
y 1 HUO 7 CORRIDOS |

-
<« | ’

Presione el botobn Nuevo, este le permitird ingresar una nueva causa por defuncién al

sistema. A continuacién se presenta un formulario donde se debe ingresar la informacion

relacionada.

Codigo

Tipo de Causante

M= de Dias
Tipo de Dias  Habiles { Corridos
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Cédigo: Inserte un cédigo para definir las defunciones.

Tipo de Causante: Ingrese el nombre de la defuncién ingresada.

N° de Dias: Cantidad de dias a asignar.

Tipo de Dias: Seleccione si los dias son Habiles o Corridos.

Presione el botén Eliminar estando ubicado sobre una registro que desea borrar, el

sistema le pedird que confirme la eliminacioén.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.
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25.15 Tipo Permiso

Esta opcion del mend de tablas permite la Mantenciéon e ingreso de la informacion para

los tipos de permisos existentes en el sistema.

—Tabla Tipos de Permisos :

ID Permiso Descripcion Permiso

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar una nueva causa por defuncion al
sistema. A continuacién se presenta un formulario donde se debe ingresar la informacién

relacionada.
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— Datoz Tipo de Permizo

Codigo Permiso : I

Descripcion Permiso : I

Presione Imprimir luego de marcar con el botén izquierdo del Mouse sobre el criterio de
funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado la opcién todos
deberd ingresar la fecha desde y la fecha hasta como tramo de fechas de emision de los

permisos administrativos.

REPUBUCA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha:
CAS CHILE Fagina n®:1
DIRECCION DE ADMIMISTRACIONY FINANZAS
REMUMERACIONES SALAS CUNAS

TIPO PERMISO

Codigo Descrpcion
1| FERMISD ADMINISTRATWG

Total de Registros 1
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25.16 Ingreso de Horas Aula

Esta opcidn de menu se utiliza para ingresar el nimero de horas y su equivalente en

horas aula y actividad respectivamente.

2 Haoras Aula-Actividad

— Registro de Horas
M= Horas Aula [Horas Actividad

*

i

Si presiona Nuevo podrd ingresar campos a la grilla.
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M= de Hora Il_
Hora Aula I—
Hora Actividad |—

N° de Hora: Inserte la cantidad de horas.

Hora Aula: Ingrese su valor equivalente a horas Aula.

Hora Actividad: Ingrese su valor equivalente a horas Actividad.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.
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25.17 Centros de Estudios

—Tabla Centros de Estudio :
Cédigo Descripcion =l
»
;l
 minar |
-
-
T [ | cerar |
Ordenar por: ™ Cadigo { Descripcion

Presione el botébn Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo centro de estudios dal

sistema. A continuacion se presenta un formulario donde se debe ingresar la informacién

relacionada:
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Dratog Centrog de Estudios

Cadigo Centrao : |2

MNombre Centro Il

Cédigo Centro: Ingrese el cédigo del centro de estudios, el coédigo no puede repetirse.

Nombre Centro: Ingrese el nombre del centro de estudios.

REPUBLICA DE CHILE
REGICN METROPOLITA Fecha:
CASCHILE Pagina n®:1
DIRECCICN DE ADMIMISTRACKIN Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

CENTROS DE ESTUDIOS

Cadigo |D escripcion
1 [CENTRO DE ESTUDIOS 1

Total de Registros :1
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25.18 Asignacion Ley de Transparencia

—Tabla de Haberes

Cadigo Mombre Haber Tﬂmﬁﬁgu_ L]
3 LEY 15386 ART.19
4 ASIG MOVILIZACION
5 ASIG COLACION
[ ASIG PERD CAJA
7 AGUINALDO
B BEONO ESCOLAR Modifi |
9 REM ADICTIOMAL —
10 UM.P, COMPL,
11 LLMLP,
12 BECOMNO LEY 19410 Imprimir |
13 PLAMILLA COMPL -

1 S e

Presione el botén modificar, este permite modificar un haber, ya sea de usuario como de

sistema. A continuacion se puede visualizar la ventana de la modificacion de haberes.

Cadigo Haber: |3
Nombre Haber: [tEv 15386 ART19

Cadigo Transparencia: I [~ Informa

Codigo Haber: Ingrese el cdédigo del haber.

Nombre Haber: ingrese el nombre del haber.

Cédigo Transparencia: ingrese el cédigo de transparencia.

Informa: Marque esta opcién solo si desea informar el haber en el informe de

transparencia.
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CAS CHILE Fecha :
DIRECCION DE ADMIMISTRACION Y FINANZAS Hora © 15:00:38
REMUNERACIONES SALAS CUNAS Pagina : 1

TABLA DE ASIGNACIONES LEY DE TRANSPARENCIA

Cddigo Nombre Haber Cddigo Informa
Transparencia

3 LEY 15386 ART.19 NO
4 ASIG MOVILIZACION NO
5 ASIG COLACION NO
6 ASIG PERD CAJA 9]
7 AGUINALDO 0]

BONO ESCOLAR 8]
] REM ADICIONAL 0
10 U.M.P. COMPL. 8]
ik U.M.P. [s)
12 BONO LEY 19410 NO
13 PLANILLA COMPL NO
14 REFORZAMIENTO NO
15 BONO DE EXCEL NO
16 INCENTIVO PROF NO

17 BONO LEY 19200 0
1 BONO LEY 19464 0
19 NC.LEY 19267 0
20 ASIG MUNICIPAL 0
2 OTRAS ASIG 0
0
0
0
9]

22 AEIG.EXP.[BiEI\IOS}
23 AS RESP.S DECRETO
24 AS EXP.SDECRETO

25 SUELDO

26 ASIG. DE RESP. MO
27 ASIG. EXPER. NO
28 BIENIOS NO
29 ASIGZONA 15% MO
30 ASIG. ZONA 15% NO
3 ASIG MUNICIPALS MO
32 COMPL. ZONA40% NO
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26. Menl Permisos Administrativos

Opcién del mend principal del sistema de personal educacién, registrando las

operaciones de eventos administrativos.

Mantenciones Tablas [ Permisos Administrativos | Feriados Consultas Listados

Permisos Administrativos » Genera Dias Administrativo (Inicio Afio)

Post Natal Parental 4 Ingreso de Dias Administrativos

Ingreso Permisos Post-Natal Masculino Ingreso de Permisos Sin Goce Remuneraciones

Ingreso de Permisos por Defuncién Traspaso de P.S.G.R. a Remuneraciones
Ingreso de Permisos Varios [

SN
CAS-CHILE®
INFURMATICA —
L'deren S?ftware de Bestian Publica
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26.1 Genera Dias Administrativo (Inicio Aho)

Opcién del mend permisos administrativos permite generar dias administrativos, que se

otorgardn a los funcionarios en forma grupal o parcial, dependiendo de su seleccién

Proceso de Asignacion de Dias Administrativos

Tipo de Proceso Afp———
|7 " Por Funcionario Fodos |7 2013 -

=1

|

Tipo de proceso: Marque con el botdén izquierdo del Mouse sobre la opcién que

corresponda al tipo de proceso sobre el cual desea generar dias administrativos.

Si selecciona la opcién por funcionario, de forma inmediata se activa el botén Buscar
(despliega una ventana de ayuda de los funcionarios municipales), permitiendo realizar el
proceso de seleccién de un funcionario especifico. El funcionario seleccionado se carga

en el formulario en el Grea Datos.

Funcionario, este proceso se realiza sélo cuando la seleccién es por un funcionario

especifico.
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Al Seleccionar la opcién Todos, se genera el proceso para todos los funcionarios que se

encuentren activos.

Presione Buscar para obtener ayuda respecto de los funcionarios municipales ingresados

al sistema, refiérase al capitulo buscar de este manual.

Presione Aceptar para otorgar los dias administrativos al criterio seleccionado

recientemente.

Presione Cerrar para volver al menu anterior
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26.2 Ingreso de Dias Administrativos

Opcién del menl permisos administrativos que permite ingresar los dias administrativos

al funcionario municipal escogido.

Ao : [2019 ;—’m | | | |

Nombre : I
Rut I Cargo : I
— Permisos administrativos asignados

Cerrar

v

< )

Dias restantes |

@ Listado (" Decreto (" fdaestro Xml I Imprimir

i Tipo Dias
S Funcionario  Todos Fecha Desde:l /I {

; {~ Tomados {* Disponibles
seleccionado Hasta : I— P

Tipo Funcionario —Establecimiento
I‘(" Docente ( Asist.Educ. ¢ Ambos | LI

Afo: Seleccione el afo de proceso, para indicar el periodo de proceso de los dias

administrativos.
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Id: Ingrese un cbédigo de identificacion del funcionario municipal, en caso de que

desconozca el coédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla permisos administrativos asignados: en este se despliega la informacion
relacionada a los permisos administrativos del funcionario, sélo se desplegard

informacion si este tiene dias asignados.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso administrativo en la

grilla desplegada anteriormente.

— Permizo Adminiztrativo

MNimero de Resuluciﬁnl—
Fecha de solicitud I;;—
Dias solicitados I—

Fecha de inicio I”—

Fecha de término I”—

lormada
’7 {~ Mafiana { Tarde
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Ndmero Resolucién: Ingrese el nUimero de resolucibn que asigndé el permiso

administrativo al funcionario municipal.

Fecha de solicitud: Ingrese la fecha de solicitud del dia administrativo.

Dias solicitados: Ingrese la cantidad de dias de permiso solicitados por el funcionario

municipal.

Fecha de inicio: Ingrese la fecha de inicio de validez del permiso administrativo otorgado.

Fecha de término: Ingrese la fecha de término de validez del permiso administrativo

otorgado.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

El sistema desplegard los dias restantes de permisos administrativos que le restan al

funcionario individualizado.

Desplacese horizontalmente haciendo clic con el botén izquierdo del Mouse sobre las
barras de movimiento, en caso de que no alcance a observar alguna informacién de esta

pantalla.
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Para realizar el proceso de modificacion sobre los permisos administrativos, para ello
presione el botdén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la
informacién contenida en la grilla de despliegue de los permisos administrativo

seleccionado.

Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea borrar,

presione el boton eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir luego de marcar con el botén izquierdo del Mouse sobre el criterio de
funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado la opcién todos
deberd ingresar la fecha desde y la fecha hasta como tramo de fechas de emisién de los

permisos administrativos.
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REGION METROPOLITA Fecha: i
CASCHILE Pagina n®:1
DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
REMUMERACIONES SALAS CUNAS
FERMISOS ADMIMISTRATIVOS
Diss Disponibles
PERICDO ANG 2013

Aol Estan. NomMDES Tipg Tol Tomados | S3kdo
280 & CUNA ROBLIN ACEVEDD JARA CARLOS ALFONSD ASIBTEDUCACID B [1] [
283 S CUNA ROBLIN ACEVEDD SANHUEZA DANKSA ESISTEDU[:H{:D [ [4] [
) S CUNA LOSGIRASOLES BUPLENCIAS) ACEVEDO URBE ERKAESTER .ESKSTEDUBACD [ [1] [
466 SALA CUNA CASTILLITO ESFERANZA ACURA PALACIOS CAROLINAELIZABETH :ISKSTEDU[;WBD 3 [1] [
B43 S CUNA ROBLIN AEDO BURGOS ARIELA :SISTEDU[:H{:D [ [4] [
7 S CUNA CAPLULLITO AEDD BURGOS ARIELA ALEJANDRA .:SKSTEDUBACD [ [1] [
Fiid & CUNA ROBLIN AEDD PUENTE AMELIA DEL CARMEN :ISKSTEDU[;WBD 3 [1] [
247 S CUNA RAYITO DE S0L AGULERA MEDINA DEYSINOEMI :SISTEDU[:H{:D [ [4] [

31 SALA CUNA CASTILLITO ESFERANZA ALARCOMN ARANEDA REBECA ELIZABETH :ISKSTEDU[;WBD 3 Q ]
] & CUNA CASITA DEL 50L ALBORMNOZ BUSTOS CECILIA ANGELICA ASIBTEDUCACID B [1] [
443 S CUNA RAYITO DE S0L ALVAREZ PANTOJA SANDRA FAVIOLA ESISTEDU[:H{:D [ [4] [

180 S CUNAESTRELLITAS DELLUE ALVAREZ VIVANCO ELENA LUZ .ESKSTEDUBACD [ [1] [
438 & CUNA GOTITAS DE AMOR AMESTICA COTAL MARGARITA DELC. .ESKSTEDUGP{BD 3 [1] [

160 S CUNA MARIA INES FULLER AREVALD NEIRA ANA MARIA ESISTEDU[:H{:D [ [4] [
163 5 CUNA PEQUERALUNTA ARNOUL SEGUEL PATRICIA CARDLINA .ESKSTEDUBACD [ [1] [
434 & CUNA LUZDE KERUBIEEL ARTEAGA MORALES MARTA DEL CARMEN .ESKSTEDUGP{BD 3 [1] [

153 S CUNA CAPULLITO AVILES TIZNADD SILVANA ESISTEDU[:H{:D [ [4] [
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26.3 Ingreso de Permisos sin Goce Remuneraciones

Opcién del mend permisos administrativos que permite ingresar dias de permisos que no

gozan de remuneracion.

o | |

Nombre: I

— Permisos S/G/R. Asignados

{+ Listado (" Decreto " Maestro
Listado

{* Funcionario seleccionado FEcha Desde:l /! Hhaska: I /7

(" Todos Establecimiento
—Tipo Funcionario I 17

{" Docente (" Asist.Educ. {* Ambos

Id: Ingrese un coédigo de identificacion del funcionario municipal, en caso de que

desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.
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El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla permisos Sin Goce de Remuneracién asignados: en este se despliega la
informacion relacionada a los permisos administrativos del funcionario, sélo se

desplegard informacién si este tiene dias asignados.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso administrativo en la

grilla desplegada anteriormente.

—Permizaoz 5.G.1.

M=, Decreto Personal ||—
Fec. Decreto Personal I Iy

Dias solicitados I—
Fecha de inicio I Iy
Fecha de término I Iy

Aceptar |  Cancelar

N° Decreto Personal: Ingrese el nUmero de decreto que asigné el permiso S/G/R al

funcionario municipal.
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Fecha de solicitud: Ingrese la fecha de solicitud del permiso S/G/R.

Dias solicitados: Ingrese la cantidad de dias de permiso S/G/R solicitados por el

funcionario municipal.

Fecha de inicio: Ingrese la fecha de inicio de validez del permiso S/G/R otorgado.

Fecha de término: Ingrese la fecha de término de validez del permiso S/G/R otorgado.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla.

Presione Cancelar para abandonar la operacién.

El sistema desplegard los dias restantes de permisos S/G/R que le restan al funcionario

individualizado.

Desplacese horizontalmente haciendo clic con el botéon izquierdo del Mouse sobre las
barras de movimiento, en caso de que no alcance a observar alguna informacién de esta

pantalla.

Para realizar el proceso de modificacién sobre los permisos administrativos sin goce,

para ello presione el boton Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a

190

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario Y ‘ AS - ‘ H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

la informacion contenida en la grilla de despliegue de los permisos administrativo sin

goce que se encuentra seleccionado.

Presione el botén Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea borrar, el

sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir luego de marcar con el botén izquierdo del Mouse sobre el criterio de
funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado la opcion todos
deberd ingresar la fecha desde y la fecha hasta como tramo de fechas de emisién de los

permisos S/G/R. (Imagen en pdg. Siguiente)

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha :
CAS CHILE Pagina n® 1
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUMERACIOMES SALAS CUNAS

PERMISOS SIN GOCE DE REMUNERACIONES
MNombre  :LAMILLA SALAZAR MARIA

Codigo 118
Estab. :5C0

MN°Decreto | Fec.Solicit. MN® Dias | Fec.nicio | Fec.Término
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26.4 Traspaso de P.S.G.R. a Remuneraciones

Esta opcién permite realizar el proceso de traspaso de informacién desde el sistema de

personal al sistema de remuneraciones, de todos aquellos permisos sin goce de
Remuneraciones.

=% Proceso de Traspaso de Informacion a Remuneraciones Elﬁu

5r. Usuario, el proceso de traspaso se rige por un rango de fechas, segin los
parametros, que va desde hasta

Mes de Proceso

INnuiembre LI

Aceptar
Afio de de Proceso : |_:||

Aceptar: Al presionar el botén se da curso al proceso.

Cancelar: Presione el botén si desea cerrar la pantalla y volver al menu principal.
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27.Post Natal Parental

Esta opcidon del mend nos permite ver el flujo de todos los funcionarios que se encuentren

con post natal parental.

|AMantenc[qns Tablas rg-ennisosAdministrativos] Feriados Consultas Listados

Permisos Administrativos » i
Post Natal Parental » Permisos Post Natal Parental

Recaudacion Post Natal Parental

Ingreso Permisos Post-Natal Masculino
Permisos Post Natal Parental Pagados y No Pagados

Ingreso de Permisos por Defuncion

Ingreso de Permisos Varios

=3
, \\\\\\\
(=015 O Se—
INFORMATICA =
Lideren STftwaredE Bestidn Piblica
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27.1 Permisos Post Natal Parental

Esta opcidén nos permite el ingreso del post natal parental para los funcionarios.

»

v

<« | i

Fecha
(+ Listado "~ Decreto (" Maestro| | Funcionario ¢~ Todos IyDesde: IDD/MM./YYW - Hasta: ]DD/_MM/vm Sﬁ

Nuevo: Seleccione con el botén izquierdo del mouse para realizar el ingreso del permiso

post natal al sistema.
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— Datos de la Jornada ————
[~ Hijo Adoptivo

+ Completa Datos del Parto
Fecha de Inicio: " Parcial [~ Hijo Prematuro

Fecha Ingreso:

Dias Solicitados: [ Multiple

lorhada

i Mafiana  Tarde N Hijos: |

Fecha de Términa

M® Licencia Médica — Datos de la Solicitud — [~ Datos del Eeintegro
Mimero de la Solicitud | | — Reintegro

N* Decreto I— i Mafiana ( Tarde

Fecha Decreto

Fecha Solicitud Fecha Reintegro
Fecha Inicio Lic, I I

PreMatal r r
ID.Reemplazante: I j I

Fecha de Ingreso: Fecha actual del sistema, se ingresa automdaticamente.

Fecha de Inicio / Fecha de Término: Fecha de inicio y finalizacién del post natal.

Dias Solicitados: NUumero de dias que dura el post natal.

N° de Licencia Médica: Ingrese el nUmero de asignacién de la licencia.

N° Decreto: Ingrese el nimero de decreto asociado a la licencia médica.
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Fecha Decreto: Ingrese la fecha del decreto.

Fecha Inicio Lic. PreNatal: Fecha de Inicio del prenatal.

ID. Reemplazante: Ingrese el ID o cdédigo del reemplazante, si no lo sabe presione el

botén (?) para buscarlo facilmente.

Datos de la Jornada: Puede ser jornada completa o parcial, en el caso de ser parcial debe

elegir entre Mafnana o Tarde.

Datos del Parto: Seleccione si es Hijo Prematuro o no, parto Mdultiple o no, e ingrese el

nimero de hijos.

Datos de la Solicitud: Ingrese el nUmero de la solicitud y la fecha de esta.

Datos del Reintegro: Seleccione si es de mafiana o de tarde y ademas debe ingresar la

fecha del reintegro.

Se visualizard esta ventana una vez realizado el ingreso del post natal parental.
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—Detalle de las Remuneraciones Metas. — —Colizadones Previsionales
Cotizaciones Previsionales

MAR - I 265,008 correspondientes al mes de
Diciembre -

AR - I 265,008

MAY - | 265,008 Monto AFP o Caja: | 0

OcT - I 265,008 salud I a

MOV - I Desahucio : I 0

DIC - I Seguro Cesantia: I Q

Cdlculo: Seleccione con el botén izquierdo del mouse sobre este boton para realizar el

cdlculo del permiso post natal parental.

Presione Cancelar para volver a la pantalla anterior.
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REFUBLICA DE CHILE
REGIOMN METROPOLITA Fecha:
CASCHILE Pagina n®:1
DIRECCION DE ADMIMISTRACIONY FINAMEAS
REMUMERACIONES SALAS CUNAS

DECLARACION DE EMPRE SA

DETERMMNACION DE LA BASE DE CALCULO
POST HATAL PARENTAL
FUNCIONARIOS SECTOR PUBLICO AFECTOSA LA LEY Nro. 18.883

Mombre del Funcion Snio ; | ISABEL RIQUEL ME CABELLO [Fut: I 16221057-1
Permiso Mro. [i] | Cesde [Hastz : | [ Mro. Dizs [ 44
Inst. Previsional : PROVIDA [Inst Salud : [FOMAEEA [Plan Pactado : |7 5%
Tipo Jornds ; Complets | Jornada ; |
Obserwscion :
1 Z E] 4 ] [i]
Mesifnio | MesiAno | MesiAno | MesiAno | MesiAno | Mes/Ano
DETALLE REMUNERACIONES
| TOTAL RTS IMPCMNIBLES 32T 73T 2T TIAT 32T TAT 327 73T
COTEACIONES PREVISIONALES
A.FP. O CAIA PREVISIONAL 37821 Irgn argn AT 821
DESAHUCID
SALUD 22942 22942 22 542 22,342
SEGURD CESANT 1A 1,566 1568 1,966 1,566
I TOTAL DESCLUENTOS (1-2-3-4-58) 82,723 B2.723 B2 728 B2, 723

[NIMFUESTO UNICD DL 5240 74 I [ [ I [ [ J

[TCTAL REMUNERACIOMNES NETAS [T-11-1 [ 285008] 265008 [ 265008] 365008 [ |
DETERM INACION BASE DE CALCLLO (PROMEDIO RENTAS MNETAS ULT. 3 MESES ]
PAGD SUBSIDID DIARIO (MESES 1-2-3) ]
PAGD SUBSIDID DIARIO (MESES 4-5-5) ]
FAGD SUBSIDIC DIARID 3

CALCULO DEL SUBSITHD APORTES PREVISIOMNALES
DIAS A PAGO POR SUBSIDND 44 DIAS COT. A PAGAR 44

SUBSIDIC DIARID COT. FREVISIDNAL
COT. SALUD
SEGURO CESANTIA
MONTD SLUESIDID A PAGD F.OESAHUCID

[TCTAL & FAGAR FOR LA INSTMTUCION OE SALUD PREVISIONAL |

[{MONTC SUBSIDIC + COT. FREV. + COT SALUD + FOO.DESAHUCID + SEG.CESANTIA} I 5] |

FIRMA DEL EMPLEADOR FECHA

Modificar: seleccione con el botén izquierdo del mouse para realizar la modificacién del

permiso post natal parental seleccionado.

Eliminar: Seleccione con el botén izquierdo del mouse para eliminar el permiso post natal

parental.
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I. Cdlculo: Seleccione con el botéon izquierdo del mouse para realizar el cdélculo, se

visualizara un informe con el célculo que corresponde.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

Imprimir: Seleccione con el botén izquierdo del mouse para imprimir un listado o informe

con los datos de los permisos post natal parental.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha :
CAS CHILE Pagina n® :1
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

PERMISOS POST-NATAL PARENTAL

Id. Funcionario: SC02-122

Rut 1 16221097-1
Nombre . RIQUELME CABELLO ISABEL
Fecha Fecha Inicio N°® Fecha Licencia Tipo Jornada Parto N°® Hijo
Ingreso Dias Téermino Medica Jornada Multiple | Hijos | Prematuro
| 44 6 Completa No No |

Total de Registros :1
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27.2 Recaudacién Post Natal Parental

Esta opcién permite ver en la grilla los permisos post natal parental y pagos asociados al

permiso post natal parental del funcionario

ID: |5r:01 |113 |5. CUMA MANITOS MAGICAS DOCENTE

Rut: FS?S?SE?-U MNombre: LAMILLA SALATAR MARLA

— [ Permisos Post Natal Parental ]

Zorrelative Fecha Fecha Inicio Fecha Licencia Y

Permi I Permi N* Dias Termi Médi N* Decreto | Fecha Decreto P

-

01 ]

Pagos Asociados al Permiso Post Matal Parental :

= Correlativo L Fecha -

Correlativo Permi Fecha Ingreso | Fecha Inicio Termi N* Dias Monte = Ml
.- |

L‘uﬁﬁml

Eliminar

Buscar: seleccione con el botén izquierdo del mouse para buscar los funcionarios.

Nuevo: Seleccione con el botén izquierdo para crear un pago asociado.
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- [Datos]
inicio [po/Mmav [3]=] Termino [pDmmav [$]v]  NeDias |
TﬂlﬂPﬂniSl:l:l UHBIDiﬂiDPHIIiSI:I Tﬂlﬂdﬂl’agnsl

— [ Datos del Pago ]

ARIETIIET { oMy o v N'Dias |
N° Documento | Fecha Desde Periodo Pago | DD/MMAY  [5
N° Dcto Conductor | Fecha Hasta Periodo Pago | DD/MMAY [ 2 v
Fecha Cheque N R Banco Cmb_Banco -
Monto |

~ [ Totales |
Valor Permiso Total Pagado Total Diferencia

! |

Aceptar | Qant:elarl
|| J

27.2.1 Datos:
Inicio: Fecha que da comienzo a la recaudacion.
Término: Fecha de finalizacién de la recaudacién.
N° Dias: Ingrese el nUmero de dias para la recaudacién.
Total Permiso: Ingrese el valor total del permiso.
Valor Diario Permiso: Ingrese el valor diario.

Total Pagos: Ingrese el nimero de pagos.
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27.2.2 Datos del Pago:

Fecha Ingreso: Ingrese la fecha del inicio del pago.

N° Documento: Ingrese el nUmero del documento del pago.

N° Dcto Conductor: Ingrese el descuento.

Fecha Cheque: Fecha del cheque.

Monto: Ingrese el monto a pagar.

N° Dias: Ingrese el nUmero de dias del pago.

Fecha Desde Periodo Pago: Ingrese la fecha de inicio del pago.

Fecha Hasta Periodo Pago: Ingrese la fecha de término del pago.
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Banco: Ingrese el banco al cual estd afiliado el pago.

27.2.3 Totales:

Valor Permiso: Ingrese el monto del permiso.

Total Pagado: Ingrese el monto total.

Total Diferencia: Muestra la diferencia entre el Valor Permiso y el Total Pagado.

Modificar: Seleccione con el botén izquierdo para modificar un pago asociado.

Eliminar: Seleccione con el botén izquierdo para eliminar un grupo asociado.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.
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27.3 Permisos Post Natal Parental Pagados y no Pagados

Seleccione esta opcién para ver un informe con todos los funcionarios que tengan

ingresados los permisos post natal parental pagados y no pagados.

r Il
=% Permisos Post Matal Parental Pagados y no Pagados u

— Periodo de Emisidon
Fecha Desde Fecha Hasta

[ [77

" Pagada " Pagos Parciales

= Mo Pagada = Pagadas con Saldas a Favor I

Aceptar | Cerrar |

Fecha Desde: Ingrese con el teclado numérico la fecha de comienzo para el rango que

desplegara en el informe.

Fecha Hasta: Ingrese con el teclado numérico la fecha de fin para el rango que se

desplegara en el informe.

Pagada: Seleccione con el botén izquierdo del mouse esta opcién para desplegar en el

informe solo los permisos post natal parental pagadas.
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No pagadas: Seleccione con el boton izquierdo del mouse esta opcidn para desplegar en

el informe solo los permisos post natal parental no pagada.

Pagos Parciales: Seleccione con el botén izquierdo del mouse esta opcién para desplegar

en el informe solo los permisos post natal parental con pago parcial.

Pagadas con saldos a favor: Seleccione con el botén izquierdo del mouse esta opcién

para desplegar en el informe solo los permisos post natal parental Pagadas con saldos a

favor.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA

Fecha:

CAS CHILE Pégina N° 1
DIRECCIOM DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS
LISTADO DE POST NATAL PARENTAL PAGADOS
PERIODO:
[NFPer. | Rut | Nombre | Perodo Permiso | Dias Dias | Renta [ Wonto | lonto | Diferenda
} ‘ | I Desde | Hasta I Aut | Psg [ Promedio I Licencia | Pagado I
Tot. Pag.
[ Tot Gen | I I I I I I I I I J
REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOUTA Fecha :
CASCHILE Pagina N° 1
DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS
LISTADO DE POST NATAL PARENTAL CON PAGOS PARCIALES
PERIODO:
[rreer | ] | MOMD R | Feriog Pemisa [ CEs DiEs e [ momo | Mo [ CrerenciE
| Cesoe e AUt Fag Promedie | LienclE | EERERD] |
[ TerFag ] [ [ [ [ ] [ ] [ ]
[ToiGen T I I I I I I I I I ]
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha -
CAS CHILE Pagina N° 1
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

LISTADO DE PO ST NATAL PARENTAL NO PAGADOS

PERIODO:
[NFPer. | Rut | Nombre | Perodo Permiso [ Dias Dias | Renta [ Wonto | Monto. [ Diferencia
I ‘ | I Desde | Hasta } Aut | Pag I Promedin I Licencia } Pagado } |
Tot. Pag.
[ TotGen] I I I [ I I I I I ]
REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha:
CAS CHILE Pégina N° 1

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

LISTADO DE POST NATAL PARENTAL CON SALDOS A FAVOR

PERIODO:
[N=Per. | Rut | Nombre | Periodo Permiso [ Dias Dias | Renta [ Wonto | Wonto | Diferenda
} | Desde Hasta I Aut Pag | Promedic | Licencia | Pagado [

Tot Pag | I [ [ [ I [ I I J

[ Tot.Gen | [ [ [ [ [ I [ I I J
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28.Ingreso Permisos Post-Natal Masculino

Este Formulario permite A través del Id del funcionario ingresar los permisos post natal y

la informacion del reemplazante.

Donde en permisos otorgados muestra la informacién desde cudndo y hasta cuando

duraria los dias del post natal.

< | Yl cemar

Sr.Usuario debe seleccionar el Permiso Otorgado y despues Ingresar el Detalle

Fecha Desde:l I IS Funcionario _—

seleccionado i A estrD  Xmil
Hasta:l,//_ ¢ Todos  Listado (" Decreto (" [daestn Xmi
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Para ingresar un nuevo registro es necesario tener seleccionado de ante mano a un

funcionario y luego presionar Nuevo, de ahi aparecerd la siguiente pantalla:

{* Padres Bioldgicos
= Padres Adoptivos

Fecha del Evento I m
Fecha de Vencimiento I r
Dias del Beneficio I':I

Tipo Post-Matal

Tipo Post-Natal: Seleccionar una opcién segln corresponda.

Fecha del Evento: Ingresar la fecha del inicio del Post-Natal.

Fecha de Vencimiento: La fecha de vencimiento se generard automaticamente.

Dias del Beneficiario: Son 5 dias por ley asignados a hombres y mujeres para el post-

natal.

Presione Cancelar para volver a la pantalla anterior.
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Presione Imprimir para sacar el listado correspondiente.

Fecha de Ingreso N |

M* Decreto Personal I
Fec.Decreto Personal I £
Dias Solicitados I_
Fecha de Inicio I I
Fecha de Término I I

ID.Reemplazante I j

LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Seleccione en nuevo de la grilla detalle de permisos tomados, para ingresar el detalle de

permisos tomados.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIOMES SALAS CUNAS

PERMISOS POST-NATAL MASCULINO

Nombre ‘MARIA LAMILLA SALAZAR
Rol 118
Establecimiento :SC01-S. CUNA
MANITOS MAGICAS

Dias Otorgados 0
Dias Tomados 0
Dias Disponibles 0
Fecha Evento :01/01/2013

[ N°Resolucién [Fec.Solicitud [ N°Dias [ Fec.nicio [ Fec.Témino

Fecha :
Pagina n® 1
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29.Ingreso Permisos por Defunciéon

Opcidén que permite ingresar permisos por defunciéon de algtn familiar.

[fm % e t F. Inidio |pias 'ﬁﬂ-é\‘i o e e Tr ’;l_."":"

< | of

Fecha Desde:| // ¢ Euncionario seleccionado

Hasta:l 7/ e & Listado ( Decreto { Maestro

Busque con la ayuda algin funcionario que desee ingresar un permiso por defuncion.

Para ingresar un nuevo permiso presione Nuevo.
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Ingreso Permiso Defuncian

Causante I | -l

Fecha Ingreso I 5
Fecha de Evento I Iy

Dias del Benefi-:inl
Fecha de Términul r/

Mro., Decreto I

Ohservacion I

Reemplazo I— I_j

Causante: Seleccionar del combo el causante que corresponda.

Fecha Ingreso: Corresponde a la fecha de ingreso del permiso.

Fecha Evento: Ingresar la fecha de inicio del permiso.

Dias del Beneficio: Se mostrard en la casilla los dias estipulados por ley que corresponda.
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Fecha de Término: La fecha de Término se genera automaticamente.

Nro. Decreto: Ingrese nUmero de Decreto.

Observacién: Ingrese alguna observacion.

Reemplazo: Seleccione un funcionario que reemplazara en los dias del Permiso.

Presione Cancelar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir para sacar el listado correspondiente.

REPUBLICADE CHILE
METROPOLI TANA Fecha 30072010
MUNICIPALIDAD DE CAS Pagina r° :1
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

PERMISOS POR DEFUNCION

PERMISO DEL FUNCIONARIO LUCY ELENA ENCALADA OLGUIN

Observacion

30092010 05102010 ) SINOBSERVACK NES OSCAP DEMOCRIO SILVA TO RO

212

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario — ‘ AS - ‘ H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

30.Ingreso de Permisos Varios

Opcion del menU que permite ingresar permisos Varios al funcionario escogido.

: | | |

Nombre: I
— Permisos Varios Asignados
Tipo Permiso |N® Decreto ~ |Fecha Decreto | N° Dias | Fechainicio |Fect a
>
|

¢ Listado { Decreto { Maestro
— Listado — -
@ Euncionario Fecha Desde I(— Establecimiento - Permiso

seleccionado I v |
¢ Todos Hasta: I /!
=~

— ipo Funcionario I
(" Docente ( Asist. Educ. * Ambos
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Id: Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario, en caso de que desconozca el

cbédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla permisos varios asignados: en este se despliega la informacién relacionada a los
permisos varios del funcionario, s6lo se desplegard informacion si este tiene dias

asignados.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso administrativo en la

grilla desplegada anteriormente.

—Permisos Varios

Tipo Permiso

N* Decreto Personal
Fec. Decreto Personal

Dias Solicitados

Fecha de Inicio Evento I i
Fecha de Término Evento I Iy

ID¥ Reemplazante : I I ﬂ

Descripcian [Qpcional)

Ingrese Observaciones...
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Tipo Permiso: Seleccione el tipo de permiso que corresponde.

N° decreto personal: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso administrativo

al funcionario.

Fecha decreto personal: Ingrese la fecha de decreto personal.

Dias solicitados: Ingrese la cantidad de dias de permiso solicitados por el funcionario

municipal.

Fecha de inicio evento: Ingrese la fecha de inicio de validez del permiso administrativo

otorgado.

Fecha de término evento: Ingrese la fecha de término de validez del permiso

administrativo otorgado.

Id Reemplazante: Ingrese el Id del funcionario que reemplazard al funcionario que ha
obtenido dias de permiso Administrativo, en el caso de que desconozca el cbédigo

presione el botén (?) Para consulta de funcionarios.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla.
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Presione Cancelar para abandonar la operacion.

El sistema desplegard los dias restantes de permisos administrativos que le restan al

funcionario individualizado.

Desplacese horizontalmente haciendo clic con el botéon izquierdo del Mouse sobre las
barras de movimiento, en caso de que no alcance a observar alguna informacién de esta

pantalla.

Para realizar el proceso de modificacién sobre los permisos administrativos, para ello
presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la
informacion contenida en la grilla de despliegue de los permisos administrativo

seleccionado.

Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre la informaciéon que desea borrar, el

sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Cerrar para volver a la pantalla anterior.

216

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario a— ‘ AS - ( H I L E
Rt —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

31.Menu Feriados

Dentro de esta opcidon se presentan dos alternativas, las que permiten registrar las

operaciones del proceso de “Feriados Legales”
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Mantenciones Tablas Permisos Administrativos | Feriados | Consultas Listados
_E;J ll Genera Dias de Feriados (Inicic Afio)

Ingreso de Feriados

Funcionarios Docentes con Feriados

Mantencién De Dias Postergados Afios Anteriores

CAS-CHILE®
INFORMATICA =

L'deren Sofiware de Gestion Plalica

31.1 Genera Dias Feriados (Inicio de Afo)

Opcion del mend permisos administrativos permite generar dias de feriados legales que

se presentan para el ailo en curso y también para afios anteriores.
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Feriados Legales

Proceso de Asignacion de Feriados Legales
Tipo de Proceso AR

no
* Por Funcionario * Todos |_j —

Tipo de proceso: Marque con el botdon izquierdo del Mouse sobre la opcidbn que

corresponda al tipo de proceso sobre el cual desea generar dias administrativos.

Si selecciona la opcién por funcionario, de forma inmediata se activa el botoén Buscar
(despliega una ventana de ayuda de los funcionarios), permitiendo realizar el proceso de

seleccion de un funcionario especifico.

El funcionario seleccionado se carga en el formulario en el drea Datos Funcionario, este
proceso se realiza sélo cuando la seleccién es por un funcionario especifico. (Imagen en

pdg. Siguiente).

Al Seleccionar la opcion Todos, se genera el proceso para todos los funcionarios que se

encuentren activos.
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Presione Buscar para obtener ayuda respecto de los funcionarios ingresados al sistemaq,

refiérase al capitulo buscar de este manual.

Presione Aceptar para otorgar los dias administrativos al criterio seleccionado

recientemente.

Presione Cerrar para volver al menu anterior

31.2 Ingreso de Feriados

Opcién del menU permisos administrativos que permite ingresar los dias que

corresponden a feriados legales.
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Afo | 2019 2—‘ 1D: l] I I I

Nombre: l I L&

Postergados Afio Anterior: |
Dias Anticipados Usados: I

»
Postergados Préximo Afo: |
Dias Disponibles Afio Actual: |

HEt Desde:l /7 (¢ Funcionario seleccionado " Todos

Hasta :I T

(¢ Listado (" Decreto

" Maestro

Ano: Seleccione el afio de proceso, para indicar el periodo de proceso de los dias

administrativos.

Id: Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario, en caso de que desconozca el

cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.
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El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla dias feriados: en este se despliega la informacién relacionada a los dias feriados,

que tendrd o que solicito un funcionario.

Fecha Desde/Hasta: Ingrese la fecha correspondiente.

Seleccione si desea imprimir el funcionario seleccionado o todos con el botén Imprimir.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso administrativo en la

grilla desplegada anteriormente. (Imagen en pdg. Siguiente)
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha :
CAS CHILE Pagina n®:1
DEFPARTAMENTO DE EDUCACIOM
PERSOMNAL

FPERMISOS LEGALES (FERIADOS)

Mombre:ARANEDA INOSTROZA CARLOS Rut :12305756-2 Codigo:252
DOMINGD
Establecimiento DEPARTAMENTO ADMINIST. Cddigo DAEM NO DOCENTE

EDUC. MUNICIRAL
Postergados Afio Ant.:0 Dias Anticip. Usados:0 Postergados Prdx. Afio:0  Dias Disponibles:15

[ M*Decreto [ Estado Fec_Emisidn M° Dias| Feclnicio | Fec.Término |
1| OTORGADO 15
Mombre:BURGOS HIDALGO, JOSE ANGEL Rut 06530926-2 Cddigo:231
Establecimiento1SIDORA GOYENECHEA GALLO Cadigo D-694 NODOCENTE
Postergados Afio Ant.:0 Dias Anticip. Usados:0 Postergados Prdx. Afio:0  Dias Disponibles:15
[ M*Decreto [ Estado Fec_Emisidn M° Dias| Feclnicio | Fec.Término |
251 |QTORGADO 15
Mombre: ORELLANA SAEZ NELSON DEL CARMEN Rut 056876324 Cddigo:46
Establecimiento CENTEMARIO Cadigo F-700 NODOCENTE
Postergados Afio Ant.:0 Dias Anticip. Usados:0 Postergados Prdx. Afio:0  Dias Disponibles:20
[ W*Decreto [ Estado Fec_Emisidn M° Dias| Feclnicio | Fec.Término |
256 | QTORGADO 20
Mombre:PEREIRATORRES HORTENCIA DEL PILAR. Rut :13958935-1 Cddigo:2
Establecimiento DEPARTAMENTO ADMINIST. Cddigo -DAEM NODOCENTE

EDUC. MUNICIRAL
Postergados Afio Ant.:0 Dias Anticip. Usados:0 Postergados Prdx. Afio:0  Dias Disponibles:15

ecreto | Estado ec.Emisidn ias ec.nicio ec.Térming
[ N°D Estad Fec.Emisid M® Di Fec.Inici FecTérmino |
3 |OTORGADO a5
1534 | OTORGADO 10
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Mumero de Decreto I
Fecha Decreto I i
Fecha de Solicitud I Iy

Dias Solicitados I

Otorgado €

Postergado ()

Anticipado %
Fecha de Inicio

Fecha de Término

Numero decreto: Ingrese el nUmero de decreto que asigné el permiso administrativo al

funcionario municipal.

Fecha Decreto: Ingrese la fecha de decreto.

Fecha de Solicitud: Ingrese la fecha de solicitud del dia administrativo.

Dias solicitados: Ingrese la cantidad de dias de permiso solicitados por el funcionario

municipal.

Otorgado/Postergado: Seleccione la opcién que corresponde al permiso.
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Fecha de inicio: Ingrese la fecha de inicio de validez del permiso administrativo otorgado.

Fecha de término: Ingrese la fecha de término de validez del permiso administrativo

otorgado.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

El sistema desplegard los dias restantes de permisos administrativos que le restan al

funcionario individualizado.

Para realizar el proceso de modificacion sobre los feriados legales, para ello presione el
boton Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacién
contenida en la grilla de despliegue de los feriados legales que se encuentra

seleccionado.

Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea borrar, el

sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.
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31.3 Funcionarios Docentes con Feriados

Esta opcién permite asignar feriados a los funcionarios docentes.

=~ Funcionarios Docentes con Feriados{DAEM) "m-.. IE'ﬂu

— Feriados
Id Establecimiento Id Funcionario |Mombre
»
Nuevo
Eliminar
| | » Cerrar
Presione Nuevo para ingresar un nuevo registro a la grilla:
Id Funcionario: ||
Mombre: |
Aceptar permite agregar el registro a la grilla.
Cerrar cierra el formulario.
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31.4 Mantenciéon de Dias Postergados Anos Anteriores

Esta opcién es solo para clientes nuevos y asi de esta forma dar inicio al sistema.

Ingresar dias en el sistema para hacer efectivo el saldo anterior en el sistema actual.

0: ISCCI 113 Mombre: [MARLA LAMILLA SALATAR

Ingreso de Dias de Feriados Postergados ( Solo Datos Iniciales )
Dias Generados en el Proceso Inicio de &fo ;

Dias Postergados Afos anteriares

Total de Dias para el presente Afio

1]
:

Buscar: Seleccione con el botén izquierdo del mouse para buscar un funcionario.

Grabar: Seleccione con el botén izquierdo del mouse para grabar los permisos feriados
afos anteriores.

Cerrar cierra el formulario.
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32. Menu Consultas

Esta opcién del mend principal del sistema de “Personal Educacién” le permite realizar

distintos tipos de consultas y su despliegue es el siguiente.

Mantenciones Tablas Permisos Administrativos  Feriados IConsultas] Listados

De Funcionarios

=2 7|

De Transacciones

Consulta Ingreso de Datos

Histérico Ficha Funcionario

Tl R —
INFORMATICA =

Lideren Sqﬁware de Gestion Piolica

—
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32.1 De Funcionarios

Opcién del ment de consultas que permite observar los datos generales del funcionario

individualizado.

— Datos Personales
Iy Establecimiento | RUT _ D | ? |

— Del Trabajo

Establecimiento |

Tipo Funcionario |

Escalafon |
Cargo |
Funcionario
* Selecionado " Todos Imprimir Cerrar
Xmi
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REPUBUCA DE CHILE

REGICN METROPCLITA Fecha:
CAS CHILE Pagina r®:1
DEFARTAMENTC DE EDUCACICN
PERSONAL
FICHA FUNCIONARIC
RUT 10870141-2
AFELLIDOS GATICA LABRINM
MOWMBRES RODRIGO ALEJANDRO
DOoMIcILO OMGOLMO 1477 CONCEPCION
TELEFOMNO 2405069
ESTADO CIVIL SOLTERD

ESTABLECIMIENTO DEPARTAMENTO ADMINIST. EDUC.

MUMICIPAL
ESCALAFON CODIGO DEL TRABAJID
CARGO JEFE PERSOMNAL
TIPO FUNCIONARIC  NO DOCENTE
ADSCRITO ESTABLE

32.1.1 Datos personales

Rut: Ingrese el rol Unico tributario del funcionario municipal, en caso de que desconozca
el Rut presione la tecla (?) Que se encuentra al costado derecho del campo Rut para

obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de cédigo de identificacion, Rut, nombre, direccion y fono

del funcionario individualizado.
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32.1.2  Del trabgjo

El sistema desplegard los datos del escalafén, tipo de contrato, grado, cargo, lugar de
trabajo, direccion, departamento, seccién, donde trabaja el funcionario individualizado

recientemente.

Presione Imprimir luego de marcar con el botén izquierdo del Mouse sobre el criterio de

funcionarios que desea listar en papel (Funcionario Seleccionado, Todos).

Presione Cerrar para volver al men( anterior.
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32.2 Consulta Ingreso de Datos

Esta opcién nos permite ver los cambios que se realizan en la ficha funcionario, en el

caso de existir cambio este se cargard en la grilla.

= Ti
Fecha Desde: I Establecimiento: hd L Buscar
Docentes -
A.Educacion
Fecha Hasta: I oo L
Imprimir
Id. Estab. [id. Func. [RUT. Nombre [F. Inicio [F. Término  [{

Cerrar |
< | 3

Presione el botén Buscar y una ventana de ayuda aparecerd cargada de funcionarios del

cual podrd seleccionar el que desea consultar.
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha:
CAS CHILE Fagina N° 1
DEFPARTAMENTO DE EDUCACION
FERSONAL

PROCESO DEL MES DE ABRIL ANO

DIGTADC DESDE HASTA
[TODOS)
Hombrs RUT. Finigio | F-Terming | Cargo Tipo Contato | Dependenca Jornata Hivel | Tipo Movimiento | Observacion
ACOSTA PENA VANES SA ALEJANDRA ST DOC.DIFERENCIAL | CONTRATA BELLO HORIZONTE iz BASICA | AGREGAR
ACOSTA 0§ PEDRO RODRIGO [EXCHEEE DOCENTE DE CONTRATA | LICEC POLITECNICO H MEDIA | AGREGAR
MEDIAL ROSAURD SANTANA
ACOSTA W0 PEDRO RODRIGO [EXCHEER DOCENTE DE CONTRATA LICEC POLITECNICO 7 MEDIA | AGREGAR
MEDIAL ROSAURD SANTANA
RIDS
ACUNA JARA MAGDALENA DEL CARMEN L DOCENTE THULAR CARLOS COUSING [} MEDIA | AGREGAR
GOYENECHEA
[ACURA PINCHEIRA CAROLINA 56783714 DOCENTE SEF ANGEL DE PEREDOD 30 SEF | AGREGAR
AEDO FLORES ROBERTO 127047544 DOCENTE DE TIULAR CENTENARI 15 BASICA | AGREGAR
INGLES
AEDC FLORES RODRIGO VAN TIE e INFORMATICO THULAR DEPARTAMENTO [ 355,553 | MODIFICAR
ADMMNIST. EDUC.
MUNICIPAL
AGUAYO VILLANUEVA LIDIA (RS DOCENTE DE TTULAR BALDOMERC LILLO 30 BASICA | AGREGAR
BA $ICA FIGUERDA
AGUAYOVILLANUEVA LIDIA DEL CARMEN [ DOCENTE DE P BALDOMERC LILLO H IEF | AGREGAR
BA $ICA FIGUERDA
AGUAYOVILLANUEVA LIDIA DEL CARMEN [ DOCENTE DE CONTRATA BALDOMERC LILLO H BASICA | AGREGAR
BA $ICA FIGUERDA
AGUILAR CERDA MARTA ANGELICA GERELE] AUXILAR DE THULAR SANTA MARIA DE [ 1351 | MODIFICAR
SERVICHO GUADALUPE
AGUILERA E SPINOZA MARISOL ESTER TIE03E5S TECNICO PARVULD | TITULAR NO EXISTE Ery 15,131 | AGREGAR
AGUILERA E SPINOZA MARISOL ESTER TI5502558 TECNICO PARVULD | TITULAR NO EXISTE Yy 315,131 [ AGREGAR
AGUILERA MELGAREJO EDITA DEL ROSARID | 065223014 AUXILAR DE TTULAR VALLE DE COLCURA [ 131 | AGREGAR
SERVICHD
AGUILERA MELGAREJO EDITA DEL ROSARID | 065228014 AUXILARDE THULAR VALLE DE COLCURA [ 1351 | MODIFICAR
SERVICHO
AGUILERA MELGAREJO EDITA DEL ROSARID | 065228014 AUXILAR DE THULAR VALLE DE COLCURA [ 1351 | MODIFICAR
SERVICHO
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32.3 Histoérico Ficha Funcionario

Esta opcidn de menU es utilizada netamente como consulta histérica, ya que en ella no

se puede modificar ni ingresar dato alguno.

D =l | C(?IigultBD:I
Ij" ﬂ Itut:l -I_PagDIEfectim 'I

— Datos Personales :

Apellidos : | ﬁm% fS;'E 4”‘“
Nombres: | . ﬁ?:::;}hl' CF Cerrar |
Direccién = | " Divordadola)

Telefono : Cadigo Postal : - T T
Comuna : I jl I ’7 I T, I
E-mail: |

Ant. Personales T Ant.ProfesionaIesT Remuneracian T Docente T Asist. Educaciaon T

Mombre Conyuge : Lugar de Trabajo :
rAntecedentes Civiles r Antecedentes Militares rControl
oo
Nacionalidad | Inscripcion Militar | MN* Tarjeta Control

Lugar I Fecha I I I

M® Reg. Elec. I Cantén | —Comite de Bienestar
]
Circuns. Elec. I Situacion Militar I TI re

Presione el botén Buscar y una ventana de ayuda (ya mencionada y mostrada varias
veces en este manual) aparecerd cargada de funcionarios del cual podrd seleccionar el

que desea consultar.
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32.4 De Transacciones
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Opcién del mend nos permite visualizar el registro de transacciones del sistema.

[ Buscar o por.

[ ==l T

I ;I I - :I' I () Ascendente

I L”= :I' I Buscar ) Descendente Ordenar Imprimir

Afio | Mes Fecha Usuario Tabla Accion Observacion Wersion Estacion_Trabajo -
6 17:51:00 | VERIFY Decreto-Pag | ACTUALIZAR Se actualizan tablas, procedimiento y se crean tablas para nuevo Decre |806.0.0
6 17:54:53  |ADMIN Indices MODIFICAR Maodifica Parametras Generales (Utm y Uf) 806.0.0 SVEN-LIEBIG
3 17:55:21  |ADMIN Indices MODIFICAR Modifica Parametros Generales (Utm y Uf) 806.0.0 SVEN-LIEBIG
& : ADMIN ProcesoCalc | MODIFICAR Se emite proceso de calculo con opcion todos 806.0.0 SVEN-LIEBIG
6 ADMIN PlandeCuen | AGREGAR CUENTA: 215-21-01-001-001-000, ANQ PROCESQ: 2008, COD.AREA: 2 |806.0.0 SVEN-LIEBIG
6 ADMIN PlandeCuen | ELIMINAR CUENTA: 215-21-01-001-001-000, ANQ PROCESQ: 2008, COD.AREA: 2 |B06.0.0 SVEN-LIEBIG
& 18:03:08 |ADMIN Parametros({| AGREGAR Modifica Parametros Generales (Adminsitracion1) 806.0.0 SVEN-LIEBIG
[ 18:06:47  |ADMIN FichaSalud |MODIFICAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 12, TIPO CONTRATO : 0 MES DE PROCESO  |806.0.0 SVEN-LIEBIG
6 15:06:47 | ADMIN FichaSalud |MODIFICAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 22, TIPO CONTRATO : 0 MES DE PROCESO  |806.0.0 SVEN-LIEBIG
6 15:06:47 | ADMIN FichaSalud |MODIFICAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 23, TIPO COMNTRATO : 0 MES DE PROCESQ |806.0.0 SVEN-LIEEIG
[ 18:06:47  |ADMIN FichaSalud | MODIFICAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 28, TIPO CONTRATO : 0 MES DE PROCESO  |806.0.0 SVEN-LIEBIG
6 ADMIN FichaSalud |MODIFICAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 93, TIPO CONTRATO : 0 MES DE PROCESC  |806.0.0 SVEN-LIEBIG
3 ADMIN FichaFuncio | MODIFICAR 1D.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 2, CAMPOS: Fec.Afp: , Feclsapre: , Fec.Con |806.0.0 SVEN-LIEBIG
6 18:07:11  |ADMIN FichaEducat| MODIFICAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 2 806.0.0 SVEN-LIEBIG
6 15:07:11 | ADMIN Ficha_Educz AGREGAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 2 806.0.0 SVEN-LIEBIG
6 15:08:21 |ADMIN Detalle_Dec | MODIFICAR CUENTA DEL HABER :SUELDO BASE 506.0.0 SVEN-LIEBIG
B 18:09:35  |ADMIN Parametros(| MODIFICAR Modifica Parametros Generales (Administracion] 806.0.0 SVEN-LIEEIG
& ADMIN FichaFundio | MODIFICAR 1D.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 2, CAMPOS: Fec.Afp: , Feclsapre:, Fec.Con |806.1.3 SVEN-LIEBIG
[ ADMIN FichaEducat| MODIFICAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 806.1.3 SVEN-LIEBIG
6 ADMIN Ficha_Educz AGREGAR ID.ESTAB.: DAEM, ID.FUNC.: 2 806.1.3 SVEN-LIEBIG
[ 11:59:41  |ADMIN ProcesaCalc | MODIFICAR Se emite proceso de calculo con opcion todos 806.1.3 SVEN-LIEBIG
B 13:04:52  |ADMIN Parametros(| MODIFICAR Maodifica Parametros Generales (Configuracion) 806.1.3 JPENA
6 12:18:13 REMEDU Indices MODIFICAR Maodifica Parametros Generales (Utm y Uf) 806.1.3 JPENA
6 12:1948 |REMEDU Movimiento | AGREGAR CODIGO: 32, FECINICIO: 01/06/2008, FEC.TERMINO: 30/06/2008, ID.FUP |806.1.3 JPENA
6 12:19:48 REMEDU Maovimiento | AGREGAR CODIGO: 32, FECIMNICIO: 01,/06/2008, FEC.TERMING: 30,/06,/2008, ID.FUI |806.1.3 JPENA
6 REMEDU Movimiento | AGREGAR CODIGO: : 30,/06,2008, ID.FUr [806.1.3 JPENA
6 REMEDU Movimiento | AGREGAR CODIGO: : 30/06,2008, ID.FUr [506.1.3 JPENA
3] 12:19:57 REMEDU Movimiento | MODIFICAR CODIGO: 32, FEC.IMICIO: 01/06/2008, FEC.TERMINO: 30,/06,/2008, ID.FUI |806.1.3 JPENA
6 12:18:57  |REMEDU Movimiento | MODIFICAR CODIGO: 32, FEC.INICIO: 01,/06/2008, FEC.TERMINO: 30/06/2008, ID.FUP |806.1.3 JPENA
[ 12:19:57 REMEDU Maovimiento | MODIFICAR CODIGO: 32, FEC.INICIO: 01/06/2008, FEC.TERMINC: 30/06,/2008, ID.FUI |806.1.3 JPENA
6 REMEDU Movimiento | MODIFICAR CODIGO: 32, FECINICIO: 01,/06/2008, FEC.TERMINO: 30/06/2008, ID.FUP |806.1.3 JPENA
[ 12:20:31 REMEDU ProcesaCalc | MODIFICAR Se emite proceso de calculo con opcion individual DAEM 63 806.1.3 JPENA -

4] 4|recorre

Dl

Buscar: Seleccione una opcion del combo antes de buscar.

Seleccione una algln tipo de orden para la emision del listado.

Ordenar: Escoger el tipo de orden a imprimir ya sea ascendente o descendente.
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Presione el botén Xml para exportar los datos a un archivo xml.

Presione el boton Salir para cerrar la ventana y volver al sistema.

32.5 Verifica Tablas

Este proceso realiza una actualizacién de la base de datos que usa el Sistema de Personal
Educacion.

i Personal u

Inicio de Proceso de Verifica Tablas.

-

Mensaje del Administrador u

L

Realizando Proceso de Actualizacion de Base de Datos, este proceso
puede tardar unos minutos...

[ Personal u

Proceso de Vernfica Tablas finalizado.
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33. Menu Listados

Opcién del menu principal del sistema de personal municipal, que permite generar

listados sobre la informacién que genera el sistema:

LMaﬁnﬁtgqciﬁons Tablas  Permisos Administrativos  Feriados Consultas | Listados Versién (1506.1.0)

Némina de Personal

Némina de Personal por rango de fechas
Listados de Funcionarios Inactivos (con Egreso)
Némina Func. Nuevos/Sin Renovacién Contrato

Némina de Func./Renovacion contrato

Fecha Cumplimiento Bienios/Trienios

Némina de Funcionarios con Bienios/Trienios

Cargas Familiares
Cargas Familiares por Rango de Fechas
Cargas Familiares por Rango de Edad

Cargas Familiares por Parentesco

Documentos Masivos
Documentos Tipos

Proceso y Decreto de Bienios
Certificado Firma Digital

Funcionarios por Dependencia
Tarjeta Vida Funcionaria

Exportacién de Maestro de Funcionarios

Informe Ley de Transparencia

\\

~

e e

B —
INFORMATICA —

Lider en Software de Gestidn Plolica
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33.1 Némina de Personal

Opcién del menu Listados del sistema de Personal que permite generar listado respectos

los funcionarios del municipio.

22 Configuracion de Informe g
—Afo ~Mes
—
| Febrero
Marzo
—Tipo de Funcionario————— | | &bril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todas Julio
Agosto
_ . Septiembre
Establecimiento Octubre
I‘E"DMSC ;I Maoviembre
Diciembre
[~ Total General Funcionarios
Total General Establecimientos
I — Ordenado por
% Cadigo [Id) |
" Rut
~Tipo de Impresora—————————— " Alfabético
{" Matriz de Punta (¥ Grafica
[~ Exporta Informacion Aceptar | Cancelar |

Ano: Escoja el afio del que desea ver el informe, moviéndose con las flechas al derecho

del campo.
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Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el

informe.

Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botéon izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso. Presione

Cancelar para abandonar la operacién.

Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extensién xml.
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CAS CHILE Fecha B
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - REMUNERACIONES SALAS CUNAS Hora o 13:15:48
RUT: 69140901-5 Pagina - 1

NOMINA DE PERSONAL
MES DE ENERO ANO

TODOS)
[ NOMBRE RU.T ESTAB. RBD F. NAC. CARGO F.INIC. F.TERM. ESC BI AFP ISAPRE RTA. FAM ESTADO JORMN. HABILITA N°RESOLUCION
114 HERNANDEZ CARQ ROSA 13131685-2 sco DIR. SALA 14 0 PROVIDA FONASA 603,680 ACTIVD 44 Con Titulo
118 LAMILLA SALAZAR MARIA 05767967-0 sco ADMINISTRA 5 0 PROVIDA FONASA 0 ACTIVO Con Titulo
119 MONTTI OLATE CLAUDIA 156767 454K sco2 DIR. SALA 14 0 AFP.CAP MAS VID 580,204 ACTIVO 44 Con Titulo
120 LUENGO PARRAGUEZNOLFA 13859403-3 5c02 ASISTENTE 15 0 HABITAT FONASA 273,892 ACTIVO 44 Con Titulo
121 MANRIQUEZ MOLINAPADLA 12010125-0 5c02 ASISTENTE 15 0 HABITAT FONASA 303,450 ACTIVO 44 Con Titulo
122 RIQUELME CABELLO ISABEL 16221097-1 sc02 ASISTENTE 15 0 PROVIDA FONASA 327,737 ACTIVO 44 Con Titulo
123 RIQUELME LEON ALEJANDRA 15161638-0 sco02 AUXILIARES 8 0 HABITAT FONASA 268,924 ACTIVO 44 Con Titulo
124 REVES SEPULVEDACAROLINA ELIZA 08938599-7 ADMSC SECRETARIA 6 0 HABITAT FONASA 234 ACTIVO 32 Con Titulo
125 CAVIERES ZEPEDAVIVIANA 15099279-6 SC03 DIR. SALA 14 0 AFP.CAP FONASA 603,880 ACTIVO 44 Con Titulo
126 GONZALEZPARRAJUDITH 17129084-5 SC03 ASISTENTE 15 0 AFP.CAP FONASA 327,737 ACTIVO 44 Con Titulo
128 MANRIQUEZ SEPULVEDACLAUDIA 14026701-5 SC03 AUXILIARES 8 0 AFP.CAP FONASA 236,380 ACTIVOD 44 Con Titulo
129 SARAVIA SANDOVAL MARITZA 15248560-3 SCo4 DIR. SALA 14 0 HABITAT CONSALU 513,128 ACTIVO 44 Con Titulo
130 COFRE FERRADANELLY 15216360-6 SCo4 ASISTENTE 15 0 PLANVIT FONASA 327,737 ACTIVO 44 Con Titulo
132 RODRIGUEZ BASTIAS LINDORIANA 12548988-5 SC04 ASISTENTE 15 0 HABITAT FONASA 321,875 ACTIVO 44 Con Titulo
134 CAMALES MUNOZ SANDRA 12551317-4  SCO10 DIR. SALA 14 0 PROVIDA FONASA 638,728 ACTIVO 44 Con Titulo
135 AYALAVALENZUELA JEIMMY 14026873-9 SCO015 ASISTENTE 15 0 HABITAT FONASA 319,423 ACTIVO 44 Con Titulo
136 ORTIZ FIGUEROA CECILIA 16032996-3 SC0s ASISTENTE 15 0 HABITAT FONASA 327,737 ACTIVO 44 Con Titulo
137 REBOLLEDO MARTINEZ PAMELA 10186123-7 8C05 ASISTENTE 15 0 PROVIDA FONASA 327,737 ACTIVO 44 Con Titulo
138 AZOCAR RAMOS YASNA 11445290-4 SC05 AUXILIARES 8 0 AFP.CAP FONASA 233,929 ACTIVO 44 Con Titulo
139 SEPULVEDACRISOSTOMO HILDA 12309567-7 SCo4 DIR. SALA 14 0 AFP.CAP CONSALY 513,128 ACTIVO 44 Con Titulo
141 QUILODRAN NAVARRETE CAROLINA 14025768-0 SCo06 ASISTENTE 15 0 HABITAT FONASA 313,878 ACTIVO 44 Con Titulo
143 FUENTES CONCHA GLORIA 13618279 SCO14 AUXILIARES 8 0 AFP.CAP FONASA 226,381 ACTIVO 44 Con Titulo
146 PLACENCIAASTROZA GERARDO 164450007 SC206 NOCHERO 12 0 AFP.CAP  FONASA 211,674 ACTIVO 45 Con Titulo
146 LERMANDALOPEZVYENNY 125574148 SC06 DIR. SALA 14 0 AFP.CAP  COLMENA 603,660 ACTIVO 44 Con Titulo
149 MUNOZESPARZA JUANA 11237123-0 sC07 ASISTENTE 15 0 AFP.CAP FONASA 327,737 ACTIVO 44 Con Titulo
150 MORALES GACITUAMARGARITA 11445638-3 SCO07 ASISTENTE 15 0 PROVIDA FONASA 1,827,737 ACTIVO 44 Con Titulo
152 ORELLANA RAMIREZWVERONICA 11569087-6 sCO07 AUXILIARES 8 0 PROVIDA FONASA 237,700 ACTIVD 44 Con Titulo
153 AVILESTIZNADO SILVANA 125657860-5 sco8 DIR. SALA 14 0 AFP.CAP FONASA 603,880 ACTIVO 44 Con Titulo
154 MUMNOZLIZAMANARIA 10891980-5 sC08 ASISTENTE 15 0 HABITAT FONASA 316,813 ACTIVO 44 Con Titulo
156 CARO ROMERO ROSSANA 10892772-0 scos AUXILIARES 8 0 HABITAT FONASA 237,700 ACTIVD 44 Con Titulo
159 LAFARQUE SANHUEZAPATRICIA GAB 15696291-0  SCO10 ASISTENTE 15 0 AFP.CAP FONASA 312,130 ACTIVO 44 Con Titulo
160 AREVALO NEIRA ANAMARIA 15217845K  SCO1T ASISTENTE 15 0 HABITAT FONASA 312,130 ACTIVO 44 Con Titulo
181 ESPARZARODRIGUEZ KAREN 15162081-7  SCO009 DIR. SALA 14 0 PROVIDA FONASA x ACTIVO 44 Con Titulo
163 ARMNOUIL SEGUEL PATRICIA CAROLI 10510816-8 SC05 PARVULARIA 14 0 HABITAT FONASA 603,880 ACTIVO 44 Con Titulo
171 SEPULVEDAMARTINE Z LILIAN DEL 10082961-4 SC012 ASISTENTE 15 0 AFP.CAP FONASA 235,832 ACTIVO 44 Con Titulo
172 FLORES MORALES DAYANNASTEFHAN 1T130301K sC07 PARVULARIA 14 0 AFP.CAP FONASA 611,814 ACTIVD 44 Con Titulo
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33.2 Némina de Personal por Rango de Fechas

Opciéon del ment que permite emitir un listado de la nédmina del personal segdn un rango

de fechas.

241

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario Y ‘ AS - ‘ H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

"

22 Configuracién de Informe g
— Ao — hes
e
| Febrero
Marzo
—Tipo de Funcionario —————— | | &bril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todos Julio
Agosto
B . Septiembre
Establecimiento Octubre
IADMSC ;I Moviembre l
Diciembre
[~ Total General Funcionarios

Total G | Establecimient
[T To eneral Establecimientos e

{* Cadigo [Id)
" Rut
Tipo de Impresora——————————————— " Alfabético
’Vf" tatriz de Punto  {* Grafica
[~ ExportaInformacion Aceptar | Cancelar

Rango de Fechas
Desde : Hasta :
i i

Afo: Escoja el afio del que desea ver el informe, moviéndose con las flechas al derecho

del campo.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Mes: Marque con el botéon izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el

informe.

Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcibn que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Ordenado por: Marque con el boton izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Rango de Fechas: Seleccione el rango de fechas a utilizar.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacién.

Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extension xml.
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REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

LISTADO DE FUNCIONARIOS INACTIVOS (EGRESO)
ESTABLECIMIENTO : TODOS
TIPO FUNCIONARIO : TODOS
TIPO CONTRATO : Titular

ESTAB. ID. RUT. NOMBRE TIPO FUNC. NIVEL ED. FINICIO [ F.TERMINO |EGRESO
DAEM 1 08193310-3 [ AEDO SEPULVEDA RITA ADRIANA ASISTENTE 04/04/1994 31/07/2012 | No Tiene
DAEM 3 123775953 | CACERES NAVARRETE JULIA DEL PI ASISTENTE 01/06/1992 31/10/2009 | No Tiene

Total de Registros :2

33.3 Listado de Funcionarios Inactivos (Con Egreso)

Opcién del menu despliega todos los funcionarios inactivos con su causa de egreso.
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=& Configuracion de Informe |£

—Tipo de Funcionario

Docentes
A.Educacion

— Establecimiento Tipo Contrato ————

* Total General Funcionarios © Titular
i Contrata
i Reemplazo
. I ;I i” Todos

Ordenado por—————

—Tipo de Impresora i
f+ Cadigo [Id)
" Matriz de Funto C Rut
f* Grafi .
* et " Alfabético

Xmi |

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el
funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Tipo Contrato: Seleccione el tipo de contrato a filtrar.
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Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extensién xml.
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CASCHILE
DEFPARTAMENTD DE EDUCACICN
PERSONAL
LISTADO DE FUNCIONARIOS INACTIVO S (EGRE SO
ESTABLECIMIENTO : TODOS
TIFCQ FUNCIONARIO : TODOS
TIPOCONTRATO : Titular
ESTAB. 1D RULT MNOMBRE TIPC FUNC. NIVEL ED. F.NICIC | F.TERMING | EGRESO
DAEM 1 105701412 |SATICA LASRIN RODRIGO ALE JANDS ASISTENTE CUPLICIDAD
PEET T 142059657 |BIZAMA REYES ANDRES ROLANDD ASISTENTE NoTEne
E-&36 ] 058502782 | MAONT OYA RIVAS HILDA GABRIELA ASISTENTE RoTEne
E-686 13 045011545 | CISTERNAS HURTADD CARLOS TIBER DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
E-£56 15 QE7AsR 6 |FRITZ TORRES YOLANDA ISABEL DOCENTE BASICA hoTens
FE&87 16 06583T16-1 |SAEZ HERMOSILLA JUANA DEL CARM DOCENTE BASICA CUPLICIDAD
F6a7 22 055658865 |HERRERA MANRIQUEZ PASCUAL SEG DOCENTE BASICA TERMING CONTRATO
F6a7 23 Q723563595 | SALAZAR NEIRA GENOVEVA EMPERAT DOCENTE BASICA o TENE
687 28 055940614 |BURGOS SALAZAR BLANCA EMLIA COCENTE BASICA CUPLICIDAD
F-T00 36 Q34815718 |PEZC ALARCON FERMANDO ASISTENTE N TERE
F-700 42 045957997 |MOLINET ORTIZ LIS ARNCL DD DOCENTE BASICA NoTERS
F=700 45 07508337 % | MOLINA RO JAS AURDRA DEL CARMEN DOCENTE BASICA DUFLICIDAD
F-700 4% Q7505537 X | MAOLINA RO JAS AURDRA DEL CARMEN DOCENTE BASICA CUPLICIDAD
F-700 [ 08332117 |LEAL TOLOZA FLOR MARIA DOCENTE BASICA Ko TEm
F-T00 42 Q73055144 |PING BRICHES TATANA MARGARITA DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
F-700 42 075055144 |PING BRIOMES TATANA MARGARITA DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
E-683 322 059799215 | SALAZAR HE RRERA DUNIA ANA DOCENTE BASICA MOTENS
E-633 32 033729215 |SALAZAR HERRERA DUNIA ANA COCENTE BASICA o TEDS
E-£83 55 051583547 | TAPIA QUL ODRAN BERNARDING EDM DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
E-683 33 051598547 DiRAN BERNARDING EDM DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
E-683 B 051598547 CRAN BERNARDING EDM COCENTE BASICA TERMING CONT RATO
E-636 5 55129114 NAVARRETE NAVARRETE BLANTCA RUT DOCEMNTE SASICA DUPLICICAD
E-686 3 55129114 MAVARRETE NAVARRETE BLANCA RUT DOCENTE SASICA DUPLICICAD
E-636 5 55129114 NAVARRETE NAVARRETE BLANCA RUT DOCENTE SASICA DUPLICICAD
D694 [ 67286159 |EUSTOS TORRES FILOMENA NATALIA DOCENTE SASICA MO TEM2
534 EE Q67286188 |BUSTOS TORRES FLOMENA NATALA DOCENTE BASICA RoTEnS
E-£33 7 041592346 |DUGUETT MOLINET PECRO FELICIAN DOCENTE BASICA CUPLICIDAD
F-700 i) 061594132 |SANHSUEZA CISTERNAS ERICA SONK COCENTE BASICA TERMING CONT RATO
F-700 i) Q81324132 |SANCUEZA CISTERNAS ERICA SONK DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
C-554 a8 069595065 | SANHUEZA CESFEDES ERICAANTON DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
C-554 a8 069595065 | SANHUEZA CESFEDES ERICAANTON COCENTE BASICA TERMING CONTRATO
SDEM &9 158803455 |PARRA ULLOA PATRICIA ORIETTA ASISTENTE NOTERS
E-683 80 0658556940 |SALAZAR ARREDONDD MARIA DORLA COCENTE BASICA TERMING CONT RATO
F-700 93 013543727 |SOTO PERA ROEAESTER DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
F-700 93 018343727 |S0T0 PENA ROSA ESTER DOCENTE BASICA TERMING CONT RATO
A-15 105 055007551 |PALMA SLWA JUAN GASRIEL DOCENTE ME DIA Ko TEM
A-dE 107 038744537 |PLACENCIO CACERES JULIAELIZAS ASISTENTE TERMING CONT RATO
A-4E 103 020104526 |PAZ SALAZAR LEQPOLDD DOCENTE MEDIA TERMING CONT RATO
A5 105 020104226 |PAZ SALAZAR LEQPOLDD DOCENTE ME DA TERMING CONT RATO
A-4E 10 05559979 |PARRA FERMOSILLA ROLANDD DAGO ASISTENTE TERMING CONT RATO
A5 115 0553958058 |WERGARA HIDALZO ROLANDD DOCENTE MEDIA TERMING CONTRATO
A-45 121 034190564 |WERTGARA QUEZADA NICAS IO SEGUND DOCENTE MEDIA CUPLICIDAD
A5 126 061220054 |FIERRO JARA RE GINA ANGELICA DOCENTE ME DIA Mo TENS
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33.4 Némina Func. Nuevos/Sin Renovacion de Contrato

Opcién del menu de listados que permite la impresion de la nbmina de los funcionarios

nuevos o sin renovacién de contrato seglin mes y ano seleccionado.

. Al
=4 Configuracion de Informe u
— ARO — hes
T
| Febrero
Marzao
—Tipo de Funcionario—————— | | Abril
Mayo
Mo Docentes Junia
Todos Julio
Agosto
B - Septiembre
Establecimiento Octubre
IADMSC LI Moviembra
Diciembre
[T Total General Funcionarios

Total G | Establecimient
[T To eneral Establecimientos e

Tipo Listado &+ Cédigo (Id)
f* Muevos { Sin Renov.Contrato|| ¢ Rut
~Tipo de Impresara——————— | ¢ Alfabético

{" Matriz de Punto ) Grafica

[~ Exporta Informacion: Aceptar Cancelar

Afo: Escoja el afio del que desea ver el informe, moviéndose con las flechas al derecho

del campo.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Tipo Listado: Seleccione el tipo de listado que desea emitir.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcibn que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el

informe.

Ordenado por: Marque con el boton izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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REPUBLICA DE CHILE
REGICH METRCPOUTA
CAS CHILE
DIRECCION DE ADMIMISTRACION Y FINANEAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

LISTADO DE FUHCIONARIOS HUEVOS
MES OE ENEROD AND 2013
ESTABLECIMIENTO : ADMSC
TIPC FUNCIONARIO : TODOS

[CEstaB. T 10 T RUT ] HOMBRE [ TIFC FUNC. [ FINICIO | FTERMING |
Tatal de Reglstros -
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33.5 Némina de Func. /Renovacién contrato

Opcién del menu de listados que permite la impresién de la ndmina de los funcionarios

con renovaciéon de contrato segln mes y afo seleccionado.

£ Configuracion de Informe g
— ARo —Mes
-
| Febrera
Marzo
—Tipo de Funcionario——————— | | Abril
Mo Docentes JME:?“:'
unio
Julio
Agosto
— Establecimiento SDECFEE': :lb re
IADM 5C LI Moviembre
Diciembre

[T Total General Funcionarios

Total G | Establecimient
[T Tof eneral Establecimientos TR T

¥ Cadigo [Id)
" Rut

~Tipo de Impresora————————— | Alfabético
{ Matriz de Punta ) Grafica

Aceptar | Cancelar

Afo: Escoja el afio del que desea ver el informe, moviéndose con las flechas al derecho

del campo.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidbn que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el

informe.

Ordenado por: Marque con el boton izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

CAS CHILE Fecha
DIRECCION DE ADMIMISTRACION Y FINAMNZAS Hora ©o1310:38
REMUMNERACIOMES SALAS CUNAS Pagina : 0

NOMINA DE FUNCIONARIOS CON BIENIOS
(DOCENTE)

MES: ENERO  ANO: 2013

| Estab |Cnd|gn| Rut | Nombre Funcionario Dhas 3 Monto |

| Trebajados | Bienios Bienios

I TOTAL DE FEGETROS - | [] ]
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33.6 Fecha Cumplimiento Bienios/Trienios

Opcién del menu de listados muestra los funcionarios que cumplen Bienios o Trienios

para el periodo seleccionado.

- .
=% Configuracién de Informe g
— ARO — hes
E
| Febrera
Marzo
—Tipo de Funcionario —————— | | Abril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todaos Julio
Agosto
B - Septiembre
Establecimiento Octubre
I‘E"DMSC ;I Moviembre
Diciembre
[~ Total General Funcionarios

Total G | Establecimient
[~ To eneral Establecimientos e T

Experiencia * Cadigo [Id}
|— (Ol " Trienios  But
~Tipo de Impresora—————————————— " Alfabético
" Matriz de Punto = Grafica
[~ Exporta Informacidn Aceptar | Cancelar
Xml |

Ano: Escoja el afio del que desea ver el informe, moviéndose con las flechas al derecho

del campo.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Experiencia: Seleccione el tipo de experiencia del funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidbn que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el

informe.

Ordenado por: Marque con el boton izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresién.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extension xml.
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SERVICIO DE EDUCACION Fecha
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora
PERSOMAL Pagina :

LISTADO DE FECHAS DE CUMPLIMIENTOS DE BIENIOS
(DOCENTE)

ves  ~io NI

ESTAE. | COD. RUT FOMBRE T UNCIO ARG FECHA INICIO | FECHA CUWP. FF BIENIO § T BIENID S
BIE Nig PROX. BIENID CUMPLIDOS | INGRESADOS
DAEM &0 EREREES TINSET 15 15
DAEM 820 02005/1978 02052016 15 15
DHEM | 1120 03004/1983 03042017 15 15
DAEM | 13 01006/1983 0162017 13 15
DAEM | 2098 15031963 15032016 13 15
DAEM | 2106 01207/1981 0172017 15 15
DAEM | 2111 04X06/2001 04062017 7 7
ouem | 5136 200081952 20082016 11 11
[ TOTAL OE REGETROS - | H ]
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33.7 Némina de Funcionarios con Bienios/Trienios

Opcién del menud de listados muestra los funcionarios que tienen Bienios o Trienios para

el periodo seleccionado.

=% Configuracién de Informe _ E
.
— Afio —Mes
e
| Febrero
Marzo
—Tipo de Funcionario ——— | | Abril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todos Julio
Agosto
B . Septiembre
Establecimiento Octubre
I‘E"DM 5C | Maviembre
Diciembre
[~ Total General Funcionarios

Total G | Establecimient
[ To eneral Establecimientos T

Experiencia % Cadigo [Id}
|V (O " Trienios  Rut
~Tipo de Impresora—————————————— " Alfabético
{~ Matriz de Punto, % Grafica
[~ Exporta Informacion Aceptar | Cancelar |
Xml |

Ano: Escoja el afio del que desea ver el informe, moviéndose con las flechas al derecho

del campo.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Experiencia: Seleccione el tipo de experiencia del funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcibn que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Mes: Marque con el botdén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el

informe.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extension xml.
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SERVICIO DE EDUCACION Fecha
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Hora
PERSOMAL Pagina

NOMINA DE FUNCIONARIOS CON BIENIOS

(DOCENTE)
ves I o I

Estab | Codigo Nombre Funcionaro N Monto

Bienios Bienios
DAEM 65D ED 15 E89,184
DAEM 820 ] 15 585,184
DAEM 1130 30 15 585,184
DAEM 1948 i ] 15 589,184
DAEM s ] 15 585,184
DAEM 2108 ki ] 15 589,184
DAEM 211 i ] T 285522
DAEM 6138 30 i1 T EE2
[ TOTAL OE REGISTROS : | ] |
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33.8 Cargas Familiares

Este proceso permite la generacién de un listado de cargas familiares.

=& Configuracion de Informe u
— ARD — kes
T
| Febrero
Marzao
—Tipo de Funcionario——————— | | Abril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todos Julio ]
Agosto
B o Septiembre
Establecimiento Octubre
IADMSC ;I Moviembre
Diciembre
[T Total General Funcionarios

Total G | Establecimient
[T To eneral Establecimientos e

f* Cadigo [Id)
" Rut

~Tipo de Impresara———— | ¢ Alfabético
{" Matriz de Punto ) Grafica

[~ Exporta Informacién

Afo: Escoja el afio del que desea ver el informe, moviéndose con las flechas al derecho

del campo.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el

informe.

Ordenado por: Marque con el botéon izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacién.

Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extensién xmil.
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CAS CHILE Fecha
Hora . 13.05:54
Pdgina : 1

LISTADO CARGAS FAMILIARES
(DOCENTE)

MES:  ARO: 2013

Estab. Codigo Rut Nombre Funcionario Fecha Inicio Fecha Renta MNombre Carga Fecha MNac. TipoCarga | Fecha Inicio Fecha
Témino Promedio Ermino

[ TOTAL OF FEGETRGS - ] ] ]
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33.9 Cargas Familiares por Rango de Fechas

Este proceso permite la generacién de un listado de cargas familiares segin rango de

Fechas.
r -
22 Configuracion de Informe u
— AfO ~ Mes
-
| Febrero
Marzo
—Tipo de Funcionario ———— | | Abril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todos Julio
Agosto
- . Septiembre
Establecimiento Octubre
| apmsc ~| Noviembre
Diciembre
[~ Total General Funcionarios
Total G | Establecimient
[ To eneral Establecimientos | por
{* Cadigo [Id)
i~ Rut
~Tipo de Impresora—————————— " Alfabético
{~ Mattiz de Punto, = Grafica
[~ Exporta Informacién

—Rango de Fechas

Desde : Hasta :
i i
—Activas/Inactivas
" Activas Inactivas + Todos

—lipo de Cargas
Tipo Carga: LI

Ano: Escoja el afio del que desea ver el informe.
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Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcibn que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Rango de Fechas Desde/Hasta: Seleccione el rango de fecha a filtrar.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes que desea.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacién.

Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extensién xmil.
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SERVICIO DE EDUCACION Fecha
Hora :
Pagina -

LISTADO CARGAS FAMILIARES

FECHA DESDE NG /. I
(DOCENTE)

wes: I ~io- I

Nombre Funcionario

Fecha lac. | TipoCaga | Fecha Inicio | Fecha
Témino Término
|| oioEnsEl | Ze02z0is PETEE HIID CUOT200Z_| 31i122014

|

[ | | | |
= ESTiFr:cE] [ i30oMees |  HOO | w0959 | 30040016 |
= [ ZéoEnsss | AWO | 0ugieooz | 3uizenid |
E [ i7iorese | HWO | 0n0ieooz | awi2z0is |
= [ Ozoszoos | Zizizsss | TEATE [ feEnisss | AWO | ougdeodr | 3uizenid |
= T ST T I VN I ST e |
E—- JA2/7559 | 985 150 | Z008A5% |  HUO | 01032003 | 3122014 |
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33.10 Cargas Familiares por Rango de Edad

Este proceso permite la generacién de un listado de cargas familiares segdn rango de
Edad.

4 Configuracion de Informe

.
—MRo —Mes
—
-1 Febrero
Marzo
—Tipo de Funcionario—————— | | Abril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todos Julia
Agosto
-~ L Septiembre
Establecimiento Octubre
IADM S LI Moviembre
Diciembre
[T Total General Funcionarias

Total G | Establecimient
[~ To eneral Establecimientos  Oniena por

{* Cadigo [Id}
™ Rut

~Tipo de Impresara——— | | Alfabético
{" Matriz de Punto % Grafica

[~ Exporta Informacién

—Rango de Fechas——— Rango de Edades : ——
Desde @ Hasta : Desde @ Hasta :
i i
m&ctivasdnactivas
i~ Activas Inactivas i* Todos
—lipo de Cargas
Tipo Carga: ;I
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Afo: Escoja el aio del que desea ver el informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidbn que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Rango de Edades Desde/Hasta: Seleccione el rango de edad a filtrar.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes que desea.

Ordenado por: Marque con el boton izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacién.
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Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extensién xml.

REPUBLICADE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha:
CASCHILE Pagina N° 1
DIRECCIOM DE ADMIMISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

LISTADO DE CARGAS FAMILIARES POR RANGO DE EDADES
DESDE : 0 HASTA: 0 ANOS

| Cod ‘ Rut Nombre Funcionario Nombre Carga Fecha Nac. | Edad |? ‘ Tipo Carga | Fecha inido Fecha
Término

[ TOTAL DE REGISTROS : | [i] ]
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33.11 Cargas Familiares por Parentesco

Este proceso permite la generacién de un listado de cargas familiares segin parentesco

con el funcionario.

r

22 Configuracién de Informe u
— Ao — Mes
=
| Febrero
Marzo
—Tipo de Funcionario————— | | &bril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todos Julio
Agosto
B . Septiembre
Establecimiento Octubre
IADMSC ;I Moviembre
Diciembre
[~ Total General Funcionarios

Total G | Establecimient
[T To eneral Establecimientos | T T

i+ Cédigo [Id)
" But

—Tipo de Impresora————————————— " Alfabético
{ Matriz de Punto € Grafica

[~ Exporta Informacidn

—Rango de Fechas
Desde @ Hasta :
A i

m&ctivasdnactivas
i~ Activas Inactivas i* Todos

—Tipo de Cargas
Tipo Carga: ;I
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Afo: Escoja el aio del que desea ver el informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Tipo Impresora: Marque la opcién que desee respecto al tipo de impresora.

Tipo de Cargas: Seleccione el parentesco al tipo de carga que pertenece.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes que desea.

Ordenado por: Marque con el botéon izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresién.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacién.
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Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extensién xmil.

REPUBLICADE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha
CASCHILE Pagina N°1
DIRECCION DE ADMIMISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

LISTADO DE CARGAS FAMILIARES POR PARENTESCO

| Céd ‘ Rut Nombre Funcienario Nombre Carga Focha llac, | Edad |? ‘ Tipo Carga | Fecha mdo Foca
Término

[ TOTAL DE REGISTROS - | 0 ]
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33.12 Documentos Masivos

Esta opcion le permitird generar las cartas tipo y sacar masivamente segln el tipo de

decreto.

A% Emitir carta de aviso: M

—Ubicacian Cartas Tipas

EE -]
I:lElases
[C7 Editor PreviRed 105
(I Farpoint
(7 PerfLogs

[t

[_:l Program Files

Fecha Desde:l I
Hasta : I i

—Tipo de Decreto

i~ Feriados ™ Licencias " Permisos " Cometidos
—Isapres

FONASA |

— Funcionarios
Cadigo  |Mombre

*
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Ubicacién cartas Tipo: Seleccione la ubicacion de las cartas tipo.

Fecha Desde/Hasta: Seleccione el rango de fechas.

Tipo de Decreto: Seleccione el tipo de decreto.

Isapres: Seleccione el tipo de Isapre que corresponda.

Grilla Funcionarios: Aqui se cargan los datos del funcionario segin seleccion.

Presione Salir para volver al menu principal.

Presione Imprimir para emitir el listado.
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REPUBLICA DE CHILE
CAS CHILE X
DIRECCION DE ADMINISTRACION. Y FINANZAS
SUEDIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMFENTO DE

DECRETO N°

HOY SE DECEETO LO SIGUIENTE:

VISTOS:

La Solicitud deql afio
. presentada por Sr(2) | G C:du: d: Identidad con

domicilio en , para cancelar deuda por el concepto correspondiente a los afios : ; el uso de
las facultades que me confiere la ley N° 19.695/88, Organica Constifucional de
Municipalidades, cuvo texto refundido se fij6 por D.F.L. N° 1/19704 de fecha 03.05.02.

CONSIDERANDO:

La solicitud de || o:<s-ntada
ﬁ &l contribuvents que se individualiza, el detalle de deuda emitido por el Departamento

aue

DECRETO:

1. APRUEBASE, en todas sus es el N® afio , suscrito
entre la v el Sr(a) I

B C:d0ula de Identidad N° B domiciliado en , de esta
comuna, para cancelar deuda por el concepto , correspondiente a los afios :

2.- El Departamento de— verificara el cumplimiento del presents
|

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

sECRETARIO [N ALCALDE

VRT/CEDLP/'mbm
DISTRIBUCION:

Interesado

Secretaria Municipal

Depto. de[IINNENEG

Oficina de Partes

Y ¥Y Y Y
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33.13 Documentos Tipos

Esta opcidén le permitird generar las cartas tipo y sacar masivamente los contratos.

— Rango de funcionarios

Tipo Contrato

+ Docentes (~ Asistente (I PLANTA =]
Desde ID: I ﬂ

Mombre: I ITndns ;I [~ Generar Contratos
Hasta ID: | j ffopos
Mombre: I

—Fecha Inicio de Contrato

Desde I /1 Hastal /1

— Opdién listado .
% Vista preliminar (] Bases @ * Hangg;
" Impresora (L7 Editor PreviRed 105
> (L] Farpoint " Todos
c LI (1 PerfLogs -

Imprimir Cancelar

Rango de funcionarios Desde/Hasta: Seleccione un rango de funcionarios a listar.

Selecciones el tipo de funcionario Docente o Asistente.
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Tipo de Contrato: Seleccione el tipo de contrato al que pertenece el funcionario.

Opciodn de Listado: Seleccione si desea una vista preliminar o imprimir directamente.

Listar: Seleccione la opcion de listado por rango o todos.

Presione Salir para volver al menu principal.

Presione Imprimir para emitir el listado.
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REPUBLICA DE CHILE
CAS CHILE X
DIRECCION DE ADMINISTRACION. Y FINANZAS
SUEDIRECCION DE FINANZAS
DEPARTAMFENTO DE

DECRETO N°

HOY SE DECEETO LO SIGUIENTE:

VISTOS:

La Solicitud deql afio
. presentada por Sr(2) | G C:du: d: Identidad con

domicilio en , para cancelar deuda por el concepto correspondiente a los afios : ; el uso de
las facultades que me confiere la ley N° 19.695/88, Organica Constifucional de
Municipalidades, cuvo texto refundido se fij6 por D.F.L. N° 1/19704 de fecha 03.05.02.

CONSIDERANDO:

La solicitud de || o:<s-ntada
ﬁ &l contribuvents que se individualiza, el detalle de deuda emitido por el Departamento

aue

DECRETO:

1. APRUEBASE, en todas sus es el N® afio , suscrito
entre la v el Sr(a) I

B C:d0ula de Identidad N° B domiciliado en , de esta
comuna, para cancelar deuda por el concepto , correspondiente a los afios :

2.- El Departamento de— verificara el cumplimiento del presents
|

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

sECRETARIO [N ALCALDE

VRT/CEDLP/'mbm
DISTRIBUCION:

Interesado

Secretaria Municipal

Depto. de[IINNENEG

Oficina de Partes

Y ¥Y Y Y
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33.14 Proceso y Decreto de Bienios

Este proceso selecciona todos aquellos funcionarios que cumplan bienio durante el mes y

ano que se ingrese.

Este proceso seleccionara a todos
uellos funcionarios que cumplan bienio
urante el mes y afio que se ingrese.

Mes / Afio I“—

{* Docentes " Mo Docentes

Mes/Afo: Ingrese Mes y Afio a consultar.

Seleccione si desea procesar a los funcionarios Docentes o No Docentes.

Presione Procesar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Salir para abandonar la operacién.
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33.15 Certificado Firma Digital

Opcién que permite crear certificados con firma digital.

"1

il

Certificados Firma Digital

—Funcionario

Desde ][):I ﬂ

Mombre: I

— Ruta X5L

| 2 p: [1192.168.7.105\Sistema..] |

p
5 Educacion
In."'-.l.- Personal

DCIases

—Tipo Certificado
BIEMIOS

— Datos Certificado

Mro, de

I Fecha de Certificado I
Certificado:

Cbservacion: I

Id.Fun Firmante
p |6

Orden SifMo

Primera {3 Si (@ No

MARCELA DEL C, BRAVO MANCILLA
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33.15.1 Funcionario:

Desde ID: Ingrese el numero del ID o cédigo del funcionario, o presione el botoén (?) para

buscarlo facilmente.

Nombre: Automaticamente se llena este campo al momento de ingresar un ID.

33.15.2 Ruta XSL:

Busque un archivo con extensién xsl para crear el certificado con firma digital.

Tipo Certificado: Seleccione un tipo de certificado.

33.15.3 Datos Certificado:

Nro. De Certificado: Ingrese un nimero cualquiera para asignarselo al certificado.

Fecha de Certificado: Ingrese la fecha del certificado, automdticamente se coloca la

fecha del sistema.

279

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario a— ‘ AS - ( H I L E
Rt —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Observacién: Si desea puede ingresar una observacion son respecto al certificado a

generar.

Presione Aceptar para generar el Certificado, de lo contrario presione Cancelar para salir.
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33.16 Funcionarios por Dependencia

Esta opcién le permitird obtener un listado de funcionario segin el establecimiento
seleccionado.

Iz

B = |
— Establecimiento a listar
Cﬁdigul DAEM - I

IDEPARTAMENTD DE EDUCACION

— Qrdenar por En sentido
I * Ascendente
" Rut " Descendente
i~ Mombre

[~ Exporta Informacion

Codigo: Seleccione el codigo del establecimiento a listar.
Ordenar por: Seleccione el orden en que desea la impresion.
En Sentido: Seleccione el sentido de la impresién del documento.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.
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Presione Cancelar para abandonar la operacién.

Presione Xml y exportard la informacién a un archivo con extensién xml.

REPUBLICA DE CHILE
REGION METROPOLITA Fecha
CASCHILE Pagina N°1
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES SALAS CUNAS
LISTADO DE FUNCIONARIOS POR ESTABLECIMIENTO
ADMSC - ADMINISTRACION SALAS CUNA

[ I TPO COSTO [ FEGHAINICIO [ FECHATERMNO
JORA JORNADA ICA i ANKCD A R REM )0 BAS
124 08933897 | REYES SEPULVEDA CAROLINA ELZABETH [ SECRETARIAS [ SECRETARIAS [ nO DOGENTE [ADSGRITO ESTAB. I [ ]
GODIGO DEL 52 ‘ | ‘
TRABAJO
262 15675696-6 | MERIND SALAMANCA CAROLINA ELIZABETH | ASISTENTE DE PARVULOS | ASISTENTE DE PARVULOS [ O DOGENTE [ ADMINIST. SETEMA
CODIGO DEL 4
TRABAJO
| FI 09642061-7 | VALENZUELA MARIN WARIOL DE LAS ‘ PARVULARIA ‘ COORD. GOMUNAL SALAS GUNAS ‘ NO DOGENTE ‘ADSCRHO ESTAB.
MERGEDES
GODIGO DEL | F7) | ‘ | ‘
TRABAJO
[ 397 1173627 | ALEGRIA LIS EDUARDO [ MAFSTROS I [ N0 DOCENTE [ADSGRITO ESTAR.
GODIGO DEL | 12 ‘ | ‘ |
TRABAJO
[ 561 | 194350252 | GOMEZ GRAU MACARENA DEL PILAR [ PARVULARIA [ PARVULARIA [ NO DOCENTE [ADSCRITO ESTAB.
CODIGO DEL | ﬂ
TRABAJO
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33.17 Tarjeta Vida Funcionaria

Esta opciéon le permitird obtener un informe con los datos de la vida funcionaria segun

seleccion de filtros.

M l
@5 Listado Hoja de Vida e
Tipo
Docentes [~ Historial de Contratos S
A.Educacion
o Rango
d " Todos
ITodns LI ITC' 05
[Rol]
beste [ 2]
vasa [ | |
- -

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Listar: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opciébn que desee respecto al

tipo de listado que va a imprimir.

Rol: Seleccione el rol Desde y Hasta de donde se emitird el listado.
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Presione Imprimir para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Salir para abandonar la operacion.

Apeliidos y Nombre

CAS CHILE
REMUNERACIONES SALAS CUNAS

“AEDO SEPULVEDA RITA ADRIANA

TARJETA DE VIDA FUNCIONARIA

Fecha
Pagina o1

Cédula de ldentidad - 08193310-3 Ciudad . Estudios - Basicos (X)  Medios (X) Tet Profesional () Universitarios( )
Nacionalidad “CHILENA Estado Civil “CASADOA) Nombre Conyuge X Fecha Nac. :
Lugar Nac. X N® Reg.Electoral Comuna CCHILLAN
Titulo X
Centfro Estudios X Fecha Titulacion : Inscripcion Militar : Cantdn :
Adscrito/Administrat - ADMINIST. DEL SIST. Escalafon CADMINISTRATIVOS Cargo CADMNISTRATIVO Renta Promedio 1285607
Fecha Asig Exp. : M® Bienios 5 MN° Bienios Fijos 0 MN® Trienios 0
Afiliado C.CAF. =1l AfectoaZona NO Jornada t44 Sueldo Base 2184361
Fecha Inicio Serv. : Dia 0 Mes 0 Afio 0
Fechalnicio C. : Fecha TerminoC. Tipo Contrato “ TITULAR AFP/Caja “HABITAT
Inst.Salud FONASA Estd.Funcionario CINACTIVO
GRUPO FAMILIAR
RUT NOMBRE SEXO FECHA NACIMIENTO TPO CARGA FECHA INICIO | FECHA TERMINO
15492016-1 GUTIERREZ AEDO PAMELA F Hijo Si
16220300-2 GUTIERREZ AEDQ FABIOLA F Hijo Si
16736519-1 GUTIERREZ AEDC FELIPE M Hijo Si
21440410-9 PEDREROS GUTIERREZ CHRISLA F Ascendient Si
LICENCIASMEDICAS
N°LICENCIA FEC.EMISION FEC.INICIO | FEC.TERMINO DIAS TIPOLICENCIA PROFESIONAL
503863 2 ENFERMEDAD O ACCIDENTE
12289659 10 ENFERMEDAD O ACCIDENTE
12289670 5 ENFERMEDAD O ACCIDENTE
12006999 12 ENFERMEDAD O ACCIDENTE
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33.18 Exportacion de Maestro de Funcionarios

Esta opcién le permite exportar a un archivo Excel los datos de maestro de funcionarios

seleccionados previamente filtrados.

r
=2 Configuracién de Informe u
— ARO — hes
-
2013 | Febrero
karzo
—Tipo de Funcionario ——————— | | Abril
Mayo
Mo Docentes Junio
Todaos Julio l
Agosto
B _ Septiembre
Establecimiento Octubre
I‘E"DM 5C d Moviembre
Diciembre
[~ Total General Funcionarios

Total G | Establecimient
[~ To eneral Establecimientos e

{+ Cadigo [Id)
¥ Incluye Detalle ~ Rut
i~ Alfabético

—Tipo de Impresora
" Matriz de Funto = Grafica

[ iExporta Informacion: Aceptar Cancelar
—Funcionarios—————
f Active 1 Inactivo

Ano: Escoja el afio del que desea ver el informe, moviéndose con las flechas al derecho

del campo.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que desee

respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

285

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — ®
Manual de Usuario — ‘ AS - ‘ H I L E
[t —

Sistema de Personal Educacion LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Tipo de Establecimiento: Seleccione el tipo de establecimiento al cual pertenece el

funcionario.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidbn que desee

respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Mes: Marque con el botéon izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el

informe.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el cual

desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

A]El & D E _Fl & H ] 1 5 T [ v W % v
T [EREME: FIGH, APELLIDC NOMERE AL GOD.EST# ESTABLECIMIER GODIGO RE FEGHA OE NAGIVIER DOMIGILI ESTADD GF\ GOMUN TELEFON NAGIONALID! EDAL SEXI GODIGO POST CORREQ ELEGTRON IFCARGAS FAMILIA RENT A PROMEL TOPE IMPONIEILID, ESTADIO PREVISION REGIVIEN PREVISION AFP/GA.
z

z ] yE] & T ) T [ & [ @ ] ] T a T ] T E T L T A I T
1 (FECHA A IACION PR FUN AF W IMPOSICIONES TRAB.JD INST.SALL FECHA AFILIAGIDN INST.5A ¥ FLIN INST.5ALL MODIO PAGT A MONTO PAGT AL WONTO ADICIONAL PACT? MDD PACT ADD AL MONTO PACTADO AL 7P SEGURD CESA TIPD CONTRATE SEG CESA APORTE LEY 120 AFILIADD GO
2
s

i T [ BC ] D
1 [CNDICATAFEGTO 201 TIPO PAG N GTACT ENTIDAD FINATIGIE ESTAD TIPO CONTRA TIPO FUNCIONAF GLASIFIGACION | ESCALAFC GARG N HORAS OTRO EPLE A FECHA ANTIGUEC W: BIENIO 1F BIENIDS FIIC HE TRIENID MODO ASIG.RESPONSABILI YALOR ASIGNAGION RESPONSABI MODO ASIG PERFECCIONANTE
2

3

] T R B [ B | W 1w | 6o | & | ®1 | R [ & [ B | e | & | v | X | &v
(LR AGNACION PERFECCINAR] 000 DESEMPERD O VALGR DESEMPERD DI 6P PORTITL BRP PORMIENCI FECHA INICID SERVI TITULD PROFESION PROFESION, TIPO ESTUI EST ADQ ESTUD CURSO ESTUD MENCIONTITU FECHATITU CENTRO ESTUD HABLITACIC N RESOLUCIC LUGAR DE NACIVIE!
€
.

Bz | och cE | = | e | e | eF | | o | <l 1 o | e | oL | em | oh | o | cp | ca

1 [FFESETRTEEeT FECHA NSCRICION MILY STUACION MILT CANTON MILT. 1 T4RJE) LUGAR DE TRAB RECCNOCIMIENTO AF RECONGCIMIENTO ME RECONOCIMIENTO D NOMERE CONT C HHORA: TIPO HOR NOMERE Y SUELD EASE FOR FI|FECHA OE NIC
2

3

) G il il T o &% il &z oy G | Bt | 6o ] o o - N N - I ol -
1 [FECHRDETERIA 00 EST AB.ASIGHA ESTABLECIMIENTO ASIGN COD RED.ASIGHA ALNILIA OBSERVACH I DECRET FECHA RECEPC! PROVECT TIPO HORAS PROVEL ASIGNATU ASIG UM WALOR U Y L BRP TITUI VALDR BRP TITL BRP MERICIC VAL AL
z

[ ow | on ] ) T o I oa ] o s T o oo ] ov [ ow | 53 T o7 T oz T Ex |

;an ZSIGIIUAIC ASIG D.OIFIC VALOR D.DIFIC PLARILLA COMPLEVENT  ALOR PLAN.GOMPLEMENT RESPONSABILID VALOR VALOR PERFECGIONANIE BONO LET 134 VALOR BON LET 13 PROCES PERTENECE A SINDIC SINDICATD ASOCA FECHA INCORPORAG FECHA INGRESO ADM PUE

EE EC ED EE
ELIT JEFE EIIF!E.NEIMBF!E JEFE DIRE CARGO JEFE DIRECTO
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33.19 Informe Ley Transparencia

Seleccione esta opcién para realizar la exportacién de la informacién exigida por la ley de

transparencia.

Configuracién de Informe

—Afo —Mes

=
=1 Febrero

harzo

— Tipo Contrato—————— | |Abril

kaya

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Moviembre

Diciembre

Afo Completo

Contrata/Plazo Fijo
Suplencia/Reemplazo
Cadigo del Trabajo

—Ordenado por——
" Cadigo ([Id}
i~ Rut

v Alfabético

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

A c I T e F T Y T | k] L " " | o I e
ARImE TIPO PERSC APELLID PAT APELLIDO MAT NOMEBR GRADO | © CARGO O FUN REGIC AES ESP UNIDAD MONET BRUTA LIGUIDA HORAS EX N HORAS DIUI
ASIGNACIONES ESPECIALES:

=

R 3 T u

W 3 x T z
I[EEMUNERACIOH HORASIN HORAS NOCTL REMUNERACION HORAS HC N° HORAS FES REMUNERACION HORAS FECHA INI FECHA TERI OBSERYACI DECLARACION DE PAT DECLARACION DE IN YIATICOS
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