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SISTEMA PERSONAL MUNICIPAL

1. Infroduccidn

1.1 Descripcion del Sistema

El programa denominado Personal Municipal fiene por objetivo principal el
controlar y administrar al Personal Municipal, tanto los afectos al estatuto de
atencién primaria y los cédigos del trabajo.

Llevando todos el control de los eventos administrativos y carrera funcionaria del
estatuto correspondiente.

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20
Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl




CAS CHILE INFORMATICA A— ®
Manual de Usuario — =

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

2. Configuracién

2.1 Configuracién Recomendada

Con el propdsito de lograr una mejor visualizacion del sitio, se recomienda
verificar que la configuracion de la pantalla del PC tenga una resolucion de

1024 por 768 pixeles. Esto queda ilustrado en los siguientes pasos.

Mis documentos
Documentos recientes »
Mi PC

Mis sitios de red

Panel de control

Conectar a L4

Impresoras vy faxes

Buscar

Ejecutar...

Todos los programas  »

& Cerrar sesion C) Apagar

La accidn anterior, despliega las opciones para el panel de control, desde
aqui el usuario debe efectuar un doble clic con el botdn izquierdo del

Mouse, sobre el icono pantalla.
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Archivo  Edicidn  Ver Favoritos  Herramientas  Ayuda ;,.

@f&tra:ﬁ - @ - P‘ p Bisqueda | Carpetas :

Direccion [@ Panel de control

B
B[
4

Al Hacer doble clic con el botdon

izquierdo del Mouse, sobre el icono

Yea también ~ 1‘3 :15 Z@ Ti} g_ de Pantalla, se despliega otro

@ Windows Update Actualizacione  Agregar Agregar o Asistente para  Barrade

L s automéaticas  hardware quitar p...  configuracié... tareasy me... Cuad ro que perm ite Conﬁgu rar Ia
@ Ayuda v soporte técnico
J al 15 pantalla del PC.
Configurar red Correo Cuentas de Dispositivos de Dispositivos de  E:
inaldmbrica usuario juego sonido y audio AT oS
L/ 7((7
A = <) @
Fuentes Herramientas Impresorasy Intel(R) GMA Java Mot NS Welcome  Opciones de

administrati... faxes Driver Center accesibilidad

F ® & @

Opcionesde  Opciones de  Opciones de  Opciones de

!Jr

Pantalla

N @ b

Sistema Symantec Tareas

carpeta energia Internet teléfono ... LiveUpdate  programadas
“ B
r )
Yoz Windows
CardSpace

Propiedades de Pantalla

| Temas | Escritorio | Protector de pantalla | Aparieng«'a’]ﬁnﬁguracién

En la pestana de Configuracion,
en la propiedad de la pantalla,

= \ debe hacer un clic en el botén
GunwinEl { | izquierdo del mouse, sobre la
BrmBmaan | N

opcion de la configuracion.

1A TI ES 1 =
B o ol P

La configuraciéon recomendada
estd definida, verificar que el
drea de resolucioén del sistema
sea 1024 por 768.

Mostrar:
SynchMaster 740NW en IntellR] 946GZ Express Chipset Family

Resolucion de pantalla Calidad del color
Menor 3132 bits) |

1280 por 720 pieles N R e |

Solucionar problemas... ] [ Opciones avanzadas ]

[Aceptarj [ Cancelar] [ Aplicar }
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3. Ingreso al Sistema de Administraciéon de Usuarios
El ingreso al sistema de Personal Municipal se logra:

3.1 Menu Inicio

Dando clic en Inicio, MenU programas, Personal Municipal (ver figura)

@" Windows Update |y True DBGrid Pro 7.0 »
VM »

| Accesorios y| L YMware
|0 Windows Live N

| Accessorios

4
i »
| Adobe Web Premium CS3 pf - ol

B¥ Adobe Reader 5

|| AppSery 14
(5) Apple Software Update

| Banda Ancha Movil »

| Brother HL-6050D , O opera
| Cool Edit Pro 2.1 » @ Internet Explorer
CutePDF ,| () Outlook Express
Lb
| Cyberlink PowerDYD » [D] ‘Windows Media Player
M Eleboiate Bytes »| Rersonal Municipal & Personal Municipal

| Google Chrome
|4 Inicio

| Juegos

| K-lite Codec Pack
| KM-Software
Microsoft Office
| Microsoft SOAP Toolkit Yersion 3 4

E

| Microsoft SQL Server 4

| Microsoft SQL Server - conmutador  » Dando clic en Inicio, Men(

| Microsoft Visual SourceSafe » programas, Personal Municipal
| Microsoft Yisual Studio 6.0 4

| Microsoft Web Publishing 4
| Mozilla Firefox 4
| Mozilla Thunderbird >
| MysQL >
| Mero »
| Safari >
Todos los programas B SevenRemixxp S

| | Spread »

| Symantec Endpoint Protection »
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3.2 Identificacidon de Usuarios

Al momento de ingresar al sistema se desplegard la ventana de Identificacion
de usuario. Permitiendo el ingreso al usuario siempre que ingrese los datos
cuenta de usuario y confrasena correspondientes.

e Thicio de Sesién XN

Lider en Software de Gestion Plblica
EAS RIS
INFORMATICA —

Cuenta de Usuario I
Contrasefa I

a— 4

En esta ventana ingresard la Cuenta de Usuario: el Nombre de la Cuenta de
Usuario entregada al Administrador del Sistema o Red, este nombre de usuario
también recibe la denominacién de SUper-usuario, dada por su connotacion

de derechos.

Ingresard en el campo Contrasena la palabra clave o de seguridad asociada

a su nombre de usuario. Presionando Aceptar para confinuar.

Si existe error en los datos ingresados o el sistema no reconoce al usuario, se

desplegard el siguiente mensaje de error:

[ Personal u1

Usuario Mo Autornzado.Revise su entrada.

En ofros casos, cuando el usuario que ingresa aun no tiene definidos sus
derechos y permisos respecto del sistema también se le desplegard la

ventana anterior.
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En ambos casos Presione Aceptar y reingrese los datos solicitados o presione

Salir para abandonar el sistema.

Si el usuario o sUper-usuario es validado y aprobado se desplegard la ventana
de Actualizacién de Usuarios, con las opciones de formularios, Usuario o
Permisos, de hacer clic sobre aquella que desee activar en su nombre:

& Actualizacién de Usuarios

At

UserlD Hombre Usuar_HNivel Muevo

» | PERSO PERSOMAL tUMICIPAL 0
JULLDA. JUAM ULLOA. g Eliminar |
MLLAND MIREYA LLANOS AGUIRRE ] —
LFUENT | LOREMA FUENTEALBA MATAMALS |U ml
ESILva EMA SILYA PIERREND U

ROSA ROS& WA LENZUELS LOPEZ |0

PATYG PATRICIA GRANDON CAMPOS | U

< Yolver | Siguiente = Cerrar

Presione botdn Volver, para retornar a la ventana de ingreso al sistema.
Presione botdn Siguiente, para ir a la venta principal del sistema EN CUESTION.
Presione Salir, con lo que se desplegara la ventana, donde debe confirmar la
solicitud:

F ™
Actualizacion de Usuarios Iﬂ

@ ;Realmente desea salir de la aplicacién?
Si I Mo

ko ]

Ingrese Si, para volver al Escritorio de Windows o No, para no ejecutar la salida.
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3.3 Actualizacidon de Usuarios

En la ventana se despliegan dos lengUetas, en la primera “Usuarios” se habilitan,
segun el botdn que se presione, las siguientes actividades:

Nuevo (Ingreso de Usuario):

Permite ingresar a un usuario nuevo, desplegdndose para ello la siguiente ventana:

L B
* Mantenedor de Usuaric Elﬂlg

UserID I Mivel IUsuaricu 'I
Confirmar
Clave I Clave I

MNombre I

-
S

Aceptar Cancelar |

F o=

Digite la informacidn solicitada, segin se explica a continuacién:

User ID: Corresponde al nombre de usuario que se le asigna al funcionario que se
ingresa o define.

Nivel: Es el nivel de uso que se le asignard al usuario que se define, este podrd ser:

Super usuario: con lo que se le permite definir a posterior otros usuarios y, sus
derechos y permisos para el sistema en particular, corresponde al Administrador,
pudiéndosele otorgar solo ciertos derechos y permisos segun se estime
pertinente, ver capitulo Ingreso de Permisos siguiente en este Manual.

Usuario: se le permite el ingreso al sistema, segin los derechos y permisos
definidos para él.

Clave: Ingresar aqui la palabra clave, contrasena o Password que se le asignard
al usuario que se define, para que se valide su ingreso al sistema. Mientras se
digita la informacién cada cardcter serd visualizado con un asterisco (“*") para
su seguridad.

Confirmar Clave: Redijiste la contfrasena ingresada en el campo Clave anterior.
Mientras se digita la informacion cada cardcter serd visualizado con un
asterisco (**") para su seguridad.

Nombre: Ingrese el nombre del funcionario que se define bajo el Nombre de
Usuario o User ID ingresado anteriormente.

Presione Aceptar para grabar la informacién ingresada, con lo que volverd a la
ventana de Actualizacién de Usuarios, desplegdndose el nuevo usuario en el
listado que contiene el formulario Usuarios.
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Presione Cancelar para abandonar la operacion y retornar a la ventana de
Actualizacién de Usuarios, Formulario Usuarios.

3.4 Modificar (Modificar Contrasena u Nombre):

Seleccione al usuario a Modificar del listado que se despliega en el Formulario
Usuarios, dando un click sobre el Nombre o User Id en la fila que corresponda, a
modo de confirmacién visual de la seleccidén, se ubica al costado izquierdo del
usuario elegido una punta de flecha hacia la derecha.

Esta funcion permite modificar la informacién de los campos Contrasena y Nombre
asignados a un User ID, se desplegard la ventana de Mantencién de Usuarios
como sigue:

L ™
4 Mantenedor de Usuario E‘Eu

UserID IFJARA Mivel IUsuario "'I
L anfllm' Es
Clave I Clave I

Hombre I FRAMCISCO JARA R

Aceptar gantelar—l

Digite la informacién solicitada en los campos habilitados, segin se explica a
continuacioén:

Clave: Ingresar aqui la palabra clave, contraseia o Password que se le asignard al
usuario que se define, para que se valide su ingreso al sistema. Mientras se digita la
informacion cada cardcter serd visualizado con un asterisco

(**") para su seguridad.

Confirmar Clave: Re digite la contfrasena ingresada en el campo Clave anterior.
Mientras se digita la informacion cada cardcter serd visualizado con un asterisco
(**") para su seguridad.

Nombre: Ingrese el nombre del funcionario que se define bajo el Nombre de
Usuario o User ID ingresado anteriormente.

Presione Aceptar para grabar la informacion ingresada, con lo que volverd a la
ventana de Actualizacién de Usuarios.

Presione Cancelar para abandonar la operacion y retornar a la ventana de
Actualizacién de Usuarios, formulario Usuarios.
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3.5 Eliminar (Borrado de Usuarios)

Seleccione al usuario a Eliminar del listado que se despliega en el Formulario
Usuarios, dando un click sobre el Nombre o User Id en la fila que corresponda, a
modo de confirmacidn visual de la seleccién, se ubica al costado izquierdo del
usuario elegido una punta de flecha hacia la derecha.

Esta funcidn permite eliminar o borrar a un usuario para que utilice el sistema, una

vez seleccionado el usuario a eliminar, presione botdn Eliminar, se desplegard
mensaje solicitando confirmacién, con el siguiente formato:

i Personal lﬁw

@ Estd seguro que desea eliminarle?
! Si I Mo
— ]

Presione No para abandonar la operacion sin realizarla y volver al Formulario
Usuarios.

Presione Si para confirmar la eliminaciéon del usuario y retornar al formulario
Usuarios, el usuario habrd sido eliminado del listado que contiene este formulario.
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3.6 Formulario Permisos

En el formulario Permisos se asignan los derechos y permisos que poseerd el usuario
que se seleccione en el sistema, su formato es el siguiente:

Cos Actualizaciém de Usuarios X

Usuarios Permisos |

Usuario jl

Sistema |pPERSO j Actualizar Menu |
Formular "ILLANO Habilitada | Visible | SuperUsuario | Nuevo | Guardar [Flimin
LFUENT
ESILVA
ROSA
PATYG

< | »

= Volver | Siguiente >| Cerrar |

Seleccione el usuario presionando punta de flecha hacia abajo, ubicada al
costado derecho del campo Usuario y dando un click sobre el User Id que se desee
seleccionar, se completard la ventana con el siguiente formato:

L Actualizacién de Usuarios -

Usuarios Permisos |
Usuario | Fjapa j [FRANCISCO JARA R
Sistema | pERSOMAL SALUD j Actualizar Menu |
Formulario Habilitada | Visible | Superl i GL Elir a
MANTENCIOMES Si Si Mo MNa No M
FICHA FUNCIOMNARIOS Si Si Mo MNa No M
CAMEBIO DE ESTABLECIMIENTC POR FUMNCIOMNARIO)| 5i Si Mo Mo Mo M
HISTORIAL DE CONTRATOS 5i Si Mo Mo Mo M
GRUPO FAMILIAR 5i Si Mo Mo Mo M
AMNTECEDENTES ACADEMICOS 5i Si Mo Mo Mo M
UNIDAD DE SALUD 5i Si Mo Mo Mo M
HISTORIAL UNIDADES SALUD [EXTERMAS) 5i Si Mo Mo Mo M
HISTORIAL EGRESC 5i Si Mo Mo Mo M -
U ARTEC i T L1 L YIEN YRS L)
I o | 3
Aceptar | Cancelar |

Se podrdn otorgar los derechos y permisos para los Formularios indicados all
costado izquierdo bajo el titulo de Formularios, que son:
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Tablas

Tablas Maestras

Mantencién Direcciones, Depto., Secciones
Mantencién de Cuentas

Mantencion Bienes

Creacidon Bienes por Lotes

Etc....

7 7 7 7 7
0‘0 0‘0 0‘0 0‘0 0‘0

7
°

7
°

Los derechos y permisos serdn los que se otorguen al costado derecho y para los
cuales ya se cuenta con una definicidn preestablecida, estos pueden ser:

<> Habilitada

<> Visible

%  SUper usuario
<> Nuevo

<> Guardar

<> Eliminar

<> Consultar

<> Listar

<> Imprimir

Para modificar un derecho o permiso, de click con el Mouse sobre |la celda del
derecho a modificar, se desplegard un botdn con una punta de flecha hacia
abaijo, presidnela se habilitara la posibilidad de habilitar el derecho (Si) o

deshabilitarlo (No), como se muestra continuacion:
2 Actualizacién de Usuarios B )]

Usuarios Permisos |
Usuario | Fjapa j [FRANCISCO JARA R
Sistema | pERSONAL SALUD j frctuflizar Menu
F i Habilitada | Visible igf| Nuevo Elir «
MANTENCIONES Si i Ho F I No N
FICHA FUNCIOMNARIOS Hi Si Ho No No N
CAMBIC DE ESTABLECIMIENTO POR FUNCIONARIO|  Si Si No No No N
HISTORIAL DE CONTRATOS Si Si [T &) ) No N
GRUPO FAMILIAR Si Si Mo No No N
ANTECEDENTES ACADEMICOS Si si No No M
UNIDAD DE SALUD Si i Mo No No i
HISTORIAL UNIDADES SALUD (EXTERNAS) Si i Mo No No N
HISTORIAL EGRESO Si i Mo No No M
DT ARMTEC T ci Kl LY LY K1 hd
< | »
Aceptar | Cancelar |

De click en la opcién que desea, prosiga de igual forma, con el resto de derechos
a modificar o cambiar.

Presione botdén Actualizar MenU para grabar los cambios efectuados, si este botdn
no es presionado antes de Salir de este formulario las nuevas opciones no serdn
registradas.

Presione Aceptar para que se despliegue nuevamente el formulario Permisos,
permitiendo seleccionar otro usuario, grabando la informacién
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Presione Cancelar para que se despliegue nuevamente el formulario Permisos.
4 Utilizacion del Sistema

El sistema cuenta conun menuy, que se encuentra localizado en la parte superior
de la pantalla, para activar cada nivel se debe realizar un clic sobre el nombre de
cada item, ademds las opciones del menu se despliegan de acuerdo a los
privilegios de Acceso del usuario que se conectan al sistema.

4.1 |Inicio del sistema
N Adrinistacin de P Vi e (S (6 X

Mantenciones Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones Listados

2 7y

& Tnicio de Sesién =5 i

g Lider en Software de Gestién Piblica
. CASSCHILEY =
INFORMATICA =
Cuenta de Usuario ﬂ
Contrasefa ]

CEASSEIENIL E =
INFORMATICA —
Lider en Software de Gestion Pdblica
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5 DESCRIPCION GENERAL DEL SISTEMA

5.1Componentes de la pantalla

En esta parte se describirdn en forma detallada la estructura que posee el drea de
trabajo (Aplicacion) en forma general.

Una pantalla de trabajo o de aplicaciones se compone de un menu Pull down,
menu Top down, barra de Herramientas y un cuerpo.

A contfinuacion se detallan cada una de ellas:

5.2Barra de Menu

O EPA R N e

Mantenciones Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones Listados

Boton acceso
Historial Funcionario

5.3Cvuerpo

Corresponde a la informacién solicitada en cada proceso, en particular a las
herramientas y botones desplegados en ellos.

5.4Descripcion de las funciones asociadas a botones

Para facilitar la utilizacién del sistema, éste cuenta con botones que tienen una
funcion especifica asociada. Esta funcién se aplica para todas las opciones del
sistema en concordancia con las alternativas que se ofrecen en las respectivas
opciones.
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5.5Botonera

Dentro de las distintas pantallas podemos enconfrar los siguientes botones que a

continuacién describiremos:

Botdn Guardar: Permite grabar los datos nuevos vy los datos que fueron

modificados.

;

Botdn Eliminar: Permite eliminar los datos seleccionados por el usuario.
Eliminar
Botdn Salir: Permite salir del formulario.
ona |

Botdn Buscar: Permite acceder al formulario de bUsqueda.

!

Botdn Imprimir: Permite acceder al formulario de impresién de datos.
Imprimi

Botén Nuevo: Permite agregar un nuevo dato al sistema, por medio el formulario

activo.

;
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6 Pantalla Principal del Sistema Personal Municipal

6.1 Men0 Principal

Esta es la pantalla del menu principal del Sistema de Personal Municipal, posee 8
opciones principales, como se muestra en la Imagen:

B i e

.

Mantenciones  Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones  Listados

7 MenuU Mantenciones

Las Mantenciones implicadas en el Sistema Personal Municipal son las que se
presentan en la siguiente ventana, que se despliegan al dar clic sobre el comando
Mantenciones” del menu principal:

r‘ . o o
| & Administracién de Personal Municipal

Mantenciones | Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones Listados

Ficha Funcionarios

Anotaciones Merito/Demerito
Cometidos y Comisiones 4
Grupo Familiar

Module de Licencias 4

Investigacion Sumaria >

Nombramiento, Designacion y Ascenso

Migracién Muninet

Parametros Generales

Impresora

Salir Ctri+X
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7.1 Ficha de Funcionarios

Esta opcidn permite realizar el ingreso, modificacion, eliminacién, y buscar o consultar
a los funcionarios que se encuentren ingresados en el sistema, ya sean activos como

inactivos.
: Rut: | '|_ Tipo Pago | Efectivo =l
— Datos Personales : Buscar |
) I Sexo =
Apellidos : " Masculing
Nombres : I " Eemenino HNuevo |
Direccion : I |
Telefono @ Cm Postal Fecha de Nacimiento —
I
E-mail : I Cerrar |

Ant. PersonalesT Ant.FuncionarioT Remuneracion T r\ﬂunicipalidadesT Meédicos L.15076 T Cad.del Trabajo T

—Antecedentes Civiles Antecedentes Militares —Seguros
Canyuge I Inscripcion Mil'ltal‘l Seguro Fidelidad I
Macionalidad incid I
I Fecha Inscripcian i NE Pélizal I
LugarNacim | Cantén |
Seguro Cunducciénl
N* Reg.Elec | Situacién Militar | =l
Circuns.Elec . I
[~ Fun. Adscrito [ Pertenece M= Paliza 2
Asoc,Func,

1) Id: Seleccione el Establecimiento al cual pertenece el funcionario individualizado.

2) De formainmediata el sistema le asignard el nUmero de funcionario correspondiente
a los correlativos de cada uno de los establecimientos existentes.

Rut: Ingrese el rol Unico tributario del nuevo funcionario de Salud.
Tipo de pago: Seleccione de la lista el tipo de pago con que se cancela al funcionario.

Si selecciona de la lista las opciones cuenta cormriente, cuenta mdtica, chequera
electrénica, el sistema le solicitard seleccionar de una lista el banco y nimero de
cuenta, en el cual se readlizara el proceso de pago de remuneraciones.

Apellidos: Ingrese o modifique el apellido paterno y materno del funcionario de
Salud

Nombires: Ingrese o modifique él o los nombres del funcionario.
Direccién: Ingrese o modifique la direccién del funcionario.

Comuna: Seleccione de la lista la comuna a la que corresponde la direccién del
funcionario ingresada.
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Teléfono: Ingrese o modifique el nUmero telefénico del funcionario.
Cadigo postal: Ingrese o modifique el cédigo postal del funcionario Educacional.

Fecha de nacimiento: Ingrese la fecha de nacimiento del funcionario, el sistema calcula
la edad con relacion a la fecha de hoy.

E mail: Ingrese la direccién de correo electronico del funcionario, ingresado.

Estado civil: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda
al estado civil del funcionario.

Sexo: Margue con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda al
sexo del funcionario.

Ficha Antecedentes Personales

Esta ventana permite realizar el ingreso de los antecedentes civiles del funcionario y
militares de los funcionarios segin

Ant. Personales |_Ant.Funcionario | Remuneracién | Municipalidades | Médicos L15076 | Cad del Trabajo |

—Antecedentes Civiles Antecedentes Militares —————— 1 Seguros
Cényuge | Inscripcion Mil'ltall Seguro Fidelidad I
Macionalidad ipcid I L
I Fecha Inscripcion N® Péliza 1 I
Lugar.Macim I Canton I
I Seguro Cunduccif}nl
N* Reg.Elec | situacién Militar | =
Circuns.Elec
; Pertenece M= Pdliza 2 I
[ Fun. Adscritoe [
Asoc.Func
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Antecedentes civiles

1.Conyugue: Ingrese el nombre del conyugue.

2.Nacionalidad: Ingrese la nacionalidad del funcionario.

3.Lugar de nacimiento: Ingrese el lugar de nacimiento del funcionario.

4.N° registro electoral: Ingrese el nUmero de registro electoral del funcionario.

5.Circunscripcion electoral: Ingrese la circunscripcion electoral a la que corresponde el
funcionario.

Antecedentes militares

1.Inscripcion militar: Ingrese el nUmero de inscripcién militar del funcionario.

2.Fecha inscripcion: Ingrese la fecha de inscripcion al registro militar.

3.Cantén: Ingrese el cantén de reclutamiento al que pertenece el funcionario.

4.Situacion militar: Seleccione de la lista la situacidn militar del funcionario Educacional.

5.Funcionario Adscrito: Aplica para los funcionarios Adscritos.

Pertenece Asoc.Func: Seleccione esta alternativa si el funcionario pertenece ala
asociacién de funcionarios.

Sequros

1. Seguro Fidelidad: Ingrese el nombre de la compania de seguro de fidelidad.
2. N° Pdliza 1: Ingrese el nUmero del seguro de fidelidad del funcionario.
3. Seguro Conduccién: Ingrese el nombre de la compania de seguro de conducir.

4. N° Péliza 2: Ingrese el nUmero del seguro de conducir del funcionario.
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Ficha Antecedentes Funcionario

Esta ventana permite el ingreso de los antecedentes funcionarios del empleado

municipal.
Ant., Personales | ‘Ant.Fundionarioi| Remuneracién | Municipalidades | Médicos L15076 | Céd.del Trabajo |
Antecedentes Academicos Vida Funcionaria
Tipo de H | 190 Anexo |:
Estaidu- de Estud. I j :::h:;r:z;,gu Iy, Reconoce Dias Mes Afios
:::; :emum I”— F.Ing.Adm.Puiblica I M'“"’"f"“‘i I_FF
T | <] | Fing.Municipalidad [rs pamprvacz |
Profesional 'l Nimera Tarjeta I— Total a Fecha I_l_l_
Lugar de Desempefio I

Antecedentes Académicos

1. Tipo de estudios: Seleccione de la lista el nivel académico cursado por el funcionario
municipal.

2. Estado de los estudios: Seleccione de la lista el estado de los Ultimos estudios
realizados por el funcionario.

3. Certificado o titulo: Ingrese el certificado o titulo obtenido por el funcionario
municipal

4. Fecha de titulo: Ingrese la fecha de obtencién del titulo.

5. Centro de estudios: Ingrese el nombre del centro de estudios donde obtuvo el titulo
el funcionario municipal.

7. Profesional: Seleccione esta alternativa cuando el funcionario tiene estudios
profesionales.

6. Lugar de Desempeno: Ingrese el lugar donde se situard para realizar sus labores el
funcionario municipal.
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Vida funcionaria

7. Cargo: Ingrese el cargo que ocupa el funcionario municipal.

8. Jefe Directo: Ingrese el nombre del jefe directo del funcionario.

9. Fecha inicio cargo: Ingrese la fecha de inicio del cargo que ocupa actualmente el
funcionario.

10. Fecha Ingreso Administracion Publica: Ingrese la fecha inicial en la cual comenzé a
prestar servicio en la Administracion puUblica.

11. N° Tarjeta: Ingrese el nUmero de tarjeta de reloj control que posee el funcionario.

12. Fecha de ingreso a la administracién pUblica: Ingrese la fecha en que el funcionario
se incorpord a la administraciéon publica.

13. Fecha de ingreso a la municipalidad: Ingrese la fecha en que el funcionario se
incorpord a la municipalidad.

Reconoce Dias Mes Aho

14. Adm. Publica: Ingrese el total de dias, meses y afos que tiene la persona en la
administracién Publica.

15. Adm. Privada: Ingrese el total de dias, meses y anos que tiene la persona en la
administracién Privada.
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Remuneraciones

Esta pantalla permite el ingreso de los datos de la remuneraciéon del funcionario.

Ant. Personales T Ant.FuncionarioT
—Fechas Contrato [~ Previsionales

: A.F.P. o Cajas de Previsién 1 Salud [Isapres o Fonasa ) Epu »
AF.P. oCajas SIS [% Trab. % Emp. emuneraciol

— * Municipal.
Régmen Nuevo ] | = ¢ wedicos
i L18675 411 No v| ~ CIrabajo

—Renta Promedio LI I I,
Activo =l

1 Municipalidades | Médicos L15076 | Céd.del Trabajo |

:

1

o
i

:
§

W

Ant. Personales | Ant.Funcionario | Remuneracién | Municipalidades | Médicos L15076 | Céd.del Trabajo |
—Fechas Contrato [~ Previsionales

Inicio : : — : ;
AF.P. 0 Cajas de Previsién T Salud (Isapres o Fonasa ); :;'E;unmﬂm
I i Salud * Municipal.
Término : I ;I I?é ;I  Médicos
i Monto Pactada Modo Monto Auge Monto $ F.Afiliacion ~ CTrabajo

— Renta Promedio I?-DEIEI |$ ﬂ I I I =

Fechas contrato

1. Inicio: Ingrese la fecha de inicio del confrato del funcionario.

2. Término: Ingrese la fecha de término de confrato del funcionario.

3. Renta Promedio: Ingrese la renta promedio del funcionario

Previsionales

Seleccione de las 2 listas los items solicitados en esta ventana para los datos Previsionales.
Una permite indicar si el funcionario pertenecerd al régimen nuevo o antiguo, en la otra
lista se indica si se realizard descuento de desahucio, desahucio 4.19 o desahucio 5.19.
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AFP o cajas

Seleccione de la lista la AFP o caja previsional a la que corresponde el funcionario, el
sistema desplegard el porcentaje de descuento que realiza la institucion seleccionada.

4. Fecha de dfiliacién: Ingrese la fecha de inscripcidn del funcionario en esta
institucién previsional.

5. Tipo de estado previsional (Activo, Pensionado y Coftiza, Pensionado No Cotiza,
No Pensionado mayor de 60 o 65 anos, Pensionado Régimen Antiguo)

Salud

6. Seleccione de la lista la Isapre a la que pertenece el funcionario.

7. Seleccione de la lista el modo de descuento esta Isapre.

8. Monto pactado

9. Modo de pago monto Auge ($ o UF)

10. Pactado monto Auge.

11. Monto en pesos para plan pactado en UF + mds adicional en pesos

12. Fecha de dfiliacién: Ingrese la fecha de inscripcion del funcionario a la institucion

de salud escogida.

13. Tipo de Remuneracidn: Seleccione el tipo de remuneracién del funcionario ya sea
Municipal, Médicos, C. Trabajo.
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Municipalidades

Esta ventana permite el ingreso de las caracteristicas del cargo, escalafén,
departamento y seccion donde estd ubicado el funcionario. (Activa sélo sila
selecciond como tipo de remuneracion)

Ant. Personales | Ant.Funcionario | Remuneracion | Municipalidades:| Médicos L15076 | Cad.del Trabajo |
Cargo de:-‘ Calidad : Funcionario : — Dir/Depto/Seccion

Planta Municipal Grado  Fecha Inicio

= Planta % Titular ~ Empleado vI
-~ ~ suotente || Auit [apmmsTRATV =] | 13| |
Contrata uplente || (& Auxiliar
antra || Incremento  Jornada Nro. de Bienios | =
| i~ Subrogante {~ Tesoreria s/Zona C/Zona
. | =
|21.5 vl I 44 I 1 I 0
. E Afecto a Z —
Perdida de Caja IMowilizacian Pasaje [F eﬁua ;n:h
-
t"‘mﬁ‘uu‘t"‘mﬁuu—lﬂ*ﬂﬁuu

Cargo de:

Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda al tipo de
cargo gue ocupa el Funcionario (Planta o Contrata.)

Calidad:

Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda en calidad
de que se desempena el.

Funcionario:

Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda al tipo de
funcionarios que corresponde.

1. Planta municipal: Seleccione de la lista el escalafén al que corresponde el
funcionario.
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2. Grado: Ingrese el grado en el escalafén que ocupard el funcionario.

3. Fecha inicio: La fecha en que el funcionario cumple el Bienio.

4. Incremento: Seleccione de la lista el incremento para el sueldo base vy las horas extras
asignadas a este funcionario.

5. Jornada: Ingrese la jornada que deberd cumplir el funcionario municipal.

6. Numero de bienios c/zona - s/zona: Ingrese el nUmero de bienios que se
reconocerdn al funcionario donde corresponda.

7. Direccidn/departamento/seccibn: Seleccione de las listas la direccion,
departamento y seccidn donde serd asignado el funcionario ingresado.

8. Afecto a zona: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
corresponda si es afecto a zona (Si— No)

Médicos L-15076

Esta ventana permite el ingreso de las caracteristicas del cargo, escalafén,
departamento y seccién para los médicos afectos s la ley 15076. (Activa sélo sila
selecciond como tipo de remuneracién)

Ant, Personales T Ant.FuncionarioT Remuneracian T MunicipalidadesT;Médicos L_150?5§T Cad.del Trabajo T
Cargo de: Calidad : Empleado : 3 Dir./Depto/Seccion
@ planta || Titular * Empleado | Planta Municipal Nro.Horas |
" suplente | | auiliar ;I I
" Contrata . I

| " Subrogante | Tesareria Fecha Titulacién I Iy I
|
Trienios A.Grado  Incremento

Afecto a Zona Perm. Adm.
T = e cNe | 1zpeaum.

= [« 1
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Cargo de: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda
al tipo de cargo que ocupard el funcionario (Planta, Contrata).

Cdlidad: Margue con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda
en calidad de que se desempenard el funcionario (Titular, Suplencia y Subrogante).

En caso de que marque la opcidon suplente el sistema solicitard el ingreso del tipo de
suplencia (inferna -externa), las horas / frienios e incremento.

Empleado: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que corresponda
a qué tipo de empleado se hace referencia (Empleado, Auxiliar y Tesoreria)

1.- Planta municipal: Seleccione de la lista el escalafén al que corresponde el
funcionario.

2.- NUmero de horas: Ingrese el nUmero de horas a trabajar para el funcionario.
3.- NUmero trienios: Ingrese el nUmero de trienios que posee el profesional médico.

4.- Incremento: Seleccione de la lista el incremento asignado a este funcionario
Médico.

Direccién/departamento/seccidn: Seleccione de las listas la direccidon, departamento y
seccién donde serd asignado el funcionario ingresado.

Afecto a zona: marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
corresponda si es afecto a zona (Si— No).

Perm. Adm.: Marque con el botdn izquierdo del Mouse si agrega Permiso
Administrativo.

Cod. Del Trabajo

Esta pantalla permite el ingreso de los funcionarios confratados bajo la modalidad
codigo del trabajo. (Activa sélo sila selecciond como tipo de remuneracién)
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Ant. Personales T Ant.FuncionarioT Remuneracian T MunicipalidadesT Médicos L15076 T cé-d.deITlabq]ol A
— Dir./Depto/Seccion Tipo Codigo .——————————
Jornada : I ;I ’7 &N 1 ¢ Esped
| =
Sueldo Base : | =
I — Afecto a Zona
o 5 i No

1. Jornada: Ingrese la jornada en horas que deberd cumplir este funcionario.

2. Sueldo base: Ingrese el sueldo base asignado a este funcionario.

3. Direccion/departamento/seccion: Seleccione de las listas la direccion,
departamento y seccién donde serd asignado el funcionario ingresado.

4. Afecto a zona: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidon que
corresponda si es afecto a zona (Si— No)

5.- Tipo Cddigo T.: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
corresponda

6. Presione Nuevo para ingresar otro funcionario.

7. Presione Guardar para almacenar la informacién ingresada.

8. Presione Eliminar para borrar los datos ingresados recientemente.

9. Presione Buscar para encontrar ayuda sobre funcionarios, refiérase al capitulo buscar
de este manual.

10. Presione Salir para cerrar esta ventana y volver al menu anterior.
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7.2 Anotaciones Merito/Demerito

Esta opcidn permite la generacién del proceso de anotaciones de tipo Positivas
(Demérito) como Negativas (Merito).

ID: || Rut : | Nombre: |

- Detalle de Anotaciones
Tipo de Anotacién |N° Decreto  |Fecha de Anotacién [Hecho de la Anotacion: L2l

(¢ Funcionario seleccionado
(" Todos
" Maestro

[/ [/

1.- ID: el nUmero que identificada a cada funcionario de forma Unica e irepetible.
Este coddigo lo genera el sistema de forma interna segun el nUmero de correlativo
generado.

2.- Al seleccionar un niUmero de identificacién existente se cargardn los datos
como Rut, nombre, apellido, etc.

3.- Para agregar un nuevo mérito o demérito presione el botdén NUEVO,
desplegdndose una ventana donde se deben ingresar los nuevos méritos o
demérito. A continuacién se presenta el formulario de ingreso de informacion.
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Tipo de A_putaciﬁn—
i) o " Demérito

M= Decreto : I

Fecha Emisian | ;¢

Hecho :

Cbservacion :

Autoridad :

Sanciones :

4.- Seleccione el tipo de Anotacidn que se realizard. (Mérito o Demérito).

5.- N° Decreto: Este Corresponde al nUmero de asignado por el usuario segin
corresponda a la cardinalidad de las anotaciones.

6.- Fecha Emision: Corresponde a la fecha en que se emitid la anotacion.

7.- Hecho: Ingrese la informacién relacionada a la anotacién ingresada.

8.- Observacion: Comentarios importantes sobre la anotacion.

9.- Autoridad: Ingrese la Autoridad.

10.- Sanciones: Ingrese las sanciones para este funcionario.

11- Por Ultimo presione le botdn ACEPTAR, para almacenar los datos ingresados.

12.- Cancelar, al presionar este botdn se cancela el ingreso de institucion.

13.- Para realizar alguna modificacién, primero debe seleccionar la anotacion que
modificard, luego presionar el botdén MODIFICAR, desplegdndose el formulario con
la informacidn relacionada a la anotacién, luego el usuario podrd realizar las

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20
Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl




CAS CHILE INFORMATICA A— AS ( I LE®
Manual de Usuario Jp—

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

modificaciones que desee, lo Unico que no se puede modificar es el cddigo
asignado primeramente.

14.- Una vez que se redlizd la modificacién se debe presionar el botén ACEPTAR
para almacenar los cambios realizados.

15.- Para eliminar una anotacién, esta se debe enconftrar seleccionada, para
luego presionar el botén ELIMINAR, de forma inmediata se despliega el formulario
con la anotacién a eliminar, una vez dentro del formulario presione el botdn
ACEPTAR, se desplegard una ventana de pregunta, indicando si se encuentra
Seguro de la eliminacién Si la respuesta es Sl se eliminard el registro, Si la respuesta
es No Cancela la operacion realizada.

16.- El Botdn Imprimir permite generar un listado con formato impresiéon, sobre
todas las anotaciones almacenadas en el proceso de tablas institucion. A
continuacién se presenta el informe con formato impresion.

REPUBLICA DE GHILE
METROPOLITANA Fechs:
CAS CHILE Pagina r° .1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
ANOTACIONES MERITO-DEMERITO

MNombre: ARAYA GODOY HECTOR AURELIC Codigo:33

Tipo Andt. M Deoetn F.Anotac. | Hecho de |s Anctacion Obs ervacion Autoridad Sanciones
MERITS 0ooa HABER PARTICIFADD EN LAS ADMIMISTRADCR
CHARLAS DE CAPACITACION MUNICIPAL
DICTADAS POR LA SRA NUBIA
URRA ROA, JUEZ DEL
SEGUNDC JUZGADC DE
POLICIA LOCAL

MERITS 0o FCR SU PARTICIPACION Y ANOTACION DE MERITO. SECRETARIO
COLABORACION PRESTADA EM MUMICIPAL
EL I| FESTIVBAL DE LA
CANCION DE LA SERENA, LOS
DIAS 4 % 5 DE FEBRERC 2005

ARAYAGODOY HECTOR AURELID
FIRMA FUNCIONARIC
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7.3 Cometidos y Comisiones

Esta opcidn le permitird la Mantencidn de los cometidos y comisiones del
funcionario.

Administracion de Pe

ntenciones | Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones Listados

Ficha Funcionarios

Anotaciones Merito/Demerito

Cometidos y Comisiones 4 Comision de Servicios/Cometido Funcionario

Grupo Familiar Comision / Cometido Masivo
Module de Licencias 4 Consulta de Valores
Investigacion Sumaria 4 Planilla de Pago

Nombramiento, Designacién y Ascenso

Reajuste de Viaticos

Migracién Muninet
Parametros Generales

Impresora

Salir Ctrl+X
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7.3.1 Comision de Servicios/Cometido Funcionario

Esta opcidn permite realizar el ingreso de los registros asignado para las
comisiones asignada aquellos funcionarios que realizan vigjes por trabajo,
indicando las salidas, lugar donde se dirige, hora, etc. las comisiones de tipo
servicio y los cometidos de los funcionarios.

afo: [2018 —f m: | Nombre: | Buscar | - Vidticos
~ Detalle de Comisiones y Cometid §”;’°
Iden T [ Fecha Decreta | F— [ ebrero
Cometido | ' COMetido | e sonal ik Marzo
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

WI Diciembre

[ I»

Co00O0O0O000O00D

Vistico Anual |

« | _'_l‘j

% Registro Seleccionado Fecha Desde : l 74
" Todos los Reg. del Funcionario
Fecha Hasta: I 2

(Viéﬁco Pagado ?

" Todos los Funcionarios

¢ Cometido ¢ Comision

@ si " No { Todos

@ Listado { Decreto  Maestro I

1.- ID: el nUmero que identificada a cada funcionario de forma Unica e
irepetible. Este cddigo lo genera el sistema de forma interna, segun el
numero de correlativo generado.

2.- Al seleccionar un niUmero de identificacién existente se cargardn los
datos como Rut, nombre, apellido, etc.

3.- Para agregar un nuevo mérito o demérito presione el botén NUEVO,
desplegdndose una ventana donde se deben ingresar los nuevos
Cometidos. A continuacioén se presenta el formulario de ingreso de
informacion.

4.- Vidticos: Se puede visualizar los vidticos obtenidos durante los meses
anteriores
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Fecha Ingreso: N°® Cometido:

N® Decreto :

28/12/2018 |
Destino : [

Fec. Decreto : I ¢ Cometido ( Comisién l
I r1 Datos reemplazante
ID Reemplazante @

Motivo : I

* I

-

Hr. Salida : I : Hr. Llegada: I : Fecha Salida : I I/ Fecha Llegada: I /I

Pasajes ?
" Bus
" Avién
" Ninguno

Reembolsa ?

[~ Pasajes

[ Traslado Aeropuerto
[ Locomocién Urbana

Vehiculo Muni

~ Viatico Simple ? Viatico Pagado ? — Pago Pasajes ?
si Cnoo# s IVSiFNof"—‘ “si CNo s
~ Pernoctaciones ~ Pago Inscripcién de Capacitacién
% Con Pernoctacién ¢ Sin Pernoctacion #I $l Monto § I
(" Con Pernoctacién / Sin Pernoctacién #I Sl — Horas Extras ?
#si { No

Imputacion Contable:

Imputacion Contable 2:

Imputacion Contable 1:

cipalidad:

Placa: I Reembolso Combustible § I '

Chofer: I

4.- Fecha Ingreso: Ingrese la fecha correspondiente al nuevo ingreso de los

cometidos.

5.- N° Cometido: Corresponde al nUmero del cometido ingresado.

6.- N° Decreto: Ingrese el nUmero correspondiente al decreto asignado.

7.- Fecha Decreto: Ingrese la fecha del decreto.

8.- Hora Salida: Ingrese la hora de salida.

9.- Hora Llegada: Ingrese la hora de Llegada.

10.- Fecha Salida: Ingrese la Fecha de salida.
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11- Fecha Llegada: Ingrese la Fecha de Llegada.

12.- ID Reemplazante: Ingrese el Cédigo. ID. Del funcionario reemplazante.

13.- Pernoctaciones: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn
que corresponda, luego ingrese los dias y el monto diario de este.

14.- Vidtico Simple: Marque con el botdén izquierdo del Mouse sobre la opcién
que corresponda, luego ingrese los dias y el monto diario de este.

15.- Pago Pasajes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn
qgue corresponda, luego ingrese el monto.

16.- Pasajes: En esta opcidon se permite indicar que tipo de pasajes que se
compraran al funcionario.

17.- Reembolse de: Indique el tipo de reembolso que recibird el funcionario.

18.- Imputacién Cuenta contable: Ingrese el nUmero de la cuenta contable a la
cual se readlizard la imputacion del cometido.

19.- Vehiculo Municipalidad: En esta parte se debe realizar el ingreso de la
informacion relacionada a los vehiculos municipales.

20.- Reembolse Combustible: Ingrese el valor a rembolsar por concepto de
combustible.

21.- Inscripcion de Capacitacion: Ingrese el Valor de la inscripciéon de
capacitacioén.

22.- Horas Extras: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
corresponda, luego ingrese un comentario.

23.- Para redlizar alguna modificacién, primero debe seleccionar el cometido
que modificard, luego presionar el botdn MODIFICAR, se desplegard el
formulario con la informacién relacionada al cometido y un formulario con los
antecedentes sobre las formas de pagos del cometido, luego el usuario podrd
realizar las modificaciones que desee, lo Unico que no se puede modificar es el
codigo asignado primeramente.
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24.- Una vez que se redlizé la modificacién se debe presionar el botén ACEPTAR
para guardar los cambios realizados.

25.- Para eliminar un cometido este debe enconftrarse seleccionado, luego
presionar el botdn ELIMINAR, de forma inmediata se despliega el formulario con
los cometidos a eliminar, una vez dentro del formulario presione el botdn
ACEPTAR, se desplegard una ventana de pregunta, indicando si se encuentra
Seguro de la eliminacién Si la respuesta es Sl se eliminard le cometido, Sila
respuesta es No Cancela la operacion realizada.

26.- El Botén Imprimir permite generar un listado con formato impresion, sobre
todos los cometidos almacenados A continuacion se presenta el informe con
formato impresion.

REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecha:
CAS CHILE Fagina n®:1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
COMETIDOS ¥ COMISIONE S DE FUNCIONARIOS

Nombre ALVEAR OWVALLE LUIS ALBERTD
Codigo 2T

Id cometido 13342

N de cometide 1

[ Destine [ Motive [ Pago inmediain|  Meclmnternsc. | Fec.Emisicn |
[ Z [ VE [ Si] Mo [ |
Diss | AI100% | Diss | AIGD% | Diss |  Al40% | Diss |  A120% | Diss | AIZ0% |
o] o [ o ] o [ o ] o [ o ] o | o |
DEFPTO. DE PERSOMNAL ALVEAR OWALLE LUIS ALBERTO
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7.3.2 Comision/Cometidos Masivos

Esta opcion del menU mantenciones permite el ingreso y Mantencién de los
movimientos que se han realizado tanto en comisién y cometidos ,
realizados a un grupo de funcionarios, es decir, cuando se desea realizar
una operacién de asignacién de comisiones y cometidos, teniendo el
mismo monto para un mismo grupo de funcionarios.

Afio: I ﬁ Id Numelicul| Cometido  * Comision Buscar
Region I j Cu-munal j

Destino I
Motivo I

— Funcionarias relacionadas
Id

. . Mombre Fecha de Ingreso |Estado N* Resolucion
Funcionario
;l
Modificar |
Eliminar
_ gerar_|
| »
(+ Registro Selecionado ™ Todos Imprimir

1.- ID: el nUmero que identificada a cada funcionario de forma Unica e
irepetible. Este cddigo lo genera el sistema de forma interna segun el
numero de correlativo generado.

2.- Seleccione si el ingreso que realizard serd una Comision o un cometido.

3.- Destino: Indique el destino al que se dirige el funcionario.

4.- Regiodn: Indique la regidn a la cual se dirige el funcionario.

5.- Motivo: Indique el motivo o descripcién del por se realiza el vigje.
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6.- Al seleccionar un nUmero de identificacién existente se cargardn los
datos como Rut, nombre, apellido, etc.

7.- Para agregar un nuevo mérito o demérito presione el botén NUEVO,
desplegdndose una ventana donde se deben ingresar los nuevos
Cometidos. A continuacion se presenta el formulario de ingreso de
informacion.

10 I ﬂ Numhre:l
Fecha Ingreso : I Vigente (% Anulado

M= Resolucion:

Fec.Resolucian

Hora Salida : Hora Salida Destino I :
Hora Llegada Destino I . Hora Llegada I—

Id Remplazo I ﬂ Mombre: I

Chservacion I

M Dias Valor Viatico

100 %o
50 %%
40%
30 %

20 %

|
|
|
|
|
Fondos a Rendir I—
Total General I_ I—

8.- ID: el nUmero que identificada a cada funcionario de forma Unica e
irepetible. Este cddigo lo genera el sistema de forma interna segun el
nUumero de correlativo generado.

9.- Al seleccionar un nUmero de identificacién existente se cargardn los
datos como Rut, nombre, apellido, etc. Ingrese la informacion que se
solicita en el formulario presentado anteriormente.
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10.- Para realizar alguna modificacién primero debe seleccionar, el
cometido que modificard, luego presionar el botén MODIFICAR, se
desplegard el formulario con la informacién relacionada al cometido y un
formulario con los antecedentes sobre las formas de pagos del cometido,
luego el usuario podrd realizar las modificaciones que desee, lo Unico que
no se puede modificar es el cédigo asignado primeramente.

11.- Una vez que se realizd la modificacion se debe presionar el botdén
ACEPTAR para guardar los cambios realizados.

12.- Para eliminar un cometido, éste debe encontrarse seleccionado, luego
presionar el botén ELIMINAR, de forma inmediata se despliega el formulario
con el cometido a eliminar, una vez dentro del formulario presione el botdn
ACEPTAR, se desplegard una ventana de pregunta, indicando si se
encuentra Seguro de la eliminacién Si la respuesta es Sl se eliminard el
cometido, Si la respuesta es No Cancela la operacién realizada.

13.- El Botdn Imprimir permite generar un listado con formato impresién,
sobre todos los cometidos almacenadas. A continuacion se presenta el
informe con formato impresion.
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7.3.3 Consulta de Valores

Esta opcion le permite ingresar a un formulario que permite realizar
consultas sobre los valores a cancelar por concepto de vidtico, para un
funcionario determinado por el usuario.

Ral: I j Numbre:l

N* Dias  Valor Viatico Total

| |
| |
40 % | |
| |
| |

Fondos a Rendir

Total General I

A

Para ello debe ingresar la informacién que se explica mds abajo.

1.- Periodo: Seleccione el periodo que desea consultar

2.- Rol: Ingrese o consulte el rol del funcionario, para generar el proceso de
consulta presione le botdn de ayuda, este desplegard una ventana con
tfodos los funcionarios que se encuenfren almacenados, al seleccionar un
funcionario especifico se cargard el nUmero de identificacién con el
nombre del funcionario seleccionado. En él podrd indicar los nUmeros de
dias y el total de fondos a rendir.

3.- El sistema indicard el total general de dias y el total a rendir.

4.- El Botdn Imprimir permite generar un listado con formato impresion, sobre
todos los cometidos almacenadas. A continuacion se presenta el informe
con formato impresién.
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REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA |
CAS CHILE e gina s 1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

COMETIDOS & COMISIONES DE FUNCIONARIOS
Desting P
Mctivo P
N COMETIDD =0

| cédige Mombre Fecha Inicic | Fecha Terming | Fec.Emisicn
2 ALVARES CASTRO FERNAMDC DEL
TRANSITS
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7.3.4 Planilla de Pago

Este proceso permite la generacion de una planilla de pago por Vidtico, es

decir, la cantidad a pagar al funcionario. A continuacién se presenta la
ventana de ingreso del nUmero de decreto.

Lad

%5 Dlanilla Cometido S|

Mra, Decreto:

| Aﬁul j

Nro. Decreto: Ingrese nUmero de decreto

ARo: Seleccione con el botén izquierdo el ARo de proceso

PLANILLA DE PAGO

DESTINO: SAN JUAN - ARGENTINA
PERIODO: 18/02/2015

MOTVO : TRASLADO FUNCIONARIOS TURISMO, PUBLICIDAD, FOMENTO PRODUCTIVO, DEPTO. EXTENSION.

DECRETO: N* 548
FECHA 180272015

Nombre Grad | N°Dia | Walor 20% | N*Dia | VWalor 30% | N*Dia | Valor 40% | N°Dia | Valor 0% | N°Dia Walor “alor a Pagar Firma
o 20% 30% 40% 50% 100 100%
%
CASTILLO CORTES RONNY 18 0 o o o o o o o o o o
ALEXIS
Totales 0 o 1] o o o o 1] o o o
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7.3.5 Reajuste de Viaticos

Opcidén del menU de mantenciones que permite realizar el proceso de
reajuste a los vidticos que se le asignard a los funcionarios Municipales y
solo se puede realizar en el mes de diciembre, mediante este proceso se le
asignard el porcentaje en que se reajustardn los vidticos para el proximo
ano, este proceso se puede realizar, siempre cuando el reajuste sea el
mismo para fodos los funcionarios municipales.

CAS Reajuste de Viaticas XN
PROCESO DE REAJUSTE DE VIATICOS

(%) Porcentaje a Reajustar:

—
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7.4 Grupo Familiar

En esta opcidn se permite el ingreso de la informacidén correspondiente al

grupo familiar del funcionario seleccionado, si un funcionario no presenta

cargas el sistema le pregunta si desea realizar el ingreso de nuevas cargas
familiares, como se muestra a contfinuacion.

;

o | |

— Datos del Grupo Familiar
R.u.t. Apellidos de la Carga Mombres de la Carga Sexo S

ARREE

1.- NUmero que identifica a cada funcionario de forma Unica e irrepetible.
Este se genera de forma automdtica por el sistema de acuerdo a su
correlatividad

2.- El funcionario existe o se encuentra activo, se cargard los datos como
nombre, apellido, Rut, luego en la grilla de ingreso de los datos de las
cargas familiares, como Rut, nombre, apellido, etfc.

3.- NUEVO: Permite realizar el ingreso de nuevas cargas familiares al
funcionario seleccionado, para ello se despliega un formulario para el
ingreso de cargas familiares. Luego realice el ingreso del Rut, nombres,
apellidos, sexo, fecha de nacimiento, efc. Una vez ingresada toda la
informacion solicitada en el formulario presione el botén ACEPTAR, este
permite almacenar la informacién ingresada.
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R.ou.t.:

Apellidos:

Mombres:

Resolucion
Seno: * Femenino { Masculino Fer. I

Fecha de Macimiento: I £ LI

Carga: &+ 5i i~ No

Tipo Carga: I ;I
Fecha Inicio: Fecha Termino:

/1 | 7/

4.- MODIFICAR: Este botdn permite la accidén de cambio en la informacién
ingresada, una vez redlizada la modificacion segun corresponda, luego
presione el botdn Aceptar para almacenar las modificaciones realizadas.

5.- Eliminar: Este permite realizar la eliminacion de las cargas familiares,
segun corresponda su eleccién.

REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecha:
CAS CHILE Pagina n®:1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
Cargas Familiares por Funcionario

|d. Funcionario: 2
Fut . 08872292-2
Mombre o AGUILERA RAMIREZ MARGARITA ERICA

Rut Apellidos Mombres |Ei-| Fecha | Tipo |Carga| Fecha | Fecha | N*Decretn | Fecha | M Res. |FE|:!'BP.E

Macim. | nicig Final Deceto

[ 1e4pEzEtK]A [A [F 1 [Comyuge [Si ] [ [ I [1 [

Taotal de Registros -1
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7.5 Modulo de Licencias Médicas

l__mntencibnes Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones Listados

Ficha Funcionarios

Anotaciones Merito/Demerito
Cometidos y Comisiones >

Grupo Familiar

Medulo de Licencias 4 Licencias Medicas » Ingreso de Licencias Medicas
Investigacion Sumaria 4 Informe de Licencia con 180 Dias
Nombramiento, Designacién y Ascenso Recaudacion de Licencias

Migracién Muninet Importador de Pagos por Licencias Médicas

Conexién a LME
Parametros Generales

Proceso Base de Calculo
Impresora

Proceso de Ajuste (Licencias c/diferencia)
Salir Ctri+X

Consulta de Pagos

Informe Base de Calculo

Consulta Cotizaciones Previsionales
Informe Resumen por Centro de Costo
Informe de Licencias x Fecha de Recepcion
Informe de Licencias x Estado

Licencias Medicas Pagadas y No Pagadas

Exportacion Licencias Médicas

7.5.1 Ingreso de Licencias Médicas

Para realizar el ingreso de una nueva licencia, primero el usuario debe
ingresar la identificacion del usuario (ID), dentro de este formulario se
desplegardn las licencias médicas correspondientes al funcionario, desde
aqui se podrdn modificar sélo aguellas licencias que aun no se encuentren
canceladas
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afo: [ Hm: Rut: | Nombre:
Fec. Contrato : I I
—Detalle de Llicencias
Fecha N® de Fecha de Fecha de Fecha de
- T — = B——
|
Crden
’V(" Fecha Inicio {~ N* Licencias |
Fecha
& Listado (" Resolucién || { Funcionario & Todos IrDesdHl Bl Hasta:f =] | imprimic |

Para realizar un nuevo ingreso de licencias presione el botén Nuevo,
desplegdndose el siguiente formulario. En el usuario podrd realizar el
ingreso de la informacién de la nueva licencia médica.
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S

Ingreso I E:I N* Licencia I Emisidn IDD}MMWE:I Inicio @ IDDIMMM‘(E:I
Recepcion |IN E:I N° Dias | Fec Prest. Isapre IDD}MMH‘F‘(E:I Término |
— Tipo de Licencia — Caracteristicas del Reposo — Estado Licencia—
- 1 = Reposo Total ..
- 2 = Reposo Pardial A=Mafiana | (¢ Tramite
Recuperabilidad 1=5i Inicio Tramite 1=5i [ I_B=Tﬂ'lh I
Laboral 2=No  Invalidez 2=No Solo para Reposo ! €= Noche Spaats
Fecha Acddente | DD/MMAYY|S{~| Hora | : 1 = Su Domilicilio (" Rechazada
Lugar de Reposo I_ 2 = Hospital
Trayecto |_1=Si 3 = Otro Domicilio " Reducida
2=No Direccion y Teléfono
Fecha Fecha MNro. Dias
Concepcién ! et IDDFMMMYE:I I Reducd:
— Identificacion del Profesional Ext. Licencia Ig
N* Licencia I—
Rm| N ﬂ Teléfonos | " Si * No Relacionada
Nombre | N° de Resolucién [ | |ffRecep- Compin—
=c IDD}MMWE:I
- Fec. Resolucion DO/ MBLAYY
Especialidad | I EZI
— Estado de Pago —
I I Ii
Descripcian I
Reemplazante | ﬂ |
g Pagado por
Observacion I Municipio
I Aceptar Cancelar

Datos que se deben ingresar son:

1.- Fecha Ingreso: Esta fecha corresponde a la fecha que se ingresé la

licencia al sistema

2.- Fecha de Recepcidn: Esta fecha corresponde a la fecha, en que se
recepciono la licencia, esta fecha debe serigual a la fecha de emision.

3.- Fecha Emisién: Corresponde la fecha que se emitid la licencia, por el

servicio médico.

4.- Fecha Presentacion Isapre: corresponde a la fecha en que se presenta

la licencia la Isapre

5.- Fecha inicio: Corresponde a la fecha en que se da comienzo a la

licencia.

6.- N° Licencia: Corresponde al nUmero de folio de la licencia que serd
recepcionada, al momento de asignar un nUmero de licencia a un
funcionario, este no puede ser asignado a ofro usuario.
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7.- N° Dias: Ingrese la cantidad de dias que serdn asignados.

8.-Estados Licencias: En el procedimiento de licencia médica, estas puede
tener cuatro estados, los que son los siguientes:

- Trdmite: Una licencia se encuentra en estado de trdmite, mientras
se estd realizando el proceso de ingreso de licencia médica.

- Aprobado: Se asigna este estado cuando una licencia, serd
cancelada.

- Rechazada: Indica que la licencia no serd cancelada.

- Reducida: corresponde a la disminucion en los dias a pagar. Para
ello seleccione el estado y luego ingrese el nUmero de dias que
serdn reducidos.

13.- Extension Licencia: Cuando una licencia ingresada es una extension
de otra licencia, debe seleccionar la opcién “SI”, luego debe ingresar el
numero de la licencia que se extenderd.

14.- Identificacion del profesional: en esta parte se puede ingresar la
identificacién del médico que realizo la licencia, en el caso de no existir el
Rut ingresado, el sistema le preguntard si desea ingresar los datos del
médico, sila respuesta es SI, se desplegara la siguiente pantalla de ingreso
de datos del médico.

I 00000000 =
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La informacién ingresada es almacenada en la tabla de profesionales
médicos, desde esta tabla se pueden realizar modificaciones a los datos
ingresados.

Una vez ingresada la informacién del médico, presione el botdn Aceptar,
generando el proceso de almacenamiento, luego se vuelve al formulario
de ingreso de licencia de forma automdtica, una vez devuelta en el
formulario de ingreso de licencia, presione la tecla Enter, para cargar los
datos del nuevo medico ingresado recientemente.

El botédn Modificar permite cambiar o actualizar los datos de la licencia que
se encuentre seleccionada (en el caso de existir mds de una) en caso
contrario se abrird la licencia existente. Este proceso sélo se realizard sila
licencia aun no ha sido cancelada por completo.

La eliminacién de una licencia sdélo se realizard cuando esta no tenga
pagos asociados, en este caso deberd eliminar primero los pagos, para
luego seguir la eliminacién de la licencia.

Una vezingresados y almacenada la informacion de la nueva licencia
debe presionar el botén de I. Calculo, este permite generar un informe
sobre la base de cdlculo del subsidio de incapacidad laboral, en este
informe se obtiene el pago que percibird el funcionario, por concepto de
licencia.
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7.5.2 Informe de Licencia con 180 Dias

En este configurador se pueden sacar a los funcionarios con mds de 180
dias de Licencias Médicas para eso se tiene que ingresar el rango de
fechas a listar luego se puede modificar los dias, seleccionar el tipo de
establecimiento, el tipo de licencia el sexo y la consideracion. Luego
presiones el botdn Buscar en cual si encuentra registros por el filtro
ingresado los cargara en la grilla luego se puede presionar el botdn Imprimir
para ver la informacién.

— Parametros de Busqueda

Desde:l  Hasta:| // Tipo de Licencia ITODDS j B |
Con |1BU dias 0 mas Estado de Licencia| TODOS = {mprimi |
[~ Considerar Funcionarios Inactivos SEND

’7 " Masculine ¢ Femenino ' Todos

— Funcionarios con Dias de Licencias
Codigo [Total N° de |N*de
Func. |Licencias Dias

=
o | »
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REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecha:
CAS CHILE Faginan®:1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
Funcionarios con 180 o mas Dias de Licencia
01/06/2013 - 01/06/2015
Estado de Licencia: TODOS
Tipo de Licencia: TODOS
Codige | N¥Licencias | N°de |Apellidos Hombres Rut Direccion Fecha |sapre: Afp
Func. Dias Nacimiento
22 ] 159 ALVAREZ HENRIQUEZ INES CECIUIA Q7T29088-5 RENGIFO 153 A 21X01/1954 FOMNAZA PROVIDA
26 16 207 ALVAREZ VELIZ MARICIA MABEL 08460532-6 |PSJE. CONGLILLIO N° 1618, 150211957 FONASA PROVIDA
BOSQUE SANCAR
54 14 256 CANPUS ANG NERING RICHARD WILLUAMS 10223281K | MANUEL BULNES 3060 VISTA 0406/ 1964 FONASA CUPRUM
HERMOSA
=7 12 187 NUREZ FUENZALIDA SALLY JOSELYN 1322%95-1 | AVDA. DE AGUIRRE 055 COND. 161 211978 FONASA PROVICA
ESPACID URSAN
319 E] 206 CORTES ESQUIWEL PERCY PATRICIO 132391K |FCO.CORMELLY T35 VISTA 02051977 FOMAZA HABITAT
HERMOSA
349 ] 136 VEGA CORTES MNATACHA DACLA 11510964-2 | JOSE LIS DAIRE N" 3647 2491970 BANMEDICA PROVIDA
475 4 ) ARDILES DE ALMEIDA CASSANA DEL MAR 1643 175-8 | PERIODIS TA MARID PENA 3395, LA (03041934 FONASA HABITAT
FLORIDA
458 15 460 ROBLES REINAGA LUIS CARLOS 14540763K | SEMINARIO 512 2006/1970 FONASA CAPITAL
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7.5.3 Recaudacion de Licencias

En este proceso se pueden consultar por el estado de pago de Ias licencias
(Pagado, Impagado o Todas), correspondiente a la Isapre, que pertenece el
funcionario o al nUmero de Licencia M. También se pueden Ordenar por la
Fecha de Inicio de la Licencia M. O el N° de Licencia En el caso que se desee
consultar por aquellas licencias Pagadas, debe seccionar la opcién Pagadas
y luego escoger la Isapre del funcionario, al igual que en el caso anterior
seleccione la licencia. Luego se desplegardn todas las licencias Pagadas
correspondientes a la Isapre seleccionada.

Aio: | j + Impagas { Pagas ( Todas  ISAPRE =
N° Licencia Médica | j
— Licencias Impagas

L Cddigo A . .
N° Licencia Fundi . Mombre Fecha Inicio | Fecha Termino |N° Dias |Tipo de Lice

o | »

Jrden
(" Fecha Inicio = N Licencias

Pagos Asociados a la Licencia Medica N®

Fecha Ingreso | N° Cheque |Fecha Cheque | Monto Doc. N® Dias |Fec.Desde Pago Fec|

o | »

1. Parainiciar el proceso el usuario debe seleccionar el estado de pago, por
ejemplo si desea obtener las licencias que se encuentran Impagas, debe
seleccionar la opcidon Impagas y escoger la Isapre a la que pertenece el
funcionario o Ingresar el N° de Licencia M. Si escoge por Isapre se
desplegardn todas las licencias impagas correspondientes a la Isapre
seleccionada y por el periodo, luego el usuario puede seleccionar el nUmero
de licencia que cancelara. Par ello debe seleccionar la licencia y realizar
doble clic sobre ella, luego la licencia se cargard en la cuadricula que se
encuentra abajo (Pagos asociados a la Licencia Médica N°).
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2. Nuevo: Permite realizar el ingreso de un nuevo proceso para recaudar
licencias, al funcionario seleccionado, para ello se despliega un formulario
para el ingreso de la informacidén correspondiente a las nuevas licencias
médicas. Para ello se debe realizar el ingreso de toda la informacién
solicitada en el formulario. Una vez ingresada toda la informacion solicitada
en el formulario presione el botén ACEPTAR, este permite almacenar la
informacion ingresada

A continuacion se puede visualizar la Licencia Médica con carencia con su
valor correspondiente el cual se carga al total de la Licencia Médica y
pasando a Subir su valor ya que como es la Extension de la Licencia: 5462797
a demds los dias a pagar ya no son 7 sino 10 y también el nuevo campo de N°
de Memordndum

— [ Datos del Pago ]

Fecha Ingreso ||” Iﬂj N* Dias I—

N* Cheque | Fecha Desde Periodo Pago [oommprvy =]
N Memorandum | Fecha Hasta Periodo Pago [oommmv El=]
FechaCheque | DD/MM/YWYY (3= Banco =
Monto |

[ Totales ]

Valor Licencia  Valor Carencia  Total aRecaudar  Total Pagado Total Diferencia

|0 |

Aceptar | Cancelar

Una vez ingresado toda la informacion del pago, presione el botdn Aceptar,
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El cual envia un mensaje si desea dar por pago completo la Licencia presione
el botdn Si o presione el botdn No para seguir ingresando, si se escoge el
botdn que Si no se podrd seguir ingresando pagos asociados a esa licencia,
pero si se necesita revertir e ingresar un cheque mds asociado a esa licencia
se tiene que presionar el botén Modificar y luego Aceptar el cual enviara
nuevamente el mensaje y ahora se puede presionar el botén No, generando
el proceso de almacenamiento de informacion.

Administrador u

Desea dar por pago completo la Licencia Presione el Botén 5i 7
o dejar el pago Pendiente presione el Boton Mo 7

i Mo Cancelar

Posteriormente se puede modificar la licencia Médica Ingresa para eso se
tiene que ingresar el N° de la Licencia y de esa forma se cargaran los datos
en la grilla de Licencias médicas Presionando en la grilla en el registro de se
cargara la segunda grilla de pagos.

Afio: | j ~ Impagas (" Pagas (  Todas  ISAPRE =l
N* Licencia Médica |—d

— Licencias I

N° Licencia | CO0100 Nombre Fecha Inicio | Fecha Termino |N° Dias | Tipo de Lice

< | »
Orden
" Fecha Inicio W Licencias

Pagos Asociados a la Licencia Medica N*

Fecha Ingreso | N° Cheque |Fecha Cheque | Monto Doc. N® Dias |Fec.Desde Pago Fec|

—
Eﬁriﬂl

<] | »
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1. Modificar: Para redlizar algun tipo de modificacion al pago, seleccionado
puede dar doble clic sobre la licencia o presionar el botdn Modificar.
Desplegdndose el formulario de ingreso de pago, donde el usuario podrd
realizar las modificaciones al pago de licencia.

2. Eliminar: Para eliminar un pago presione el botdn Eliminar, el sistemal le
preguntard si estd seguro de eliminar el pago seleccionado, si la respuesta en
Si Este serd eliminado, si la respuesta es No, no se readlizard ningun
procedimiento.

En el caso que se desee consultar por aquellas licencias Pagadas, debe
seccionar la opcién Pagadas y luego escoger la Isapre del funcionario, al
igual que en el caso anterior seleccione la licencia. Luego se desplegardn
todas las licencias Pagadas correspondientes a la Isapre seleccionada,
luego el usuario puede seleccionar el nUmero de licencia que modificard.
Par ello debe seleccionar la licencia y realizar doble clic sobre ella, luego la
licencia se cargara en la cuadricula que se encuentra abajo (Pagos
asociados a la licencia médica N°).

Para realizar algun tipo de modificacion al pago, seleccionado puede dar
doble clic sobre la licencia o presionar el botén Modificar. Desplegdndose
el formulario de ingreso de pago, donde el usuario podrd realizar las
modificaciones al pago de licencia.

Para eliminar un pago presione el botdn eliminar, el sistema le preguntard si
estd seguro de eliminar el gago seleccionado, si la respuesta en Si Este serd
eliminado, si la respuesta es No, no se realizard ningun procedimiento.
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7.5.4 Importador de Pagos por Licencias Médicas

Esta opcidn permite importar los pagos de licencias médicas a un archivo
Excel previamente creado con campos mencionados en el cuadro de
dialogo.

— Datos del Archivo

El archivo Excel debe contener las siguientes 10 columnas,
en cualquier orden:

Rut - Digito Verificador - N°Licencia - Monto - Fecha Inicio -
Fecha Término - N° Dias - N° Cheque - Fecha Cheque -
Banco,

| =

Il N® de Fila para comienzo de los datos en el archivo

— Datos desde Excel

<« | >

— Identificacién de los Campos

Rut
A = Digito en otra columna
{ | -[ (¢ Con Digito "11111111-1~ 11T - | -[

N* Licencia Monto Fecha de Inicio Fecha de Término Nro Dias
I B2 | =] - L= - = =l
Nro Cheque Fecha Cheque Banco Formato de Fechas
| I ~ | ~| f ' DD/MM/AAAA " AAAAMMDD |
— Archivo Predefinido
|NINGUNO ~|
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7.5.5 Proceso Base de Cdilculo

Esta opcidn permite realizar el proceso de base de cdlculo del subsidio de
incapacidad laboral, para ello debe ingresar el cédigo del funcionario, con
su respectivo nimero de licencia, si desconoce el cddigo del funcionario
puede consultarlo presionado el botdn de ayuda. Donde el usuario podrd
seleccionar el funcionario deseado.

Para generar el proceso presione el botdn Aceptar

' proceso Base de Calcule  [m2aw].

PROCESO BASE DE CALCULO QUE SIRVE PARA
EL INFORME DEL EMPLEADOR. SE DEBE VERIFICAR
UE EXISTA EL IPC ACUMULADO EN LOS MESES
MNTERIORES.

Aceptar | Cerrar
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7.5.6 Proceso de Ajuste (Licencias con Diferencias)

Este proceso se genera cuando en el pago de las licencias existen
diferencics. Este proceso sdlo se podrd realizar aquellas licencias que se
haya realizado el proceso de base de cdlculo y que no se encuentren
canceladas

Ado: | = ISAPRE =l
N Licencia | Codige Nombre Tipo Licencia | Fecha Inicio TF""_“ Extencid
< | >
Aceptar Cerrar

Para iniciar el proceso de ajuste debe seleccionar la opcién SI, luego
presione el botdn Aceptar, este indicard que el proceso de ajuste se realizé
satfisfactoriamente.
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7.5.7 Consulta de Pagos

Este proceso permite consultar por los pagos de licencias percibidas por el
funcionario ingresado por el usuario para ver los pagos asociados a las
Licencias Médicas se tiene que hacer doble Click en el registro para que se
cargue en los pagos asociados.

aio: | & m: [ 2| Rut: [ Nombre: |

—Detalle de Licencias

Fecha N® de Fecha de Fecha de Fecha de Fecha de Fecha Prest. N° Di ca™

-
< | >

— Pagos Asociados a la Licencia Medica N*

Fecha Ingreso | MN* Cheque |Fecha Cheque | Monto Doc. N® Dias |Fec.Desde Pago Fec.Hasta Pago

‘II E Cﬂml

Para ver los pagos presione el botdn Imprimir. En el registro de las licencias
meédicas se agregan las columnas de Valor Carencia y Valor Total Licencia.
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REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA
Fecha:
CAS CHILE g r—
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

LICENCIA MEDICAY RECAUDACION

Codigo Funcionario | Mombre del Funcionaric | Fut |
1 [ MARIAEUGENIA [ Q4ETIEEEE ]

[ Licentia hiro. I Fecha Inicio I Fecha Terming I Mro. Dizs ]
[ 45566858 [ [ [ z |
Imstitecion Prewsions] Institecion Salud
HABTAT FOMASA
Tipo Licencis Reposo ExEncion
1 ENFERMEDAD O ACCIDEMTE NO DEL TRABAID 1 Tatsl No
Walor Licenois ‘Walor Carsncis R=csudsoion Cafsrancis
82271 ] [+] 12,557 42,374
Obzenacion I
PAGOS DE LA LICENCIA
Fecha N* Cheque Fecha Monio Doc. N Dias FecDesde FecHasta Banco N Memo
Ingreso Chegus Pericdo Pago | Periodo Pago
ZE3D4ST 12557 [1] BANCO 1054748

ESTADC

Nota: Para que se entienda el valor de la licencia sea incrementado ya
gue esta posee una extensidn de otra por lo cual se le aplica el valor de
carencia el cual se suma al valor de la licencia, luego la diferencia que
estd en negativo se resta con la recaudacién de la licencia para que
dichos valores queden de forma cuadrada.
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7.5.8 Informe Base Calculo

Este proceso permite genera un informe, de base de cdlculo, para ello
debe haberse ejecutado el proceso de Base de cdlculo. Para ello debe
ingresar el codigo del funcionario, con su respectivo nimero de licencia, si
desconoce el coddigo del funcionario puede consultarlo presionado el
botén de ayuda. Donde el usuario podrd seleccionar el funcionario
deseado.

1

PARA EMITIR EL INFORME SE DEBE HABER
EJECUTADO EL PROCESO DE CALCULO.

Imprimir |  Cerrar

Para generar el informe presione el botdn Imprimir, desplegdndose la
siguiente pantalla.
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REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITAM A Fecha :
CAS CHILE Pagina n® :1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

DECLARACION DE EMPRE SA

DETERMINACION DE LA BASE DE CALCULO
SUBSIDIO INCAPACIDAD LABORAL
FUNCIONARIOS SECTOR PUBLICO AFECTOSA LA LEY Mro. 18.883

Mombre del Funcion ario : I FARATE GOMNZALESF JOHANA ELFABETH [ Flut : | 1332BETH-K
Licensa Nro. : 10677203 [Cesde: | [Hasta - | [ Mro. Dias - [ 7
Inst. Prevsional : FROWIDA [Inst Salud - [FOHAEA [Flan Factsdo © |7 &
Tigo Licencs 1. ENFERMEDAD & ACCIDENTE MO DEL TRABAID | Reposo [ 1 Total
Obserscion :

1 Z E] 4 [ [i]

T e m Ties BE S Tes AR ez BE

DETALLE REMUNERACIONES
ITOTAL RTS IMPOMIBLES 188,5T8] 220777 191,615
COTIZACICNES PREVISIDNALES
A F.P. OCALL FREVISIONAL 22 BET 26 o2 23,168
DESAHUCID
SALUD 13,050 15,454 13,413
SEGURD CESANT 1A

I TOTAL DESCUENTOS {4-5-5)

NI MFUESTO UMICD [hL, 8247 74 [ [ I I I I |

[TOTAL BEMUMERACIOMES NETAS (1 11— [l [ [ I [ 180561 178631 156038
DETERM INACION BASE DE CALCULD [FROMEDID RENTAS METAS ULT. 2 WESES 5 161 543
[FAGO SUESIDIQ DIARID [ 3] E 355 |

CALCULD DEL SUBSIDID ACCRIES PREVISIDNALES
DIAS AFAGD PORSUBSIDID T DIAS CUT. A& FAGAR. T
SUBSIDID IARID 385 COT. FREWISIONAL E 405
COT. SALUD 2129
SECURD CESAMTIA
WONTD SUBSIDND A PAGD a7 ESE FDESAHUCK:
[TOTALE FAGAR FUR LA INST TUCIDN [E SALUD PREVISIONAL |
[[MOHTC SUBSIOID + COT. FREW. + COT SALUD + FOO. DESAHUCID + SEG CESANTIA] | =] 45 728 |
FIRMA DEL EMFLEADOR FECHA
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7.5.9 Consulta de Cotizaciones Previsionales

En este proceso se genera consultas sobre los descuentos realizados por
concepto de AFP e Isapres, para el funcionario ingresado.

o[ g M Neme]

Centro Costo: |

Cagu:l

Fecha Contrato : | Fecha Afiliacién : |
Fecha de Consulta mm/yyyy : | Abril = I_:I gmmnzrl

— Detalle de Licencias

Fecha Imponible S Prevision AFP Total Dcto, Salud
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7.5.10 Informe Resumen por Centro de Costo

En este proceso se puede obtener informes de las licencias, por tipo de
funcionarios, rango de fecha y centro de costo seleccionado.

& Configuracién de Listados y Reportes Elm

—Tipo de Funcionario — Ordenado por
Planta B
Contrata & Codigo [Id)
Suplencia " Rut
Médico i
CédiEo del Trabajo (" Aifabético
—Rango de Fechas ———— ~Tipo de Impresora
Desde : " Matriz de Punto
I r & Grafica
Hasta :
I i
X |

CAS CHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSONAL Fagna : 1

RESUMEN POR CENTRO DE COSTO

{TODOS)
PERICDO :[ - 1
CENTRO DE COSTO: TODOS INSTITUCION PAGADORA:  TODOS
Nombne: WA TIA ELG ENIA A GUILERA ROCAFLLL Fut: Q4ETIEES-5 Codkp - 3 —— Cevolgbnes ——

W° LiercB | W Dias Tips d Licenc Ferbdn WF Chedue | WChemorandum Feoa Dz VDT
SRR GEEE) ]

Jesooats | @ T ENFE RMEDAD O ACCIDENTE WG DEL TRABAJD T PR T4 [1] [FEL
Total H | [] [FEE|
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7.5.11 Informe Licencias por Fecha de Recepcion

Este proceso se puede obtener informes por la fecha de recepcién de las
licencias, (Aprobadas, Trdmite, Reducidas, Rechazadas y Todos), luego
seleccione el tipo de Licencia por una o todos y por ultimo seleccione la
institucién pagadora o todos segun sea la seleccion del usuario y el rango de
fecha ingresado presione el botdn Aceptar.

=2 Licencias Medicas Fecha de Recepcién EIEM

— Fechas

Fecha de Inicio Fecha de Termino

[ /)

" Aprobadas " Tramite " Todos
" Reducidas " Rechazadas
Tipo de Licencia |Topos -l
Institucién Pagadora |TODOS -l

Aceptar | Cancelar

Una vez ingresada la informacion, presione el botén Aceptar la generar el
informe, este se listara sélo si existe informacién asociada a los datos

ingresados.
CAS CHILE Fecha
CEFARTAMENTC DE PERSONAL Pagina  : 1
Hora © 12182
LISTADO DE LICENCIAS MEDICAS TODOS
FECHA RECEPCION DESDE HASTA
Tipo Licencia: TODO S
Institucién Pagadora: TODOS
RUT. Nombore N'lE. Fecha Fecha Fecha Total Thbo Lkence Exten. Dias N N
Reduckd Memo
I | Recepcin nicio Temino Dis o5 Resolckn
0787038%7 |ALVAREZ CASTRO FERNANDO DEL TRANSITO 4534 30| 1.ENFERMEDAD O ACCIDENTE NO DEL WO [] 1084743
143107574 | CORTES CONTRERAS ALEJANDRA DEL CARMEN | 300364622 12 1.ENFERMEDAD O ACCIDENTE NO DEL NO Q Q
8 TRASAD
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7.5.12 Informe Licencias por Estado

Este proceso se puede obtener informes por los estados de las licencias,
(Aprobadas, Trdmite, Reducidas, Rechazadas y Todos), luego seleccione el
tipo de Licencia por una o todos y por ultimo seleccione la institucion
pagadora o todos segun sea la seleccion del usuario y el rango de fecha
ingresado presione el botdn Aceptar.

£ Licencias Medicas x Estado

— Fechas

Fecha de Inicio Fecha de Termino

| 771 /4

" Aprobadas ¢ Tramite " Todos
" Reducidas " Rechazadas
Tipo de Licencia |Topos -l
Institucién Pagadora |TODOS -l

Aceptar | Cancelar

Una vez ingresada la informacion, presione el botén Aceptar la generar el
informe, este se listara sélo si existe informacién asociada a los datos

ingresados.
CAS CHILE Fecha
DEFARTAMENTO DE PERSOMAL Pagina 1
Hora 122153
LISTADO DE LICENCIAS MEDICAS TODOS
DESDE HASTA
Tipo Licencia: TODO S
Institucion Pagadora: TODOS
RUT. Niom ore N'LE. Feona Feoha Fetha Total Tipo Lienzta Exten_ Dias N
Recepcion Reduckdos Memarandum
Inksko Termino Dis
04872689-5 | AGULERA ROCAFULL MARIA EUGENIA AE5EE 363 2 1. ENFERMEDAD O ACCIDENTE NO NO Q 1094748
DEL TRABA
078703997 |ALVAREZ CASTRO FERNANDO DEL 45234729 30 1. ENFERMEDAD © ACCIDENTE NO NO Q 1024748
TRANSITO DEL TRABA.
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7.5.13 Licencias Médicas Pagadas y No
Pagadas

Este proceso se puede obtener informes por licencias pagadas y no
pagadas, segun sea la seleccién del usuario correspondiente a la fecha de
Inicio.

% Lic. Médicas Pagadas y no Pagadas u
— Periodo de Emision
Fecha Desde Fecha Hasta

[ [

= Pagada " Pagos Parciales

= Mo Pagada {* Pagadas con Saldos a Favor
Tipo de Licencia |Topos =l
Institucién Pagadora | TODOS =l

Una vez ingresada la informacion, presione el botén Aceptar la generar el
informe, este se listara sdlo si existe informacién asociada a los datos

ingresados.

CASCHILE Fecha :

DEFARTAMEMNTC DE PERSCONAL Fagina o1

LISTADO DE LICENCIAS PAGADAS
Periodo: Al
Tipo Licencia: TODOS
Institucion Pagadora: TODOS
MLk | it | Nombre [ Too | Perbdo ncapacidad CEs | DiEs Rema | | Monio | Cferencla | Is3ore |
| | | | De | Desde ) AJt [ Pag Promedio | Leenclk | Fag@do | | |
| |

[TetFag | I I I I I I I I I 1

TotCen | I I I I I I I I I I I ]
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7.6 Investigacion Sumaria

Mantenciones | Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones Listados

Ficha Funcionarios

Anotaciones Merito/Demerito
Cometidos y Comisiones »

Grupo Familiar

Modulo de Licencias »

Investigacion Sumaria » Inicio Investigacion
Nombramiento, Designacion y Ascenso Investigacién Sumaria
Miracion Miinines Sumarios Administrativos

Parametros Generales

Impresora

Salir Ctrl+X
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7.6.1 Inicio Investigacion

Esta opcidn permite iniciar el proceso de investigacién a un funcionario en
particular. Aqui se registra al funcionario al cual se le comenzard a realizar
una investigacion.

Nro. -
p Fecha Estado Materia

2828 06,/09/2004 Inicio RESERVADOC

0 15/07/2009 Sumario DEJESE 5IN EFECTC DCTO. ALCAL

08/11/2000 Investigacion INVENTARIADO

1

!

| | gemar |
Listados

Fechas Estados

Pz De&de:l L + Inicio Investigacion Invest. Sumaria M

Hasta:l Iy " Sumario Administrativo

NUEVO: Permite realizar el ingreso de nueva investigacion al funcionario
seleccionado, para ello se despliega un formulario para el ingreso de las
investigaciones. Para ello se debe realizar el ingreso Rut, nombres, apellidos,
sexo, fecha de nacimiento, etc. Una vez ingresada toda la informacién
solicitada en el formulario presione el botdn ACEPTAR, este permite
almacenar la informacién ingresada.
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Mro. F'r-:u:esu:u:l Fecha Ingreso: I i

Estado
’ir' Inicio [nvestigacidn % |nvestigacion Sumania & Sumario Administrativo

b ateria;

Obzervacion:

MODIFICAR: Este botdn permite realizar la accidén de cambio en la
informacion ingresada, una vez realizada la modificacién segin
corresponda, luego presione el botén Aceptar para almacenar las
modificaciones realizadas.

ELIMINAR: Este permite realizar la eliminaciéon de alguna investigacion,
segun corresponda su eleccién.
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7.6.2 Investigacion Sumaria

Esta opcidn permite continuar con el proceso de sumario administrativo, en
esta opcidn se ingresa los resultados que se han obtenido en la
investigacion

m: [ Rut: [ Nombre| E‘ml

ot | _ssovatn | _mpontn | _ oot o |
~Inicio
— Sumarios Administrativos
M® Decreto Fecha_de e Fecha Documento |Materia
Sumario Documento
;I
< | s
Modificar |
Funcionario L
Fecha Desde:l I o celecionado " Todos Imprimir Eliminar
Hasta:l !
Cerrar |

ID: el nUmero que identificada a cada funcionario de forma Unica e
irepetible. Este se genera de forma automdtica por el sistema de acuerdo
a su correlatividad

Si el funcionario existe o se encuentra activo, se cargard los datos como
nombre, apellido, Rut, luego en la grilla de ingreso de los datos del inicio
sumario.

NUEVO: Permite realizar el ingreso de nuevos inicios de investigacion, al
funcionario seleccionado, para ello se despliega un formulario que permite
el ingreso de las investigaciones. Este solicita el ingreso del N° proceso,
fecha ingreso, estado, etc. Una vez ingresada toda la informacién
solicitada en el formulario presione el botén ACEPTAR, este permite
almacenar la informacién ingresada.
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Mumero Decreto I Fecha Decreto I

MUmEers Du-l:umentu-l Fecha Documento | / /

Mombre Solicitante I

Mombre Fiscal I

Materia Mro Proceso (Inicio Investigacion:

.

a) Este formulario se despliega para realizar el ingreso de los detalles de las
investigaciones sumarias. Para ello ingrese la informacién solicitada.

b) NOmero Decreto: Ingrese el nUmero del decreto que se le asignard a la
investigacion sumaria.

c) NUmero Documento: Ingrese el nUmero del documento

d) Fecha Decreto: Ingrese la fecha correspondiente al inicio del decreto

f) Fecha Documento: Fecha en que se realizé el documento sumario.

g) Nombre Solicitante: Ingrese el nombre de la persona que realizo la
solicitud

h) Nombre Fiscal: Ingrese el nombre del fiscal

i) NOmero de Proceso: Ingrese el nUmero correspondiente al proceso de
investigacion sumaria.

i) Datos del Fiscal: En esta parte se debe ingresar la informacion
correspondiente al fiscal. Como el grado, la Direccidén, departamento y
seccion.
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k) Una vez ingresada toda la informacion que se solicita debe presionar el
botén Aceptar, este permite cargar la informacién en el formulario
principal, este formulario de inicio de investigacion, este formulario
presenta cuatro botones que permiten el ingreso de informacién
relacionada a la investigaciéon sumaria.

MODIFICAR: Este botdén permite la accién de cambio en la informacién
ingresada, una vez realizada la modificacion presione el botdn Aceptar
para almacenar las modificaciones realizadas

ELIMINAR: Este permite realizar la eliminaciéon de una investigacion, segun
corresponda su eleccion.

CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTC DE PERSOHAL Fagina : 1

INICIO INVESTIGACION

[Proceso | Fecha [M ateria |[Observadion

Total de Registros 0
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7.6.3 Sumarios Administrativos

Esta opcidn permite ingresar o consultar sobre los sumarios que se realizaron
o se redlizardn a un funcionario en particular. Estos son de forma internos
para el municipio.

ID: | Rut : | Numhn:l Tree |
ot | _seoncin | _ oo | _ st |
~Inicio
— Sumarios Administrativos
M® Decreto Fecha_de e Fecha Docuemto  |Materia
Sumario Documento
;l
Modificar |
Eliminar
< | 3 |
Cerrar
Fecha Desde:l Iy, {* Funcionario selecionado Imprimir
Hasta:];;— " Todos

ID: el nUmero que identificada a cada funcionario de forma Unica e
irepetible. Este genera de forma automdtica por el sistema de acuerdo a
su correlatividad

Si el funcionario existe o se encuentra activo, se cargard los datos como
nombre, apellido, Rut, luego en la grilla de ingreso de los datos de las
cargas familiares, como Rut, nombre, apellido, etc.

NUEVO: Permite realizar el ingreso de nuevos sumarios al funcionario
seleccionado, para ello se despliega un formulario para el ingreso de los
sumarios administrativos. Este solicita el ingreso del N° decreto, fecha
ingreso, etc. Una vez ingresada toda la informacién solicitada en el
formulario presione el botén ACEPTAR, este permite almacenar la
informacion ingresada.
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Mumero Decreto I Fecha Decreto 5
MNumero Dutumentul Fecha Documento | / /

Maombre Solicitante I

Mombre Fiscal I

Materia Mro Proceso (Inicio Investigacion:

FS

Al

a) Este formulario se despliega para realizar el ingreso de los detalles de las
investigaciones sumarias. Para ello ingrese la informacion solicitada.

b) NOmero Decreto: Ingrese el nUmero del decreto que se le asignard a la
investigacion sumaria.

c) Numero Documento: Ingrese el nimero del documento

d) Fecha Decreto: Ingrese la fecha correspondiente al inicio del decreto

e) Fecha Documento: Fecha en que se realizd el documento sumario.

f) Nombre Solicitante: Ingrese el nombre de la persona que realizo la

Solicitud.

g) Nombre Fiscal: Ingrese el nombre del fiscal

h) NUmero de Proceso: Ingrese el nUmero correspondiente al proceso de
investigacion sumaria.

i) Datos del Fiscal: En esta parte se debe ingresar la informacién
correspondiente al fiscal. Como el grado, la Direccién, departamento y
seccion.

k) Una vez ingresada toda la informacion que se solicita debe presionar el
botdn Aceptar, este permite cargar la informacién en el formulario
principal.
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MODIFICAR: Este botén permite la accidn de cambio en la informacién
ingresada, una vez realizada la modificacion segun corresponda, luego
presione el botdn Aceptar para almacenar las modificaciones realizadas.

ELIMINAR: Este permite realizar la eliminacién de alguna investigacion,
segun corresponda su eleccidén

REPUBLICA DE CHILE e
ema
METROPOLITANA Pagina r :1
CAS CHILE
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
SUMARIC ADMINISTRATIVO
Cadigo : 33 HECTOR AURELIC ARAYA GODDY [Rut 108602344 |
NDeosto F.Deoeln N*Doc Fecha Doc. MNombre Solicitante Mombre Fiscal IMateria
240 El MUNICIPALIDAD DE LA MARIELA IRIARTE ROJAS DIFERENCIAS DE DINERC EN
SERENA EL ARQUED DE LOS

INGRESOS MUNICIPALES
FCOR FERMISOS DE
CIRCULACION ¥ OTROS EN
LA CAJA DEL SR. HECTOR
ARAYA GODOY.
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7.7 Nombramiento, Designacion y Ascenso

Esta opcidn permite realizar el ingreso de la informacién sobre aquellos funcionarios
a los que se han realizado un nombramientos, también sobre aquellos funcionarios
gue han tenido un cese de funciones y por Ultimo permite el ingreso sobre aquellos
funcionarios que han sido designacién como también los funcionarios que han sido
ascendidos, para ello debe seleccionar el funcionario que se le realizard algunas
de las opciones indicadas.

ID: I Nombre: I Rut I

;

T Fechabecreto | -, - [c.. .. S
N° Decreto Bhdalic ‘Fecha inicio |Fecha término ‘Estado
| 4
i
o | ||| cemar |
Fecha Desde:l /7 o Funcionario selecionado
" Jodos (¢ Listado { Decreto { Maestro | Imprimir |
Hasta:l Pl a -
—Opciones a Listar (Cuando son todos)
(¢ Nombramiento {" Designacion (" Ascenso " Asig.Antig. " Todos
(" Encasillamiento " Contrata " Cese " Renuncia
" Traslado Depto. " Cod.Trabajo " Rec, de Bienios { Jubilacién
" Vacante " Destitucion " Fallecimiento { Supresién de Empleo

ID: el nUmero que identificada a cada funcionario de forma Unica e irrepetible.
Este genera de forma automdtica por el sistema de acuerdo a su correlatividad

Si el funcionario existe o se encuentra activo, se cargard los datos como nombre,
apellido, Rut, luego en la grilla de ingreso de los datos de las cargas familiares,
como Rut, nombre, apellido, etc.
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NUEVO: Permite realizar el ingreso de nuevos nombramientos al funcionario
seleccionado, para ello se despliega un formulario para el ingreso de
Nombramientos. Una vez ingresada toda la informacién solicitada en el formulario
presione el botén ACEPTAR, este permite almacenar la informaciéon ingresada.

 NuevoNombromientoDesgmacsny Ascerso |

N Decreto [ Fecha Decreto [
Fechalnidio | Fecha Término [

 Nombramiento ( Designacién ( Ascenso " Asig. Antig.
" Encasillamiento " Contrata T Cese i~ Renuncia
(" Traslado Depto Cod.Trabajo (" Recde Bienios  ( Jubilacién
¢~ Vacante " Destitucién  ( Fellecimiento (~ Supresién de
Empleo
Grado

Planta Calidad :
| = |  Titular

P = suplente

DL I i " subrogante

— Dir/Depto/Seccion

| =
| =
| =

Observacion Aceptar |
L =l

a) Numero Decreto: Ingrese el nimero del decreto que se le asignard al
nombramiento, Designacién o Ascenso que sé estd ingresando.

b) Fecha Decreto: Ingrese la fecha correspondiente al inicio del decreto
c) Fecha Inicio: Ingrese la fecha correspondiente al ingreso del nombramiento.
d) Fecha Termino: Ingrese la fecha de término del nombramiento.

e) Seleccione una de las ocho alternativas que se presentan, estas le permitirdn
realizar el ingreso de un tipo de nombramiento.
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f) Planta: Seleccione la planta a la cual pertenece el funcionario.

g) Grado: Ingrese el grado del funcionario, este es de acuerdo a la planta ala
que pertenece.

h) Dir., Depto., Seccién: Indique a que direccion, departamento y seccién
pertenece el funcionario.

i) Una vez ingresada toda la informacion que se solicitd debe presionar el botdon
Aceptar, este permite cargar la informaciéon en el formulario principal.

MODIFICAR: Este botdn permite la accidon de cambio en la informacién ingresada,
una vez readlizada la modificacién segin corresponda, presione el botdn Aceptar
para almacenar las modificaciones realizadas.

ELIMINAR: Este permite realizar la eliminacion de algin Nombramiento, segin
corresponda su eleccién

CASCHILE Fecha
DEPARTAMENTC DE PERSOMAL Pagina : 1
Hora Do122Ee

HOMBRAMIENTO DE SIGNACION ¥ ASCENSO

NomoR ACEVEDO SALINAS LUIS LEOROLDO
Rt 069222447
cidip 415

Esladn | Cargm | Calgag | EscalETon [ G | Movo |
NOWERAMENTD | ELANTA I TITUAR I AURILARES I iE] I |

‘WResol | Fecnames. | Feccb | FecTémmig |
50 | | | |
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7.8 Migracion Muninet

Este proceso permite el fraspaso de datos de la plataforma Muninet a
Cliente Servidor ingresando Nombre y Clave del Servidor.

r -
! E Migracién de Datos de Muninet u

Migracidn Sistemas Muninet a Client

Personal Municipal

Clave Servidor |

el traspaso
ataforma Muninet
nte Servidor

sta sequro de Continuar,
presione Procesar

Procesar | Cancelar |
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7.9 Pardmetros Generales

Esta opcidn permite el ingreso de los pardmetros generales del sistema de personal

municipal.
( Firma Digital | Firma Digital Decretos |
[ Pardmetros de Personal | Conexiones | LM.E. im
Datos Municipales T Administracion T Direcciones Municipales |
Municipalidad : Rut : Nacvo
[LMUNICIPALIDAD DE COPIAPO [ 690302004 —_
Direccion : Comuna:
|CHACABUCO 857 |copiapo |
Rut Rep.Legal: Teléfonos: Fax: Regidn:
| 690302004  [473579 {473585 | I Region
Alcalde : Cargo:
|MARCOS LOPEZ RIVERA JALCALDE
Secretario Municipal : Cargo:
[JoRGE CISTERNAS BRAVO |SECRETARIO MUNICIPAL
Director Control : Cargo:
|NORMA MEJIAS ARANEDA |DIRECTORA DE CONTROL
Director Finanzas : Cargo:
[NORMA MEJIAS ARANEDA |DIRECTOR DE ADM. Y FINANZAS (S}
Jefe Personal : Cargo :
|CRISTIAN CORTEZ HERRERA |HABILITADO
Habilitado : Cargo :
[CRISTIAN CORTEZ HERRERA |HABILITADO
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Datos Municipales

1.- Municipalidad: Ingrese el nombre de la municipalidad donde se ejecutard el
sistema de personal municipal.

2.- Rut: Ingrese el rol Unico tributario del municipio donde se ejecuta el sistema de
personal municipal.

3.- Direccién: Ingrese la direccidn del municipio.

4.- Comuna: Seleccione de la lista la comuna que corresponda al domicilio del
municipio donde se ejecuta el sistema de personal municipal.

5.- Rut representante legal: Ingrese el rol Unico tributario del representante legal del
municipio.

6-. Teléfonos: Ingrese los teléfonos del municipio individualizado.

7.- Fax: Ingrese el nUmero de fax municipal.

8.- Regidn: Ingrese la regidn a la que corresponde el municipio individualizado
anteriormente.

9.- Alcalde / cargo: Ingrese el nombre y el cargo del alcalde del municipio
senalado.

10.- Secretario municipal / cargo: Ingrese el nombre y el cargo del secretario
municipal.

11.- Director control / cargo: Ingrese el nombre del director de confrol y el cargo
que desempena.

12.- Director finanzas / cargo: Ingrese el nombre del director de finanzas y el cargo
que desempena.

13.- Jefe personal / cargo: Ingrese el nombre del jefe de personal y el cargo que
desempena.

14.- Habilitado / cargo: Ingrese el nombre del habilitado de remuneraciones y el
cargo que desempena.
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Administracién
( Firma Digital | Firma Digital Decretos |
[ Pardmetros de Personal | Conexiones I LM.E. im
Datos Municipales T Administracién T Direcciones Municipales i

— Directorio para las Fotografias ( Path )

C\CASCHILE\Fotos\

— Encabezado de Listados Remuneraciones
Direccin:  |DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS

Departamento:lDEP’TO. DE RECURSOS HUMANOS

— Encabezado de Listados Personal
Region : |BioBio

Direccion : IDIRECGON DE ADM. Y FINANZAS
Departamento:IDEF’TO. DE RECURSOS HUMANOS

— Conexion a .NET

[~ Conectadoa .NET | W.S. PHP Cédigo Cliente |
URL

1.- Directorio para las fotografias (path): Ingrese la ruta o directorio donde se
encuentran las fotografias de los funcionarios ingresados en el sistema.

2.- Encabezado de listado de remuneraciones

3.- Direccioén: Ingrese la direccion del municipio donde se estd ejecutando el
sistema de personal municipal.
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4.- Departamento: Ingrese el departamento del municipio donde se estd
ejecutando el sistema de personal municipal.

5.- Encabezado de listados de personal.

6.- Region: Ingrese la regién de Chile a la que corresponde el municipio donde se
ejecuta el sistema de personal.

7 .- Direccién: Ingrese la direccién del municipio que involucra al sistema de
personal para los listados a personal.

8.- Departamento: Ingrese el departamento del municipio que involucra al sistema
de personal para los listados a personal.

9.- Opciones de conexién para aplicaciones en plataforma .NETy PHP, sdlo se
utiliza con clientes especificos, no se debe utilizar.
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Direcciones Municipales

( Firma Digital | Firma Digital Decretos |
f Parametros de Personal T Conexiones T L.M.E. e
Datos Municipales i Administracién | Direcciones Municipales
~ Direcciones / Departamento / Secciones Municipales Nuevo
Direccion: ‘
Departamenfo : Eliminar g
I ;!] l e
Seccion :
|

1.- Direccion / departamento / seccién: Ingrese un cddigo nuevo si desea ingresar
una nueva direccion o departamento o seccién o ingrese un cédigo existente
para poder modificar la informacidn.

2.- Presione Guardar para almacenar la informacién ingresada.

3.- Presione Salir para volver al menu anterior.
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Pardmetros de Personal

f Datos Municipales T Administracion Direcciones Municipales i
( Firma Digital | Firma Digital Decretos
‘Parametros de Personai | Conexiones | LM.E. M
— No Modificar en Remuneraciones —— [~ No Modificar en Municipalidades —— m b
[ Tipo de Remuneracion [ Cargo ==
I~ Datos Previsionales -- AF.P. I~ calidad
I” Datos Previsionales -- Isapre C rurdonan
I~ Datos Previsionales -- Régimen unclon.ano
[~ Fecha de Contrato -- Inicio I~ Suplencia
™ Fecha de Contrato -- Término [~ Ubicacién
~ No Modificar en Cédigo de Trabajo | | | Zona
™ Jornada [ Ubicacién I” Incremento
" SueldoBase [ Zona I~ Jornada
— No Modificar en Médico Ley 15.076 [~ Bienios-Sin Zona
I_ Cargo [~ Zona [~ Bienios-Con Zona

I calidad [ Incremento

[~ Empleado [ Jornada [ Planta Municipal

[~ Suplencia [ Planta Municipal ™ Grado
[~ Ubicacién [ Fecha de Inicio del Grado
[EES s Zot ExIierns N° Dias (Dcto.licMéd < 11 dias) |3
Dias Zona Extrema |o N° Dias Post-Natal Masculino - Padres ——
Habilita postergacion de u ’/ Bioldgicos |5 Adoptivos |4
dias Zona Extrema

' Municipales ¢ Todos Constante Viatico lO

Agrega dias ZE a Feriado [~ Tiempos Compensados Sin Calculo de Horas
® No (i —l

i No se valida la vigencia de los tiempos
compensados

No Modificar en Remuneraciones: Elija con el botén izquierdo del Mouse la opcidn
gue no desee modificar en Remuneraciones.

No Modificar en Municipalidades: Elija con el botdn izquierdo del Mouse la opcién
qgue no desee modificar en Municipalidades.

No Modificar en Cédigo del Trabajo: Elija con el botén izquierdo del Mouse la
opcidén gue no desee modificar en el Cddigo del Trabagjo.
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No Modificar en Doctor: Elija con el botdn izquierdo del Mouse la opcidn que no
desee modificar en el Cédigo del Doctor.

Conexiones
( Datos Municipales [ Administracién Direcciones Municipales |
[ Firma Digital T Firma Digital Decretos
Pardmetros de Personal | ic 1 L.M.E. T
— Conexion Reloj Control - Conexion Remuneraciones——— Nuevo
" Si & No [ ¢ Si (" No Afo Proceso I
— [ Traspaso de Permisos S.G.R. a Remuneraciéon (Mensual) ]
% Si (Mes de Proceso) Fecha Inicio: Fecha Término:
s |26 2/2018 E:l |26 22018@:' TR
" No (segin rango de fechas) e < ek : m
— Hoja de Vida
IV Portada (Caratula) ¥ Sumarios Administrativos
v Anotaciones Mérito y Demérito 4 Permisos Adm. 5.G.R.
v Capacitacién 4 Asistencia
¥ Informe de Pre-Calificacién v Licencias Medicas
¥ Investigacién Sumaria [V Destinaciones
7 Calficaclones ¥ Permisos Adm. C.G.R.
[~ Feriados [~ Inf. Desempefioly2
—Informes en Blanco
Titulo Informe: IINFORME DE PRE CALIFICACION
|~ Nota1®Informe [ Nota 2° Informe [~ Nota precalificacion

[ Sin Fundamentos | Sin Notas

Conexién Reloj Control: Seleccione con el botén izquierdo del Mouse la opcidn
para conectarse al sistema de Reloj Control

Conexion Remuneraciones: Seleccione con el botdn izquierdo del Mouse la opcidn
para conectarse al sistema de Remuneraciones, ademds se puede ingresar el ano
de proceso.

Hoja de Vida: Seleccione las Opciones para la hoja de Vida del Funcionario.
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Informes en Blanco: Ingrese el nombre de la nota para los informes.

Pardmetros Licencia Médica Electrénica

( Datos Municipales if Administracién Direcciones Municipales
( Firma Digital | Firma Digital Decretos
Parametros de Personal T Conexiones T

— Parametros Licencia Médica Electronica

[~ Activa LME

Cod. Comuna COMPIN: |°

Operador: I =~ Eliminar
URL Servicios Web:

Activa LME: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse la opcidn para habilitar
las siguientes opciones.

Céd. Comuna Compin: Ingrese el coddigo de la comisidén de medicina preventiva e
invalidez (COMPIN) perteneciente a su comuna

Operador: Seleccione con el botén izquierdo del mouse la opcién del operador
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URL Servicios Web: Ingrese la pdgina web

Firma Digital

[ Parametros de Personal | Conexiones i LM.E. i
( Datos Municipales 1 Administracién Direcciones Municipales |
; |  Firma Digital Decretos

Activar Firmas Digitales |

Rutas para Firmas Digitales :
— Ruta Servicio Web para Firmar Digital  Grabar

I A

~ Ruta Guarda PDF para Firma Digital ‘Fhminar

Activar Firmas Digitales: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse la opcidon
para habilitar las siguientes opciones.

Ruta Servicio Web Para Firmar Digital: Ingrese la ruta donde se encuentra la firma
digital.

Ruta Guarda PDF para Firma Digital: Ingrese la ruta donde se guardara la firma
digital.
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Firma Digital Decretos

[ Parametros de Personal | Conexiones if LM.E.
[ Datos Municipales T Administracion Direcciones Municipales
Firma Digital | irma Digital Decretos: ]']
- Firmas Digitales

Activar Firmas Digitales |

—Rutas para Firmas Digitales Decretos
— Ruta Servicio Web para Firmar Digital

— Ruta Guarda PDF para Firma Digital

— Ruta Guarda RTF para Firma Digital

— Rut Firmante Decreto—‘ (Cargo Firmante Decreto
—Link Pdf
—Conexion BluePeaks

Activar Conexién BluePeaks I~

— Url Servicio Web BluePeaks

—Usuario BluePeaks

— Contrasefa BluePeaks

Activar Firmas Digitales: Seleccione con el botén izquierdo del mouse la opcidén
para habilitar las siguientes opciones.

Ruta Servicio Web Para Firmar Digital: Ingrese la ruta donde se encuentra la firma
digital.

Ruta Guarda PDF para Firma Digital: Ingrese la ruta donde se guardara la firma
digital.

Ruta Guarda RTF para Firma Digital: Ingrese la ruta donde se guardara el
documento de paso para la firma digital.
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Rut firmante Decreto para Firma Digital: Ingrese el rut del firmante de los
documentos a firmar.

Cargo del Firmante Decreto para Firma Digital: Ingrese el cargo del frmante de los
documento a firmar.

Link PDF para Firma Digital: Ingrese la ruta donde se guardara los documentos
firmados y disponibles de manera publica a través del QR.

Activar BluePeaks: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse la opcidn para
habilitar las siguientes opciones.

Url Servicio Web BluePeaks: Ingrese la ruta para conectarse al servicio BluePeaks.
Usuario BluePeaks: Ingrese el usuario para conectarse al servicio BluePeaks.

Conirasena BluePeaks: Ingrese la confrasena para conectarse al servicio
BluePeaks.

7.10 Impresora

Opcidén del menu de mantenciones que permite la configuracién de la impresora,
papel, tamano de papel, el sistema hace un enlace con el SETUP DE IMPRESORAS
DE WINDOWS.
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i Il
Configurar impresion u
— Impresora
Mombre:  |HP Laserlet P3010 Seres PCL & ;I Propiedades... |
Estado: Listo
Tipo: HP Laserdet P3010 Seres PCL &
Ubicacidn:  HPDIU_152.168.10.254
Comentario:
— Papel Crientacion
Tamario: IM j &% Vertical
Origen: I Seleccidn automatica ﬂ " Horizontal
Red... | Aceptar I Cancelar
b ]

7.11 Inicio de Sesion

Opcidon del menU de mantenciones que permite iniciar una sesidén de trabajo en el
sistema de personal luego de haber terminado una sesidn previa. Permite el
ingreso de un nombre de usuario y a su vez de una clave de acceso secreta que
controla el ingreso de intrusos al sistema.

Al ingresar un nombre o clave secreta que no correspondan a ninguno de los
usuarios habilitados por el administrador del sistema, Este no permitird el ingreso. De
esta forma se controla que el sistema sea utilizado sélo por personal autorizado.

7.12 Fin de Sesion

Opcidén del menu de mantenciones que permite terminar una sesidon de trabajo
activa ya sea para salir del sistema o para iniciar una nueva sesion. (Si termina una
sesion y desea continuar ejecutando el sistema, deberd iniciar una nueva sesiéon
para continuar operando el sistema, en caso contrario deberd salir del sistema ya
gue no tendrd atributos sobre ninguna opcidn del sistema.
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8 Menu Tablas

Este menu presenta un conjunto de tablas que ayudan en el funcionamiento del sistema.

Esta opcion del menu principal del sistema de Personal Municipal permite la Mantencidén
(ingresar, modificar, eliminar) de tablas, cuenta con 10 sub. Opciones (AFP, Isapre,
bancos, etc.) de Movimientos.

Mantenciones | Tablas | Eventos Adm. Consultas (Calificaciones Listados

| 7| ml AFP.
Isapres
Bancos

Cargos Junta Calificadora

Junta Calificadora

Plantas Municipales

Planta Municipal Maestra
Profesionales Médicos

Sala Cunas

Dias Feriados

Tabla de Factor Viatico Internaciconal
Tabla de Escala Viatico Internacional
Tabla de Viaticos

Tipo Permiso

Asignaciones Ley de Transparencia
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8.1 A.F.P.

Opcidén del menu tablas que permite la Mantencién e ingreso de los datos de las
Administradoras de Fono de Pensiones.

—Tabla de AF.P. / Cajas de Previsdn

Cédigo  |Regimen Nombre A.F.P. o Caja B .

21 MUEVO CAPITAL 10.00

34 MNUEVO MODELCD 10.00

54 ANTIGUO 5.5.5. 15.54

55 ANTIGUO LM.P.EMPLEADOS 2171

90 MNUEVO LM.P.EMPLEADOS 12.95 Modifi |

91 ANTIGUO LM.P.OBREROS 20.59

92 ANTIGUO CANAEMPU 15.62 21.51 _

a3 ANTIGUO CANAEMPU 20.59 Eliminar

94 ANTIGUO JUBILADO 00 o

95 NUEVO PEMSION o0 Imprimir |

ANTIGUO CANAEMPU 14,20
Cerrar |
ORDENAR POR: (& Cadigo £ Mombre

1. Grilla de AFP y cajas de prevision: Al ingresar a esta opcidn se despliega
una ventana con todas las AFP y cajas que se encuentran ingresadas
anteriormente.
2. Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar una nueva AFP o caja a

la tabla desplegada anteriormente.

IE‘Ej RUT.

{7 Muewo (* Antiguo

ICANAEM PU 14.20

% F.Pension % Trabajador % Empleador

Parcentaje AFP I 14.20 % SIS | 0.00 | 0.00

Emision de Cheque [

Cod. Superintendencia  |1301

- Codigo Cajas

Cadigo |13 Régimen Impositivo |1

Aceptar | Cancelar
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3. Cédigo: Ingrese un codigo para la nueva AFP, este corresponde a un
nUmero de identificacién de la nueva AFP ingresada, el nUmero ingresado debe
continuar con la correlatividad de las AFP ingresadas anteriormente.

4. Régimen: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
corresponda al tipo de régimen al que estard regida esta AFP.

5. Nombre: Ingrese el nombre de la AFP o caja de prevision

6. Porcentaje AFP: los que se subdividen en % para el Fondo de Pensiones
(10%), % de la comision de cargo del empleado, y por Ultimo % SIS de cargo del
empleador.

7. Emision de cheque: Ingrese el nombre que se utiliza para el pago con
cheque de la AFP.

8. Cod. Superintendencia: Ingrese el cddigo de la Superintendencia
9. Cadigo Cadijas: Ingrese el Cédigo y Régimen Impositivo para esta AFP
10. Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados

11. Presione cancelar para volver al formulario anterior.

12. Para realizar el proceso de modificacion a una AFP o caja seleccionada,
presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la
informacién contenida en la AFP.

13. Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre la AFP que desea borrar,
el sistema le pedird que confirme la eliminacién

14, Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

15. Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados

en esta pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se
presenta la imagen del formato impreso.
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REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecha:
CAS CHILE Fagina 11
DRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
A.F.P.
Codigo | Regimen AFP %%F . Pension | %SIS. Trab. SIS, Emision de Cheque
Em pleador
4| HUEVD CUPRLUM 10,00 1.48 1.15 | FONDO DE PENSIONES AF.P. CUPRUM
9| NUEVD HABITAT 10,00 1.27 1.15 | FONDO DE PENSIONES AF.P. HABITAT
12 | HUEVD MAGISTER 1265 L] 00X
14 [ NUEVD PLANWITAL 10,00 ar 1.15 | FONDO DE PENSIONES A F.P. PLANVITAL
17 | HUENVD PROWIDA 100,00 1.54 1.15 | FONDO DE PENSIONES AF.P. PROWIDA
19 | HUEVD SANTA MARIA 12567 o] .00 | FONDO DE PENSIONES AF.P. SANTA MARIA
20 | NUEVD SUMMA BANSANDER 1268 .00 .00 | FONDCO DE PENSIONES A F.P. SUMMA
BANSANDE
2 | NUEVD CAPITAL 10,00 1.44 1.15 | FONDO DE PENSIONES AF.P. CAPITAL
34 [ NUEVD MODELD 10,00 T 1.15
B4 | ANTIGUC |555 18.84 o] 00X
BE | ANTIGUD | LN.P.EMPLEADDS .71 .00 .00 %
80 | HUEVD LN.P.EMPLEADCS 1295 a X
o [ ANTIGUC | LM.P.OBREROS 2059 .00 .00 | %
B2 ANTIGUC | CANAEMPU 1882 21.581 a X
B3| ANTIGUS | CANAEMPU 20.59 o] 00X
84 [ ANTIGUC | JUBILADO 00 [1} o)X
85 | HLEVD PEMSION Rk} a a
99 [ ANTIGUC | CANAEMPU 14.20 1420 .00 .00 [

Taotal de Registros (18
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8.2 Isapres

Opcidén del menu de tablas que permite la Mantencidn e ingreso de las
instituciones de salud

—Tabla de Isapres
Cadigo |Mombre Isapre Emisién de Chegque | =
1 FOMASA FOMASA
2 [BANMEDICA ISAPRE BANMEDICA 5.4,
3 [COMSALUD COMSALUD 5.4,
4 |CRUZ BLANCA CRUZ BLANCA 5.4
E | MASVIDA MASVIDA Nuevo
& |[COLMEMA GOLDEM CROSS COLMEMA GOLDEM CROSS
7 [ISAMEDICA ISAMEDICA Modificar
8 [VIDA TRES VIDA TRES -
9 [CIGMA 5.4, CIGMNA 5.4, Eliminar
10 |DIPRECA DIPRECA e
11 |MORMEDICA ISAPRE MORMEDICA P
12 |SFERA ISAPRE SFERA =
13 [ISAPRE FUNDACION ISAPRE FUNDACION hd
| ﬂ_‘ Cerrar
ORDEMAR POR:  * Cddigo  MNombre

Grilla de isapres: Al ingresar a esta opcidén se despliega una ventana con todas las
isapres que se encuentran ingresadas anteriormente.

Ordenar Por: Seleccione el criterio de ordenamiento que tendrdn las isapres que se
encuentran desplegada en la grilla. Luego elija la alternativa de ordenamiento,
haciendo click con el botén izquierdo del Mouse.

Presione el botdn Insertar, este le permitird ingresar una nueva Isapre a la tabla
desplegada anteriormente.
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Caédigo: Ingrese el nuevo cédigo que sera asignado a esta Isapre. Que sé esta
ingresando.

Nombre: Ingrese el nombre de la nueva Isapre.

Emisién cheque: Ingrese el nombre que se utiliza para pagos con cheque de esta Isapre

Cddigo Superintendencia: Ingrese el cédigo de la Superintendencia para esta Isapre.

Para realizar el proceso de modificaciéon a una Isapre seleccionada, presione el botén
Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacién contenida en
la Isapre.

Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre la Isapre que desea borrar, el sistema le
pedird que confirme la eliminacién

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.
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Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se presenta la

= CAS-CHILE

LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE

METROPOLITANA L

CAS CHILE Fagina r® -1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
Tabla de Isapres
[ Id Isapre | Mombre |sapre | Emision de chegue

1| FOMASA FOMASA

2| BAMMEDICA ISAPRE BANMEDICA S.A.

2 | consaLUD COMNSALUD S.A,

4| CRUZ BLAMCA CRUZ BLANCAS A

5 | MaswviDA MASWVIDA

& | COLMENA GOLDEN CROSS COLMENA GOLDEM CROSS

7| 1IsAMEDICA ISAMEDICA

2 |viDa TRES VIDA TRES

a|CIGHAS A CIGHA S.A
10 | IFRECA DIFRECA
11 | NORMEDICA ISAPRE MORMEDICA
12 | SFERA ISAFRE SFERA
12 | ISAPRE FUNDACION ISAPRE FUMDACION
14 | ISAPRE PROMERART ISAPRE PROMEFART
15 | 1.M.G. SALUD ISAFRE I.M.G. SALUD ISAPRE
18 [ VIDAFLENA 5.4 VIDAPLENA S A
17 | ISAFRE RIC BLAMCO LIMITADA ISAFRE RIC BLANCO LIMITADA

100 | MUTUAL DE SEGURIDAD
Total de Registros 18
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8.3 Bancos

Esta opcién del menu de tablas permite la Mantencion e ingreso de las instituciones
bancarias.

~Tabla de Bancos

Cédigo  |Descripcién =l

BANCO ESTADO
BANCO SANTANDER

EANCO EDWARDS (CHILE)
SANTIAGO j
BANCO DE CREDITO DE INVERSIONES
CORPBANCA Modificar
DEL DESARROLLO
SCOTIABANK Eliminar
DE CHILE
EANKEQSTON Imprimir

BBVA =
| b Cerrar

Ordenar Por:{” Cadigo { Mombre

RO | 0| =l | O || e | Ll | e P

[
=]

[
[

Grilla de bancos: Al ingresar a esta opcion se despliega una ventana con todas las
instituciones bancarias que se encuentran ingresados anteriormente.

Presione el botdn Insertar, este le permitira ingresar una nueva institucion bancaria al
formulario desplegado anteriormente.
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Caédigo: Inserte un cédigo para definir el banco que esta ingresando.

Nombre: Ingrese el nombre de la institucién bancaria.

Para realizar el proceso de modificacion a una institucion bancaria seleccionada, presione
el boton Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la informacion
contenida en la grilla de despliegue de las instituciones bancarias.

Presione el boton Eliminar estando ubicado sobre los bancos que desea borrar, el sistema
le pedira que confirme la eliminacion

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se presenta la
imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecna
CAS CHILE
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

I.:’é.gina e

Tabla de Bancos

[ Cadigo | Mombre

12 | BACO FALABELLA

5| BANCC DE CREDITC DE INVERSICHNES
3 | BAMCO EDWARDS (CHILE)
1| BANCO ESTADD

2| BAMCO SANTANDER

13 | BANCO SECURITY

10 | BAWKBOSTON

11 | BBVA

S| CORPEBANCA

9| DE CHILE

7| DEL DESARROLLD

4| SANTIAGS

2| SCOTIABANK

Total de Registros @13
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8.4 Cargos Junta Cadlificadora

Esta opcidn del menU de tablas permite la Mantencién e ingreso de los cargos que
tendrdn los participantes de la junta calificadora.

1 INTEGRANTE ¥ PRESIDENTE prE
2 INTEGRANTE

3 INTEGRANTE Y SECRETARIO
4

5

DELEGADO DEL PERSONAL TITULAR

DELEGADO DEL PERSONAL SUPLENTE
DELEGADO ASOCIACION GREMIAL

|

- Codificacion

01-10 Integrantes

11-12 Representante del Personal
13-14 Delegado Asociacion Gremial
15-16 Secretario

Grilla de cargos de la Junta calificadora: Al ingresar a esta opcidon se despliega
una ventana con todos los cargos de la junta calificadora, que se encuentfran
ingresados anteriormente.
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Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo cargo a la junta
calificadora la tabla desplegada anteriormente.

Cadigo : I

Descripcian I

Cédigo: Inserte un cddigo para definir el cargo que estd ingresando.

Nombre: Ingrese el nombre del cargo asignado a la junta calificadora.

Para realizar el proceso de modificacién de los cargos de la junta calificadora
seleccionada, presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y
actualizaciones a la informacion contenida en la grilla de despliegue de los
cargos de la junta calificadora.

Presione el botén Eliminar estando ubicado sobre el cargo que desea borrar, el
sistema le pedird que confirme la eliminacién

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se presenta
la imagen del formato impreso.
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REPUBLICA DE CHILE _—
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

CARGOS DELOS INTEGRANTES DE LA JUNTA CALIFICADORA

[ Codigo | Ubicacion Fisica |

ADMIMNIZSTRADOR MUNICIFAL
SECRETARIO MUMICIFAL
SECRETARIO DE PLAMIFICION
DELEGADD ASEMUCH
REPRESENTANTE DEL PERSONAL

0N Lk =

Total de Registros 5
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8.5 Junta Cadlificadora

Esta opcidn del menU de tablas permite la Mantencidon e ingreso de la junta
calificadora, segun el ano de proceso indicado. Si se ingresé datos para el ano
indicado se cargardn los datos relacionados a la junta.

Periodo : I

—Tabla de Junta Calificadora
Cargodelalunta |, L Rut Nombre Funcionario Nuevo
Modificar
—
| » Cerrar

Grilla de Junta calificadora: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana
con toda la informaciéon de la junta calificadora ingresada anteriormente.

Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar una nueva junta calificadora a
la tabla desplegada anteriormente.

cargo: | -
ID: I ﬂ Rut:l 'I_ " Permanente " Parcial

Nombre: |
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Cargo: Seleccione el cargo ingresado en el proceso definido anteriormente, para
ello debe realizar primero el proceso de ingreso de cargo, en este proceso
seleccione el cargo y asignelo a un funcionario que serd participe de la junta
calificadora.

Rol: Indique o seleccione el funcionario al cual se le asignard el cargo.

Para realizar el proceso de modificacion de la informacién relacionada a la junta
seleccionada, presione el botdn Modificar permitiendo realizar los cambios y
actualizaciones a la informacién contenida en la grilla de despliegue de la junta
calificadora.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre la junta calificadora que desea
borrar, el sistema le pedird que confirme la eliminacién

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se presenta
la imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecha:
CAS CHILE Fagina n :1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
JUNTA CALIFICADORA

Periodo :

Condicion :Parcial

1T Nom bre Cango de la Junta

3 [AGUILERA ROCAFULL MARIA EUGENIA  |ADMINISTRADOR MUNICIPAL

Total de Registros 1
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8.6 Plantas Municipales

Esta opcidn del menU de tablas permite la Mantencidon e ingreso de las plantas
municipales, segun el escalafén que se encuentre en el municipio.

—Tabla de Plantas Municipales
Codigo [Cod 5.M. |Escalafén Grado Inicial |Grado Final
3 1 D ALCALDES 1
2 0| DIRECTIVOS 3
3 0| PROFESIOMALES 5 Muevo
4 0| JEFATURAS B
5 3| TECNICOS 10 Modifi
B 2 | ADMINISTRATIVOS 12  —
7 1| AUNILIARES 14
Eliminar
Imprimi
4 | | =
Grilla de plantas Municipales: Al ingresar a esta opcién se despliega una ventana
con fodas las plantas municipales.
Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar una nueva planta municipal a
la tabla desplegada anteriormente.
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Cadigo : I

Escalafan : I

Coeficientes para Calificaciones
Grado Inicial : I e

Rendimiento: I
Grado Final: I Condiciones Personales : I

Codigo 5.M: I Comportamiento Funcionario: I
__l __l

Cadigo: Inserte un codigo para definir la planta que se estd ingresando.

Escalafén: Ingrese el nombre del escalafén al cual pertenecerd la planta que se
estd creando.

Grado Inicial y Grado Final: Ingrese el rango de valores de los grados que tendrd
la planta.

Para redlizar el proceso de modificacion de las plantas municipales seleccionada,
presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la
informacién contenida en la grilla de despliegue de las plantas municipales.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre las plantas que desea borrar, el
sistema le pedird que confirme la eliminacién

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacidn se presenta
la imagen del formato impreso.
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REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecha:
CAS GHILE Pagina 1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
Tabla de Plantas Municipales
Id. Planta | Id. Sueldo Mombre Planta Grado Desde Grado Hasta | Rendimie | Cond Per | Comp.Fu
Winimo no sonales | ncionario
1 [} ALCALDES 1 7 0.00 0.00 0.00
2 0 DIRECTIVOS 3 10 450 360 200
3 0 PROFESICMNALES 5 12 400 360 250
4 0 JEFATURAS : 12 4,50 250 200
5 3 TECHICOS 10 17 4,00 360 250
-] 2 ADMIMISTRATIVOS 12 18 350 300 3160
7 1 AUHLIARES 14 0 350 25D 400
Totsl de Registros 7
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8.7 Planta Municipal Maestra

Esta opcidn del menU de tablas permite la Mantencidon e ingreso de las plantas
municipales, segun el escalafédn que se encuentre en el municipio.

Tipo de Planta Municipa‘

Grado I vI
Grabar
Total de Cargos I -
Eliminar
Requisitos || - S
o
- Cerrar

Dentro de este mddulo se permite mantener las plantas anteriormente creadas.

Tipo de Planta Municipal: Seleccione el fipo de planta municipal que se va a

mantener.

Grado: Indique el grado de la planta seleccionada.

Total de Cargos: Ingrese el total de cargos que tendrd el grado del escalafén

seleccionado.

Requisitos: Ingrese los requisitos necesarios para ocupar el cargo de la planta

municipal que estd ingresando

Una vezindicado o ingresada toda la informacién solicitada en el formulario,

presione el botdn GRABAR.
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Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre los bancos que desea borrar, el
sistema le pedird que confirme la eliminacién

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta
la imagen del formato impreso.

REPUELICA DE CHILE
METROPOLITANA Fechs :
CAS CHILE Pagina n®:1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
PLAMNTA MUMICIPAL

ESCALAFON GRADD M® CARGOS

ALCALDES 2 1

DIRECTIVOS 4 5
5 2
B a]
T 3
8 4

PROFESIOMALES B 1
T 4
8 7
g 4
10 4
11 g

JEFATURAS 8 1
g f
10 4
11 4
12 5

TECHICDS 10 2
11 5
12 3
13 4
14 5
15 11
16 5
17 24

ADMIMISTRATIVOS 12 2
13 2
14 4
15 3
16 10
17 11
18 10

AUKILIARES 14 f
15 g
16 g
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8.8 Profesionales Médicos

Esta opcidn del menU de tablas permite la Mantencidon e ingreso de la informacion
de los funcionarios tipo médicos.

—Tabla de Profesionales

RU.T Nombre Especialidad
228985937 | MATHALI ANGEL PEREIRA MEDICO CIRUJANGD

230052069 |JAVIER OCHOA LARRIVA MEDICO GEMERAL

230113459  [LUIS BEMNITES ORDINOLA GEMERAL

230172730  |FELIPE CADAVID TORO MEDICO CIRUJANG :
230224793 LUIS NUNEZ OVIEDO MEDICCO CIRUJANC Eliminar
31400214  |ALBERTO YUNDA HUACHO DOCTOR EM MEDICINA ¥ CIRUGLA

736810739  |MARIELA ARSONA Imprimir
24445267-1 | MARLA OFESA ESCALOMA E—
610877100  |RAUL BAMDERAS PUMARING | GINECOLOGO

786544090  |ALVARO ROJAS GARAY TRAUMATOLOGO =

CLAUDIO VILLARROEL SCH. MEUROLOGO

ORDEMAR POR: ( Rut i~ Nombre

Grilla de Profesionales: Al ingresar a esta opcidn se despliega una ventana con
todos los profesionales municipales.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo profesional al sistema.
A confinuacién se presenta un formulario donde se debe ingresar la informacién
relacionada al profesional ingresado.

115

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — AS ( I LE®
Manual de Usuario Jp—

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Para realizar el proceso de modificacion sobre los antecedentes personales de los
profesionales, para ello presione el botén Modificar permitiendo realizar los
cambios y actualizaciones a la informacién contenida en la grilla de despliegue
de profesionales.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre un profesional presione el botdn
borrar, el sistema le pedird que confirme la eliminacion

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se presenta
la imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE .
$= .
VETROPOLIANA e
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSOMAL
PROFESIONALES MEDICOS
[ Rut | Nombre [ E specialidad | Telefono | Fax [Direccion |

| |ANGELD ‘F{GI}F{IHUEZ Z ‘ | AV ARGEMTINA W® 2804 LA |
SEREMA,
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8.9 Sala Cunas

Esta opcidn del menU de tablas permite la Mantencion e ingreso de los
antecedentes relacionados a las salas cunas que pertenecen al municipio.

~Tabla de 5ala Cunas

Nuevo
Modificar
Eliminar
Cerrar

| | b

Ordenar Por:{ Cddigo * Mombre

Grilla de Sala Cunas: Al ingresar a esta opcidén se despliega una ventana con
todas las salas cunas que se encuentran en el municipio.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar una nueva sala cuna all
sistema. A continuacidn se presenta un formulario donde se debe ingresar la
informacion relacionada a la sala cuna ingresada.

Cadigo Il

Mambre : I
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Caédigo: Inserte un cddigo para definir las salas cunas incorporadas al municipio

Nombre: Ingrese el nombre de las salas cunas ingresadas

Para redlizar el proceso de modificacion de la informacién de la sala cuna
seleccionada, presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y
actualizaciones a la informacién contenida en la grilla de despliegue de sala
cuna.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre una sala cuna que desea borrar,
el sistemal le pedird que confirme la eliminacién

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se presenta
la imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITAN A Fecha:
CAS CHILE Pagina e 1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
TABLA DE SALA CUNAS
[ Codigo | Nom bre |

[ 1] SALA CUNA LOS TRES CHANCHITOS |

Total de Registros 1
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8.10 Dias Feriados

Esta opcidn del menU de tablas permite la Mantencidon e ingreso de la informacion
relacionada a los feriados que se presentan para el ano indicado por el usuario, se
deben incluir los sdbados y domingos fambién.

ChS s Tt )

fes: Afio:

=2 F
LMW )|V |50

1] 2| 3| 4| 5| &
8| 9 10] 11| 12| 13| 1
15| 16| 17| 18| 19| 20| 2
220 23| 24| 25| 26| 27| 2

29( 30
Aceptar Cerrar

Seleccione el mes y el ano a consultar. Para indicar el dia que feriado, solo debe
posesionarse sobre el dia y dar doble clic sobre él, este cambiard de color.
Indicando que sé a efectuado la operacion.
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8.11 Tabla de Factor Viatico Internacional

Esta opcidon de menu se utiliza para ingresar el Factor de los Paises, con el fin de
gue al momento de ingresar un Vidtico Internacional aplique el valor a una escala.

—Tabla Factor Viatico Internacional.

Codigo  |Pais Factor

Se presionamos Nuevo, podremos ingresar campos a la grilla.

Codigo || Factor : I

Pais : I
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Cédigo: Inserte un cddigo para definir el Pais.

Factor: El factor a ingresar es en decimal y va indicar el vidtico internacional.
Pais: Ingrese el Nombre del Pais.

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta
la imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE
ME TROPOLITANA Fecha:
CAS CHILE Pagina r® -1
DIRECCION DE PERSONAL

DEPARTAMENTO DE PERSONAL
TABLA DE FACTOR VIATICO INTERMACICNAL

[cooeo_[eaE | FACTOR |
1| CHLE | i

Totalge Regkinos 1
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8.12 Tabla de Escala Viatico Internacional

Esta opcidon de menu se utiliza para ingresar los framos que se le asignaran segun el
grado, el cual entregara su dicho valor.

—Tabla Escala Viatico Internacional.

Tramo Desde Hasta Valor

Se presionamos Nuevo, podremos ingresar campos a la grilla.

Grados: Desde Hasta

Tramo ! ||
| |
Valor: I

Tramo: Inserte un cddigo para definir el Tramo.

Grados: Los grados van en un rango DESDE y HASTA, el cual es definido segun el
framo.
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Valor: Ingrese el valor segun los grados de cada tramo.

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta

pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacién se presenta
la imagen del formato impreso.

HEFUBLICA UE CHILE
METROPOLITANA Fecha:
CAS CHILE Pagina r® :1
DIRECCION DE PERSOMAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

TABLA DE ESCALA DE VIATICD INTERMACIONACIONAL

TRAMD G DESDE | GHASTA VALOR
ClARID
1 i] i] 10000

Taofalde Registros -1

8.13 Tabla de Tipo de Permiso

Esta opcidn de menu se utiliza para ingresar los tipos de permiso.

— Tabla Tipos de Permisos :

1 SIN GOCE DE SUELDO Dias Corr
2 MATRIMONIO Dias Corr
3 FALLECIMIENTO DE PADRE

4

Dias Corr
FALLECIMIENTO DE HUO (A} Dias Corr
b DEVOLUCIO O
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Si presionamos Nuevo, podremos ingresar campos a la grilla.

— Datos Tipo de Permiso

Codigo Permiso : |6

Descripcion Permiso {l

Tipo de Dias
{5‘ Corridos ¢ Habiles

Tipo de Dias: Seleccione la opcidn del tipo de dias del tipo de permiso.
Descripcién Permiso: Ingrese la descripcion del tipo de permiso.

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se presenta
la imagen del formato impreso.

REPUBLICA DE CHILE
BicBioc Fechsa 02012019
IL.MUNICIPALIDAD DE CHILLAN Paginan®:1
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

TPO PERMISO

Cod Permiso Des ripcion Permiso Tipo de Dias

1 SIN GOCE DE SUELDO Dias Corridos

2 MATRIMONIO Dias Corridos

2 FALLECIMIENTO DE Dias Corridos
PADRE

4 FALLECIMIENTO DE Dias Corridos
HIJO {A)

5 DEVOLUCION CENSO Diss Corridos

Total de Registros 5
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8.14 Tabla de Asignaciones Ley de Transparencia

Esta opcidon de menu se utiliza para ingresar los cédigos de haberes que se
muestran en el informe de ley de transparencia.

— Tabla de Haberes
™ T i
) BO ACIO 86 ART.19
4 ASIGNACION MOVILIZACION
5 ASIGNACION COLACION
6 ASIGNACION PERDIDA CAJA 40
7 AGUINALDO 3
8 BONO ESCOLAR 41
9 ADICIONAL 2% SALUD
10 OTRAS REMUN.REGULADAS COD.TRAB.
16 DIF.SUELDO BASE :
20 INCENTIVO DE METAS INSTITUCIONAL 31 Imprimir
21 INCENTIVO METAS COLECTIVAS 42 v
qm |

Nombre Haber: IBONIFICACION LEY 15386 ART.19

Cddigo Transparencia: || [~ Informa

_—
B ;
] Cédigo Haber: |3

Cddigo Transparencia: Ingrese el coédigo de transparencia que pertenece el
codigo de haber.

Informa: Seleccione la opcidn de que si el cédigo de haber con su cédigo de
transparencia es informado en el informe.

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir si desea obtener copia en papel de los datos observados en esta
pantalla, refiérase al capitulo imprimir de este manual. A continuacion se presenta
la imagen del formato impreso.
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|.MUNICIPALIDAD DE CHILLAN Fecha : 02/012019
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Hora : 10:31:25
DEPARTAMENTO DE PERSONAL Pagina @ 1

TABLA DE ASIGNACIONES LEY DE TRANSPARENCIA

Cadigo Nombre Haber Codigo I
Transparencis

3 BONIFICACION LEY 15288 ART.19

4 ASIGNACION MOVILIZACION
ASIGNACION COLACION

€ ASIGNACION PERDIDA CAJA «Q
AGUINALDO
BONO ESCOLAR 41
ADICIONAL 2% SALUD

OTRAS REMUN.REGULADAS COD.TRAB.

DIF. SUELDO BASE
INCENTIVO DE METAS INSTITUCIONAL il
INCENTIVO METAS COLECTIVAS 42

DIF. METAS INSTITUCIONALES
| DIF. METAS COLECTIVAS
| COMPONENTE BASE PMG [i]
| DIF. COMPONENTE BASE PMG

DIF BONIF COMPENSATORIA PMG

88 el IEEIele[2 | §

B[RIRB B2 BGEE

9 MenuU Eventos Adm.

Opcidn del menu principal del sistema de personal municipal, registrando las operaciones
de eventos administrativos.

& Administracion de Personal N Fl'_ileg
Mantenciones Tablas fm Consultas  Calificaciones  Listados ——
Permisos Administraﬁvos » Genera Dias Administrativo (Inicio Afio)
Feriados Legales 4 Ingreso de Dias Administrativos
Tiempo Compensado 4

Ingreso de Permisos Sin Goce de Remuneraciones
Post Natal Parental » . . iy
Traspaso Permisos Sin Goce a Remuneracion
e () Ingreso Permisos Post-Natal Masculine
Ingreso de Permisos Varios

Ingreso de Permisos por Defuncion

Cursos de Capacitacion
Tiempo Gremial .
Atrasos

Fuero Maternal

Asignaciones Especiales

9.1 Permisos Administrativos
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Dentro de esta opcidn se presentan seis alternativas, las que permiten registrar las
operaciones del proceso de “Permisos Administrativos”

B Administracion de Personal N 3 B e

Mantenciones Tablas | Eventos Adm. | Consultas Calificaciones Listados

gl ki | ml Permisos Administrativos » Genera Dias Administrativo (Inicio Afo)
Feriados Legales 4 Ingreso de Dias Administrativos
Tiempo Compensado >

Ingreso de Permisos Sin Goce de Remuneraciones

»
Posthiatal Pl Traspaso Permisos Sin Goce a2 Remuneracion

e e Ingreso Permisos Post-Natal Masculino

il Reruens Yo Ingreso de Permisos por Defuncién

Cursos de Capacitacion g
Tiempo Gremial
Atrasos

Fuero Maternal

Asignaciones Especiales

9.1.1 Genera Dias Administrativo (Inicio Aiho)

Opcidén del menuy permisos administrativos permite generar dias
administrativos, que se les otorgardn a los funcionarios en forma grupal o
parcial, dependiendo de su seleccion.

Proceso de Asignacion de Dias Administrativos

— Tipo de Proceso
" Por Funcionario (Gl |

=

—Datos Funcionario

Rol: I Mombre :
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Tipo de proceso: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn
que corresponda al tipo de proceso sobre el cual desea generar dias
administrativos.

Si selecciona la opcidn por funcionario, de forma inmediata se activa el
botdén Buscar (despliega una ventana de ayuda de los funcionarios
municipales), permitiendo realizar el proceso de seleccién de un
funcionario especifico.

Al Seleccionar la opcidn Todos, sé generando el proceso para todos los
funcionarios que se encuentren activos.

Presione Buscar para obtener ayuda respecto de los funcionarios
municipales ingresados al sistema, refiérase al capitulo buscar de este
manual.

Presione Aceptar para otorgar los dias administrativos al criterio
seleccionado recientemente.

Presione Salir para volver al menuy anterior
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9.1.2 Ingreso de Dias Administrativos

Opcidn del menu permisos administrativos que permite ingresar los dias
administrativos al funcionario municipal escogido.

mio: [ m [ Nombre:

— Pemizas Administrativos Asignados

;

M= Decreto | Fecha Decreto Fecha Inicio | Fecha Término | Hora Inicio | Hora Término

A1

4 | 3

Dias restantes I

U

Ano: Seleccione el ano de proceso, para indicar el periodo de proceso de
los dias administrativos.

ID: Ingrese un cddigo de identificacién del funcionario municipal, en caso
de gue desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener
ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario
individualizado.

Grilla permisos administrativos asignados: en este se despliega la
informacion relacionada a los permisos administrativos del funcionario, sélo
se desplegard informacidn si este tiene dias asignados.
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Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso
administrafivo en la grilla desplegada anteriormente.

— Datos del Decreto

Fecha Ingreso
Mumero de Decreto
Fecha Decreto

Dias Solicitados
Fecha de Inicio !

Fecha de Término £ Datos de la Solicitud
Mimero de la Solicitud

* Vigente  { Anulade
I /

T

Fecha Solicitud /

M* Res, de Referencia :

|

Rol Reemplazante :

Aceptar | Cancelar

Fecha Ingreso: Ingrese la fecha de ingreso del decreto

NUmero decreto: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso
administrativo al funcionario municipal.

Fecha Decreto: Ingrese la fecha de solicitud del dia administrativo.

Dias solicitados: Ingrese la cantidad de dias de permiso solicitados por el
funcionario municipal.

Fecha de inicio: Ingrese la fecha de inicio de validez del permiso
administrativo otorgado.
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Fecha de término: Ingrese la fecha de término de validez del permiso
administrativo oforgado.

Vigente/Anulado: Seleccionar alternativa segun corresponda.

Nro. Solicitud: Ingrese el nUmero de la solicitud.

Fecha Solicitud: Ingresar la fecha de la solicitud.

Rol Reemplazante: Ingrese el Id del funcionario que reemplazard al
funcionario que ha obtenido dias de permiso Administrativo, en el caso de
gue desconozca el cédigo presione el botdn (2) Para consulta de
funcionarios.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

El sistema desplegard los dias restantes de permisos administrativos que le
restan al funcionario individualizado.

Para realizar el proceso de modificacién sobre los permisos administrativos,
para ello presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y
actualizaciones a la informacién contenida en la grilla de despliegue de los
permisos administrativo seleccionado.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre el dia administrativo que
desea borrar, el sistema le pedird que confirme la eliminacién.

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.
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Presione Imprimir luego de marcar con el botén izquierdo del Mouse sobre
el criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber
seleccionado la opcién todos deberd ingresar la fecha desde y la fecha
hasta como tframo de fechas de emisidon de los permisos administrativos.

REPUELICA DE CHILE

Mk TRUOBOLTTANA FE““EF:,. o
GAS GHILE sgina nt
DIRECCION DE PER3OMAL
DEMARTAMEN TO DE PERSONAL
PERMISOS ADMINISTRATIVOS
Nombre AGUILERA ROCAFULL MARIA EUGENLA,
Rol 3
has Disponibles 4.0
NDeoets FecDeosto M® Dias | Feclnicio Fec. Terming Jornada Hora Inicio Hora
Terming
473 11022015 1.0 22012015 22012015
473 11022015 1.0 02022015 02022015
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9.1.3 Ingreso de Permisos sin Goce de Remuneracion

Opcidn del menu permisos administrativos que permite ingresar dias de
permisos que no gozan de remuneracion.

B, =t . :
Afio:[2018 ~ ID: || Nombre: |
— Permisos S/G/R Asignados

IN° Decreto | Fecha Decreto | N°Dias | Fechalnicio | ooito | paemplazante | FechaIn

o | »|| | Esminar |
Dias de Permiso I - —_— |

Fecha Desde:l /1 Funcionario
9 Seleccionado € Todos
Hasta : I //

(¢ Listado ( Decreto ( Maestro

Id: Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario municipal, en caso
de gue desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener
ayuda.

Grilla permisos Sin Goce de Remuneracion asignados: en este se despliega
la informacién relacionada a los permisos administrativos del funcionario,
sélo se desplegard informacién si este tiene dias asignados.

Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso
administrativo en la grilla desplegada anteriormente.
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_—i
Fecha Ingreso: I—
M= Decreto Personal I—

Fec. Diecreto Personal IH—
Dias Solicitados I

Fecha de Inicio IH—
Fecha de Término IH—
ID Reemplazante : I—ﬂ

NUmero decreto: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso S/G/R
al funcionario municipal.

Fecha de solicitud: Ingrese la fecha de solicitud del permiso S/G/R.

Dias solicitados: Ingrese la cantidad de dias de permiso S/G/R solicitados
por el funcionario municipal.

Fecha de inicio: Ingrese la fecha de inicio de validez del permiso S/G/R
otorgado.

Fecha de término: Ingrese la fecha de término de validez del permiso S/G/R
otorgado.

Id Reemplazante: Ingrese el Id del funcionario que reemplazard al
funcionario que ha obtenido dias de permiso S/G/R, en el caso de que
desconozca el coddigo presione el botdn (2) Para consulta de funcionarios.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla
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Presione Cancelar para abandonar la operacién.

El sistema desplegard los dias restantes de permisos S/G/R que le restan al
funcionario individualizado.

Para realizar el proceso de modificacion sobre los permisos administrativos
sin goce, para ello presione el botdn Modificar permitiendo realizar los
cambios y actualizaciones a la informacién contenida en la grilla de
despliegue de los permisos administrativo sin goce que se encuentra
seleccionado.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre las remuneraciones que
desea borrar, el sistema le pedird que confirme la eliminacién

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir luego de marcar con el botén izquierdo del Mouse sobre
el criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber
seleccionado la opcién todos deberd ingresar la fecha desde y la fecha
hasta como framo de fechas de emisidon de los permisos S/G/R.

HEIPUBLIGA DE GHILE .
METROPOLITANA Fecha
CAS CIILC
DIREC CION DE PERSONAL
NFEPARTAMEN TE) N PERAONAI

PERMISOS SIN GOCE DE REMUNERACIONES

Nombre : AGUILERA ROCAFULL MARIA ELNGENLA
Cadigo 13
[has de Permisc 0

MWDecreto | Fec. Decreto M?Diss | Feclnicio |FE|:T5Irrinu|

Pagina n®:1
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9.1.4 Traspaso Permisos sin Goce a Remuneracion

Esta opciodn permite realizar el proceso de traspaso de informacion desde el
sistema de personal al sistema de remuneraciones, de todos aquellos
permisos sin goce de Remuneraciones.

=L Proceso de Traspaso de Informacian a Remuneraciones =L =

de remuneracian, segun los parametros, el mes que corresponde transferir es

Iil. Usuario, el proceso de traspaso se rige por el mes anterior al mes de proceso
bril

Me: de Procezo IAbriI ;I Aceptar

Afo de de Proceszo : I_j Cancelar
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9.1.5 Ingreso Permiso Pos-Natal Masculino

Este Formulario permite A través del Id del funcionario ingresar los permisos
post natal y la informacién del reemplazante

Donde en permisos otorgados muestra la informacién desde cudndo y
hasta cuando duraria los dias del post natal.

En detalle de permisos tomados se va indicar el reemplazante del que toma
los permisos del post natal masculino.

1D: ll Nombre: | !\ I

Saldo Dias

Sr.Usuario debe seleccionar el Permiso Otorgado y después Ingresar el Detalle

Fecha Desde:l 7/ IS Euncionario

seleccionado ;
Hasta:l 7, (" Todos  Listado (" Decreto { Maestro

Para ingresar un nuevo registro es necesario tener seleccionado de ante
mano a un funcionario y luego presionar NUEVO, de ahi aparecerd la
siguiente pantalla:
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~ Padres Biolagicos
{+ Padres Adoptivos

Fecha del Evento I m
Fecha de Vencimiento I I
Dias del Beneficio I5

Tipo Post-Matal

Aceptar |  Cancelar

Tipo Post-Natal: Seleccionar una opcidn segun corresponda.

Fecha del Evento: Ingresar la fecha del inicio del Post-Natal.

Fecha de Vencimiento: La fecha de vencimiento se generara
automdticamente.

Dias del Beneficiario: Son 5 dias por ley asignados a hombres y mujeres para
el post-natal.

Presione Cancelar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir para sacar el listado correspondiente.
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REPUBLICA DE CHILE
ME THTBOH AN A Fecha:
C-\Pts C-H"_E F'E.QII'I-E e 1
DIRECCION DE PER3OMAL
DEMPARTAMENTO DE PERSONAL

PERMISOS POST-NATAL PARENTAL

Id. Funcignario: 21

Rut : OVE70259-T7
Mombre . ALVARES CASTRO FERMANDO DEL TRAMSITO
Fecha Fecha Inicia | N* Fecha Licenda Tipo Jornada FParto M* Hijor
Ingpeso Diss T&rming Medic Jornada Multiple | Hijps | Prematurc
1 1 Complets No Ng
Total de Registros o1
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9.1.6 Ingreso Permiso por Defuncion

Opcidn que permite ingresar permisos por defuncidon de algun familiar

o: [ Nombre: |

F.Inicio  |Dias |F.Término |Nro.Decreto [Observacion 1

« | »

Fecha Desde:' Il ¢ Euncionario
Seleccionado

Hasta:|//_ £ Todos (s Listado (" Decreto ( Maestro

Para ingresar un nuevo permiso presione AGREGAR

Causante I |

Fecha Ingreso I
Fecha de Evento I !

Dias del Benefi-:inl
Fecha de Términul /7

Mra, Decreto I

Ohservacion I

Reemplazo I_ j
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Causante: Seleccionar del combo el causante que corresponda.

Fecha Ingreso: Corresponde a la fecha de ingreso del permiso.

Fecha Evento: Ingresar la fecha de inicio del permiso.

Dias del Beneficio: Se mostrard en la casilla los dias estipulados por ley que
corresponda.

Fecha de Término: La fecha de Término se genera automdticamente.

Nro. Decreto: Ingrese Numero de Decreto.

Observacién: Ingrese alguna observacion.

Reemplazo: Selecciones un funcionario que reemplazara en los dias del
Permiso.

Presione Cancelar para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir para sacar el listado correspondiente.

REPUBLICA DE CHILE Fecha :
METROPOLITANA Pagina r :1
CAS CHILE
DIREC CION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL PERMSOS POR DEFUNCION

TODOS LOS FUNCIONARIOS DESDE HASTA EL

Nombre Funcionarie | F.Ingreso Causanie F.Inicio Dias [ F.Termino MN.Dec. Obsenacion Nombre Reemplazo Estado
ALEJANDRO PADRE 3 a ngresado
ARMANDOLLLO
CARVAJAL
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9.2 Feriados Legales

Dentro de esta opcidn se presentan dos alternativas, las que permiten registrar las
operaciones del proceso de “Feriados Legales”

'Mantenciones Tablas | Eventos Adm. | Consultas Calificaciones Listados

Permisos Administrativos 4 i

Feriados Legales Genera Dias de Feriados Legales (Inicio Afio)

Tiempo Compensado Ingreso de Feriados Legales

Post Natal Parental

v v v

Ingresos Dias Postergados afios Anteriores

Tiempos Compensados (Detallado)

Ingreso de Permisos Varios

Cursos de Capacitacion
Tiempo Gremial
Atrasos

Fuerc Maternal

Asignaciones Especiales

9.2.1 Genera Dias de Feriados Legales (Inicio Afho)

Opcidn del menu permisos administrativos permite generar dias de feriados
legales que se presentan para el ano en curso y también para anos
anteriores.

Proceso de Asignacion de

—Tipo de Proceso "Aﬁu

.

~ Por Funcionario &+ Todos

— Datos Funcionario

mnl:l_ Nombre :
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Tipo de proceso: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn
que corresponda al tipo de proceso sobre el cual desea generar el proceso
dias feriados.

Si selecciona la opcidn por funcionario, de forma inmediata se activa el
botdn Buscar (despliega una ventana de ayuda de los funcionarios
municipales), permitiendo realizar el proceso de seleccion de un
funcionario especifico.

Al Seleccionar la opcién Todos, se genera el proceso para todos los
funcionarios que se encuentren activos.

Presione Buscar para obftener ayuda respecto de los funcionarios
municipales ingresados al sistema, refiérase al capitulo buscar de este
manual.

Presione Asignar para otorgar los dias administrativos al criterio
seleccionado recientemente.

Presione Salir para volver al menu anterior
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9.2.2 Ingreso de Feriados Legales

Opcidn del menu permisos administrativos que permite ingresar los dias que
corresponden a feriados legales.

ao: [018 = ;| Nombre: |

Postergados Afio Anterior: I

N ; P 20 ool &tba
Dias_|FEN N0 término

1o |Fecha Deareto
Personal |

« |

Postergados Proximo Afio: |

Dias Otorgados Afo Actual: I
Dias Disponibles: [_'

Fecha Desde:l S Funcionario

seleccionado ;
Hasta:l'//— ¢ Todos (¢ listado (" Decreto ( Maestro

Ano: Seleccione el ano de proceso, para indicar el periodo de proceso de
los dias administrativos.

Id: Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario municipal, en caso
de que desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener
ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario
individualizado.

Grilla permisos administrativos asignados: en este se despliega la
informacion relacionada a los permisos administrativos del funcionario, sélo
se desplegard informacion si este tiene dias asignados.

Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso
administrativo en la grilla desplegada anteriormente.

144

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA A— )
Manual de Usuario i =

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Fecha Ingreso : Zoha Extrema
Dias Mormales ¥
M=, Decreto
Disponibles
Fec. Decreto ) o
Dias Adicionales
Dias Solicitados

Dtorgado

Postergado
Fecha de inicio i
Fecha de término i

il

Datos de la Solicitud
Mimero de la Solicitud

Fecha Solicitud I I

ID Reemplazante : I ﬂ
|

Aceptar | Cancelar

NUmero decreto: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso
administrativo al funcionario municipal.

Fecha Decreto: Ingrese la fecha de solicitud del dia administrativo.

Dias solicitados: Ingrese la cantidad de dias de permiso solicitados por el
funcionario municipal.

Fecha de inicio: Ingrese la fecha de inicio de validez del permiso
administrativo otorgado.

Fecha de término: Ingrese la fecha de término de validez del permiso
administrativo oforgado.
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Id Reemplazante: Ingrese el Id del funcionario que reemplazard al
funcionario que ha obtenido dias de permiso Administrativo, en el caso de
gue desconozca el cédigo presione el botdn (2) para consulta de
funcionarios.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

El sistema desplegard los dias restantes de permisos administrativos que le
restan al funcionario individualizado.

Para realizar el proceso de modificacién sobre los feriados legales, para ello
presione el botdn Modificar permitiendo realizar los cambios y
actualizaciones a la informacién contenida en la grilla de despliegue de los
feriados legales que se encuentra seleccionado.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre la informacidén que desea
borrar, presione el botdn eliminar.  El sistema le pedird que confirme la
eliminacion

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir luego de marcar con el botdn izquierdo del Mouse sobre
el criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber
seleccionado la opcidn todos deberd ingresar la fecha desde y la fecha
hasta como tframo de fechas de emisidon de los permisos administrativos.
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RFPLIRI ICA NF CHILF
METROPOLITANA

CAS CHILE

MRECCION D PERSUNAL
DCPARTAMCNTO DC PCRS0ONAL

PERMISOS LEGALES (FERIADOS)

Mombre: ABREL HERNANDEZ, JUAM PATRICIO
Fostergados Afic Ant:2
Diss Otorgados Anc Act.:15

Rut :03220829-4
FPostegados Proc Aol

Fecha:
Pagina n® :1

Céadigo:246
Dizs Disponibles:12

| N Deaeto [Estade FecEmision M® Dias | Fec.nicic | FecTérming TipoDiss |
175 | OTORGADD z Di=s MNormales
0 |OTORGADD 3 Dizs Mormales
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9.23 Ingresos dias postergados ainos Anteriores

Esta opcidn es solo para clientes nuevos y asi de esta forma dar inicio al
sistema. Ingresar dias en el sistema para hacer efectivo el saldo anterior en
el sistema actual.

=2 Mantencion de Feriados de Afios Anteriores [ Datos Iniciales ) E@g

m: | Nombre: Ml

Ingreso de Dias de Feriados Postergados { Solo Datos Iniciales )

Dias Generados en el Proceso Inicio de

Dias Postergados Afos anteriores

Total de Dias para el bresente Afo

11
'E

9.3 Tiempo Compensado

Dentro de esta opcidn se presentan dos alternativas, las que permiten registrar las
operaciones del proceso de “Feriados Legales”

Mantenciones Tablas | Eventos Adm. | Consultas Calificaciones Listados

EJ 74 I ml Permisos Administrativos 4

Feriados Legales >

Tiempo Compensado 4 Ingreso Tiempo Compensado

Post Natal Parental 4 Proceso Tiempo Compensado
i Cinarenakcs (Detalbaio) Reproceso de Tiempos Compensados

Ingreso de Permisos Varios

I
Cursos de Capacitacion o 8

Tiempo Gremial
Atrasos
Fuero Maternal

Asignaciones Especiales
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9.3.1 Ingreso Tiempo Compensado

Opcidén del menuy permisos administrativos que permite ingresar los tiempos
Compensados asignados a los funcionarios.

Rol: || Nombre :

—Tiempo Compensado

y

W= Horas |Hora Inicio |Hora Término |Fecha Inicio  [Fecha Término |Jor .

M= Decreto |Fecha Decreto

-
< | »

Horas restantes I 0
" Todos Fecha]nil:iu-l I Fecha Término I I I - |

¥ Funcionario seleccionado

L

& Asignade  Autorizado ¢ Todos

Rol: Ingrese el cédigo de identificacion del funcionario municipal, en caso
de gue desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener
ayuda.

El sistema desplegard el nombre del funcionario individualizado.

Grilla Ingreso Tiempo Compensado: en este se despliega la informacién
relacionada a los permisos administrativos del funcionario, sélo se
desplegard informacién si este tiene dias asignados.
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Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar una autorizaciéon o
Asignacion de tiempo enla grilla desplegada anteriormente.

Tiempo Compensado

N*® Decreto I | Fecha Decreto I

" Autorizado s Asignado

Horas al 25% I 0.00 Horas al 50% 0.00
Horas Solicitadas  Motivo (max80 caracteres)
| 0.00 I 1

_Aceptar | _Gancelr |

NUmero decreto: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso
administrativo al funcionario municipal.

Fecha de Decreto: Ingrese la fecha de solicitud del dia administrativo.

Seleccione la alternativa que tendrd el nuevo tiempo signado, es decir, si se
frata de un tiempo Asignado o Autorizado.

Horas Solicitadas: Corresponde a la cantidad de horas que solicito el
funcionario.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

El sistema desplegard los dias restantes de permisos administrativos que le
restan al funcionario individualizado.
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Para realizar el proceso de modificacion sobre los tiempos compensados,
para ello presione el botdn Modificar permitiendo realizar los cambios y
actualizaciones a la informacién contenida en la grilla de despliegue de los
tiempos compensados que se encuentra seleccionado.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea
borrar, presione el botén eliminar. El sistema le pedird que confirme la
eliminacién

Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

Presione Imprimir luego de marcar con el botén izquierdo del Mouse sobre
el criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber
seleccionado la opcién todos deberd ingresar la fecha desde y la fecha
hasta como framo de fechas de emisidon de los tiempos compensados.

CAS CHILE Fecha
DEPARTAMENTO DE PERSONAL Fagina : 1
Hora : 133813

LISTADO FUNCIONARIOS CON TIEMPO S COMPEN SADOS

cod Rut Nombrs N° Docrato Facha Estsdo | Horas | Horas | Horas Horz Hora Facha Inlcio Facha Motho Jornada
Decrato 15% 0% Iindc b Té nmilng Tarm inge
Sakdo Q.00
Horas
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9.3.2 Proceso y Reproceso de Tiempo
Compensado

Opcidn del menu permisos administrativos permite generar el proceso de
tiempo compensado, este permite la validacién de la vigencia de los

fiempos compensados asignados.

~

£4% Proceso Tiempo Compensado

Proceso que valida la vigendia de los tiempos compensados
asignados, los registros que se encuentren vencidos se
caducaran dentro del periodo de dos o mas afios, en cada
funcionario.

Se procesara al: 24/11/2018

{* Todos
" Un funcionario

—Codigo
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Opcidon del menyU que permite recalcular los tiempos previomente
procesados, por regularizacién de datos.

22 Reproceso de Tiempos Compensados =[O S|

Proceszo que permite reproceszar los Tiempos
Compenzados cuando se elimina un registro de
Autorizacion o Asignacion de anos anteriores, lo que
influye en loz zaldos. Este deja laz horas de las
autorizacione: como estaban inicialmente y deja todos
loz registros vigentes procesando nuevamente los
Tiempoz Compenzados.

...............

* Todos " Un funcionario
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9.4 Tiempo Compensado (Detallado)

Funcionario : | Proceso Vigencia: |

-~ Mzignaciones
Dias de Seleccion | N® Decreto

Mro. Dias [Saldo [%

Fecha Decreto

1 >l

— Butonizada

N Decreto Fecha Decreto Mro.Dias Fecha Inicio Fecha Término

=
< | »

RHRNRN RENE &

Rango Vigencia de 2 Afos a la Fecha
Humero Dias Tiempo I
Compensado I

1.- Con el botdn Buscar se debe seleccionar al funcionario deseado.

2.- Con el botén Nuevo se abrird un formulario para ingresar la informacion
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M* Decreto I

Fecha Decreto I !

Horas Asignadas

Horas 25%

Horas 50%

3.- Se debe ingresar en nro. De decreto, fecha del decreto, y el fotal de horas al
25% y/o al 50%, serle compensado al funcionario.

4.- Con el botén Aceptar grabar los datos ingresados, con el botén Cancelar si se
desea anular el ingreso.

5.- Al seleccionar en la grilla superior uno o mds registros (Activar opcion Si), se
puede utilizar el botdn Nuevo de la grilla inferior, para poder ingresar las horas que
se autorizan compensar por parte del funcionario
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—Asignaciones
I M* Decreto M® Dias
N® Decret
ecreto: h e
Fecha Decreto: I i
Mumero Dias: 1.57
Fecha Inicio: I i
Fecha Término: I i
—Datos de [a lorhada
Jornada
" Mafana © Tarde
o | ,
Fecha de I £
i 1.57

Hara de Inicio I : M* Dias Total:
Hora de Término I : |

6.- Se debe ingresar el nro. De decreto, fecha del decreto nro, dias a utilizar por
parte del funcionario, la fecha de inicio, la fecha de término la determinard en
forma automdtica el sistema.

7.- Con el botén Aceptar para grabar los datos.

8.- Con el botdn Cancelar para salir sin grabar del formulario.

9.- Con el botén Eliminar, se elimina el registro seleccionado, de la grilla
correspondiente.

10.- El botén Imprimir de la grilla superior emite un informe con las horas ingresadas.
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CASCHILE Fecha :
CEFARTAMENTCS DE FERSONAL Fagina : 1
Hora : 134845

LISTADO DE FUNCIONARIO CON TIEMPOS COMPENSADO S

> 2 Nombre AGUILERA RAMIREZ MARGARITA ERICA
FUNCHIMNARM). EMPLEADOZ

[V Decreln T Facha Decrato T Eslatn [ Arz= | Hrsese | Dias ]
[ I | Aslgrmdo [ 0200 | 0009 | 0029 |

Numeno Diss Tiempo Compensada 029

11.- Con el Botdn Imprimir de la grilla inferior se emite un informe con las horas

autorizada.
CAS CHILE Fecha
DEPARTAMENTC DE PERSONAL Pagina : 1

Hora T 134830

LISTADO DE FUNCIONARIO CON TIEMPOS AUTORIZADO S

> 2 Hombre CAGUILERL RAMIREZ MARGARITA ERICA
FUNCIOHNARID: EMPLEADOS

[N Decreto I Fecha Decreto [ Dlas [ Fecinicic | FecTeming |
K [ [ a7s0 [ I ]

Mumerno Dies Tempo Autorizados -7.50

12.- Con el botdn Autorizadas se despliega el formulario con los datos de las horas
autorizadas seleccionadas en la grilla inferior.

13.- Con el botdén Decreto, se puede generar el decreto que autoriza las horas
compensadas utilizando un formato RTF, previamente configurado para este caso.
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9.5

= CAS-CHILE

LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Ingreso de Permisos Varios

Opcidén del menu de Eventos Administrativos que permite ingresar y modificar la
informaciéon relacionada con otros permisos que tiene un funcionario.

1D: | Tipo Funcionario: l

Nombre Funcionario: I

— Permisos Varios Asignados
Tipo Permiso |N° Decreto |Fecha Decreto | N° Dias | Fecha Inicio Fecha  a
| 4
Modifica
v|| | Eminar
] | =
— Impresion
(¢ Listado { Decreto ( Maestro
— Listado =
Permiso
¢ Funcionario Seleccionado ‘V |TODOS LI
" Todos
Fecha Desde:l H35t3=| /!
Tipo Fundonario
“6‘ Todos " Municipal " Médicos { Cod.Trabajo " Honorarios

1.- Id: Ingrese un cddigo de identificacién del funcionario municipal, en caso de
gue desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

2.- El sistema desplegard los datos de tipo funcionario y nombre del funcionario
individualizado.

3.- Grilla Permisos Varios Asignados: este se despliega la informacidn relacionada a
los permisos varios que acceden los funcionarios.
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4.- Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso a tomar
por el funcionario.

W erm

Tipo Permiso

N® Decreto Personal [=

& Corridos { Habiles

Fec. Decreto Personal I /7
Dias Solicitados I
Fecha de Inicio Evento I 1/

Fecha de Término Eventol /7
ID Reemplazante I i

Descripcion (Opcional)

Ingrese Observaciones...

5.- Tipo Permiso: Selecciona que tipo de permiso solicita el funcionario.

6.- N° Decreto Personal: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso
administrativo al funcionario municipal.

7 .-Tipo: opcidn de dias de permiso hdbil o corrido.

8.- Dias Solicitados: ingreso del dia o los dias solicitados que asignd el permiso
administrativo al funcionario municipal.

9.- Fecha de Inicio Evento: Ingrese Ia fecha del inicio del evento del permiso
administrativo.
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10.- Fecha de término del evento: Ingrese la fecha de término del evento del
permiso administrativo.

11.- Id Reemplazante: Ingrese el Id del funcionario que reemplazard al funcionario
que ha obtenido dias de permiso Administrativo, en el caso de que desconozca el
codigo presione el botdn (2) para consulta de funcionarios.

12.- Descripcion (opcional): Ingrese la descripciéon del permiso administrativo al
funcionario municipal.

13.- Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla.

14.-Presione Cancelar para abandonar la operacioén.

15- Para realizar el proceso de modificacion sobre los cursos de capacitacion, para
ello presione el botén Modifica permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a
la informacién contenida en la grilla de despliegue de los cursos de capacitacion
qgue se encuentra seleccionado.

16- Presione el botdn Eliminar estando ubicado la informacion que desea borrar,
presione el botdn eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacion.

17- Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

18- Presione Imprimir luego de marcar con el botdn izquierdo del Mouse sobre el
criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado
la opcidn todos deberd ingresar la fecha desde y la fecha hasta como tramo de
fechas de emisidn de los permisos administrativos.
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9.6 Curso de Capacitacion

Opcidén del menu de Eventos Administrativos que permite ingresar y modificar la
informacion relacionada a los cursos de capacitaciones que tiene un funcionario.

ID: l| Rut: | Nombre:
— Detalle de Cursos de Capacitacién
Nombre del Curso Centro de Estudios '

| I

v
« | »

o Funcionario seleccionado
7" Todos

Fecha Desde:l /7 Hasta:l !/

(¢ Listado ( Decreto { Maestro

1.- Id: Ingrese un cdédigo de identificacién del funcionario municipal, en caso de
gue desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

2.- El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

3.- Grilla Cursos de Capacitacién: este se despliega la informacién relacionada a
los cursos de capacitacién que acceden los funcionarios.

4.- Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo permiso curso d
tomar por el funcionario.
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Mombre del Curso :

Centro de Estudios

M= de Horas : W= Decreto Fecha Drecreto : Estado del Curso
I I I I f* Aprobado

Fecha Inicio : Fecha Termino : Entrada:  Salida: " Reprobado
| 77 | 77 [o0:00  [o0:00 " En Vigendia

5.- Nombre del Curso: Ingrese el nombre del curso que realizard el funcionario.

6.- Centro de Estudios: Ingrese el nombre del centro de estudios donde se impartird
la capacitacioén.

7.- NOmero de Horas: Ingrese la cantidad de Horas que tfiene el curso.

8.- NUmero decreto: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso
administrativo al funcionario municipal.

9.- Fecha de solicitud: Ingrese la fecha de solicitud del dia administrativo.

10.- Fecha de inicio: Ingrese la fecha de inicio de validez del permiso administrativo
otorgado.

11.- Fecha de término: Ingrese la fecha de término de validez del permiso
administrativo otorgado.

12.- Estado del Curso: Seleccione el estado del curso.
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13.- Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla.

14.-Presione Cancelar para abandonar la operacion.

15- Para realizar el proceso de modificacion sobre los cursos de capacitaciéon, para
ello presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones
a la informacién contenida en la grilla de despliegue de los cursos de
capacitacién que se encuentra seleccionado.

16- Presione el botdn Eliminar estando ubicado la informaciéon que desea borrar,
presione el botdn eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacion.

17- Presione Salir para volver a la pantalla anterior.

18- Presione Imprimir luego de marcar con el botdn izquierdo del Mouse sobre el
criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado
la opcién todos deberd ingresar la fecha desde y la fecha hasta como tframo de
fechas de emisién de los permisos administrativos.

REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecha
CAS CHILE Pagina r :1
DRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

CAPACITACION DE FUNCIONARIOS

Nombre:AGUILERA RAMIREZ MARGARITA ERICA Rut :088T2252-2 Cadigo:2 Tipo de Remuneracion: Municipal
Cargo: Flants Dirzcdién: SIN DIRECCION Departamento : SIN DEFTO Saoeidn : SIN SECCION
[ Nombre del Cursa Centro de Estudio WP Horas | Fec.nicio | Fec.Termino | Estdo Curso W Deorsto
ATENCICN AVAANZADA DE PUBLICD CEGECAP 25 APROBADO 4133
SEMINARIO TALLER "CEREMONMIALY UNIVERSICAD DE LA SERENA, E] APROBADO
PROTOCOLO". DIRECCION DE EXTEMSION.
TALLER DE MODELAJE ACADEMIA DE MODELOS HENRY APROBADD

LOHEE INTERMACICMAL.

9.7 Tiempo Gremial
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Opcidén del menu permisos administrativos que permite ingresar y modificar la
informacion relacionada al tiempo gremial accedido por un funcionario.

!

ID: || Hnmble:l

— Tiempo Compenzado

Fecha Decreto

M= Decreto Estado = Hi_:ras 0 HoraInicio | Hora Termino |F
Persanal Dias

N

11

‘II 4 Cerrar

Horas Restantes I

Id: Ingrese un cdédigo de identificacién del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla tiempo gremial: este se despliega la informacién relacionada al tiempo
gremial que acceden los funcionarios.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo tipo de tiempo
gremial al funcionario.
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— Tiempo Gremial

M* Decreto I -
Fecha Decreto I

= Autorizado Horas solicitados

{* Asignado I

NUmero decreto: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso
administrativo al funcionario municipal.

Fecha Decreto: Ingrese la fecha de Decreto.

Fecha de término: Ingrese la fecha de término de validez del permiso
administrativo otorgado.

Horas Solicitadas: Ingrese las horas solicitadas.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

Para realizar el proceso de modificacion sobre el tiempo gremial, para ello
presione el botdn Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la
informacion contenida en la grilla de despliegue de los tiempos gremiales que se
encuentra seleccionado.
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Presione el botén Eliminar estando ubicado la informacién que desea borrar,
presione el botdn eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacion.

Presione Imprimir luego de marcar con el botdn izquierdo del Mouse sobre el
criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado
la opcidn todos deberd ingresar la fecha desde y la fecha hasta como tramo de
fechas de emisién de los permisos administrativos.
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9.8 Atrasos

Opcidén del menu permisos administrativos que permite ingresar y modificar la
informacion relacionada a los afrasos del funcionario seleccionado, este lista los
atrasos por ano y mes.

%!hqﬁndehhmﬂ&ﬁdmpmapmﬂ“

Hnmbne:l

— Detalle de Atrasos

Afin |Mesz Haora Atrazo

*

Id: Ingrese un cddigo de identificacion del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla atrasos: este se despliega la informacion relacionada a los atrasos de los
funcionarios.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar e identificar el tipo de atfraso
que obtuvo el funcionario
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Ano: Ingrese el ano en que se realiza el proceso.

Mes: Ingrese el mes del proceso.

Hora Atraso: Ingrese las horas que tubo de atraso el funcionario.
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9.9 Fuero Maternal

Opcidn del menu permisos administrativos que permite ingresar y modificar la
informacion sobre aquellos funcionarios que se encuentran con fuero maternal.

—Haoras Compensatarias
Identificacion |Pre Matal Pre Matal Pos Matal Pos Matal Lactancia
Fuero Desde Hasta Desde Hasta Desde
HNuevo |
Modificar |
Eliminar |
1 | | 4 Cerrar |
—Impresion—————— [~ Tipo de Listado—————
: ful"'f?ﬂ'ﬁ:ﬂ &+ Listado
selecionado
i~ Decreto Imprimir
" Todos — Fecha Desde----em-memv Fecha Hasta
I Ay i

Id: Ingrese un cédigo de identificacién del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla Fuero Maternal: este se despliega la informacién relacionada a los fueros
maternales del funcionario.

Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar la informacion para aquellos
funcionarios que se encuentran con fuero maternal
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Pre Natal Desde | /] Pre Natal Hasta | /7 [oirrr =
|_ Marana

Pos Matal Desde I I Pas Matal Hasta I Iy Desde R

Lactancia Desde | I, lactancia Hasta | / / | : |

—Beneficios I— Tarde
[ SalaCuna Desde  Hasta

[0o000 2 | : | :

[T alimentacién

[ Pasajes —Resolucion

[T Mafana [~ Tarde Fec. I N

Desde Hasta Desde  Hasta Mro. |—
R

Matronia) :I Aceptar | Cancelar

Pre-Natal desde-Hasta: Ingrese la fecha desde cuando comienza y fermina el
fuero de PRE natal.

Post Natal desde-Hasta: Ingrese la fecha desde cuando comienza y termina el
fuero de pos natal.

Lactancia desde-Hasta: Ingrese la fecha desde cuando comienza y tfermina el
periodo de lactancia del funcionario.

Beneficios: Indique si el funcionario estard sometida a algun beneficio.

Sala Cuna: Active este alternativa siempre cuando el funcionario tenga el
beneficio.

Alimentacion: Seleccione la alternativa de alimentacion para el funcionario.

Manana: Seleccione la jornada de frabajo del funcionario.
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CAS CHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSONAL Pagina : 1
Hora 135435
FUERDO MATERMNAL
Mombre AGUILERA ROCAFULL MARIA ELMGENIA
Codigo 3
FPRE MATAL | PRE MATAL | POS NATAL | POS NATAL | LACTANCIA | LACTAMNCIA | JORMADA | JORMADA

CESDE HASTA CESDE HASTA CESDE HASTA CESCE HASTA
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9.10 Asignaciones Especiales

Opcidn del menU permisos administrativos que permite ingresar y modificar la
informacion relacionada a las asignaciones de tipo especial asignada al
funcionario.

M® Decreto Fe;l;a“[::g;:tu Fecha inicio |Fecha término |Tipo Asignacion Categoria C
> | I A R —
HNuevo |
Modificar |
Eliminar |
*l | 4 Cerrar |

Id: Ingrese un cddigo de identificacion del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla Asignaciones Especiales: este se despliega la informacién relacionada a las
asignaciones especiales que acceden los funcionarios.

Presione el botén Nuevo, este le permitird ingresar una nueva asignacion de tipo
especial para el funcionario seleccionado.
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N°Decrete | B FechaDecreto [
Fechalnido | FechaTermino [
" Movilizacion " Perdida de Caja " Yivienda
Aceptar i 'I:Eategcur?a i 'I:Eategcur?a
| ™ 2 Categaria ™ 2* Categoria
Cancelar ™ 3 Categaria ™ 3 Categoria
= =

N° Decreto: Ingrese el nUmero de decreto que asignd el permiso administrativo al
funcionario municipal.

Fecha de Decreto: Ingrese la fecha del decreto de las asignaciones especiales

Fecha inicio- Termino: Ingrese la fecha correspondiente al inicio y término de la
asignacion.

Seleccione la opcidn correspondiente a la asignacién otorgada al funcionario.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

Para realizar el proceso de modificacién sobre las asignaciones especiales, para
ello presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones
a lainformacién contenida en la grilla de despliegue de las asignaciones
especiales que se encuentra seleccionado.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea borrar.
El sistema le pedird que confirme la eliminacién.
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10 Menu Consultas

Opcidon del menu principal del sistema de personal municipal, registrando las operaciones
de eventos administrativos.

‘Mantenciones Tablas  Eventos Adm. [C(msultas| Calificaciones Listados

EJ K4 | Iﬁl De Funcionarios

De Subrogaciones

Consulta de Bienios
Historial Ficha Funcionario

Historico Ficha Funcionario

Transacciones

10.1 De Funcionarios

Opcidén del menu de consultas que permite observar los datos generales del
funcionario individualizado.
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Funcionario
9 Selecionado " Todos Imprimir | Cerrar |

Datos personales

Id: Ingrese un cédigo de identificacién del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Rut: Ingrese el rol Unico tributario del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el Rut presione la tecla (2) Que se encuentra al costado derecho del
campo Rut para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de cddigo de identificacion, Rut, nombre, direccién
y fono del funcionario individualizado.
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Del trabajo

El sistema desplegard los datos del escalafén, tipo de contrato, grado, cargo, lugar
de trabagjo, direccién, departamento, seccién, donde trabaja el funcionario
individualizado recientemente.

Presione Imprimir luego de marcar con el botdn izquierdo del Mouse sobre el
criterio de funcionarios que desea listar en papel (Funcionario Seleccionado,
Todos).
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REPUBLICA DE CHILE

METROPOLITANA Fecha
CAS CHILE Pagina n® :1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
FICHA FUNCIONARIO
RUT 05709826-0
APELLIDOS ABALOS CORDOVA
NOMBRES MARIA MERCEDES
DIRECCION GABRIELA MISTRAL N°2630, SAN
JOAQUIN
COMUNA
NACIONALIDAD
F.NACIMIENTO
L MACIMIENTO
ESTADO CIVIL
TELEFONO 051-292373
TITULO TECNOLOGO MEDICO
CARGO SECRETARIO CONTRATO PLANTA
MUNICIPAL
DIRECCION FECHA INICIO
DEPARTAMENTO FECHA TERMING
SECCION
ESCALAFON DIRECTIVOS
GRADO 4 FECHA GRADO

Presione Salir para volver al menU anterior
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10.2 De Subrogaciones

Esta opcidn le permite obtener un informe de los reemplazos efectuados por el
funcionario municipal individualizado.

m: [ Rut: [ Nombre: Ml

— Detalle de Subrogancia

. . Dias Idfuncionario -
N* documento |F. Inicio F. Termino Solicitados e F. Solicitud

4|| 3 (_Zﬂlz'l

Id: Ingrese un codigo de identificacién del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut, nombre del funcionario individualizado y
Datos generales de los reemplazos efectuados por él, como lo son por ejemplo: La
fecha de inicio y termino, dias del reemplazo, a quien reemplazo nombre y Rut de
este funcionario, etc.

Presione Salir para volver al menuU anterior
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10.3 Consulta de Bienios

Este formulario permite consultar e imprimir a los funcionarios que cumplen bienios
durante el mes de proceso en curso:

£2° Bienios 23

Desea ver las personas
con Bienios
2014 "_:]' IEnero vl

~ Funcionarios que Cumplen Bienios
) |24 PATRICIO ALBERTO CARRASCO ARANED#|16/01/1988 12 16/01/2014—
43 ROBINSON ANTONIO ESPINOZA RAMOS |01/01/1994 9 01/01/201¢
51 MAGDALENA GUACOLDA GONZALEZ OLT |16/01/1994 9 16/01/201¢
71 ANA MARIA MARTINEZ ZAMBRANO 16/01/2000 6 16,/01/201¢
73 SUSANA DEL TRANSITO MERCADO ROJAS|02/01/1990 11 02/01/201¢
76 VICTORIA DEL PILAR MORA NAVARRETE |01/01/2006 3 01/01/201¢
97 HECTOR GERMAN QUEZADA BLANCO 01,01/1994 9 01,01/201¢
118 AMALIO GUSTAVO SOTOMAYOR VALENZ |01/01/1982 15 01/01/201¢ _
o | v
~ Imprimir Datos Decreto —————— Procesos
¥ o Nro. de Decreto: | Actualizar I
" Decreto Masivo ’ X
& Decreto Individual

[~ Para Firma Digital

Para Firma Digital: Seleccione con el botdn izquierdo esta alternativa para imprimir
el informe con firma digital.

Aceptar permite imprimir la nédmina de funcionarios que cumplan bienios, Decreto
Masivo o Individual (Documento RTF).

Cerrar cierra el formulario.

Actualizar permite actualizar los bienios cumplidos automdticamente en la ficha
del funcionario, para el pago de remuneraciones.

Anular permite anular la actualizacién de los bienios de uno o mds funcionarios, en
que se haya utilizado la opcidén Actualizar de este formulario.
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10.4 Historial Ficha Funcionario

= CAS-CHILE

LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Esta opcidon de MenU muestra el Historial del funcionario, estando blogqueado casi
todas sus opciones menos la de Procesos en donde hay una lista de opciones a
elegir las cuales podrdn ser consultadas segun el rango de fecha indicado mds

abagjo.
D: | Rut: | -/ Tipopago: |Erective -]
— Datos Personales Estado Civil coxo Buscar |
Apellidos: | @ Solterofal || & Masculing
MNombres : I :: i?:::;}ta} L Eemenino
Di 60 I
Telefono : Codigo Postal : Fecha e Nagmaento
I L I
E-mail : I 4”:“'i

Ant. PelsonalesT Ant.FuncionarioT Remuneracion T MunicipalidadesT Meédicos L.15076 T Cad.del Trabajo T

—Antecedentes Civiles —Antecedentes Militares mSeguUnos
Canyuge I Inscripeian M'll'ltarl Seguro Fidelidad I
Macionalidad incid I
I Fecha Inscripcion i NE Péliza 1 I
Lugar.Nacim I Canton |
Seguro Cunductiﬁnl
L e | Situacién Militar | =]
Circuns.Elec .
[~ Furcionario Adscrito M= Pdliza 2 I
— Procesos Administrativos del Periodo
—Procesos

{* Permisos Administrativos
" Feriados Legales
i~ Permisas sin Goce de Remuneraciones
i Licencias Medicas
Capacitaciones
notaciones de Merito y Demérita

signaciones Familiares

G

A

™ Cometidos y Comisiones
A

E

echas Desde i Fecha Hasta

[
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10.5 Historico Ficha Funcionario

Esta opcidon de MenU muestra el Histérico del funcionario, estando blogueado casi
todas sus opciones menos la de Procesos en donde hay una lista de opciones a
elegir las cuales podrdn ser consultadas por ano y mes.

~ Filtro Histérico
Afio [2018 Mes [ocTuBRE =l

o: Rut: | | N rpovace = Cta:
— Datos Personales ; — Estado Civil

Apellidos : | I LI

l — Sexo
Nombres : % Masculino
Direccién: | " Femenino
Telefono : Cédigo Postal : o

Comuna: l E“ | ‘V oe

E-mail : I I o l

Ant. Persona!esT Ant.FundonarioT Remuneracién T MunicipalidadesT Médicos I..15076T Cd6d.del Trabajo T Honorarios

—Antecedentes Civiles Antecedentes Militares Seguros
Conyuge | Inscripcion Militar I Seguro Fidelidad I
Nacionalidad incié
| Fecha Inscnpaonl /1 N° Péliza 1 I
Lugar.Nacim I Cantén |
2 | Seguro Conducciénl
N* Reg.Elec | Situacién Militar | |
Circuns.Elec A
[T Fun. Adscrito N° Pdliza 2 I
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10.6 Transacciones

Este proceso permite ver las distintas fransacciones que se realiza dentro del
sistema de Personal Municipal, se puede hacer filtro de informacién de acuerdo a
lo necesitado.

-~ Buscar Ordenada par...

B I L=
LI = B I O Ascendente Salir
LI = i I _Iﬁuscar ) Descendents Ordenar Imprirnir
Afia | Meg Fecha Usuario Tabla Accion DObservacion Vergion E stacion Trabajo
1 PERMUN  [FICHAFUMCI MODIFICAR Rol : 92, Funcionario se Activa 806.2.0 PERSE7014
0 1] YERIFI Permiza_Deh|CREA TABLA Se crea tabla de Pemizo_Defuncion e indices, para mantencidn de Permizos| 912.1.0 INFOO12
0 1} YERIFI Tipo Cauzar|CREA TABLA Secrea tabla de Tipo Cawsante, para mantencidn de Permizos por Defuncidl 912.1.0 INFOO12

Buscar: Se puede seleccionar distintos pardmetros de bUsqueda dentro del
formulario, en este caso permite aplicar hasta 3 filtros simultdneos de buUsqueda por
ejemplo Usuario, AfRo, Mes, Etc.

Presione Buscar para que el proceso liste la informacion que se necesita izquierdo
del Presione Salir para termina el proceso.

10.7 Verifica Tablas

Este proceso realiza una actualizacién de la base de datos que usa el Sistema de
Personal Municipal.

i Personal u

Inicio de Proceso de Verifica Tablas.
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Mensaje del Administrador

Realizando Proceso de Actualizacion de Base de Datos, este proceso
puede tardar unos minutos...

[ Personal g

Proceso de Verifica Tablas finalizado.

11 Menu Cadlificaciones

Esta opcidn del menuy principal le permite ingresar, registrar y actualizar la informacién
sobre el desempeno de los funcionarios.

Mantenciones Tablas Eventos Adm. Consultas lCaIificadonesl Listados

EI 7/' I_EII Password de Jefes

Distribucién de Funcionario por Jefe

Ingreso Inf. Desempefio / Pre-Calificacion
Calificaciones

Informes en Blanco

Hoja de Calificacion (En Blanco)

Hoja de Vida ( Calificaciones )

Foliacion de la Hoja de Vida

Proceso de Cierre

Apertura de Procesos Cerrados
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11.1 Password de jefes

Esta opcidn permite ingresar o modificar las Password de los jefes. Esta opcidn sélo
se encontrara activa para aquellos usuarios con privilegios definidos por el
administrador del sistema.

— Asignacion de Passwaord

ID lefe Nombre del Jefe Password

14 ALIAGA RAMIREL MARIO EDUARDO Rl

IRIARTE ROUAS MARIELA ISABEL

Grilla de Asignacion de Password: este se despliega la informacidn relacionada a
las Password asignada a los jefes.

Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo jefe y asignarle una
Password.

184

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — AS_ I LE®
Manual de Usuario Jp—

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Asignacion Password

ID Jefe: | j
Pﬂﬁwurdl Confirmar I—
Password :

Id Jefe: Ingrese un codigo de identificacion del funcionario municipal, en caso de
que desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Password: Ingrese la clave, al momento ser ingresada sé Irdn marcando en forma
de asterisco.

Para realizar el proceso de modificacién sobre la Password del jefe, para ello
presione el botdn Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones a la
informacién contenida en la grilla de despliegue de las Password que se
encuentra seleccionado.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre la informacidén que desea borrar,
presione el botdn eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacion.

Presione Imprimir luego de marcar con el botdn izquierdo del Mouse sobre el
criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado
la opcidn todos deberd ingresar la fecha desde vy la fecha hasta como tframo de
fechas de emisidn de las Password de los jefes
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Sistema de Personal Municipal

REPUBLICA DE CHILE Fechs:
METROPOLITANA Pagina n® 1
CAS CHILE
DIRECCION DE PERSOMAL

DEPARTAMENTO DE PERSONAL
PASSWORD JEFES

Id Jefe Nombre del Jefe
ALAGA RAMIEEEZ MARIO EDUARDOD

14
114 IRIARTE RCJAS MARIELA ISABEL

Tofal de Registros 2

11.2 Distribucion de funcionarios por Jefe

Este proceso permite asignar los funcionarios que se encontraran a cargo de un
jefe para ser calificado, en el proceso de las calificaciones.

Datos del Jefe Directo

|V o [ j Rut: | Nombre: I
v|  Periodo: I— Traer Funcionarios

Proceso @ |
— Funcionarios

ID Funcionario

Huevo

Grabar

Eliminar

Imprimir

Cerrar
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Id Jefe: Ingrese un cédigo de identificacién del funcionario municipal, en caso de
gue desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Proceso: Seleccione el proceso para el cual se realizard el proceso de distribucién
de funcionarios.

Periodo: Indique el ano de proceso.

Grilla de Funcionarios: este se despliega la informacion relacionada a las los
funcionarios que serdn asignados al jefe.

Presione el botdn Nuevo, este le permitird ingresar un nuevo funcionario que
estard a cargo del jefe.

Rol funcionario: Ingrese un cddigo de identificacién del funcionario municipal, en
caso de que desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Para redlizar el proceso de modificacion de la informacién de los funcionarios para
ello presione el botén Modificar permitiendo realizar los cambios y actualizaciones
a lainformacién contenida en la grilla de despliegue de los funcionarios se
encuenfra seleccionado.
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Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre la informacidén borrar, presione el
botdn eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacion.

Presione Imprimir luego de marcar con el botdn izquierdo del Mouse sobre el
criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado
la opcidn todos deberd ingresar la fecha desde vy la fecha hasta como tramo de
fechas de emisidon de la distribucién

REPUBLICA DE CHILE
ME TROPOLITANA Fecha .
CAS CHILE Fegina i 1
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
LISTADO DE FUNCIOMNARIOS POR JEFE

Jefe s (14) ALJAGA RAMIREZ MARIO EDUARDO

Proceso @ Informe Desempefo Perodo 1

Ano

Cod. Funcionario Nombre

59 CASTILLD LEDEZMA MARIELA DE LOURDES

Total de Registros 11
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11.3 Ingreso Inf. Desempeno / Pre-Cadlificacion

Este proceso permite asignar los funcionarios que se encontraran a cargo de un
jefe para ser calificado, en el proceso de las calificaciones.

— Datos del Jefe Directo

m: | 2| Ret: [ Nombre:
Password : | Proceso: | jPﬂmﬂu:l—

= Datas del Funcionario

o: [ 2| Ret: [ Nombre: |

— Dretalle de Calificaciones

periodo | Panta Gade |0 e |Tanaia - |ratmie | mandinte
_ Nwewo |
!nliﬁﬂl
Eliminar
—
I || gemar |

Datos del Jefe Directo

Id Jefe: Ingrese un cédigo de identificacion de los jefes municipales, en caso de
gue desconozca el cédigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Password: Ingrese la clave, al momento ser ingresada sé Irdn marcando en forma

de asterisco.
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Proceso: Seleccione el proceso para el cual se realizard el proceso de distribucién
de funcionarios.

Periodo: Indique el ano de proceso.

Datos del funcionario

ID: Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut y nombre del funcionario individualizado.

Grilla de Cadlificaciones: este se despliega la informacién relacionada a las
calificaciones ingresadas al funcionario seleccionado en la parte de “datos del
funcionario”.

Presione el boton Nuevo, este le permitird ingresar una nueva calificacion al
funcionario seleccionado. Tenga presente que sdlo se podrd ingresar calificacién
por periodo.
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Periodo I Planta |PROFESIONALE5 Grado Im Cargo de:

" Planta

Antiguedad Cargo I Antiguedad I ‘A O

Periodo I
Rendimiento y Fundamentaos r

Cantidad de Trabajo |1 |

Calidad Labor Realizada [g | Ly

Mota Factor |_ |_

Al

i1k

1k

Condiciones Personales y Fundamentos
Conocimiento del Tlabajl 0 I
Interés por el Trabajo I 0 I

1k

1p

Lista
I—
Trabajo en Grupo | 0 I I

Mota Factor I

Comportamiento Funcionario y Fundamentos

1p

Asistencia y Puntualidad I 0 I

ik

Cumplimiento de Mulmasl 0 I

Mota Factor I

Una vez presionado el botén Nuevo, se despliega un formulario de ingreso de
informacion, segun la eleccién del proceso realizada anteriormente. Por Ultimo se
debe ingresar las calificaciones, este formulario cuenta con tres alternativas de
ingreso, “Rendimiento y Fundamentos, Condiciones Personales y conocimiento
funcionario”, cada una de estas alternativas se le incorporard las notas de 1-7, el
sistema para de forma automdtica el promedio obtenido por condicién.

Luego se genera un resultado final.

Para realizar el proceso de modificaciéon de la informacién de las calificaciones
para ello presione el botdn Modificar permitiendo realizar los cambios y
actualizaciones a la informacidn contenida en la grilla de despliegue de
calificaciones se encuentra seleccionada en la grilla de Calificaciones.

Presione el botdn Eliminar estando ubicado sobre la informacién que desea borrar,
presione el botdn eliminar. El sistema le pedird que confirme la eliminacion.
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Presione Imprimir luego de marcar con el botén izquierdo del Mouse sobre el
criterio de funcionarios que desea listar en papel, en caso de haber seleccionado
la opcidn todos deberd ingresar la fecha desde vy la fecha hasta como tramo de
fechas de emisidon del desempeno o calificaciones ingresadas

REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA
CAS CHILE N
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
INFORME DE DESEMPENC Y PRECALIFICACION
Periodo:
NOMERE COMPLETO o CASTLLO LEDEZMA MARIELA DE LOURDES
RUT o 087427927 CODIGO : 59
CALIDAD JURIDICA . CONTRATA GRADO : 10 PROFESIONALES
DIRECCION :
DEPARTAMENTO
SECCION B
NOMERE DEL JEFE DRECTOD . JESSICA RWVERA SEVENT
FACTOR SUBFACTOR NOTA PROMEDIO COEF. | RESULTADO
RENDIMIENT O ajCantidad de Trabajo 2
biCalidad de |a bor realizada 2z
SUBTOTAL [ 4 2 2 4 &
COMD. PERSONALES ajConocimiento del Trabajo 2
bjinterés por el Trabajo 2
ciTrabajo en Grupo 2
SUBTOTAL [ 6 3 2 35 T
COMP. FUNC IONARIO ajAsistencia y Puntualidad 2
b}Cumplimiento de Normas 2
SUBTOTAL [ 4 2 2 2.5 §
FUNDAMENTOS
FACTOR SUBFACTOR
RENDIMIENT O ajCantidad de Trabajo: EE
biCalidad de |a labor realizada: EE
COMD. PERSONALES ajConocimiento del Tmbajo: EE
blinterés por el Trabajo: EEE
ciTrabajo en Grupo: EEE
COMP. FUNCIONARIO alfsigtencia y Puntualidad: EE
b)Cumplimiento de Normas: EE
| PUNTAJE FINAL [ 20|
| LETA [ iEliminacion! |
JESSICA RNERA SIRVENT CASTILLO LEDEZNA MARIELA DE LOURDES FECHA NOTIFICACIKON
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11.4 Cadlificaciones

Opcidn del menu de procesos que permite la Mantenciéon de las calificaciones de
los funcionarios.

m: [ Rut: [ Nombre:

;

— Detalle de Calificaciones
Afio Periodo Escalafon Grade |Antiguedad |Antigue
Cargo Grado
;l
;I
Eliminar
I -
o | ||
Cerrar |

Ingrese un cédigo de identificaciéon del funcionario municipal, en caso de que
desconozca el coddigo presione la tecla buscar para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut, nombre del funcionario individualizado.

Presione Nuevo si desea agregar una calificacién.

El sistema despliega el periodo, escalafén, grado, antigbedad del cargo vy la
antigledad en el grado que tiene el funcionario seleccionado.

Presione Modificar estando posicionado sobre la calificacién a la que desea
cambiar la informacion.
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Presione Eliminar si desea borrar alguna calificacion, el sistema le preguntard si estd
seguro para confirmar la eliminacion.

Presione Imprimir si desea obtener una copia en papel de los datos desplegados
en esta pantalla.

Presione Cerrar para volver al menu anterior.

Calidad de
Periodo I Escalafon ITEENIEDS Grado I (= Titular

Antigoedad Cargu-l Antigoedad Glad4 " Suplente
Antiguedad Mun, I Antiguedad Adm, I . Subrogante

Periodao I
— Rendimiento

Cantidad de Trabajo I

Calidad Labor Realizada I

1

MNota Factor |_

— Comportamiento Funcionario

Nota Factor I
— Condiciones Personales Seleccign
- ; -
Conocimiento del Traba;ul e I [¥ Emite
-
)| ord
Trabajo en Grupo I - I raer
- I—

Asistencia y Puntualidad |

|

|

I—

|
Interés por el Trabajo I I

|

I—

|

|

Ak |4

Cumplimiento de Mormas I

Mota Factor [T

~ Res )5
Puntaje Final |— |— Observacion
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Rendimiento

Cantidad de trabajo: Ingrese la calificacion que corresponde a la evaluacion de la
cantfidad de trabajo del funcionario.

Cadlidad de labor redlizada: Ingrese la calificacién que corresponde a la Calidad
de la labor realizada por el funcionario.

El sistema desplegard la nota del el factor evaluado.

Condiciones personales

Conocimiento del trabajo: Ingrese la calificacién que corresponde a la evaluacién
de los conocimientos del frabajo del funcionario.

Interés por el trabajo: Ingrese la calificacion que corresponde a la evaluaciéon del
interés por el frabajo del funcionario.

Trabajo en grupo: Ingrese la calificacién que corresponde a la evaluacion del
Trabajo en grupos realizado por el funcionario.

El sistema desplegard la nota por el factor evaluado.

195

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — AS ( I LE®
Manual de Usuario Jp—

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

Comportamiento funcionario

Asistencia y puntualidad: Ingrese la calificacion que corresponde a la evaluacion
de la asistencia y puntualidad del funcionario.

Cumplimiento de normas: Ingrese la calificacién que corresponde a la evaluacién
del cumplimiento de normas del funcionario.

El sistema desplegard la nota por el factor evaluado.

Resultados

El sistema desplegard en pantalla el puntaje final y la lista de calificacion del
funcionario municipal evaluado en esta pantalla.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados en esta pantalla
Presione Cancelar para abandonar esta operacion.

Presione Junta para ingresar integrantes de la Junta Calificadora.
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—Integrante 1

—Integrante 2

4]

L]

—Integrante 3

L]

—Integrante 4
—Integrante 5
—Representante del Personal

—Delegado Asociacion Gremial

|
— Secretario

4]

L]

L]

L]

4]
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REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA
CAS CHILE N®
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

HOJA DE CALIFICACION

( Pesiodo de Calificacion )

NOMERE COMPLETO  :©  MARGARIA ERICA AGUILERA RAMREZ
CALIDAD JURDICA - PLANTA

ESCALAFON - TECNICOS

GRADO ©on

UNIDAD DE DESEMPENC -

LUGARDEDESEMPENO :  OFICINA CONCEJALIA

NOMBRE JEFE DRECTO :  ROBERTO JACOE JURE
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11.5 Informes en Blanco

Opciodn del sistema que permite generar un informe en blanco, para ser llenado
por la jefatura en los procesos previos a la calificacién de su personal.

— Datos del Jefe Directo
D: | j Rut: | Nombre:
Password : I I
Proceso @ I ;l Pericdo: I
— Funcionarios
Rol Funcionario |Nombre Funcionario Imprime
Imprimi
« | 3
Cerrar
Imprimir, imprime un formulario con datos en blanco para cada uno de los
funcionarios seleccionados (Opcidn en la grilla en Si)
Presione Cerrar para abandonar la operacion.
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REPFUBLIGADE GHILE
METROPOLITANA
GAS GHILE W
DNRECCICON DE PERZOMNAL
DEPARTAMENTOD OE FERBONAL

INFORME DE DESEMPENO Y PRECALIFICACION

Penodo:
NOMBRE COMPLETO » GASTILLO LEDEZMA MARIELA DE LOURDES
RUT . ET4ITER-T CODIGD - 38
CALIDAD URIDIGA . CONTRATA GRADD : 10 PROFEZIONALES
DIRECCION :
DEPARTAMENTO
SECCION :
MO MBRE DEL JEFE IRECTO ;. JESEIGA RIVERA SIRVENT
| FACTDE  ISIEFACTOR MOTH PEN) WA MY LNEF FESINTAMD |
| ECHDMIENTD  1siCemisdad deTrabapo
b aided de ks Lo rregizads
SIETOTAL Lr
DML PERORALES o= Tt
b jimseres por =T Ghgjo
<1 Gibgjo e Graps
SIETOTAL i
| COMP FUNCIONARID |glAgistengs y Pontagldad
& \Camglimisats de Normaz
SIETOTAN )
| LD E HTOS

FACTOR  [SUBFACTOR
RENDIMIENTO a)Cantidad de Trabajo:

b)Calidad de |a labor realzada:

COMD.PERS. a)Conocimiento del Trabajo:

b)interés por el Trabajo:

c)Trabajo en Grupo:

| COMP FUNC,  |a)Asitencia y Puntualidad:

b)Cumplimiento de Mormas:
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11.6 Hoja de Calificacion (En Blanco)

Esta opcidn sirve para que los jefes puedan calificar a su personal cuando no
tengan en linea los sistemas.

24 Informe en Blanco de Calificacion E
—Tipao de Filtro

PET

: ) {~ Por Direccién
Funcionario

S

— Por Funcionario
Id Tnicial | |

1d Final | |

v L

= Direccion/Deparamento
Direccion I

[l [«

Departamentd

= lipo de FuRcionario —Ordenado por

Planta
Contrata i Cadigo [Id}
Suplencia

mMeédico

Cadigo del Trabajo

" Rut

i~ Alfabético

Una vez seleccionados los filtros de busqueda, al presionar ACEPTAR podremos
sacar el listado.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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MRECCION DE PFERS30OMAL
DEPL RTAMENTD DE FER 30NAL

HOUA DE CALIFICACION

Periodo:
HOMERE COMPLETD ; AGUILERA FAMIFEZ MAROARITA ERCA
RLLT | OEEEEEE CODIND : 2
CALIDAD JUFIDICA : PLANIA ORADD : 13TECECDE
DRECCION :
DERARTAMENTO
EECCION

[FECTOR | BUEFACTOAR ROTA FROMEDID | CDEF. |RESULTADD |
FEHDM IENT O EiCanBasd o= T ROAR
BC alkdsd de s Labor Reallzasds
PUETOT AL = 400
COHD. siConooimisnie o=l T rabee
FER BDMALEE
iin f=rds por & Trabe)o
oiTrabajo =n G nupo
PUETOT AL ] ZED
COMFORTAMISNTD |=Asisiencis y Fumiusiasd
BT wmnip lemibsnido de Kormas
TUSTOT AL = 25D
PUNTAIE FIMAL
LIETA
FIFM & INTEOGR ANTE £ JUNT & CALFICADDRA
" FIRMA PREMDENTE FIRM A SECAETARLA
HOTIFICACION: CONFORME___ FIRMA FUNCIOMARID
AFELARE __ FECHAMOTWFICACION: /|
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11.7 Hoja de Vida (Cadlificaciones)

Opcidon del menU de procesos que permite la consulta de la hoja de vida de los

funcionarios.

<43 Impresién de la hoja de vida

— Tipo de Filtro
(* Por Funcionario

(" Por Direccidn

—Direccion  Deparfamento

Direccion | ;]
Departamento | Ll
— Desde funcionario

ID Funcionario: I ‘?J

Nombre: |

Unidad de desempefio: |

Lugar de desempefio: |

Jefe directo: |
— Hasta funcionario
ID Funcionario: I ‘?J
Nombre: |

Unidad de desempeno: I

Lugar de desempefio: |

Jefe directo: |

~ Periodo de evaluacion
Periodo del 1° de Septiembre de 2017 hasta el 31 de Agosto de 2018 :l'l
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Tipo de Filtro

Seleccione por el tipo de filtro para mostrar la informacién

Desde Funcionario

Id Funcionario: Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario municipal inicial
del cual desea obtener el informe, en caso de que desconozca el coddigo presione
el botdn (2) Para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut, nombre del funcionario individualizado,
Unidad de desempeno, Lugar de trabajo y jefe directo.

Hasta Funcionario

Id Funcionario: Ingrese un cédigo de identificacion del funcionario municipal final
del cual desea obtener el informe, en caso de que desconozca el cddigo presione
el botdn (2) Para obtener ayuda.

El sistema desplegard los datos de Rut, nombre del funcionario individualizado,
Unidad de desempeno, Lugar de trabajo vy jefe directo.

Periodo de Evaluacion: Los periodos de evaluacion van desde el dia 31 de agosto
del ano anterior al ano en curso hasta el 1° de Septiembre del ano actual,
pudiendo cambiarse este moviendo las flechas ubicadas al costado del Ultimo
ano.

Perindo de evaluacian
’7Periudu del 1= de de hasta el 31 de de j
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Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

Como se muestra a continuacién: Primera Hoja del Informe para un funcionario

municipal.
REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA N®
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
HOJA DE VIDA
( PERIODO DEL ]
NOMERE COMPLETO : MARGARITA ERICA AGUILERA RAMREZ
CALIDAD JURDICA : PLANTA
ESCALAFON - TECNICOS
UNIDAD DE DESEMPENO - RADIO COMUMNAL
LUGAR DE DESEMPENO - ALCALDIA

205

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA — AS ( I LE®
Manual de Usuario Jp—

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

11.8 Foliacion de la Hoja de Vida

Esta opcidn permite realizar el proceso de foliacion de las hojas de vidas de cada
uno de los funcionarios que se encuentren activos en el sistema.

<4 Folio Hoja de Vida S

ESTE PROCESO FOLIARA LA HOJA DE VIDA
DE CADA FUNCIONARIOQ, QUE ESTE ACTIVO

EN EL SISTEMA. UD. DEBERA
ESCOGER EN QUE ORDENAMIENTO DESEA
UE SE HAGA.
Crdenado por
[ : " Cédiga (Rol)

A  fceptr |
{ -  tcpta |

Ordenado Por: Seleccione la alternativa de ordenamiento que tendrd el proceso
de foliacién

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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11.9 Proceso de Cierre

Esta opcidn permite realizar el proceso de cierre de los procesos de calificacion,
este proceso se realizard segun el periodo y fecha ingresada por el usuario.

[

Proceso de Cierre g

{" Informe de Desempefio primer periodo

{~ Informe de Desempefio segundo periodo
¢ Pre-Calificacion

 Calificacidn
Periodo : ||
Fecha de Cierre : I

Aceptar | Cancelar

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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11.10 Apertura de Procesos Cerrados

Esta opcidn permite realizar el proceso de apertura de aquellas calificaciones que
se encuentran cerradas.

22 Apertura de Procesos u

" |nfarme de Desempefio primer pefiodo
" Infarme de Desempefio segunda perioda

 Pre-Calificacidn

Fecha de Apertura : I

Aceptar | Cancelar

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

208

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA a— ®
Manual de Usuario e =

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

12 Menu Listados

Esta opcidn del menuy principal le permitird obtener distinto tipo de listados y cuenta con
las siguientes opciones:

"__M_a_nt_enc_i_oneg Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones | Listados

Listado de Funcionarios 4

Listado Cargas Familiares
Listado Cargas Familiares (Por rango de Edad)

Documentos Tipos (RTF)

Documentos Tipos (Word)
Decretos Masivos

Funcionarios por Dependencia
Calificaciones Generales Plantas
Calificaciones Generales Contratas
Escalafon de Mérito

Escalafon de Mérito IT

Escalafon de Mérito (Especial)
Tarjeta Vida Funcionaria

Exportacion de Maestro de Funcionarios

Listado de Funcionarios con Viatico

Listado de Funcionarios con Capacitacion

Inf. Proceso Tiempo Compensado
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12.1 Listados de Funcionarios

Mantenciones Tablas Eventos Adm. Consultas Calificaciones | Listados

ﬁ ?llﬁl Listado de Funcionarios 2 Listado de Funcionarios

Listade de Funcionarios por Orden |'

Listade Cargas Familiares

Listado Cargas Familiares (Por rango de Edad) Listado de Funcionarios por Sexo

Listade de Funcionarios por Rango Fechas

Documentas Tipos (RTF) Listado de Dias Adm. y Feriados

Documentos Tipos (Word) Funcionario (F.Mac-Direccion-Telefono)

Decretos Masives

Erdis R Informe de Funcienarios (Simples)

Calificaciones Generales Plantas Cargas Familiares (Valor Hora)

Calificacienes Generales Contratas Listade de Funcionarios por Escalafan

Escalafon de Mérito Listade de Funcienarios por Lugar de Trabajo
Escalafan de Mérito I Listade de Funcionarios por Dir./Depte/Seccion
Escalafon de Mérito (Especial) Listade de Funcionarios por Tipo de Estudios
Tarjeta Vida Funcionaria Listado de Funcionarios por Direccian Particular
Exportacién de Maestre de Funcionarios Listade de Licencias Médicas por Funcionarios

Listado de Funcionarios con Viatico Listado de Licencias Médicas por Fecha

Listade de Funcicnarios con Capacitacian (sEe e

Listade de Funcionarios con Fechas Anexas

Inf. Proceso Tiempo Compensado Informe Ley de Transparencia

Opcion del menu Listados del sistema de Personal que permite generar listado
respectos los funcionarios del municipio. Dentro de este listado se encuentran
distintas opciones de impresion de funcionarios, las cuales cuentas con diferentes
filtros para entregar la informacién necesaria.

Como una forma de hacer menos engorroso este manual y de facilitar el uso y
comprension por parte del usuario hemos decidido concentrar estas opciones
definidas previamente en una sola a modo de ejemplo y ya que todas ellas
funcionan de la misma forma, sélo el resultado de la distribucion de los datos es lo
que distingue a una de otra.
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12.2 Listado de Funcionarios

Configuracién de Informe

— Afio — Mes
I j Enero
Febrero
—Tipo de Fundionario Marzo
Plant
" anta . Mayo
ontrata Juniao
Suplencia !
Médico lulia
& i - Agosto
CndlEn del Traba|::| Septiembre
Cictubre
Moviembre
Diciembre
—Funcionarios ———— [ Ordenado por
& Adtive (" Inactivo f+ Cédigo (Id)
" Rut
~Tipo de Impresora———— | ¢ Alfabético
(" Matriz de Punta
i+ Grafica

[T Exporta Informacidn

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.
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Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

CASCHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSCONMAL Fagina : 1
Hora : o 10:20:08

LISTADO DE FUNCIONARIOS
[TODOS Mes: §)

Cad Rut Nombre Esc|Dir | TT(C|CI|C F Mac. FlniC F.Ter.C F.Munic Afp | Is= M Mento
N i1}

T30 | 06900 | CrEAUBIN CHAROLMIMANT T [ 5 [0 [m[|0 |00 | @wAss [HEEEH TIEEa CEERE-H (EE oF =]
121 | 057483256 | PONCE LOPEZ MISTA CECLIA 2 [0 ] o |oofoo oo | 1zmEnsss 030041992 31122050 1512191 6 |28 uF 3156
125 | 03113852 | SARRENTOS MEZA NEWESIO 3 le | o |on|ofoo| ztrznmst Q6051982 3tH2:2050 06/05/1882 113 uF 7530
126 | 115101034 | TRIGO MALESRAN SOXANA 1ZA g [s2 |1 |oofoo|oo| zmoinero 2600511992 31122090 260051092 71 % 7.000
127 | 091370115 | PINONES OLLARZ U MARIA EUG 6 [17 ]| o |ot|oofoo| tomensst 2600511932 31122050 260051292 |1 % 7.000
125 | 098303104 | GALLARCO SUSUSHO RANMON AL 7o[ 141 | oo 31122050 260051592 7|1 % 7.000
129 | 0®3:|SiE | VERESARA VILLALOSCS PECRO & (=0 | o |on|oo|oo 31122090 260051892 71 % 7.000
130 | 063313065 | CASTLLO GUZMANMISASL 3|5 | o |m|oo|oo 31122050 06051592 g | 1 % 7.000
137 | 067843554 | CUELLO BARRAZA SERS0 CEL I EE RN 31122050 Q1041575 1 % 7.000
138 | 111612307 | ALCAYAGA ROJAS DANEL LU 7 (& |1 |oafoo|on 31H2:2090 2000511892 g |1 % 7.000
141 | 065461259 | CORTES ORTIZJUANALBERTO 3 [ 1] o |oofoo|oo| 3tronsss 3H22050 01/65/1883 1] 1 uF 5537
264 | 07242851-1 | RAMIREZ LEMUS JORGE ENRIQ 6 [ 16| o |oo|oo oo | zsinsss 91011979 31122050 Q107157 R uF 34338
310 | 02:E4435-4 | LOPEZPERFECTO ARTURD 4|+ | o |oofoo|oo| zemmnemo 31122050 01091882 g |1 % 7.000
329 | 07I22135-8 | SLVAWILLALOSOS JANERO 5 |3 | o |oofoo|oo| oiornes: 3H22050 010411975 g |1 % 7.000
345 | 03463377 | MONTECINOS MURDZ ANA MARI 6 [ 10| o |oo|oo oo | zemsnssy 31122050 910711575 1] % 7.000
353 | 035531138 | CAMPOS BUSLERC MARZARTA 5 || o |o|o|oo| osorAsst 31H22050 otesdars | s | 4 % 7.000
361 | OTIET2NE0 | SALINAS MARTINEZ CRUZ XM 5 1] o |oo|oo oo | 2st2na4e 31122090 01071878 1| 2 uF 2920
413 | 05340033-3 | PLAZA GARCWA LIS GABRIEL 5 (23| o |oofoo|oo 31122050 91011576 I uF 3102
131 | 051185072 | MUSOZ ROJAS VICTOR TERNAN 4 (720 |ai|on|an 31H22050 01471883 g | s uE 7835
442 | 057S00005 | MONTENEGRO CASTLLO PILAR 5 [2¢ ]| 0 |oofoo|oo 31122090 1500111282 1| 20 uF 2889
469 | OTIIEIT-Z | ARAYA ARAYA VLM MARIOR 5 |3 | o |oofoo|oo 91011882 31122050 010111352 6 |25 uF 3235
§12 | 057347362 | GONZALEZ MORALESARSENID IR RN R 910051977 31122050 010081577 7|1 % 7.000
£63 | 081333301 |HIDALGO JULID GULLERMD A 7 [z |1 |o oo 01041975 31H2:2090 01041875 71 % 7.000
710 | 05055631K | GUERAERO ROJAS FERNANCO D 51 | o |orfoo|oo| oosims 0120411975 3H22050 010411975 1] % 7.000
752 | 06185977-2 | PEREZ PAZSAVERIOSEGUND 7 (30| 1 |o oo oo | mrinsss 01031973 31122050 oty | 5| 1 % 7.000
785 | 058402234 | ALVAREZ MARIN PEDRO ANTON 5 (33| o |oofoo || tenzassz 15011882 3tH22050 150011882 i1 uF 2589
876 | 06256335-3 |PINTO CHAVEZ JOSEFRANCIS 7 [ 16| 1 |o|oo|oo | tsminesz 1620511984 3H22050 1200811858 71 % 7.000
230 | 074215254 | DIMZ AGLIRRE JORGS ECUARD 3[4+ | o |or|oo|oo| zrrznsss 2400111985 31122050 240111355 1| 14 uF 3818
1090 | B4731230K | NARVASZBASZA ONGOLMO 3EG 4 s | o |oaoofoo| dsmanan [ERIREED 31H22050 184111253 g |12 uE 5378
1132 | 0S16TT240 | LOPEZVARAS MARID FERNAND 5 (3| o |oofoo|oo 31122090 01/04/1882 1| 14 uF 1649
1155 | 081551677 |LAULIECAMPOS MARIA LORET 5 (11 ] o |onfoo|oo 31122050 03/05/1852 |26 uF 2024
1225 | 083223105 | SSLMAR CAAMASO ANGELALTD 3|+ | o |aifon|an 31H22050 010111836 iz uE 137
1300 | 047217650 | GOMEZPEREIMARIO ROSERTO 2 [ 11 ] o |oofon|oo 31122090 01/09/1887 g |12 uF 7318
1317 | 04BTETETT | SULANTAY SILVAMIRTA 2 (40| o |oofoo|oo 31122050 01101887 5 |8 uF 7635
1333 | 072841549 | VEGA LLANESEDTH 6 [ 16| o |oo|oo oo | temensss 910031287 31122050 0100301887 7|1 % 7.000
1358 | 028133051 | SURLE CELVA SANTIAGOSUL 4 | & | o |oe|oo|oo| tamsngss 91101287 31H2:2050 91101887 7 | 26 uE 7.097
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12.3 Listado de funcionarios por orden

£ |istado de Funcionarios M
~Ordenado Por—— [ Tipo de Funcionaria

' Planta

* Codigo Contrata

" Nombre Suplencia

" Rut Médico

Cédigo del Trabajo
¢ Grado Y —

i~ Fecha Macimiento
" Fecha Inicio Contrato
i~ Fecha Termino Contrato

" Calidad Juridica [~ Exporta Informacidn
i~ Planta Municipal

— Funcionarios

i+ Activo i Inactivo

Ordenado por: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo de Funcionario: Margue con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidon que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Exporta Informacion: Presione con el botén izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Funcionarios: Marque con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo conftrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuenfran Inactivos.

XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible Markup
Language)

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso
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Presione Cancelar para abandonar la operacion.

CAS CHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSONAL Fagina : 1
Hora : 10:30:05

LISTADO DE FUNCIONARIOS
TODOS Mes: 6

Cod Rut MNombre: Esc|Dir [ TT|C|CI|C F.Mac FIniC F.TerC F Munic: Afp | Isa M Mento
N M

120 Q64303470 CHERUB INI CHARGLINI MART Fl E] ] R EE Q5041855 Q30432 STN22050 FELTHE=F] 1 14 uF 6.859
121 Q5T4E928-6 PONCE LOPEZ MIRTA CECILIA z 10 a 03 [ @0 |00 120081953 Q3041932 FN2/2050 15121931 [ 28 uF 3156
125 083118962 BARRIENTOS MEZA NEMESIO 3 [ a o |00 |od MMM Q6061992 FM22050 06061992 1 13 uF 7.580
126 1510103% TRIGO MALEBRAN ROXANA ISA ] a2 1 03 (@0 |00 26/06M 992 26/6/1992 7 1 % 7.000
127 08187011-8 PIRONE 5 OLLARZ U MARIA EUG ] 17 a o |00 |od ZEOGH G2 i 1 Y 7.000
128 038505104 CALLARDO BUGLENC RAMON AL 7 14 1 ™ (@0 |00 26/06M 992 7 1 % 7.000
123 Q29836545 VERGARA VILLALOSOS FECRO ] 30 a o[ @0 | o0 I6M06M 9z A2 7 1 * 7.000
130 063315063 CASTILLO GUZMAN MISAEL 3 H a az (@0 |o0 Q6061992 JN2/2050 ] 1 % 7.000
137 QETE4355-4 CUELLD BARRAZA SERGID CEL 7 4 1 o0 [ @0 |00 Q1HETS 272080 ] 1 % 7.000
139 111612307 ALCAYAGA ROUAS DANEL LU 7 [ 1 03 [ @0 |00 20061932 JM2/2050 [ 1 % 7.000
141 QEE4E128-2 CORTES ORTIZ JUAN ALEERTO 3 1 Q 00 [ @0 |00 Q1051983 IN2/2080 1 14 uF 557
264 a7z428811 RAMIRE Z LEMUS JORGE ENRIGQ ] 16 a 03 [ @0 |00 Q1011979 JM2/2050 [ 14 uF 3438
310 06644364 LOPEZ PERFECTO ARTURD 4 4 a 03 (@0 |00 21/091 932 JM2/2050 ] 1 % 7.000
-] OTZEHS5-2 SILVAWILLALOBOS JAIME RO 5 3 a 03 | 00 |od Q104LHETS FAZZ050 & 1 Y 7.000
345 Q86463377 MONTECING S MUNCZ ANA MARI ] 10 a 03 (@0 |00 Q1OTHETE JM2/2050 1 1 % 7.000
353 Q35681132 CAMP OS5 BUS UERND MARGARITA 3 40 a o0 [ @0 | a0 Q1M ETE HAZZEED 34 1 * 7.000
361 AT167295-0 SALINAS MARTINEZ CRUZ XIM 5 10 a 01 |00 |00 Q1aTHeTe FM22050 1 26 uF 2920
413 052400332 PLAZA GARCIA LUIS GABRIEL g 29 a 01 [ @0 |00 QIIHETE 272080 ] 26 uF 3102
434 Q5118507 -2 WMUROZ ROJAS VICTOR FERNAN 4 Tz a ™ (@0 |00 Q10TH B3 JM2/2050 [ 6 uF 7635
442 QETE09M-5 MONTENEG RO CASTILLO PILAR 3 4 Q 00 [ @0 |00 15011882 IN2/2080 15011982 1 20 uF 299
489 AT234657-2 ARAYA ARAYA VILMA MARJORI 5 3 a 03 [ @0 |00 21011932 JM2/2050 Q11982 [ 26 uF 3235
612 Q5T34756-2 GONZALEZ MORALES ARSENID 7 3 1 o (@0 |00 Q101 9TT FN2/2050 01381977 17 1 % 7.000
663 061383881 HIDALGO JULIO GUILLERMD A 7 33 1 o |00 |od Q104N eTS FM22050 Q1AMNeTS 7 1 T 7.000
710 Q505563 1K GUERRERD ROJAS FERNANDO D 5 1 a ™ (@0 |00 Q1041975 JM2/2050 Q141975 1 1 % 7.000
752 Q61858772 FEREZ PAZ SILVERIO SEGUND 7 30 1 03 | 00 |od Q1A3HETS FAZZ050 Q1AEHETS 5 1 Y 7.000
795 059402234 ALVAREZ MARIN PEDRO ANTON 5 33 a 03 (@0 |00 15011352 JM2/2050 1 14 uF 2599
a7e Q62563553 FINTO CHAVEZ JOSE FRANCIS 7 16 1 o[ @0 | a0 16051354 2050 7 1 * 7.000
230 Q74215254 DIAZ AGUIRRE JORGE EDUARD 3 4 a o |00 |00 24011985 FM22050 1" 14 uF 3818
1099 UTEISE0-K MNARVWAEZ BAEZA ONGOLMD SEG 4 ] Q 03 [ @0 |00 15091941 18111885 22080 ] 14 uF 376
1132 QE16TTI4-0 LOPEZ VARAS MARID FERNAND 3 34 a 01 [ @0 |00 1A2HEE Q14552 A2 1 14 uF 3648
1155 Q81551677 LAULIE CAMPOS MARIA LORET 5 11 a o (@0 |00 24081959 Q3051982 FN2/2050 1 28 uF 2024
1295 06328310-5 BELMAR CAAMARD ANSELALFD 3 4 a o |00 |od D6M0BME55 Q79N 98T FM22050 1 26 uF 457
1309 Q47217660 GOMEZ PEREZ MARIO ROBERTO 2 11 a 03 (@0 |00 2B0TMELL 21091937 JM2/2050 ] 14 uF 7.816
137 Q4ETETET -7 SULANTAY SILVAMIRTA 2 40 a 03 | 00 |od 0308 Hadd A1HOH S57 FAZZ050 & ] uF TE85
1333 A72E4154-9 VEGA LLANESEDITH ] 16 a 03 (@0 |00 14041953 21091937 JM2/2050 7 1 % 7.000
1368 Q85183061 SURLE DELVA SANTIAZO GUIL 4 ] 1] Qz | @0 Jad 13061963 Q1HIM 587 22050 Q1101557 i7T | 26 uF .87
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12.4 lListado de funcionarios por sexo

24 Funcicnarios por Sexo E

—Sex0—— r
" Femenino
[~ Grado
 Masculino . ;
Funcionarios
' Ambos ’iﬁ‘ Adtivo ¢ Inactivo
rGrado .
Exporta Inf
o — [~ Exporta Informacidn

Sexo: Presione con el botdn izquierdo del mouse para activar la opcidn del sexo y
elijo la opcidn entre femenino, masculino o ambos.

Grado: Presione con el botdn izquierdo del mouse para activar la opcidon del
grado, escriba el nUmero de inicio y el nUmero de término para el grado

Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuenfran Inactivos.

Exporta Informacion: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible Markup
Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CASCHILE Fecha :
DEPARTAMENTC DE PERSONAL Fagina o1
Hora oo 11:41:42

LISTADO DE FUNCIONARIOS POR SEXO

| Cod | Rt W0 ne | G-:-Ed |-:tlaenrani:-r1
246 QEX068-4 ABREL HERNANDEZ JUAN PATRICIO 18
413 Q69222 44-7  ACEVEDD SALINAS LIS LECPOLCD 19
-] 091080842 AGUIRRE ESPEND PORFIRIO IVAN 15
338 O7345235K AGUIRRE GALLEGULLOS WILSDONDEL CAR 17
T Q7Z17355-4 AGUIRRE MELENDEZ AUGUSTO ARMNOLDOD 16
404 15674701-7  AGUIRRE VELIZ O 3CAR EMANUEL 17
&2 132552891  AHUMADA AHUMADA HERNAN ANDRES 10
453 10345305 ALCAYAGA DORTA PATRICID ALEMNDRD 3
425 11204544-9  ALFARD AGUILERA MANUEL ANTONIO 12
471 156737976 ALAWGA ELGUETA ARNDLDD ANDRES 11
14 OTEE49TT-4  ALIAGA RAMREZ MARID EDUARDD T
537 048435610 ALMONACID GONZALEZ SANTOS HUMBERTO 18
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12.5 Listado de Funcionarios por Rango de Fecha

i hl
<% Configuracion de Listados y Reportes @éu
—Tipo de Funcionaria — Ordenado por
Flanta .
Contrata f+ Cadigo (Id)
Suplencia i Rut
Médico N
Cédign del Trabajo " Alfabético

—Rango de Fechas —Tipo de Impresora
) Matriz de Funto
i {* Grafica

E

[~ Exporta Informacién

i

Hi

| i

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Ordenado por: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Rango de Fechas: Ingrese las fecha desde para indicar el comienzo del rango de
fecha, ingrese las fecha hasta para indicar el final del rango de fecha.

Tipo Impresora: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

217

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA
Manual de Usuario
Sistema de Personal Municipal

= CAS-CHILE

LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible Markup
Language)

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

CASCHILE Fecha
CEPARTAMENTC DE PERSONAL Fagina 1
Hora 12:00:31
LISTADO DE FUNCIONARIOS POR FECHAS
(TODOS Desde: Hasta: )
Cod Apelidos Mombres Rut Grado |  Calidsd Meses | Afos
Juridica
535 |[NUREZPARELES HECTOR PATRICKD 1096807681 5 PBma 5 a
542 |PETITVEGA IRMA 154149656 8 Comrata 5 a
343 |GALLEGUILLOS RWVERA ALEJANDRO 16284556-2 g PEnta ] a
341 |CASTILLD MARGQUEZ MARISOL 150864755 T Contrata ] a
53 |CGARES SANCHEZ SAMIR 17901 340 15 Comtrata & a
53 |KINA AGUIRRE EDUARDD a7rEa182-0 CodTamak & a
540 |CARMOMA RODRIGUEZ CLAUDIO 138758443 CodTem@Ejp ] a
537 [ALMOMNACID ZDNZALEZ SANTOS HUMBERTD 045435610 15 Comtrata T a
53 |CASTILOD RDUAS ERWIN LAWRENMCE 12069351-6 15 Comtrata & a
535 [SLVA GOMNZALEZ YVALERIOMAZZARELLD QeI ERE-2 15 Comrata & a
53 |MORALES CRUEZ kA NLUEL 043 350665 8 Comrata 10 a
331 |BRAVD ROUAS MARDOS CRISTIAN 13576101-0 18 Contrata 1d a
332 |ARAYA TOROD HUGED ENRIQUE 135355216 18 Contrata 1d a
533 |AGUERD SEPULVEDA SANDRA XIMENA 104000153 a PBEMa 11 a
516 |VILLALDBODS PEREZ KA URICID ALEXIS 124519856 15 Comtrata z 1
513 | BARRLA MO NROY CLAUDIA ALE JANDRA 141177478 17 Contrata z2 1
514 |GUERRA VISTOSO HERMAN WA URICIO QE50811840 4 PEnta z2 1
519 |PAREDES BOZD VICTOR 130286059 15 Comtrata z 1
320 |ROJASSANTOS CHRISTIAN 12844187-5 15 Comtrata z 1
521 |PLAZA BARAHOMNA JUAN 13875T61-7 15 Comrata z 1
522 |URRUTWA GUERRERD DO MINGD Q76 28806-2 18 Contrata z 1
523 |MOLUINAPEREZ FRUMENCID QE5TT4E2 18 Contrata z 1
524 |QUVARES DIAZ ANDRES SEBASTIAM 1294327540 15 Comtrata z 1
525 |VEMEGAS MELLA ULISES ATE2TE &1 15 Comtrata z 1
525 |ZAPATA ALVAREZ JUAN CARLDS 095305559 13 Contrata z2 1
52T |PEREZTAFIA JOEE 1803717549 13 Contrata z2 1
528 | SUAJARDD SUaAJARDD JADAE NELZOMN QB4 TI664-6 15 Comtrata z 1
5M |BERRICS ORTIEZ SANTIAZD 1052 558k 17 Comtrata z 1
511 | TABLD AHUMADA VICTOR HUGED 109078859 17 Comrata 3 1
317|050/ ALFARD CRISTIAN MANUEL 131850352 7 |Pema 3 1
318 |RIVERAAZUERD CARLD S EMILID 14158146-3 18 Contrata 3 1
515 |LEAL RAMIREZ RAFAEL GUILLERMO QTSES32 39 18 Contrata 4 1
512 (MANSMIUEZTOLEDD DANELLISARDD Q51TE10-3 15 Comtrata 5 1
510 |TORRESROMAS RAMON EDUARDD 132236119 15 Comtrata T 1
59 |HUEZ QOLIVARES ANTOMIO FELIPO 09553309-4 13 Contrata & 1
508 |UTRERASPEYRIN HAMNE CRISTINE 120179462 5 PEmE El 1
505 |ARAYA CARRASCO ERE ANT QMO 1265416 15 Comtrata El 1
506 |GUAMANPASTEN MARDD ANTOMNIO 125443556 15 Comrata a 1
507 |FLORES MILES ANA MATIA 107073440 15 Comrata a 1
S |GALVEZRDJAS RICARDD MAURICIO 1080701 5-3 12 Contrata a z
347 |CASTILLD CORTES RO NNY ALEXIS 1023305 1-5 18 Contrata 1 z
5x2 |ADARDS PASTEN ROSANA DCELOURDES 11197405 4 PBEMa 1 z
500 |TORRESCAMPOS ROBERTO AREL 130933378 15 Comtrata 1 z
503 |MURA SALAS LIS ALEJANDRO 1M ZE35K 13 Contrata z2 z2
435 | MUROZ SALINAS ERICIVAN 157165280 13 Contrata z2 z2
428 [ZALLEEUILLOE JARA CLAUDIO VENANCIO 11582285 7-K 15 Comtrata z z
501 |DELGADD PALLWA FELIPE EMNRIQUE 15037284-4 15 Comtrata 3 z
497 | GONFALEZ FURIGA GULLERMD CLAUDID Q67560574 15 Comirats 4 Z
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12.6 Listado de Dias Administrativos, Feriados y Tiempos
Compensados

€A |istado Dias Administrativos y Feriadas )

Funcionarios Ordenado Por: -
Afio ’VF Activo & Cédigo {d)
" Inacti
I nacve " Alfabético

" Direccién

* Disponibles
Ingresados

—Listado de Dias por

& Dias Administrativo: " Fechalngreso

................................................... -
™ Dias Feriados Legales
) 0E Decreto
i Tiempos Compensados

= Direccian/Departamento/Seccian

! [

&thlgntﬂhl'

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo conftrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuenfran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Si la alternativa es Direccidn se habilitara la lista Direccién/Departamento/Seccién
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Disponibles: Seleccione esta opcidn para ver el listado de dias administrativos
disponibles, Dias Feriados Legales, Tiempos Compensados.

Ingresados: Seleccione esta opcidn para habilitar la fecha de ingreso, n° decreto.

Listado de Dias Por: Seleccione la opcidn para ver el listado de dias administrativo,
dias feriados legales, tiempos compensados, estando habilitada la alternativa
ingresados se habilita fecha de ingreso, n® decreto.

XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible Markup
Language)

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

CASCHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSONAL Fagina : 1
Hora ;1233556

LISTADO DE FERIADOS ANO 2015

CoD RUT MNOME RE ERD 2LANTA CALIDAD DIAS
ASIG. | TOM. |POST. | SALDD
2| 058722 |AGUILERA RAMIGEZ MARGARITAERI 13 |TECKIZOS TITULAR H ] aa 30
3 | 0457265895 |AGLILERA ROCAFULL MARA ELGEMI 12 |TECMICOS TIMULAR 25 b aa 24
CASCHILE Fecha :
CEFPARTAMENTC DE PERSONAL Pagina : 1
Hora 123109

LISTADO DE DIAS ADMINISTRATIVO S AHO 2015

[ RUT NONBRE SR0. FLANTA CALIDAD ClAS
ASIE | TOMADD | SALDD
2 (08872222 |AGULERA RAMIREZ MARGARITA ERICA 13 | TECMNICOS TIMLAR 6.0 [ild] 6.00
3| 048726855 | AGUILERA ROCAFULL MARIA ELGENIA 12 | TECMICOS TITULAR ] 20 400
CASCHILE Fecha :
CEPARTAMENTC DE PERSONAL Pagina : 1
Hora o 123E11

LISTADO DE TIEMPOS COMPENSADOS 2014

[con] rUT ] HCMERE [GRD] _ PLANTA | CALIDAD | CANTIDAD |
[ [ [ [ [ [ [ AsiE T auTom [SALCT |

Tokalde Regsinos -

220

Marin N° 0586 - Providencia | Mesa Central: 600 570 00 20

Ventas: ventas@caschile.cl | Comunicaciones: comunicaciones@caschile.cl



CAS CHILE INFORMATICA e — ®
Manual de Usuario i i

Sistema de Personal Municipal LIDER EN SOFTWARE DE GESTION PUBLICA

CASCHILE Fecha :
DEFARTAMENTC DE PERSONAL Pagina : 1
Hora 1237328

LISTADD DE DIAS ADMINISTRATIVO S POR FECHA DE INGRE SO

[Cad Rul I Nomb = [ Fechainl [FechaTer | Dis | Fecha Ing | N° Decrefo
Total de Reglstros -

CASCHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSONAL Pagina : 1
Hora 123801

LISTADO DE DIAS FERIADOS POR FECHA DE ING RE SO

[Cad ] Ful | NombE [ Fechainl [ Fecha Ter | Camiidad | Fecha ing | N" Deckefo
Total de Feglstns -

CAS CHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSONAL Pagina : 1
Hora ;123832

LISTADO DE TIEMPOS COMPENSADO POR FECHA DE INGRE SO

[Cad Ful I Nomore [ Fecra inl [ Fecha Ter. | Cantidad [ Fechalng [N Decreio
Total de Reglstros -

CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE PERSOMAL Fagina @ 1

Hora ;123909

LISTADO DE DIAS ADMINISTRATIVOS POR NUMERO DE DECRETO

[Cad ] Fut I Mamore [ Fechainl | Fecha Ter | Cantidad | Fechalng [ W°Decrelo
Total de Redglstnos -

CASCHILE Fecha :
CEFARTAMENTS DE FERSONAL Fagina : 1
Hora ;123840

LISTADO DE DIAS FERIADO S POR NUMERO DE DECRETO

[Ead Ful I Nombre [ Fechainl | FechaTer | Canfidad | Fechalng | N*Decreln

Total de Reglstnes :

CAS CHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSONAL Pagina : 1
Hora ;124019

LISTADO DE TIEMPO S COMPENSADO S POR NUMERO DECRETO

[Cad | Ful I Nambre [ Fechalnl | Fecha Ter | Canfidad [ Fechalng [ W° Decrslo
Total de Reglstros -
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12.7 listado (F.Nac-Direccion-Telefono)

Configuracién de Informe

—Afio —Mes
I ﬁ Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Planta Abril
Contrata Mayo
: Junio
Suplencia Juli
Médica A“ 'ﬂt
5 di ] gosto
CndlEn del Trabajo Septiembre
Odubre
MNoviembre
— Funcionarios——— [ Ordenado por
@ Activo (" Inactivo f* Cédigo [Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" Matriz de Punto
{* Grafica

[ Exporta Informacian

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language)

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE PERSOMAL Pagina : 1
Hora Do 10ET22

LISTADO DE FUNCIONARIOS

[ TODHOS)

Mombres Fecha Direccion Telefono

MNac.
CHERUG INI CHIARD LINI MARTING 051555 |LAS ARNANUCAS M°ai0, SINDENEART IE3 203
PONCE LOPEZ MIRTA CECILIA 120061953 AV MIRAMAR NP 4860 JARDINES DE PENUELAS 248602
BARREMNTOS MEZA NENVESIO 2412151 (LA ARARUCAS N° 363, SINDEMPART Q9518774
TRIGD MALESRAN RDXANA ISABEL 5N ASTO [TOODPILLA N° 365, TIEERRAS BLANCAS ATS4E3IT
FINGNES OLLARZU MARIWA EUGENIA 1002191 |PJE. PERU NP 337 EL LLANG COQUINED ATTEERS
GALLARDD BUSUERD RAMON ALFONSD 0561962 |FREIRE N°225, EL CALVARID, PARTE ALTA q
VERGARA VILLALOBOS PEDRO ERNESTO 2ENES |PJE. SN PANCRACID N° 1307, LAS TORRES 289302
CASTILLO GLEMAN MISAEL 1TA2N955 |LIRA N° 1615, PARTE ALTA, ]
CUELLO BARRATA SERGI0 DEL CARMEN M4AZME53 |PATRICIO LYMNCH MO 521, PARTE ALTA 325355
ALCAYAGA ROJAS DANEL ULISES 11MEN%T |PJE. JOSE DOMNSO ARCE N° 427, SINDEMPAR 99544597
CORTES ORTIZ JUAN ALEERTO F1HOHSSE |[LAS ORQUIDEAS N°TE0 SINDEMPART 953419862
RAMIRE Z LEMUS JORGE ENRIQUE 28111956 |. 99295287
LOPEZ PERFECTO ARTURD HIEAG0 (O HIGEING NP 1117, PARTE ALTA
SILVA VILLALOBOS JAME ROLANDS DTS5 [JJR MARIN N° 210 SAN JUAN 311928
MONTE CINGS MUNOZ ANA MARITZA 24051957 |PAN DE AZUCAR N° 460, SAN JUAN 95590206
CAMPOS BUSUEND MARSARITA 05011951 |PECRO DE ONA N° 401, CLIVAR ALTO, SN JUA 322081
SALINAS MARTINEZ CRUZ XIMENA 281211949 [PASAJE MATTE N° 770 COQUIMECQ 313354
FLAZA GARCIA LIS GABRIEL 21041951 |HURTADD DE MEMDOZA N° 442 SAN JUAN 92773088
MURICZ ROUAS VICTO R FERNANDO 11381945 |SUILLERMO ECWARDS N° 461, EL LLANG 95409286
MONTENEZRD CASTILLD FILAR DE LDS 051555 (LOS MANZANILLONES N°601, SINDEMPART 2411292
ANGELES
ARAYA ARATA VILMA MARJORE 10M4 851 |PJE.LOS CAPULLOS N° 4543, VILLA LAFLOR 271195
SONZALEZ MDRALES ARSENID OMAR maAEst |.
HIDAL GO JULID GUILLERKO ANT ONIO 230811950 |MANUEL JESUS RIVERA N° 185, SAN JUAN 312902
GUERRERD ROJAS FERNANDD DEL TRANSITO |M2AE1ME |MANUEL RODRIGUEZ NP E10, PARTEALTA q
FEREZ PAZ SILVERIO SEGUNDO 02111949 | PASAJE ANDALIEN N° 143 SAN JUAN 288590
ALVAREZ MARIN PEDRD ANTOMNIO 16121952 |LARRONDD N° 771, ELLLANG 95215628
FINTO CHAVEZ JOSE FRANCISCO 1611952 | MANUEL RODRISUEZ N° 1833, PARTE ALTA 284405
DIAZ ACUIRRE JORGE EDUARDD THINESE |PJE.LOS CHAGUALES WP 773, SINDEMPART 261579
NARVAETZ BAETA ONGOLMO SEGUNDO 15081841 |[LOS CLAVELES N° 371 SINDEMPART 98862354
LOPEZ VARAS MARID FERMNANDD 1anest |. ]
LAULIE CAMPOS MARW LORETO 451559 [AVENIDA LAS FLORES W° 101 HERRADURA ORE 264597
EELMAR CAAMARD ANGEL ALFONSO 06/M05/1955 [AVDA_ALESSANDRIN® 1081 COVICO 94483852
ZOMEZ PEREZ MARID ROBERTO 26011244 |PINTOR PEDRO PAELO RUBENS N° 2960, SN JO 293453
SULANTAY SILVA MIRTA 03091944 (LAUTARO NP 415, EL LLANG 96629057
VEGA ILLANES EDITH 14041953 |[LOS PIMENTOS N° 793, SINDE MPART 95240728
BURLE DELWA SANTIAGO GULLERMO 1300611963 |LAS DALIAS NP 660, SINDEMPART ]
ROJAS SEDA MONICA SOMNI WME56 |RICARDD CLIVARES N 1151, QLIVAR BAJD
MIRAMDA LUZA KARLA PAMELA FMAES [JOSE TABDREA No1215, VILLA LOS NOSALES 261144
CACERES CACERES MAURICIO ANTOMNIO 10101576 |RIO HUATULAME NP 15872, ARCOS DE PINAMAR 258395
CASTILLD RUSINA VICTOR ELDY KGNSS |PARCELA N°3, PANDE AZUCAR QBETEAET
EARRID AGUILAR PATRICA 030051953 [LOS RETAMOS N° 774, SINDEMPART AT5583090
EERRIDS ANTIQUERA MERCEDES DE LOS 0951957 (O HIGEING NP 21, PARTE ALTA
SANTOS
ARDILES MORALES ROSLA 230411945 (LA ARARUCAS NP 601, SINCEMPART
VELIZ ABALOS LAUREAND D1HOHSS2 [JUAN PASLO Il N° 32, PARTE ALTA 0
ARDILES HIDALEO FRESIA MERCEDES TNENES [LOS RETAMOS N° 780, SINDEMPART 262227
TORREALEA TORREALSA RAMON 1TAEHESS |PJE. CAPFCO DIBZN 1331, VILLA EL SAUCE 315585
LEYTOM FLORES MARI EMERITA 11101954 |LAS ARARUCAS N° 709 SINDE MPART
SEPULVEDA CONCHA JOAQUIN 251211949 |LAS LILAS N° 124, SINDEMPART ]
ESCOBAR DIAZ JUAN CARLOS M AsTO |. q
METTIFOSO BARRAZA WINSTON 30121941 [CABINA N° 20, PERILUELAS
ARDILESESCOBAR ANA MARIA HH11%4 [LAS DRACENAS N° 1000, HERRADURA ORENTE 265402
LISS08 ESCOBAR CARLOS ALBERTO 1412193 |LAS DRACELAS NP 1003 SINDEMPART 99070119
MURICZ ALFARD JAIME LEQNARDO 210051%7 |PEDRO AGUIRRE CERDAN® 832, EL LLANG 95480642
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12.8 Informe de Funcionarios (Simple)

Configuracién de Informe

—Afio ~Mes
I ﬁ Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
P anta . Mayo
antrata Junio
Suplencia Juli
Médico A“ 1 :
5 i . gosto
Cadiga del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
—Funcionarios ————— ~ Ordenado por
& Adivo " Inactivo * Cédigo [Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" hatriz de Puntao
% Grafica

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
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productivas de lo confrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Margue con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al fipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language)

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacién.
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CAS CHILE Fecha
DERPARTAMEMNTC DE PERSOMAL Fagina 1
Hors 125218
LISTADD DE FUNCIONARIOS [ SIMPLE])
(TODCS Mes: 12§
Codipo Rut Mombres Grado (F. Mdo. F.Ingresc
F 08T I292-2 AGULERA RAMIREZ MARGARITA ERICA 13
3 048725885 AGULERA ROCAFULL MARIA EUGENIA 12
4 091427451 AGUIRRE ARDILES SYLVIA ANTOMIA 14
-] 091080842 AGUIRRE ESPEJO PORFIRID VAN 15
7 Qra1T3s5-4 AGUIRRE MELENDEZ AUGUSTO ARNOLDOD 16
[ OT49E534-2 AGUIRAE ZURIGA MATA ANGELICA 13
] 10 3ET 52K ALTAYAGAALCAYAGA DALLA INES 17
0 OBETEZTZ-3 ALFARD BASDALTO ALICIAESTHER 16
14 OTE64977-4 ALIAGA RAMIREZ MARIO EDUARDD T
15 OFMGET 350 ALGUINT A VARAS LUIS RALL 10
16 100045842 ALTAMIRAND ROJAS MARID ALBERTO T
17 0545586 1-K ALVARADD ALVARADOD PATRICIO EDUARDD 11
21 O ETa39e-7 ALVAREZ CASTRO FERNANDD DEL TRANSITO 17
el Q7 T2e0855 ALVAREZ HENRIQUEE INES CECILIA 14
3 O T5e7 30-1 ALVAREZ MDRALES JOSE ARTURD 17
3 QaTaEaT-5 ALVAREEZ URQUIETA JUAN ANTO KD 16
.} 05450532-8 ALVAREEZ VELEZ MARICIA MABEL 16
o 04z 464 ALVEAR OVALLE LLIS ALBERTO -]
25 OEZsME 542 ALZAMO FA ANTIQUERA PATRICIA DEL CARMEN 14
= U7 7549978 APAELAZA APABLAZAEDITH DEL CARMEN 13
) 065218631 AFRANDA MALTES PATRICID RENE -]
K OE16E327-0 ARAVENA GALLARDD JORGE ELIAS 11
33 108602 34-4 ARAYA FODOY HECTOR AURELID 15
35 0674 5260-7 ARAYA LARRAG UIBEL MARID RICARDD EUGENIO ]
k3 94245299 ARAYA ROJAS BRENDA EMILIA 14
k1) Oras1028-7 ARAYA SANTANA DANEL RICARDD ]
35 118235995 AREVALD TAQUIAS CRISTIAN AMERICO 17
k) 113467 34-T AREYUNA PERALTA CARLOS ARNOLDO 16
42 OITE532-2 AVILES NUREZ ERIC GABREL 12
43 114710741 BAHAMONDES LEDEZMA ANGELICA IDA 15
45 122196 74-T BARRAZA GO D0OY LIS FRANCISCO 4
=l 20450154 EREZUVELA QUIRDGA OWEMN ALBERTO 16
34 WEZIZE1-K CAMPUSAND MERIND RICHARD WILLAMS 15
=5 O54545056 CANTO TRONCOSO AMELIA DEL CARMEN 11
LT} 11E252 291 CASTILLO COFRE CLAUDIC MARCEL 17
] OET4ETE-T CASTILLO LEDEZ WA MARIELA DELOURDES 10
B3 114718769 CASTRO CASTILLD ENIBALDD ENRIQUE 17
65 D6T4E519-3 CODOCED MONTARG HE CTOR CIP RIAND 14
23] 05ET0056-2 COLLADD GODDY MARIA SOLEDAD 13
&7 113465978 COLLAD AGLILERA MIRZA ANTOMETA 16
5] 118238965 CONTRERAS BRICEND JOHANY WILSON 16
i 111837031 CONTRERAS VERGARA LEONEL ARTURD 16
T2 Oresa)sd-6 CONTRERAS VERGARA FELD GERMAN 16
T3 1430757-4 CORTES CONTRERAS ALEJANDRA DEL CARMEN 17
T4 Or483721-2 CORTES GODOY MANUEL ESTEBAN 11
75 126125359 CORTES GUERRERD ALDOD MARCELD T
K OETESE05-5 CORTES RETAMAL MABEL CECLIA 14
T O5429561-K CORTES TRUMLLD JUAN CARLOS 16
8 95428029 CORTES VENEGAS JOSE EDUARDOD 17
™ 107G 1572-4 CORTES- MONRDY GARAY MARCELD T
i) D644 46-5 DELA CERDA ESCOBAR BRUND EDUARDD ]
B85 OT483326-8 DUED CASTILLO RUSEN EDUARDO 11
86 101275830 ESCALA DIAZ MARIA VERDMNICA [
& 122201080 ESC0EAR GODOY MONICA PACLA 10
B4 114383953 FABRES SILVA JOY CE DO RAMA 16
| U7 &8 1095K FLORES BARRAZA JUAN CARLO S 14
95 0627 a1-1 GALLARDD ASCARATE ISASEL AMALIA 17
g Qarriavi-a GALLEGULLD S DIAZ W LA DIMIRD 15
ar 58445310 GALLEGULLOS ROJAS ETELVINA DEL ROSARIO 10
=5 DEEaT4210-2 GALVEZ MIRANDA JAIME HERMOGENES 14
2] 1054 55891 G MUROZ CLAUDWA ALEJANDRA 15
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12.9 Cargas Familiares (Valor Hora)

Configuracicn de Informe

—Arfio —Mes
I j Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario harzo
=] t Abril
Cu:?rr11traata Mayo
; Junio
Suplencia !
Médico Julio
Lye : Agosto
Codigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
—Funcionarios ———— [ Ordenado por
@ Adtivo " Inactivo + Cédigo [Id}
{ Rut
~Tipo de Impresaora——— " Alfabético
" Matriz de Puntao
* Grafica

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
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productivas de lo confrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Margue con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CASCHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSONAL Pagina : 1
Hora ;125703

Carnas Familiares (Valor Hora
[TODOS Mes: 12)

Codige | Rut Nombres Grado Tot Haber Tot. Carga THakb.- Valor Hora
Carga
[ 09105084-2 AGUIRRE ESPE.JO PORFIRID VAN 15 587,998 1793 586205 3085
] 103087528 ALCAYAGA ALCAYAGA DALLA INES 17 486,505 1.793 484712 2551
3 QFT587T3041 | ALVAREZ MORALES JOSE ARTURD 17 479,377 1753 477584 2514
sl 10660z 34-4 ARAYA GODOY HECTOR AURELID 15 548,800 1.793 547007 873
54 1022 3281K CAMPUSAND MERING RICHARD 18 471,181 3586 467595 T A61
WLLIAMSE
&7 113466979 COLLACAGUILERA MRZAANTONETA |16 5429438 1.795 541155 2848
73 143 07T57-4 | CORTES CONTRERAS ALEJANDRA DEL 17 500,516 3585 496930 2515
CARMEN
T8 0854 28029 CORTES VENEGAS JOSE EDUARDD 17 493,388 3586 459802 2578
i} 114393983 FABRES SILVA JOYCE DO RAMA 16 548,139 3586 543553 28T
€% (= =lirg=R Y | GALLARDD ASCARATE ISABEL AMALWKA 17 519,087 1.793 517294 272
105 10726849-5 GONZALEZ VEGA RUBEN ORLANDD 16 531.545 3586 5278358 27T
108 036068853 | GUZMAN MOYAND MANUELANTONIO |15 554,739 1753 552945 2810
12 QTE6Eaz2T-2 HUERTA CORTES MANLUEL ENRIQUE 17 475,304 1.793 47351 A%
124 119355853 LEDEFMA CASTILLO YORKA SOLANGE 135 857137 5379 551,758 A0
152 103479951 OLGUIN BARRAZA PACLA ROSANA 17 502,309 5379 496930 2E15
163 12T Te52-3 PEARRD AGUIRRE SLVIA ISBABEL 15 555,344 3586 551758 2804
179 1E23962-8 | ROUAS ALVAREZ GREGORIORICARDD [16 535,413 10,758 524560 2.761
187 09585615 | SAAVEDRA GALLEGULLOS PATRICID 19 452,256 3585 458670 2414
ALFREDO
201 10751097-4 TORRES ROCCOD JACLUELINE DEL 17 498,741 1.793 497945 262
TRANSITD
2 107210782 TORRES PLAZA MAURICID GREGDRIO 18 445818 1.793 444025 2337
211 126197T37-3 | VASQUEZ VEGA SANDRA ANDREA 17 484,725 3585 480538 2530
et 13328575K ZARATE GONZALEZ JOHANA 17 454,225 3586 450638 253
ELFABETH
241 124243637 RIVERA ROJAS PATRICIO DE LA CRUZ 18 449,404 5379 444025 2337
255 128438374 MAREA DIAZ ANDREA KARINA 16 527147 3586 523581 2756
1 11099497-4 | CEPEDA BARRAZA RUTTY JACQUELINE [17 472,007 3585 468421 2ABS
®T 105424485 | AGLIRRE AGUIRRE GABRIELA 17 474,287 1753 472454 2AGT
ALEJANDRA
o | 1224 8281-2 ROJAS RIVAS CARMEN GLORIA 16 534,151 1.793 532358 e
302 113468755 ALTAMORA CAMPOE CLAUDIA PACLA 18 466, 467 31586 462881 ZAW
311 Q856 2692-2 PALLERO VELEZ GLUILLERMD EMUAND |13 457,589 5379 452510 2382
2 T951350-4 | VELZ ROUAS JAIME EDUARDO 13 450,532 1753 448738 2362
34 14386135% | VEGA MONTIEL RODRIGD ERNESTO 17 47611 772 459438 24T
T 10129661 G000 F0D0Y JUAN ALBERTO 19 457,000 5379 451621 2aTT
39 1322 3691 CORTES ESQUIVEL PERCY PATRICIO 18 465,432 5378 460,053 24
324 125700578 LECESMA ANGEL CRISTIAN MARCELD 18 454,118 5379 448738 2362
325 103673380 BONILLA FEPEDA VERDMICA DEL 17 490,578 1.793 488785 2573
CARMEN
39 QEEIEI6EE CASTLLD DIAZ CAMLO EDUARDD 18 451,382 3586 447756 2357
355 Qa5 87954 ESPING SA GUERRA SANDRA ELVIRA 17 486,305 1.793 484712 2551
359 128320452 PALMA PARRA ROSAEVELYN 19 449,539 1.793 445096 2358
360 119338537 BUSUERD BERRIDS SANDRA PADLA 19 451,682 3586 445096 2358
370 143861910 | CASTILLOD DELGADD CRISTIAN 17 472,007 3585 468421 2ABS
RODRIGO
361 1077 4T27-3 CORTES MUNIZAGA ANIBAL OSCIEL 19 441,108 3586 437523 2303
3z 12219426-4 CASTLLD MORALES DORYS AMANDA 18 462 696 3586 459,110 2416
9 O8E35430-6 PINT O GARCIAVERDNICA DEL CARMEN |16 525,354 1.795 523561 2756
404 1567 4701-T AGUIRRE VELZ OSCAR EMANLEL 17 4TT.E73 5379 472484 2AET
408 107966382 | SAAVEDRA RIVERA PATRICIA 13 453,360 1753 451567 23T
VEROMNICA
409 1364 84 26-5 SANTANMDER DIAE KARLA DANIELA 18 455,153 3586 451,567 2377
411 105859418 FROUAS OLGUIN LLIS ALFREDD 18 442,990 1.793 441,197 23R
414 Q5258213¥ FABREZAVLLALOBODS OCTAVIO DEL 19 442840 1.793 441047 23
ROSARID
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12.10Listado de Funcionarios por Escalafén

r

Configuracién de Informe

—Afio —Mes
I ﬁ Enero
Febirero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
C 3 nta t Mayo
Snnl rava Junio
Hp Enea Julio 1
Medico
Cédigo del Trabajo Agosto
T — | (|5cotiemore
Octubre
Moviembre
—Funcionarios————— [~ Ordenado por
& Acivo (" Inactivo (¢ Cédigo (Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" Matriz de Punto
¥ Grafica

[~ Exporta Informacidn

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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Listados de Funcionarios por Tipos

" Por Escalafon ;I
—Lugar de Trabajo
¥ Dir./Depto/Seccion " Direccion © Departamento © Seccién

—DireccionfDepartamentofSeccion

! 5|

—HMivel de Estudios

&+ Todos " Par Mivel I LI

— Direccion Paticular, del Funcionario

* Ordenado por Direccign (8 Agrupado por Comuna (8 Cadigo (Id)

~Lic.Médicas por, Personas Lic.Médicas por Fechas
Afio - Vacio = I i+ Todos Fecha Desde

. . i
i~ Por Funcionarios
@ Todos Fecha Hasta

i Por Funciu-naliul— ﬂ I— ﬂ IH—

—Accdente de Trabajo (Diagnostico)

| aceptar | cancetar |

Escalafones: Seleccione todos para ver todos los escalafones o presione por
escalafén para habilitar la lista de escalafones que severa en el listado.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE PERSOMAL Pagina o2
Hora - 13:06:54

FUNCIONARIOS POR ESCALAFON
(TODO S)

coo [ RUT [NOMBRE [ GRADOD | UBICACION DIRJDE PTO./SECCION

ESCALAFON : DIRECTNOS

14 075645774 | ALIAGA RAMIREZ MARIO EDUARDO

46 122196747 | BARRAZAGODOY LUIS FRANCISCO

75 1261853895 | CORTES GUERREROC ALDO MARCELO

102 03383637-5 | GODOY AROS CLAUDIO ADRIAN

122 052250745 | LAZ0 ARANGUIZ EMILIO DOMINGO

13 05044594-K | MALUENDAVILLEGAS HERIBERTO LUCIAND
158 | 05382753-K | PARRAPARRAGUEZ JILBERTO JESUS
173 | 10985733-K | RIWVERASIRVENT JESSICAPAQLA

192 103853281 | SANHUEZA ALBORNOZ CESAR RAMON
228 118203283 | VIVEROS VARELAMARCELA PAZ

235 056252454 (URRAROANUBIADEL CARMEN

252 143711730 | ALFARO RAMIREZ SUSANAPAOLA

336 115188798 | BRAVO VALLE JOS VERONICA ALE JANDRA
457 091747332 | MUNOZ CASTILLO MARCELAXKIMENA

483 | 103453595-K | ALCAYAGADORTAPATRICIO ALEJANDRO
483 078179264 | CORTES SANCHEZ CARLOS HORACIO

514 065081180 | GUERRAVISTOSO HERNAN MAURICIO
538 10860768-1 | NUNEZ PAREDES HECTOR PATRICIO

543 162546882 | GALLEGUILLOS RIWVERAALEJANDRO

(== B2, B S - B B I R I B
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12.11Listado de Funcionarios por Lugar de Trabajo

r

Configuracién de Informe

— Afio —Mes
I 2015 j Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
" anta . Mayo
oniraa Junio
Suplencia A
Médico Julio
- . Agosto
Codigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
— Fundionarios——— [ Ordenado por
@ Activo " Inactivo (+ Cadigo (Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" Mattiz de Punta
{* Grafica

[ Exporta Informacion

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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Listados de Funcionarics por Tipos -
—Escalafones
f* Todos ™ Por Escalafén I ;I
— Lugar de Trabajo
& Dir,/Depto/Seccion: {” Direccion { Departamento { Seccidn

— Direccionf/DepartamentofSeccion

! [

—Mivel de Estudios

™ Todos " Por Nivel I =

— Direccion Paticular del Funcionario

* Ordenado por Direccian i Agrupado por Comuna i Codigo (Id)

—Lic.;Meédicas por, Personas Lic.Médicas por, Fechas
~ - Fecha Desde
Afio - Vacio = I {* Todos
i . I i
= Tedos " Por Funcionarios
Fecha Hasta
i~ Par Funciunariu* ﬂ I j I i

—Accidente de Trabajo (Diagnostico)

! llg:qrhr|g.m|

Lugar de trabajo: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse la opcién para
filtrar el listado, Dir./depto./seccién, direccion, departamento, seccioén.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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= CAS-CHILE
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CASCHILE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

Fecha :
Pagina : 1
Hora 16:44:51

FUNCIONARIOS POR LUGAR DE TRABAJO

10 089762723
14 OTB6497T-4
13 Q7TEET 350
16 100045842
17 05462801
4| QT &Fasea-7
2 Q77290568-5
23 Q77587301
3 097az587-5
w0 054605325
T 020642454
5 052596542
= Q77549975

AL FARD BASOALTD ALICIA ESTHER

ALIAGA RAMIREZ MARIKD EDUARDD
ALQUINTA VARAS LIS RALL

ALTAMRAND ROJAS MARID ALBERTO
ALVARADD ALVARADD PATRIZID EDUARDD
ALVAREZ CASTRO FERNAMNDD DEL TRANSITO
ALVAREZ HENRIQUEZ INES CECILIA

ALVAREZ MORALES JOSEARTURD

ALVAREZ URQUIETA JUAN ANT OMID
ALVAREZ VELIZ MARICIA MABEL

ALVEAR OVALLE LIS ALEERTO

ALZAMORA ANTIQUERA PATRICIA DEL CARMEN
APABLAZA APABLAZA EDITH DEL CARMEN

(TODOS)
coD RUT NOMERE DIRECCION DEPARTAMENTD ! SECCION
Z Q58T ez AGULERA RAMIREZ MARGARITA ERICGA AL CAL DA | COMUNICACIONES | RADID COMUNAL
3 Q45T a5 AGULERA ROCAFULL MARIA ELGENIA
4 091427451 AGUIRRE ARDILES SYLVIA ANTO MA
] 091080842 AGUIRRE ESPEJO PORFIRID VAN
7 Q72173554 AGUIRRE MELENDEZ AUGUSTO ARNCLDD
[ Q74865342 AZUIRRE ZURIGA MARIS ANZELICA
-] 10308752 ALCAYAGA ALCAYAGA DALILA INES
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12.12Listado de Funcionarios por Dir./Depto./Seccion

r

Configuracién de Informe

—Afio —Mes
I ﬁ Enero
Febirero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
C 3 nta t Mayo
oniraa Junio
Suplencia !
Médico Julio
5 di ] Agosto
Cadigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
—Funcionarios————— [~ Ordenado por
@ Adive (" Inactivo * Cédigo [Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
= Matriz de Puntao
¥ Grafica

[~ Exporta Informacidn

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al fipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botén para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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- -

Listados de Funcionaries por Tipos

- Escalafones

% Todos " Por Escalafan ;I
—Lugar, de Trabajo

¥ Dir./Depto/Seccion " Direccion ¢ Departamento { Seccidn
— Direccidn/Departamento/Seccion

|ALcaLDIA =l

[ =
| [

—Mivel de Estudios

™ Todos " Por Nivel I =

—Direccion Paticular, del Funcionario
* Ordenado por Direccian i Agrupado por Comuna i Codigo (Id}

—Lic.Médicas por, Personas Lic.Médicas por, Fechas
~ - Fecha Desde
Afio - Vacio = I {* Todos
i . I o
= Tedos ™ Por Funcionarios
Fecha Hasta
i~ Par Funciunaliul ﬂ I ﬂ I i

—Accidente de Trabajo (Diagnastico)

! llg:qmr|g.m|

Direccién/Departamento/Seccién: Seleccione con el botén izquierdo la direccién
o departamento o seccién para reflejarlo en el listado.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CASCHILE Fecha :
DEFARTAMENTO DE PERSOMNAL Pagina : 1
Hora ;15588159

FUNCIONARIOS POR DIRECCION/DEPTO/SECCION

{TODOS)
[UBICACICN : ALCALDIA |
== RUT [NOMERE 1
[ 2 | osgTzez-? [ASULERA RAMIREZ MARZARITAERICA |

Total de Reglstnes 1
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12.13Listado de Funcionarios por Tipo de Estudios

r

Configuracién de Informe

—Afio — Mes
I j Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
" a nta . Mayo
oniraa Junio
Suplencia A
Médico Julio
5 o ] Agosto
Codigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
— Fundionarios——— [ Ordenado por
@ Activo " Inactivo (+ Cadigo (Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" Mattiz de Punta
{* Grafica

[ Exporta Informacion

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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= ]
Listados de Funcionarics por Tipos

- Escalafones

' Todos " PorEscalafén ;I
—Lugar, de Trabajo

{* Dir./Depto/Seccion " Direccion ¢ Departamento { Seccidn
r DireccionfDepartamentofSeccon

! =
| Bl

| o
— Mivel de Estudios

& Todos O Porfivel | ]

— Direccion Paticular del Funcionario

{* Ordenado por Direccian (8 Agrupado por Comuna i Codigo (Id)

—Lic.;Médicas por, Personas Lic.iMédicas por, Fechas
Afo - Vacio = I * Todos FE:T' -
{~ Por Funcionarios
& Todos Fecha Hasta
" Por Funciunariul ﬂ I j I I

—Accidente de Trabajo (Diagnostico)

=l aceptar | concelar |

Nivel de Estudios: Seleccione con el botén izquierdo del mouse, Todos para ver
todos los niveles de estudio o seleccionar por nivel en el listado.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CASCHILE Fecha :
DEPARTAMENT. DE PERSOMAL Fagina : 1
Haora o 1&0s08

FUNCIONARIOS POR TIPO DE ESTUDIOS

{TODOS)
oD RUT NOMERE ESTUDIDS TITLLO
530 043350668 MORALES CRUZ MANUEL
544 083568542-8 ROJAS OLIVARES SERGID ALBERTO
545 058150940 MURDZ DUARTE LLIS
546 15910183-2 EERRIDS PEREZELSA
547 117280276 DIAZ GALLARDD SUSANA
543 164357 10-4 GALLARDD TAFIA KARIME
549 170167899 GUERRERD URRUTIA ROXANA
550 1658291 T-K HIDALGO GONZALEZ SEEASTIAN
551 16995634-0 RAMIRE Z FAMIREZ PAOLA
552 08233330-2 SANTAMA MARIN SANDRA
553 14371440-3 WARAS GREGORAT MARCIA
] 021050842 AGUIRRE ESPEJO PORFIRIOD VAN BASICOE
2 OFETI39a-7 ALVAREZ CASTRD FERNANDO DEL TRANSITO BASICOS
25 09TazEar-5 ALVAREZ URQUIETA JUAN ANT ONIO BASICOS
il 111837051 CONTRERAS VERGARA LEONEL ARTURD BASICZOE
Tz 07520546 CONTRERAS VERGARA FELN GERMAN BASIZOS
119 0ETI1432-5 LAMAS ROMERD CARLOS ANTOMNIO BASICOE
123 113475056 LECESMA ANGEL DAN CHARLES BASICOE
147 073567 26-2 MUROZ RIVERA SERZI0 ENRIQUE BASICOE
187 0959561 9-¥ SAAVEDRA GALLEGUILLOS PATRICIOALFREDD |BASICOS
199 071484225 TORRES ASTUDLLO LIS ARMANDD BASICOS
25 081557 36-1 WALE RA ROJAS JUAN EDUARDO BASICOS
216 06TATEE0-5 VELIZ PEREZ ABEL DEL CARMEN BASICOE
236 QEETFB25-6 MOYAND BARAHONA CEVALDD PATRICIO BASICOE
238 059202987 EARRA TAPIA JUAN FRANCISCO BASICOE
48 103067 35-7 ARAYA ARAYA FERNANDD ALEJANDRO BASICOS
3z 07e51350-4 VELIZ ROJAS JAIME EDUARDO BASICOS
) k] 083514145 LAZD GALVEZ HUMEBERTO DALIBOR BASICZOE
T 101 2966 1K S0D0Y GOD0Y JUANALBERTOD BASIZOS
Ea k-] 1322381-K CORTES ESQUIVEL PERCY PATRICID BASICOE
320 0E500012-1 RODRIGUEZ CARVAJAL JAIME ENRIQIUE BASICOE
24 125T00ST-8 LEDES MA ANGEL CRISTIAN MARCELD BASICOE
M3 04518818-3 HUERTA DIAZ NACOR BASIZOE
358 12832048-2 PALMA PARRA ROSA EVELYN BASICOS
30 11933853-7 BUSUERD BERFRIOS SANDRA PADLA BASICOS
] 143861910 CASTILLO DELGADD CRISTIAN RODRIGD BASICOE
1 107TT4TET-3 CORTES MUNIZAGA AMIBAL OSCIEL BASICOE
1 134242262 ROBLEDO SANTAMDER VALESKA BASICOE
4 08051275-8 LACOMSE ASTUDLLD MARID ELIAS BASICOS
411 105958412 ROJAS OLGUIN LIS ALFREDO BASICOS
413 09522831-3 JOFRE GONZALEZ MARID FERNANDD BASICOE
414 0525521 5% FABREGA VILLALOSOS OCTAVID DEL ROSARIO | BASICOS
415 OEEZIz4-T ACEVEDD SALINAS LIS LEQPOLDD BASICOE
425 112045442 ALFARD AGUILERA MANUEL ANTONIQ BASICOE
427 06111236-1 GODOY TAPK ROBINSON DEL ROSARID BASICOS
446 071750451 ESCUDERD BUSTOS GERMAN ANTONIO BASICOS
461 085350252 ARANCE A PIZARRO LUIS ALBERTO BASICZOE
473 10064547-5 BARRENTOS MANCILLA ROLANDD MODESTO BASIZOS
431 13424316-3 ZEPEDA ZURIGA JOSE ANTONID BASICOE
430 122193896 MUROZ IRIRTE YANKO EDUARDD BASICOE
499 11822857 GALLEGUILLD S JARA CLALIDID VENANCIO BASICOE
509 095533004 HUEZ OLIVARES ANTOMIO FELIPO BASIZOE
520 12844187-5 ROJAS BANTOS CHRISTIAN BASICOS
522 0TE25806-2 URRUTIA GUERRERD DOMINGD BASICOE
525 OTE2TETE-1 VENEGAS MELLA LLISES BASICZOE
T QTI1T355-4 AGUIRRE MELENDEZ AUGUSTO ARNOLDOD WECIDS
-] 103PETH K ALTAY AGHA ALTAY AGA DALILA INES WECIDS
10 088TE2T2-3 ALFARD BASOALTD ALICIA ESTHER MEDIDS
3 077587 30-1 ALVAREZ MORALES JOSEARTURD MEDIOS
X% 08460532-8 ALVAREZ VELIZ MARICIA MABEL WEDIDS
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12.14Listado de Funcionarios por Direccion Particular

r

Configuracién de Informe

—Afio ~Mes
I ﬁ Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
" a nta . Mayo
oniraa Junio
Suplencia !
Médico Julio
- . Agosto
Codigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
— Funcionarios———— [ Crdenado por
@ Activo " Inactivo * Cadigo (Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" Matriz de Punto
{* Grafica

[~ Exporta Informacion

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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Listados de Funcionarios por Tipos

- Escalafones
* Todos " Por Escalafan ;I
—Lugar, de Trabajo
¥ Dir./Depto/Seccion " Direccion © Departamento O Seccidn
—DireccionfDepartamentofSeccion
| = |

| =]
I | [
—Mivel de Estudios

* Todos " Por Mivel I =

— Direccion Paticular del Funcionario I
% ‘Ordenado por Direccion: ¢ Agrupado por Comuna " Cédigo [Id)

—Lic.Médicas por Personas Lic.rMédicas por Fechas
Afo - Vacio = I i Todos Fecha Desde
i* Todos ~ Par Funcionarios //

Fecha Hasta

" Por Funl:iunaliul— ﬂ I— ﬂ IH—

—Accidente de Trabajo (Diagnastico)

~ pceptar | cancetar |

Direccién Particular del Funcionario: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse,
la opcidn para filtrar el listado por Ordenado por Direccién o Agrupado por
Comuna o Cddigo (ID).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacién.
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CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE PERSONAL Fagina o1
Hora 168:13:18
FUNCIONARIOS POR DIRECCION PARTICULAR
(TODOS)
ORDENADO POR DIRECCION
COD RUT NONERE DIRECCION COMUNA TELEFOND
54T | 117250276 | DIAZ GALLARDOC SUSANA LA SERENA
334 | 0542035504 | FUENTES LUDUERA JACQUELIN | FLAMINGD 1157 SAN JOAQUIN LA SERENA TOTOASE
451 | 134243163 | ZEPEDA ZURIGA JOSE ANTONI LAGO ESPE N0 1540505 CQUE SAN CA COQUIMBD TA302640
13 | 095228313 | JOFARE CONZALEZ MARID FERM | PASAJE EDUARDO CAMPOS 1621 VIL LA SEREMNA B3IETIED
23 | 103673380 | BONLLA ZEPECA VERONICA D PSUE TARAPACA N° 1832 VILLA AL CORUIMBD 95372033
154 | 102326306 | TORRES ROCCO ALEXFERMAN | PSJE TOMAS OSHEE W° 1041 VILLA LA SEREMNA BOTST401
487 | 044649047 | QLIROT FUENZALIDA EDUARDD | VICTORIANG MARTINEZ 2026 LA SEREMNA
472 | OT9ED0G1-0 | AGULERA TURRIAGA MARIA APRAT 451 LA SEREMNA
150 | 122193896 | MUROZ IRIARTE YANKO EDUAR | APRAT 451 LA SEREMA
504 | 1030753 | GALVET ROUAS RICARDO MAUR | APRAT 451 LA SEREMNA
343 | 162948367 | GALLESULLOS RVERA ALEJA APRAT 451 LA SEREMA
344 | 05589542-3 | ROJAS OLIVARES SERZI0 ALE APRAT 451 LA SERENA
ue | 071730451 | ESCUDERD BUSTOS GERMANAN | ALCALDE LLIS CARVALLO 4909, C1 LA SEREMNA 95140157
12 | cazvssazz | AVILES NUREZ ERIC GABRIEL ALEJANDRO FLORES 3753 CIA ALTA LA SEREMA 281105
4 | 091427451 | AGLIRRE ARDILES SYLVIA AN ALEJAMDRO FLORES W7 3315 VILLA LA SEREMNA 153
30 | 083213831 | ARANDA MALTES PATRICIORE ALEJANDRO FLORES W° 3330 LA SEREMNA 051-251457
& | 0o108084-2 | AGLIRRE EZPEC PORFIRID | ALEJANDRO FLORES WPES5 VILLAE LA SEREMNA 235TIEEE
31 | 085626022 | PALLERD VELIZ GULLERMOE HLFMLFARES 1265 LA SERENA
#2 | 079513504 | VELIZ ROUAS JAIME ECUARDD HLFALFARES HUERTO W° 25 LA SEREMNA 211221
179 | 118239628 | ROJAS ALVAREZ GREGORO RI HLFMLFARES PARCELA W° 16 LA SEREMNA 97074
33 | 083814145 | LATO GALVEZ HUNMBERTO DAL AL GARROEITO N° 4529 PORTAL DEL LA SEREMNA TG
17 | 084608614 | ALVARADO ALVARADD PATRICI ALMAGRO N 464 LA SEREMNA
63 | 114713760 | CASTRO CASTILLO ENBALDD ALMAGRO N 033 LA SEREMNA 21TRE)
151 | 113451305 | ODE RIVERA HERTA KARINE ANIE AL PINTO 2536 VISTA HERMOS LA SEREMA 23508731
101 | 068E2381-1 | GLASINOWIC DUHALDE FERMAN | ANISAL FINTO 3600 LA SERENA 0537118
8 | 101275930 | ESCALA DIAZ MARA VERONIC ANIS AL PINTO W 3600-DEFTO_ 31 LA SERENA 67295761
176 | 06485792 | ROCO LLEWELLIN LIS JORGE ARICA SN PARADERD 12 LA PAMPA LA SERENA 206753-
2TL0EEEE
43 | 114710741 | BAHAMOMNDES LEDEZMA ANGEL | ARQUITECTO HENRIQUEZ 1528 COLI LA SEREMNA ESETLEIE
340 | 120423033 | GYORGY PAVEZ LYZETTE MAR AURELIO NUREZ NP4 PERILELAS CORUIMBD 25330381
307 | 107072440 | FLORES MILES ANA MARIA AURORAS 3148, VILLA JUAN SOLD LA SEREMNA
523 | 0BSTTOMEZ | MOLINA PEREZ FRUMENCIO Ay, Aruro Eksandn # 1394 B0 LA SEREMNA
381 | 134249260 | ROSLEDO SANTANDER VALESKA | AV GUILLERMD ULRE(SEN 1650 DE LA SEREMNA a7I05TOS-
T0GLEAT
336 | 11513879-3 | BRAVO VALLEJOS VERDMNICA A Av_RALUL BITRAN N° 1300 DEPTO. LA SEREMNA BETOESTT
200 | 11432917-5 | TORRES ESCOBAR PACLAELIZ AV_SALVADOR ALLENDE N° TEO-SI CORUIMBD
38 | 118236908 | AREVALD TAQUIAS CRISTIAN AVDA, PANORAMICA 1001 VILLA LA LA SEREMNA
257 | 132235061 | NUREZ FUENZALIDA SALLY J AVDA DE AGLIRRE 056 COND. ESP LA SERENA 250452~
34277151
46 | 122126747 | BARRATA GODOY LIS FRANCI AVDA DEL MAR 3000 DEPTO 710 LA SEREMNA a-1614580
132 | 115111930 | MARIN ALVAREZ BERMARDITA AVDA LAS FLORES W° 503 LA HER COQUIMBD 23000542
187 | 005956105 | SAAVEDRA GALLEGUILLOS PAT | AVDAARAUCO N339 POSL.JUAN 23 LA SEREMNA QIEDERED
T8 | caTeseoss | CORTES RETAMAL MASEL CEC! | AVDACISTERMAS N° 3453 LA SEREMNA LIITOETETIZ:
4
111 | 058043326 | HONORES CAIMANQUE SERGID | AVDAPANDRAMICA NPI06 CASAS L LA SEREMA BIEESILS
35 | 067437607 | ARAYA LARRAGUSEL MARID R AVEMIDA ESTADID N° 3535 LA SEREMA 95450543
164 | 117261301 | PINTO GALENOELSA SOLEDAD AVENIDA PANORAMICA N° 03 VILL LA SEREMNA 23T
70 | 08857902K | VASQUET CORTES MARCIA ISA BALMACEDA 1029 LA SEREMNA 213417
119 | 067914325 | LAMAS RONERO CARLOS ANTON | BALMACEDA INTERIOR ESTADIO LA LA SEREMNA E24551E
HE | 053881830 | CARVAJAL VENSEAS GLUSTAVD BACLUEDAND 2311 CIA BAJA LA SEREMNA 251561 -
83703654
203 | 0B91E056-3 | VALDES TASILO EVELYN IVON BASCURAN GUERRERD N° 42 LA SEREMA 220135
77 | 084293614 | CORTES TRUJLLD JUAN CARL BOMBERDS ROUAS 1312 POS EERP LA SERENA
o | 002250740 | GALLEGULLOS DIAZ WLADIMI ERILLADOR N° 324 Cla.BAJA LA SEREMNA
103 | 073438553 | CERDA CERDAESAUSEGUNDD | BUENAVENTURA OS0RIO T20-4 LA SEREMA 61850558
437 | O7ESIS2IK | ROUAS RWVERA HECTORGUSTA | CALDERA 3743 LA SEREMNA 9024474~
E3208701
319 | 130286080 | PAREDES BOZOVICTOR CALLE CENERAL NOVOA 2 1641 PO LA SEREMNA BE205AES
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12.15Listado de Licencias Médicas por Funcionarios

r

Configuracién de Informe

— Afio — Mes
I ﬁ Enero
Febirero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
Contrats Mayo
: Junio
Suplencia !
Médico Julio
Ly . Agosto
Cadigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
—Funcionarios——————— [~ Ordenado por
@ Activo (" Inactivo f¢" Cédigo (Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" Matriz de Punto
{* Grafica

[~ Exporta Informacién

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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Listados de Funcionarios por Tipos

— Escalafones

* Todos " Por Escalafan j
—Lugar, de Trabajo

¥ Dir./Depto/Seccion " Direccion  Departamento { Seccidn
— Direccion/Departamento/Seccon

! =]

—HMivel de Estudios
i* Todos ™ Por Nivel | j

— Direccion Paticular del Funcionario
f* Ordenado por Direccion ¢ Agrupado por Comuna ™ Cadigo [d]

— Lic.Médicas por Personas —— [ Lic.Médicas por Fechas
Afio - Vacio = |t2u15 &+ Todos Ft‘:l? Desde
f* Todos = Por Funcionarios

Fecha Hasta

" Por Funciunaliul— ﬂ I— ﬂ IH—

—Accidente de Trabajo (Diagnastico)

2 pceptar | cancetar |

Lic. Médicas por Personas: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse, ingrese en
ano-vacio el ano, seleccione alternativa todos para elegir todos los funcionarios o
seleccione por funcionario para elegir un funcionario.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CAS CHILE Fecha
DEPARTAMENTO DE PERSOMNAL Pagins 1
Hors T 182338

FUNCIONARIOS CON LICENCIAS MEDICAS

(TODOS)
=== RUT | NOMERE [NCWis | FNicio_ | TIERMNG | DAGNOSTICD [WECico |
[ & T 04577595 [AGULERA ROCAFULL MARIA EUGENIA I 7] 79012015 30012015 ] [ MCRGAN ]
| TOTAL NUMERO DE DIAS : | 2] [ TOTAL REGISTROS: | 1 ]
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12.16Listado de Licencias Médicas por Fecha

r

Configuracién de Informe

—Afio ~Mes
I ﬁ Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
P a nta . Mayo
oniraa Junio
Suplencia !
Médico Julio
5 di ] Agosto
CndlEn del Trabajo Septiembre
Cctubre
Moviembre
—Funcionarios———— [~ Ordenado por
& Adtivo " Inactivo * Cédigo [Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" Matriz de Punto
{* Grafica

[~ Exporta Informacion

Ano: Seleccione el aio que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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Listados de Funcionarios por Tipos

— Escalafones

% Todos " Par Escalafén ;I
rLugar de Trabajo

¥ Dir./Depto/Seccion " Direccion © Departamento { Seccién
—DireccionfDepartamentofSeccion

! =

—HMivel de Estudios
* Todos ™ Por Nivel | ;l

— Direccion Paticular del Funcionario
* Ordenado por Direccion ¢ Agrupado por Comuna ™ Cadigo [d)

—Lic.Médicas por Personas

Afo - Vacio = I
i

[ "I;ur Funcionarios
& Todos Fecha Hasta

" Por Funciunariul— ﬂ I— ﬂ IH—

—Accidente de Trabajo (Diagnostico)

Fecha Desde

! llm|g.m|

Lic. Médicas por Fechas: Seleccione con el botén izquierdo del mouse, seleccione
la alternativa todos para elegir fodos los funcionarios o seleccione por funcionario

para elegir un funcionario, Ingrese la fecha desde y fecha hasta para ver reflejado
en el listado las fechas.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Pagina 1
Hora © o B:37:09

LICENCIAS MEDICAS POR FECHA S

(TODO §)
FECHA DESDE : | FECHA HASTA -
[coD | RUT [NOMBRE [nDIAS T FINICIO [ FTERMIND [DIAGNOSTICO [MEDICO
1 10027766-2 | BARRIENTOS MUNOZ ALE JANDRO FABIAN 12 WARCELO ROSS TEZADA
2 | 07483299-7 |RIVEROS PINOCHET TATIANADE 1 RODRIGO BARRIENTOS
LOURDES
2 | 07483298-7 |RIVEROS PINOCHET TATIANADE 3 FELIPE MANDUJAND TORRES
LOURDES
3 | 13325881-7|GOMEZ CARCAMO CHRISTIAN 1 RODRIGO COVARRUBIAS
ALEJANDRO _ BANDERAS
4 | 07170060-7 |REMOCO! YANEZ AMALIAIVONNE 3 GABRIE LA LE GAZA SUBIABRE
6 | 13527934-6 | MELL GARCIAALICIABLANCA 1 FELIPE CANELO FLORES
6 | 135279846 |MELL GARCIAALICIABLANCA 5 TOMWAS RADONICH MORRISON
6 | 13527934-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA 7 TOMAS RADONICH MORRISON
6 | 13527984-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA 14 TOMWAS RADONICH MORRISON
6 | 13527934-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA, k] TOMAS RADONICH MORRISON
6 | 13527984-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA, 42 MIGUEL AVALOS RODRIGUEZ
6 | 13527934-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA, 84 PATRICIAGIL BRAVO
6 | 13527984-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA, 2 JULIO CONTRERAS MUTiDZ
6 | 13527984-6 | MELL GARCIA ALICIABLANCA 7 JULIO SALINAS SANTIBARE Z
6 | 13527984-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA, 15 KAT SALINAS SANTIBANEZ
6 | 13527984-6 | MELL GARCIA ALICIABLANCA 30 KAT SALINAS SANTIBAREZ
6 | 13527984-6 | MELL GARCIAALICIABLANCA 30 KAT SALINAS SANTIBANEZ
6 | 135279846 | MELL GARCIAALICIABLANCA 30 KAT SALINAS SANTIBAREZ
6 | 13527934-6 | MELL GARCIAALICIABLANCA 4 ALVARD CANELO BARRA
6 | 135279846 |MELL GARCIAALICIABLANCA 5 WALDO ALARCOMN LIZARDE
6 | 13527934-6 | MELL GARCIAALICIABLANCA 3 ALVARO CANELO BARRA
6 | 13527984-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA 4 JULIO CONTRERAS MUIDZ
6 | 13527934-6 |MELL GARCIAALICIABLANCA 3 JULIO CONTRERAS MUNODZ
7 | 17630364-6 | GUERRERO TERCILLA JOSEFA 3 OLEGARIO TRUJILLO HE RRERA
8 | 12716931-0 | AGUERO GARRIDO SONIA 5 KARINAHUENTE NAD GALAZ
8 | 12716981-0 | AGUERO GARRIDO SONIA 4 KARINAHUENTENAD GALAZ
8 | 12716981-0 | AGUERO GARRIDO SONIA 3 KARINAHUENTENAD GALAZ
8 | 12716981-0 | AGUERO GARRIDO SONIA 5 KARINAHUENTE NAD GALAZ
8 | 12716981-0 | AGUERO GARRIDO SONIA 3 KARINAHUENTE NAD GALAZ
9 | 10961041-0 | WALDONADO MORENO OSCAR 2 OLEGARIO TRUJILLO HE RRERA
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12.17Listado de Licencias Médicas por Fecha

r

Configuracién de Informe

—Afio — Mes
I j Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
" a nta . Mayo
oniraa Junio
Suplencia A
Médico Julio
5 o ] Agosto
Codigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
— Fundionarios——— [ Ordenado por
@ Activo " Inactivo (+ Cadigo (Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
" Mattiz de Punta
{* Grafica

[ Exporta Informacion

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacidén a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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Listados de Funcionarios por Tipos

— Escalafones

% Todos " Par Escalafén ;I
rLugar de Trabajo

¥ Dir./Depto/Seccion " Direccion © Departamento { Seccién
—DireccionfDepartamentofSeccion

! =

—HMivel de Estudios
* Todos ™ Por Nivel | ;l

— Direccion Paticular del Funcionario
* Ordenado por Direccion ¢ Agrupado por Comuna ™ Cadigo [d)

—Lic.Médicas por Personas

Afo - Vacio = I
i

[ "I;ur Funcionarios
& Todos Fecha Hasta

" Por Funciunariul— ﬂ I— ﬂ IH—

—Accidente de Trabajo (Diagnostico)

Fecha Desde

! llm|g.m|

Lic. Médicas por Fechas: Seleccione con el botén izquierdo del mouse, seleccione
la alternativa todos para elegir fodos los funcionarios o seleccione por funcionario

para elegir un funcionario, Ingrese la fecha desde y fecha hasta para ver reflejado
en el listado las fechas.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Pagina 1
Hora © 83709

LICENCIAS MEDICAS POR FECHA S

(TODOS)
FECHA DESDE : | FECHA HASTA :
[con T RUT [NOMBRE [n°DIAS T FINICIO [ FTERMING [DIAGNOSTICO [MEDICO

10027766-2
2 07483299-7

2 07483299-1

[}

13325881-7

07170060-7
13527584-6
13527984-5
13527984-6
13527584-6
13527984-8
13527984-6
13527584-6
13527984-8
13527984-6
13527564-6
13527684-6
13527984-6
13527564-6
13527684-6
13527984-6
13527984-6
13527584-6
13527984-5
17630364-6
12716581-0
12718581-0
12716981-0
12716581-0
12718581-0
10961041-0

WONN RO OHNDNDNDH DD D OD DD DO

BARRIENTOS MUNOZ ALE JANDRO FABIAN
RIWEROS PINOCHET TATIANADE
LOURDES

RIWVEROS PINOCHET TATIANADE
LOURDES

GOMEZ CARCAMO CHRISTIAN
ALEJANDRO |
REMOCOIYANEZ AMALIATVONNE
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
MELL GARCIAALICIABLANCA
GUERRERO TERCILLAJOSEFA
AGUERO GARRIDO SOMIA
AGUERO GARRIDO SONIA
AGUERO GARRIDO SONIA
AGUERO GARRIDO SOMIA
AGUERO GARRIDO SONIA
MALDONADO MOREND OSCAR

12
1

3

[ERERL TR AT PRt

MARCELO ROSS TEZADA
RODRIGO BARRIENTOS

FELIPE MANDUJANO TORRES

RODRIGO COVARRUBIAS
BANDERAS

GABRIELALE GAZA SUBIABRE
FELIPE CANELO FLORES
TOMAS RADONICH MORRISON
TOMAS RADONICH M ORRISON
TOMAS RADONICH M ORRISON
TOMAS RADONICH MORRISON
WMIGUEL AVALOS RODRIGUEZ
PATRICIAGILBRAVD
JULIO CONTRERAS MUNOZ
JULIO SALINAS SANTIBANEZ
KAT SALINAS SANTIBANEZ
KAT SALINAS SANTIBANEZ
KAT SALINAS SANTIBANEZ
KAT SALINAS SANTIBANEZ
ALVARD CANELO BARRA
WALDO ALARCON LIZARDE
ALVARD CANELO BARRA
JULIO CONTRERAS MUNOZ
JULIO CONTRERAS MUNDZ
OLEGARIO TRUJILLO HERRERA
KARINAHUENTENAD GALAZ
KARINAHUENTENAD GALAZ
KARINAHUENTENAD GALAZ
KARINAHUENTENAD GALAZ
KARINAHUENTENAD GALAZ
OLEGARIO TRUJILLO HERRERA
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12.18Listado Planta Municipal Maestra

r

Configuracién de Informe

—Afio ~Mes
I ﬁ Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
P a nta . Mayo
oniraa Junio
Suplencia Juli
Médico A“ 1a :
5 i : gosto
Cadigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
—Funcionarios————— [~ Ordenado por
& Adtivo ¢ Inactivo * Cédigo [Id)
" Rut
~Tipo de Impresora———— | | Alfabético
" Matriz de Punto
¥ Grafica

[~ Exporta Informacion

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso
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Presione Cancelar para abandonar la

operacion.
CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS Fagina o1
Hora C 83418
PLANTA MUNICIPAL
CARGOS PLANTADE EMPLEADO S
CARGO GRADD E.M. TOTAL CARGOS
CARGOS VACANTES
ALCALDES 3 1
DIRECTIVOS 4 3
5 3
] 3
T T
2 1
FROFESIOMALES 0 1
7 T
2 15
g ]
10 23
11 ]
12 g
JEFATURAS 4 2
10 2
11 2
TECHCOS 10 4
12 T
13 g
14 15
15 20
16 2
ADMIMISTRATIVOS 12 20
13 ]
14 17
15 ]
16 T
17 48
ALXILIARES 16 1
17 1
TOTAL DOTACION 259
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12.19Listado de Funcionarios con Fechas Anexas

r

Configuracién de Informe

—Afio ~Mes
I ﬁ Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Marzo
Plant Abril
P a nta . Mayo
oniraa Junio
Suplencia Juli
Médico A“ 1a :
5 i : gosto
Cadigo del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
—Funcionarios————— [~ Ordenado por
& Adtivo ¢ Inactivo * Cédigo [Id)
" Rut
~Tipo de Impresara " Alfabético
" Matriz de Punto
¥ Grafica

[~ Exporta Informacion

Ano: Seleccione el aio que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al fipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CAS CHILE Fecha
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMAMOS Pagina : 1
Hora o 8:40:18

LISTADO DE FUNCIONARIO S CON FECHAS ANEXAS

(TODOS)
Cad Rut Nombre FIMICIO | FTERMING | F.ANT CARGO |F.IMUNICIPAL | FAPUBLICA | FAGRADD | FBIENIOS
1 10027766-2 | BARRIENTOS MUFOZ ALEJANDR
2 074832997 | RIVEROS PINOCHET TATIANA
3 13325881-7 | GOMEZ CARCAMO CHRISTIAN A
4 07170060-7 | REMOCO! YANEZ AMALIAIVON
[ 135279846 | MELL GARCIA ALICIA BLANCA
7 176303646 | GUERRERO TERCILLAJOSEFA
a 12716981-0 | AGUERO GARRIDO SONIA
9 10961041-0 | MALDONADO MORENO OSCAR

10 0845968195 VRSALOWVIC BARRERAILSE JE
11 050864386 MARIN CHACON CAROLINA AND
12 105386257 SEGOVIAVILLARROEL JESSIC
13 09166462-3 CARCAMO FERNANDEZ JORGE A
14 133258361 CASTILLO RUIZJESSICACAR
16 120552074 UNQUEN CANETE ALEX VICTOR
17 075206186 OvARZUN BARRIA ANIBAL JOR
18 109612801 SALAZAR MANSILLAMAURICIO
18 101724549 MOLKEMBUHR SAPUNAR VICTOR
20 15137663-0 URZUACAMPOS JUAN ANTONIO
21 089716187 BARRIENTOS ASTORGACAROLI
22 07411211-0 VERGARA DIAZ ROSAMARIA
24 066247678 SAAVEDRACASTILLO MIRZON
25 076020658 ALVARADO MUNOZMANUEL

26 15305222-0 LARA VELASQUEZ JULIA

27 118114615 ALVAREZ OYARZUN CLAUDIA
28 137410222 SIERPE SALDIVIA JORGE

29 13528028-3 MARQUEZ SIERPE YERALINE

30 123120124 CHAURA OYARZD CLAUDIA XIM
31 06824933-3 SANHUEZAGALLARDO ROSALU
3Z 14487085-0 RODRIGUEZ VICTOR HUGO

33 08840154-9 DITTMAR CUM RAUL ENRIQUE
34 155815078 BARRIENTOS CHACON VICTOR
35 086584468 LOVERAMUNOZ MERCEDES
36 153081514 JARAMILLO BORQUEZ BLANCA
37 156504688 YANTANY MUNOZ MARIAODETT
38 135274356 CARDENASVILLALOBOS GERAR
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12.20Informe Ley de Transparencia

r

Configuracién de Informe

— AfD —Mes
[ =
Febrero
~Tipo de Funcionario Marzo
o
Mayo
Cao ntrata_ Junio
Suplencia Julio
Codigo del Trabajo Agosto
Septiembre
Octubre
Maviembre
Diciembre

— Ordenado por
{* Cadigo [Id}
" Rut

i~ Alfabético

Aceptar |

[~ Exporta a Excel

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidon que
desee respecto al fipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Ordenado por: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Exporta a Excel: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa para
exportar la informacién a un archivo.
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Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

REPUBLICADE CHILE
METROPOLITANA Fecha:
CHILE Pégina n®:1
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Personal de Planta Mes Enero Afio

Vigenca niEn__memmersobn AeVpissres  Ecpeches
ETr Tomore Comp e Tradg | TR TEeEo o Grade Fromn o G| reden ki TEmho | Wonetr | BnE Mensaal | BRbE | Peraaa G2 | Mevizachn | Femimive | Vil | ATRATTE
2
AN T1 | CONTRUCTOR GV VETROP B8 TEITT T EET
EJANDRD SECRLAN ouTANA
AUKILARES REMOCO1 YAREZ AMALIA [VONKE 17 |4TONMEDID AULIAR yeTRce Pesos 423,102 3 11780
AUOLARES NELL GARCIA ALIIA BLANCA 1”7 AUGLIAR SECPLAN | METROR Pesos 428,102 4 15707
OUTANA
aAcuERD 10 |ine necocos PROFESIONAL METRE Pesos 44920 2 13456
INTERNACIONALES DICEL OUTANA
PROFESIONALES | MARN CHACONCARCUINAAMDREA | 10 |ING COMERTAL FROFESIONAL e Pesos 214520 1 6733
DICEL LITANA
TECNICOS SEGOVIA VLLARROEL JESSICA 15 |sEcrETamm SECRETARM METROP Fesos 503,525 5 E=EE
EEATRZ EJECUTIVA MENCION SECRLAN OLTANA
COMPUTACION
ADMINSTRATIVOS | CARCAMD FERNANDEZ JOREE 16 |4TOMEDID ADAINSTRATIVO | METRO® Pesos 483,120 1 210
ARNANDO ouTANA
CASTLLO RUZ wa | 10 e covsmoa PROFESIONAL VETRCP Fems e B 0393
DIDESCO OLTANA
TECNICOS UNGILE N CARE TE ALEX VICTOR 15 |TEcwcoaD. ADUINISTRATIVO | METROR Fesos 503.525 3 13748
ENPRESAS ABASTECIMENTO | OLTANA
AUKILARES OYARZUN BATFRIA ANBAL JORGE 15 |TECMICO INDUSTRIAL AULIARCHOFER | METROP Pesos 500,083 + 183582
OPERACIONES OUTANA
AUOLARES SALAZAR MANSLLA NAUR GO 15 |mecamco AUCUAR METROP Pesos 500,088 4 18352
DAGOBERTO AUTOMOTRIZ OPERACIONES OUTANA
DIRECTIVOS MOLKEMBUHR SAPUNAR VICTORMA 7 |EDucACORACE CIRECTVO VETRCP Fems 1574429 4 3475
EUSENA PARYULOS OUTANA
AUKILARES SAAVEDRA CASTILLO MIRZON 16 |4TOMEDID AUUAR VETROP Pesos 473340 3 12719
OPERACIONES ouTANA
AUKILARES ALVARADO MURDZ MANUEL 16 |TECNCO NvEL AUUAR METROP Fesos 475.840 3 12718
SUPERIOR MECANICO OPERACIONES OLTANA
AUTOMOTRIZ
ADMINISTRATIVOS | MARQUEZ SERPEYERALINE 17 |[4ToMEDID METROP Fesos a7 1 3m7
ouTANA
PROFESIONALES | CHALRA OVARZO CLAUDIA XINENA 7 |ABomADD SECRETARAIDO | METROP Fems 1574429 1 8519
JPL OLTANA
AUKILARES LOVERA MURDZ MERCEDES 16 |4TOMEDID AULAR METROP Fesos 475.840 3 12718
BIENESTAR OUTANA
AUKILARES YANTANY WUNOZ MARIA QETTE i yeTRge Pesos 423,102 3 11780
PROFESIONALES | CARCENAS VILLALDSOS GERARDO | 10 JEFERECURSOS | METROP Pesos 211320 0
SEGLNDO SUMAMDS OUTANA
AUKILARES BARAA ALCAPAN ANDRES HERNAN | 16 | TECNICO JRIDICD VETRCP Fems 475.840 3 12719
OUTANA
AUKILARES VERA FUENTEALEA MYRIAM 16 METROP Pems 479.840 5 21198
ANDREA, ouTANA
AUKILARES VLLALOBOS MILLAO WALLY DENSE | 17 METROP Fesos 428,102 4 15707
OLTANA
AUKILARES MOFEND HENRIQUEZVICTOR 16 METRCP Pess 473.840 ]
WA OUTANA
PROFESIONALES | FADICH WANZD VANA AVELIA " METRE Pesos 793747 3 18703
OUTANA
AUKILARES DIAZ SARCARDSA UM 17 VETRCP Pesos 423,102 3 11750
OUTANA
TECNICOS MLLAN MURQZ BETTY 15 METROP Fesos 503,525 5 E=EE
OUTANA
AUKILARES GUERRERC GUICHACOY JOSE 17 AULIAR METRGP Pesos 423,102 1 3T
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12.21 Listado Cargas Familiares

Opcidn del menu Listados del sistema de Personal que permite obtener copias en
papel del Listado de las cargas familiares de los funcionarios del municipio.

Configuracién de Informe

— Ao — Mes
I j Enero
Febrero
~Tipo de Funcionario Marzo
St
Contrats Mayo
- Junia
Suplencia .
Médico Julio
P . Agosto
Cndlin del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
Diciembre
—Funcionarios ———— [~ Ordenado por
+ Adivo (" Inactivo f* Codigo d)
" Rut
~Tipo de Impresora——— " Alfabético
{ Matriz de Puntao
* Grafica " Cargas Familiares
(8 Grupo Familiar

[~ ExportaInformacidn

Ano: Seleccione el ano que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al fipo de Funcionario del cual desea ver el informe.
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Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Funcionarios: Presione con el botén izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuenfran Inactivos.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcién que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Ordenado por: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Cargas Familiares: Seleccione con el botdn izquierdo la alternativa de cargas
familiares si quiere el informe por rango de cargas familiares.

Grupo Familiar: Seleccione con el botdn izquierdo la alternativa de grupo familiar
si quiere el informe por rango de grupo familiar.

Exporta Informacion: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE PERSONAL Pagina o1
Hora © 10:40:40

LISTADD CARGAS FAMILIARE 5 [GEMERAL}

[TODO3)
= T Teaion i) T Womors targs T RE | 7 | TEolems | Feamkl | FeTemme | WTFen
Eromedia
T [ UHETET | AOORE RS SV AN T, LT O e L o N e ety S = e =T
] T | AOOroE i D Pore Fe 10N TEASTS | TVOTETET | MOOEeE AT TE LA, Mo, ES) =
MATACHA,
1TTENDS | AGUIRRE MATTE VALSRIAALERANTRA Mo =7
134843150 | AGUIRRE MATTE VAN FELIFE Mo -
AZSIEEEE | MATTE GUSARA LLISA DE. CARMEN = CONYUEE =0
T IR [ AU ME SO AT ETD TIIIET [ TTHSIRS | ASORRE SRR SEEAE TN W | COARYORE T
ARNOLDD MUGUSTD
1ES0T0-H | AGUIRRE ALVARET SERGID PATRICO Mo | CONYUGE
1S 1385131 | AGUISRE SAMIAGUA IS ASL mo | cowvoes
ASEQLET | AGUISRE MSANDAIGNADO ANDRES. = LD 53
TR A | A SO AT A RS L, TEarar | 5] H fil-E]
E] T R | P T R AL TR DAL LA NS, = | £ G =T
ATEESI4E | ACOSTA ALCAYAGRA SDEARDD Mo LD HEE
ANTON
Z1012141-2 | ACOSTA ACOSTAMACMILIANG AMDRES 3 OTRA e
T | TR TS | Ao ErerL T AL ESTHE, == TR, ALE s T GO AL = TR T
191553200 | MONDACA ALFARD LUS ANGEL = LD =3
S e o TSR TTETE | TEeET | ACREA TR T D =N o] i)
TE [TTTETET | AT A RS ISP TFETE FOONTA CENEN T OIS MRS L3 A T
134849316 | ALQUINTA CLEMENTI PADILA GASRELA No HLD
028531955 | CLSNENT ARAYA LORENA SEATRIE Mo LD )
T TR | ACVRALY T AR SRR TEITE | TR TRET | ACVRRALD VRRASFEORE R ] g T
DUARDD
ATERSIA3 | ALVARADO WARASFRANGISCO EMILD No HLD a4
DEE0SES |VARAS LAGOS ROSA MAETTE = CONYUEE
T TSRS | AREr AU MES TR R TIOET [T | RvRRET A VARET FIATALY SATRIA W | CORVOEE ]
TR | AV MO T S oS E R TD T | TS | AT Ve AT AT W | oMY
CARMEN
ASTHED | ALVAREE VELAZDUSE MEVENIA mo | cowvoes
PATRICIA
AHTTECK | ALVAREZ VELAZGUSE MARIAJOSE Mo | COMYLGE 3%
OTErS501-9 | VELASQUEE RIVERAGARMEN DLIMA E] CONYUSE WE0
TETERET | AR DA R T TR P AT SR D TIOET [ TTHEITES |V AROEA AT AR SR, T | OO
CARMEN IENACIA
= o RS A R e AR T T TR TV RO T T A W | oMY
T TEETEET | AR A TES TR R TISET [ OTETEEA | PR TEN MADSNOA D ORR SRR TS| OO
1ITETET | ARMNDAFASTEN ORISTIN ANDRES Mo | CONYUGE
13TETERS | ARANDAPASTEN PATRICIO ALSANDRD Mo | CONYUGE
15903370 | ARANDA ROELD SESASTIAN No | CONYUGE 530
T [ TR | AR A AR TR S TET [ ST TRE0E | AR, MOmoaD SRss LR, = g
ANTONELA
TSI | RO AGO I T e TO R A0 TR | TR | AR A RN AL, L] H i
11455000E | MONSOY ALVARADD MASR, 1S45E = CONYUEE =
TETESRT | AnAT AL AAGIBE. IARD RICARDD TIES® | 13RSEH0 | ARATA DUCEND ROCRIDD ANDRE Mo | CONYLGE HE
ELGENIO
L TR EIOR TIEET VIR SRR TR AR R T R = i)
T TSI | R A AR TR ARE R TIVSE | EEITET WA TR SR ] g
ATRIET | ARAYA ROASDANIE. Mo HLD 020
TITSIDS | ARMYA SARRAZAM ATIAS NIDD LAS E] HUD
AETETIR4 | ARAA SOMCE DANELA ALSANDAA = LD HEE
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12.22 Listado Cargas Familiares (Por rango de Edad)

Opcidn del menu Listados del sistema de Personal que permite obtener copias en
papel del Listado de las cargas familiares (por Rango de Fechas) de los
funcionarios del municipio.

Configuracién de Informe

—Afio — Mes
I ﬁ Enero
Febrero
~Tipo de Funcionario Marzo
Blanta
Contrat Mayo
ontrata Junio
Suplencia .
Médico Julia
P . Agosto
Cndlgn del Trabajo Septiembre
Octubre
Moviembre
Diciembre
—Funcionarios —————— [~ Ordenado por
@+ Adiva " Inactivo f* Cadigo (Id)
" Rut
~Tipo de Impresora " Alfabético
(" Matriz de Punto
@ Grafica ™ Cargas Familiares
i Grupo Familiar

[~ Exporta Informacién

Ano: Seleccione el aio que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Mes: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.
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Funcionarios: Presione con el botdn izquierdo del mouse sobre la alternativa activo
para ver todos los funcionarios que se encuentran realizando funciones
productivas de lo contrario presione Inactivo para seleccionar todos los
funcionarios que se encuentran Inactivos.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Ordenado por: Margue con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Cargas Familiares: Seleccione con el botén izquierdo la alternativa de cargas
familiares si quiere el informe por rango de cargas familiares.

Grupo Familiar: Seleccione con el botdn izquierdo la alternativa de grupo familiar
si quiere el informe por rango de grupo familiar.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible
Markup Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.
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= Emisién de Cargas Familiares u
—Rango de Edades :

Desde: I

Rango de Edades: Ingrese desde para indicar el comienzo del rango de edades y
luego ingrese hasta para indicar el final del rango de edades.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTD DE PERSONAL Pagina : 1
Haora : 10:34:58

LISTADD CARGAS FAMILIARE 5POR RANGO DE EDADES
DESDE : 1 HASTA : 89 ANOS

Cod. Rut Nombre Funcicnaro Rut Carga |Mombre Cama Fecha Nac. Edad > Tipa Carga
4 091427451 AGUIRRE ARDILES SYLVIA ANTONIA 16444000-1 MIUNZAGA AT LIRRE CARLA ANDREA 28 ]
[ 021050842 AGUIRREESPEIOPORFIRID WAN 170147051 AGUIRRE MATTELLISA YOLANDA NATACHA 5 ]
17973020-3 AGUIRRE MATTE VALERIA ALEXANDRA 3 Ho
154943130 AGUIRRE MATTE IVAN FELIEE 21 Ko
7 Q72173554 AGUIRRE MELENDEZ ALG USTO ARNOLDOD 1569076 0-K AGUIRRE ALVAREZ SERGIO PAT RICIO 3 Ko
170164415 AGUIRRE CARRILLO SEBASTIAN AUGUSTO 26 Mo
16135915-1 AGUIRRE PANIAGUA ISMAEL i) Mo
198604 55-7 AZUIRRE MIEANDA | ZNACID ANDRES 17 3l HLUO
[ 0T496534-2 AGUIRRE ZURIGA MARIA ANGELICA 15495240-8 CASTRO AGLIRRE FELIPE ANTONIO i ] HLO
F] 10305752 |ALCAYAGA ALCAYAGA DALILAINES 210121412 ACOSTAACCETA MAXIMILIAND ANCRES 13 Sl OTRA
1644365093 ACOSTAALCAYAGA MARIA LORETD it} Ho OTRA
170363 14-9 ACOSTAALCAYAGA EDCARDO ANTONIO 26 Ko OTRA
10 QETEZT2-3 ALFARO BASOALTO ALICIA ESTHER 1663T4T2-6 MONDACA ALFARD FABIAN GONZALO 27 Ko OTRA
191553829 MONCACA ALFARD LUIS ANGEL 19 El HUD
14 OTEE497 74 ALIAGA RAMIREZ MARID EDUARDD 166865807 ALIAGA CONTADDR CONSTANZABELEN 27 Mo HLO
15 07TEET350 ALQUINTA VARASLUIS RALL 176252812 ALQUNTA CLEMENTI DIEGD NICOLAS ) ) HLQ
184249313 ALQUINTA CLEMENTI PACLA GABRELA Pl Mo HUO
094691 165 CLEMENTI ARAYA LORENA BEEATRIZ 52 Mo HLO
17 05462551 |ALVARADD ALVARADD PATRICIO EDUARDD 16857633 ALVARADD VARAS FELIPE EDUARDD 7 ] HUO
17E25241-3 ALVARADD VARAS FRANCISCO EMLID 4 b HUD
= QT7 XM088-5 ALVAREZ HENRIQUET INES CECILIA 1TE2S268-3 ALVAREZ ALVARET NATALY PATRICIA 24 K HLD
=] aTFEaTIH ALVAREZ MORALES JOSE ARTURD 13650094-5 ALVAREZ VELAZQUEZ MACARENADEL 35 Ko HIO
CARMEN
156731050 ALVAREZ WELAZQUEZ NEVENKA PATRICIA k3 Mo HLO
181 TT 980K ALWVAREZ VELAZQUEZ MARIA JOSE 23 ] HLUO
Fi) 08259654-2 ALZAMORA ANTIQUERA PATRICIA DEL 11346378-5 VILLANUEWA ALZAMORA MELISSA IZNACIA ] ) HUO
CARMEN
= ATF 342875 APABLAZA APABLAZA EDITH DEL CARMEN 166550.28-7 CLIVARES APADLAZA CRISTIAN ANCRES 27 hig HLO
] 0652136+ ARANDA MALTES PATRICID RENE Q7E1330-2 PASTEN MALUENDA LILIANA EUGENIA [ ] HUO
131787677 ARANDA PASTEN CRISTIAN ANDRES 338 Ko HUD
131757662 ARANDA PASTEN PATRICIO ALEJANDRO 338 Mo HUO
1590853470 ARANDA PASTEN MARCELO SEBASTIAN 30 ) HLQ
3 081863270 ARAVENA GALLARDD JORGEELIAS 2113903640 ARAVENA MOROS0 PRISSLLA ANTONELLA 12 Sl HLQ
3 106602344 ARAYA GODOY HECTORAURELID 18477978-1 ARAYA MILLA KIMBERLY ALE JANDRA i ) HUO
S 0674526 0-7 ARAY A LARRAZ LIBEL MARIO RICARDD 138734440 ARAYA BRICERO RODRIZO ANDRES 34 ) HUO
EUSENIO
* 024245282 ARAYA ROJAS BRENCA EMILIA 19660080-2 VEGA ARAYA DANELA ESPERANZA 18 El HUO
i aTas1q2e-7 ARAYA SANTANA DANEL RICARDD Q86143747 ROJAS CASTRO SILVIAE. &7 Ko HIO
1TE25043-7 ARAYA ROJAS DAMIEL 4 Mo HUO
187571944 ARAYA PONCE DANIELA ALEJANDRA Fa Sl HLO
Z1T05220-3 ARAYTA BARFAZA MATIAS NICOLAS 10 =l HLQ
» 113467347 AREYUNA PERALTA CARLOS ARNOLDD 20935340 AREYTUNA AREY UNA MIY ARAI 13 El HUO
179982617 AREYUNA LEY TON MAGDALENA EVELYN 23 Mo HUO
187552815 AREYUNA AREY UNA CAMILA FERNANDDA i) Sl HUO
42 Q82733322 AVILES NUREZERIC GABREL 16157866-2 AVILES TAPIANATALY TAMARA Fi] ] HUO
150535131 AVILES SASSD GABRIEL ALEJANCRD 32 b HUO
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12.23 Documentos Tipos (RTF)

Opcidn del menu de listados que permite la impresién de documentos tipos.

~Ranoo de funcionarios i Listar
" Rango
Desde ID: | 2 o
* Tados
Hombre: |
i
Hambre: | e
™ Ofico
~ Opdidn listado | [ ] Shendan -
* Vista preliminar [ Users
" Impresora —
3 Windows B
I Se _ﬂ [ Hevox -
Permizos de Defuncion. if
et
Seleccione engue
Seleccione enque carpetase encuentra
uvnidad se encuentra =l eldocumento fipo.
documento tipo que
desea imprimir.

:mm”mm
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Rango de Funcionarios:

Rango de Funcionarios: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse el botdn con
el signo de pregunta en:

Rango de Funcionarios Desde: Se puede elegir un funcionario presionando
el botén que aparece al lado derecho.

Rango de Funcionarios Hasta: Se puede elegir un funcionario presionando el
botdn que aparece al lado derecho.

Listar: Seleccione si desea obtener documentos tipos para “Todos” los funcionarios
o por el “Rango” ingresado de funcionarios.

Opcidn de Listado: Seleccione si desea obtener una “Vista Preliminar” de los
documentos tipo o enviar los documentos directos a “Impresora’.

Imprimir: Una vez seleccionada la carpeta, el sistema desplegard una lista que
mostrard todos los documentos tipo encontrados, seleccione el requerido por
usted y presione el botdn.

Presione el botén Cancelar para cerrar esta ventana y volver al menu principal.
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EXENTO
D.RE.HH.

VALPARAISO, N®

VISTOS: La solicitud interna de Fecha el articulo 109 del 1aLey
13.883 las facultades que me confiere el Decreto Alcaldicio Administrativo N° 1771 de Fecha 23
de Julio de v en mi calidad de Administrador Municipal

DECRETO

AUTORIZASE Al funcionario{a) mumcipal don(a): para
hacer uso de Permiso sin Goce de Remuneraciones a confar del v hasta ambas fechas
melusive

REGISTRESE, ANOTERE Y COMUNIQUE SE

Administrad or Mumnicipal

Secretario Municipal

TRANSCEITO A
D.ER HH.

Secretaria Mumnicipal
Contralodia Mnied pal
Archivo

|II||I||I
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12.24 Documentos Tipos (Word)

Opcidén del menu de listados que permite la impresion de documentos en formato
Microsoft Word, donde se debe seleccionar la carpeta en la cual se encuentran
los documentos a imprimir, los documentos que se pueden imprimir son por

ejemplo:
' Documentos tipo (MSWinWord) '
3 po g
Rango de funcionaros o Listar
" Rango
Desdern:| 2
¥ Todos
Humhrt.l
Hasta ID: I l[ —Papel———
¥ Carta
Hnmhre:l
" Oficio
~Opdon listado | [ [ Shendan -
% Vista preliminar [ Users
" Impresara =
3 Windows E
|Se _ﬂ L0 mao -
Permizos de Defuncion it
b ot
Seleccions engue
Seleccione engue carpetla s= encuentra
vnidad = encuentra el el documento tipo.
documento fipo que
deseaq imprimir.

Impimir Cancelar

Rango de Funcionarios: Seleccione con el botén izquierdo del mouse el botén con
el signo de pregunta en:

Rango de Funcionarios Desde: Se puede elegir un funcionario presionando
el botén que aparece al lado derecho.

Rango de Funcionarios Hasta: Se puede elegir un funcionario presionando el
botén que aparece al lado derecho.
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Listar: Seleccione si desea obtener documentos fipos para “Todos” los funcionarios
o por el “Rango” ingresado de funcionarios.

Papel: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse para elegir el papel que se
imprimird el informe entre las alternativas carta y oficio.

Opcidn Listado: Seleccionar entre la vista preliminar si quiere ver el informe en un
documento virtual antes de imprimir o seleccione Impresora para imprimir el
informe.

Imprimir: Una vez seleccionada la carpeta, el sistema desplegard una lista que
mostrard todos los documentos tipo encontrados, seleccione el requerido por
usted y presione el botdn.

Presione el botdn Cancelar para cerrar esta ventana y volver al meny principal.
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REPUBLICA DE CHILE

DEPARTAMENTO RECURSO HUMANOS

DECRETO EXENTO No.
CURICO, Miércoles 10

de Junio de
VISTOS

a) Lanecesidad derealizar diligencias de interes Municipal por ¢l Funcionario
Sr.(a):

b.) Las disposiciones contenidas en ¢l D.S. Nro. 262 de 1977, del Ministerio de
Hacienda.

¢.) Las facultades que me confiere la lev Organica Constitucional de
Municipalidades Nro. 18.695 de 1988 en su textorefundido v sus
posteriores modificaciones he acordado v

DECREIQ

PRIMERO : AUTORIZASE el cometido funcionario, durante los dias

indicados, al
Fundienario Sr.(a) Grado: 13, EM,, a objeto viaje a

SEGUNDO: PAGUESELE el VIATICO cormrespondiente de

conformidad a las
normas legeles Vigentes sobre la matenia, de acuerdo al siguiente detalle:

DIAS e
CARACTERISTICAS :SINPERNOCTACION.

TERCERO: CANCELESE los pasajes comrespondiente.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
POR DELEGADO

DELSENOR ALCALDE

ROBERTO ELIAS JACOB JURE
ALCALDE DE LA SERENA

Tenedor Fondo Fijo( )

Direccion de control Interno
Departamento de Rec.Humanos

Reloj Control
ARCHIVO
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12.25 Decretos Masivos

Este Formulario permite realizar un listado sobre los decretos en forma masiva.

Cas DECRETOS MASIVOS | |
—Ubicacian Cartas Tipas

| &2 b [44192.165. 7,105 Sistern...] 7 |

PN
) Municipal

% Perzonal

[ Clazes

— Listar Por — Por Decreto —
i~ Por Decreto MN* Decreto

~ Por Fecha I—
I—

Fecha Desde:l i Hasta : I H

—Tipo de Decreto
" Feriados ™ Licencias " Permisos Sin Remuneracion

"P‘Dr Fecha de Ingreso

" Permisos " Cometidos

—Funcionarios

Cadian Mambre

*

[~ Para Firma Digital

Seleccione en que carpeta se encuentra el documento fipo

Ubicacién Cartas Tipos: Seleccione la unidad del computador que contiene
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Listar Por: Seleccione con el botén izquierdo para imprimir el informe para habilitar
si saldrd por decreto o seleccione por fecha para habilitar si saldrd por fecha.

Tipo de Decreto: Seleccione el tipo de decreto para imprimir el informe.

Funcionarios: Se visualiza el cddigo y el nombre de los funcionarios.

Para Firma Digital: Seleccione con el botdn izquierdo esta alternativa para
confirmar el informe con firma digital.

Imprimir: Una vez seleccionada la carpeta, el sistema desplegard una lista que
mostrard todos los documentos tipo encontrados, seleccione el requerido por
usted y presione el botdn.

Presione Cerrar para abandonar la operacion.
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REPUBLICA DE CHILE
1 MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA
DIRECCION DE ADMINISTRACION. Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE FINANZAS

DECRETON*
CERRONAVIA,

HOY SE DECRETO LO SIGUIENTE:

VISTOS:

La Solicitud de Convenso de Pago N* del afo

,presentadapor Se(a), Cédula de Identidad , con dormacihio en , para cancelar deuda

porel concepto comrespondiente alos afos : ; ¢l uso de las facultades que me confiere La Jey

N* 19.695/88, Organuca Constitucional de Munscipalidades, cuyo texto refundido se fijo por
DFL N*1/19704 de fecha 03.05.02.

CONSIDERANDO:

La sobcitud de convenio de pago presentada
porel contnbuyente que se ndividualiza, el detalle de deuda enmutido por el Departamento
girador, que acredita la morosidad y sugiere otorgar convenio de pago.

DECRETO:

1. APRUEBASE, en todas sus partes el Convenuo de Pago N* ano , susento
entre Ia I MUNICIPALIDAD DE CERRO NAVIA v ¢l Sr(a) , Cedula de
Idenndad N* | domicihado en | de esta comuma para cancelar deuda por el

concepto , comespondiente a los afos

2- El Departamento de Deudcres v Cobranzas, venficara ¢l cumpbnuento del preserte
convenio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

LUIS PLAZA SANCHEZ

FRANCISCOMARTINEZ FERNANDEZ ALCALDE

SECRETARIO MUICIPAL

VRT/CEDLP'mbm

Interesado

Secretana Municipal

Depto. de Deudores y Cobranzas
Oficina de Partes

YYVYY
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12.26 Funcionarios por Dependencia

Este proceso permite la generacién de un listado de funcionarios por tipo de
departamento, direccién y seccién.

Direccign ALCALDIA -
Deparlamentu-l ;I
seccion I ;I
—QOrdenar por—— En sentido

* Cadigo % Ascendente

" Rut

" Descendente

i Mombre

[~ Exporta Informacion  Aceptar | Cancelar

Gﬂml’lﬂl

Seleccione de la lista desplegadle la direccién, departamento y seccién que
desea listar.

Ordenado por: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

En Sentido: Seleccione el sentido en que deben aparecer los datos que se
generaron del informe.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Generar XML: Presione el botén para realizar los archivos de extensién (Extensible
Markup Languege).
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Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso.

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

REPUBLICA DE GHILE
METROPOLITANA Fecha:
GAS GHILE Pagina N° 4
DIRECGION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
LISTADO DE FUNCIONARIOS EN ALCALDIA
o RUT HOMERE CARGD L5 47 DE TRABAD TP O CONTRATD AT IGUEDAD ESCA AFDN GRADD TIT LD PROFES I0KAL
(A03)
[ 2l esmeslacuncenrawmrezusrerrmacecs [ovmds  [aceom MUNICPAL 3221 TECHICOS 15 |TECEMADM CM SECRETARIMDD |
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12.27 Cadlificaciones Generales Plantas

Este proceso permite la generacion de un listado de las calificaciones de todos los
funcionarios de tipo Planta.

Confirmacion Lé]

Desea imprimir el listado de:
Calificaciones para todos los funcionarios de Planta

Si Mo

Presione Sl para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione NO para abandonar la operacién.

REPUBLIGA DE GHILE
METROPOUTANA Fecha :
GAS CHILE Fagina N* 1
DIRECGION DEPERSONAL
DEFARTAMENTO DE PERSONAL .
CALIFICACIONES DE LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, ANO 2000
L PLAMTA GRADD HOMERE CANTIDAD CALIDAD MOT A COMDC. IWTERES | CAPACIDAD HOTA ASIETENCIA | CUWPLM. HOTA PLNTAKE LIETA
TRABAMD LAEDR FACTOR TRAGAMD POREL TRAGAMS FACTOR PUNTUAL. HORMAS FACTOR FiHAL CALIFICAT.
TRAEAJD | EHGRUPD

1 NEECTNOE n VACAMTE
DRECTNVDS 4 YACANTE
3 DESCTNGS 4 VACANTE
n DE=CTNS I VACAMTE
E DRZCTNGS 4 WACANTZ
g DRZCTNGS 3 WACANTZ
7 DE=CTNE £ NACAMTE
) DE=CTNS 5 NACAMTE
2 DRZCTNGS g WACANTZ
19 DRZCTNGS g WACANTZ
T DEECTNOE 5 NACAMTE
1 DRZCINGS g WACANTZ
13 DRZCINGS g WACANTZ
T DEECTNOS 1 VACAMTE
15 DREECTIVOE i WACANTE
15 i NACAWTE
AT DEECTNGS ) VACAMTE
15 DEECTNOS ] VACAMTE
19 DREECTIVOE - WACANTE
20 DREZCTNGS - WACANTE
= 5 VACAMTE
PROFESIDMALES 7 VACANTE
3 PRQFESIDMA 55 i WACANTE
4 Mo 1 VACAMTE
25 | PROFECIDMALED 7 VACANTE
2% | PROFECIDMALED - VACANTE
erd BROFFSNMA F5 E NACANTE
25 M ] VACAMTE
o] PROFESIDNALES ] WACANTE
¥ | PROFECIDMALED - VACANTE
k| BENFESINMA F5 A NACANTE
32 PROFESIDNALES ] WACANTE
] PROFESIDNALES 2 WACANTE
2l BENFESINMA F5 L] NACANTE
2i | PROFESIDMALES ] WACANTZ
] PROFESIONALES -] WACANTE
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12.28 Cadlificaciones Generales Contratas

Este proceso permite la generacion de un listado de las calificaciones de todos los
funcionarios de fipo Conftrata.

Confirmacion u .

Desea imprimir el listado de:
Calificaciones para todoes los funcionarios a Contrata

Si MNo |J

Presione Sl para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione NO para abandonar la operacién.

REPUBLICA DE CHLE
METROPOUTANA Fecha :
GAS GHILE Pagina N° 1
DIRECGION DEPEREONAL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

CALIFICACIONES DE LOS FUNCIONARIOS A CONTRATA, ANO 2000

CANTIDAD CALIDAD
TRAEAM LABDR

WOTA
FACTOR

CONDC.
TRAEAMD

INTERES | CAPACIDAD
POREL TRABANS
TEAEAJD | 2W GRUPD

WOTA

ASISTENCIA
FACTOR PUNTUAL.

CUMPLIM. WOTA
WORMAT FACTOR

PUNTME LETA
[FIMAL CALIFICAC.

‘I!| PLANTA

GRADO | HOMERE
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12.29 Escalaféon de Merito

Esta opcidn le permitird obtener un informe para ser enviado a la Contraloria
General de la Republica, donde se refleja la ubicacién de los funcionarios dentro
del escalafén municipal.

™
e

3

Proceso g

Afo a Procesar

.

ARo a Procesar: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse para elegir el afo a
procesar.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

REPUBLICADE CHLE
METROPOLITANA
CAS CHILE
DIRECCION DE PERSONAL
DEPARTAMENTD DE PERSONAL

Fecha -
Fagnan® 3

ESCALAFON DE MIERIT O VIGENTE PARA:

PLANTA DIRECTIWOS  GRADD 7 NUMERD DE CARGOS AUTOREZADDS -3

=

en Carg en Grado &n hunclb. | AdmPdoica
1 103535328-1 SANHUEZA ALBORNOZ CESAR RAMON k] 1
I 126195389 CORTES GUERRERD ALDO MARCELD T 1
3 OTEE4ATT-4 ALIAGA RAMIREZ MARIQ EDUARDO 0 1

Genenico DIRECTOR DE TRANSITO

Conflanza JEFE DE FINANZAS

Genario DIRECTOR ADMIN. Y
FINANZAS

4
WO
No
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12.30 Escalaféon de Merito Il

Esta opcidn le permitird obtener un informe con los escalafones activos para el
ano seleccionado por el usuario.

~
S
e

Proceso E

Afio a Procesar

[ =

Aceptar | Cancelar

Ano a Procesar: Seleccione con el botdn izquierdo del mouse para elegir el ano a
procesar.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacién.
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REPUBLICA DE CHILE
METROPOLITANA Fecha -
CAS CHILE Pagina n® 1
CIRECCION DE PERSOMAL
CEPARTAMENTO DE PERSONAL

ESCALAFONVIGENTE PARA

DIRECTIVO 3
1 1 MALUENDA VILLEGAS HERIBER 4 70
2 2 VACANTE
3 3 VACANTE
4 4 VACANTE
E] 3 VACANTE
] 1 GOD0Y ARDS CLAUDIO ADRIAN [ Ta
T z PARRA PARRAGUEZ JLEERTO 3 70
8 3 RIVERA SIRVENT JESSICA PA ] Ta
a 4 VACANTE
10 5 VACANTE
1 6 VACANTE
12 1 ALWGA RAMIREZ MARIO EDUA T Ta
13 2 SANHUEZA ALBORNOZ CESARR T To
14 3 VACANTE
13 1 CORTES GUERRERD ALDO MARC a Ta
16 z ALFARD RAMIREZ SUSANA PAD a 70
17 3 BRAVO VALLEJOS VERONICAA a 70
13 4 VACANTE
PROFEZIONALES
13 1 HIDALGD ESKUCHE XIMENA AN 3 70
20 1 ALTAMIFANG ROJAS MARID AL T 70
21 2 CORTES MONROY GARAY MARC T 39
il 3 VACANTE
3 4 VACANTE
4 1 FPORTILA FLORES IGNACKD & 59
3 2 VACANTE
6 3 VACANTE
7 4 VACANTE
8 5 VACANTE
8 ] VACANTE
30 T VACANTE
3 1 PINTO CONTRERAS JOSE EUGE 9 Ta
3z 2 VACANTE
33 3 VACANTE
34 4 VACANTE
35 1 MORALES FLORES SANTOS DEL 1 70
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12.31 Tarjeta Vida Funcionaria

Este proceso permite listar la informacién mds relevante de uno o mds funcionarios,
despliega informaciéon como por ejemplo: La ficha personal, el tiempo de servicio,
asignacion de antigbedad, sumarios, eventos de capacitacién, cometidos y
comisiones, Etc.

{¢ Todos Desde : Hasta :
(" Rango De Fechas IDD/MM/YWY Eiﬂ IDD/MM/WW Eiﬂ
[Rol]

Desde || ‘g_l |

Hasta |

T =il

Listar:
Seleccione por Todos o por Rango de fechas
Rol:

Desde: Seleccione el funcionario de inicio para listar la Informacién

Hasta: Seleccione hasta el funcionario que desea imprimir esta informacion

XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible Markup
Language).

Presione Imprimir para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Salir para abandonar la operacion.
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CAS CHILE Fecha :
DEPARTAMENTO DE PERSOMAL Pagina 1
Hora - A R

TARJETA DE VIDA FUNCIONARIA
FUNCIONARIO INACTIVO

Apellidos y Nomone TABALDS CORDOVA MARW MERCEDES

Cadula de ldemibad 057093260 Cludad CLASERENA Esudios - Baskoos (X Miedios (X} Tec.PoResknal ) Unilve rsRarnkos (X
-
Maclomaldad I CHILEMNA Estado Cwill TWIUDOA) Momone Conyuge CPATRICIO GALLEGUILLD
Fecna de Nacimemo - Cudad CLASERENA Cenmicado o TRuk T TECNOLOSD MEDICO
Ins orp Electoral . Comuna . Auonidadgue Owgo - UNIWERSIDAD DE CHILE
s Crp Clam hAlIRar . Canwn . Regmen PEVisional - CUPRUM ksapre IBANMEDICA
Fecha ingreso N Fecha Temmino N Jomada tad
M° de SiZora 13 Blenks CZona o]
Decreio 0 Resoluckin RELACION OE SERVICIOS TEMPD SERVIDD RESUMEN |
N FECHA Desde Hast I M I D |
T [ o [ 8 T 5 ]

[ ASIGNACION FAMILIAR |

| | | [ Resolckn Exent: | ResolcknExenia Cese
| Nomaore g2l Farente | ParenEson | Fecha hac | N | Fecna [ &Comar | W | Fecna [ A Camtar
ASINACION ANTIGUEDAD FERIADCS, PERMISOS ¥ LICENCIA
| PAGUESE
Fee Grada N"B-T A Corfar Afo N" Resaluckon FechaRes. Dis Desde Hasta Causa
IngEs0 B
4 13
an 25 FERIADOS
a 25 FERIACOS POSTERGADD S
[i] 25 FERIADOS POSTERGADD S
2069 15 FERIADOS
1] = FERIACOS PCSTERGADDS
a = FERIADOS POSTERGADD S
1935 = FERIADDS
a 25 FERIADOS POSTERGADD S
3120 17 FERIADOS
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12.32 Exportacion de Maestros de Funcionarios

Este proceso permite la generacion de un listado sobre todos los funcionarios que
presentan vidticos.

Configuracién de Informe

—Afio —Mes
I ﬂ Enero
Febrero
—Tipo de Funcionario Mao
Planta
Contrata Malf"
Suplencia Jur_uo
M 'pd' Julio
Faica Agosto

Codigo del Trabajo

Septiembre
Octubre
Maviembre
Diciembre

— Ordenado por
* Cadigo Id)
" Rut

™ Alfabético

Tipo de Impresora

= Matriz de Puntao
& Grafica

Ano: Seleccione el aiho que desea ver el informe moviéndose con las flechas al
derecho.

Mes: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre el mes del cual desea ver el
informe.

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Ordenado por: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresiéon.
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Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

Bl | (] T £ T F T =R " TTT 7 [ R’ T L ™ ] ] T P a 1
MES FICH: APELLIDOS MOMERES RUT MACIONALIDFS FECHA DE NACIMIEN EDAL SERD ESTADO C DOMICILIO COMURA TELEFORO TELEFOMO MO* CODIGO POST CORRED ELECTROMCO
4 1 ABALOS CORDOYA MARIAMERCEDES O5T03326-1 CHILEMA 03M031350 &4 FEMENING vIUDO GABRIELA MISTRAL MNe2630, SAN JOAGQUIN LA SEREN 061-232373 mabalos@munilaserena.cl
4 2 AGUILERA RAMIREZ MARGARITAERICA 08872292 CHILENA, 10R0EMSED 55 FEMEMNING SOLTERD  MICARAGUA 2264, CIA ALTA L& SEREN 25154 4/95420205 MARGARITA AGUILERA@laserenacl
R s T u | W W ® ks z | A8 | aB Aac | AD | AE | AF | AG |
DIRECCIC DEPARTAMENT SECCION NMCARGAS FAMILIA RENTA FROME| TORE IMPONIBILID ESTADD PREVISIONA REGIME| AFFICALA FECH AFILIACION AFFC W FUN AF INST.SALUD FECHA AFILIACION INST 54 N FUNINST SALL MODO FACTA MONTO PACTA|
] 1360132 MO Aotiva NUEYO  CUPRUM 1640541381 EANMEDICA i3 787
ALCALDI COMUNICACION RADIO CO [ 553472 MO Activo NUE¥D  HABITAT FORASA % ?
I Al I A I 3 I AL I AR I AN I A0 I AP I AQ I AR I A5 I AT
MONTO ADICIOMAL FACT MODOFACTADD AL MONTO FACTADO Al COTIZA DESAHUCIO AFECTO SEG.CESAI AFF SEGURO CESAI TIPO CONTRATO SEG CES AFECTO TRABAJO FE AFECTOLEY N'20 AFILIADO CC JUBILADO LEY 18876 AR AFECTO LET 18675 AR TIPOFAGO
(T3 0.24 DESAHUCIO ND st (] (] (] CHEGUE
0% 0 DESAHUCIO MO [z} WO WO (1] CHEGUE
I Al I I I I I
e CTA.CTE ENTIDAD FINANCIERS, CONYUGE LUGAR DE NACIMIEN I REGISTRO ELECTE CIRCUNSCRIPCION INSCRIPCIOR MILITA FECHA INSCRIPCION ML CANTOMMILITAR  SITUACIOMMILITAR  ADSCRN SEGURD FIDELIDAD A POLIZA
PATRICID GALLEGUILLO L& SEFENS, ALDIA ] VAL ORES niazrer
L ® SALAMANCA ZZEE LA SEREMA ALDIA MO Foss5ET 342786
El B EK I EL I BN I BN I BO I I BR
SEGUROCONDUCE M FALIZA TIFO ESTUDN ESTADO ESTUD TITULD FECHA TITULACI CENTRODE ESTUDIDS  LUGAR DE DESEMPERD CARGO FUNCIONARIO JEFE DIRECTO
SUPERIOREE TITULADD TECNOLOGO MEDICO UNVERSIDADDECHLE  SECRETARIA MUNCIPAL SECRETARID MUNICIPAL FiAUL SALDIYAR AUGER:
TECNICOS  TITULADD TEC.EN ADM CilM SECRETARIA00 20981 EJERCITO DE CHILE ALCALDI, SECRETARIA ROBERTO JACOR JURE

| = =T | CK | cL = [=]] (=T [=3 | [=] | CR [ =53 | cT [
ESTADD TIPO REMUNERAC CARGD  CALIDAL TIPO FUNCIONAR PLANTA MUNICIF GRAD! FECHS ANT SIEN INCREMER TIPD SUPLER GRADD ORIGINAL (SUPLER INCREMENTO [SUPLEM GRADD SUBROGA AFECTD 201 M BIEMIOS S/Z0K hr BIEMIDS C/Z0R M TRIENID FECHA TITULACION
INACTIV MUMICIPAL PLAMTA TITULAR EMPLEADD  DIRECTIVOS 4 o2z 218 El 1 []
ACTIVO MUMICIPAL PLAMTA TITULAR EMPLEADD  TECHICOS 12 0HOU20M 218 El 5 ]

I DE | OF I D& I DH I [] | DJ I

o]
SUELDO BASE CTRMONTOHONOF TIPO COD.TRAE: CENTRO DE CO¢ TIPO HONORAF PROYEC ASIMILADO AL GRA M DECRETO ALCALD AFECTO A DETO MUT AFECTO & DCTOS PREVISION BENEFICIO0 PERMISOS ADMIMISTRS BEMEFICIO COMISIORYCOMET BEMEFICIO LICENCIAS MET

x4 oL oM | oM | oo | b | O | oA | DOs | DT | OU | O | Dw | D® | DY | Dz | EA | EB | EC | EDD | EE | EF | EG | EH | EI |
EBENEFICIO DIAS FEALS, PROCES MES PAC AA0D PAGO

MORKA 4 20015
MORKA 4 2015
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12.33 Listado de Funcionarios con Viatico

Este proceso permite la generacion de un listado sobre todos los funcionarios que
presentan vidticos.

£ Configuracién de Listados y Reportes Elﬂu
—Tipo de Funcionario — Ordenado por
Planta _—
Contrata & Cédigo fid)
suplencia  Rut
Meédica .
Cédiin del Trabajo " Alfabético
—Rango de Fechas———— ~Tipo de Impresora
Desde : " Matriz de Funto
I / * Grafica
Hasta :
I”— [~ Exporta Informacién
Aceptar Cancelar

Tipo de Funcionario: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al fipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Ordenado por: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Rango de Fechas: Ingrese las fecha desde para indicar el comienzo del rango de
fecha, ingrese las fecha hasta para indicar el final del rango de fecha.

Tipo Impresora: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidén que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el Informe.
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Exporta Informacién: Presione con el botén izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible Markup
Language).

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

CAS CHILE Fecha
DEFARTAMENT O DE PERSOMNAL Pagina o1
Hora © 84329

LISTADO DE FUNCIONARIOS CON VIATICO

(TODOS)
ENTRE [ ]
Cadigo : 3 NOMBRE: AGUILERA ROCAFLLL MARIA EUGENILA RUT. D4BT2E85-5
[ N Decrei | Desfine | Motive | FechaSside | Fechal
[Zom EEs [VETAECOTOUR FLANTAS MUNCIFALES [ |
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12.34 Listado de Funcionarios con Capacitacion

Este proceso permite listar los funcionarios que tienen o han tenido capacitacion
dentro del rango de fechas digitado.

=& Configuracién de Listados y Reportes E@u

—Tipo de Funcionario — Ordenado por
Planta -
Contrata & Cédigo fid)
Suplencia " Rut
Médico .
Cédign del Trabajo " Alfabético
—Rango de Fechas———— ~Tipo de Impresora
Desde : " hatriz de Funto
I /i f* Grafica
Hasta : )
I”— [~ Exporta Informacién

Xmi |

Tipo de Funcionario: Marque con el botén izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de Funcionario del cual desea ver el informe.

Ordenado por: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre el campo por el
cual desea ver ordenada la impresion.

Rango de Fechas: Ingrese las fecha desde para indicar el comienzo del rango de
fecha, ingrese las fecha hasta para indicar el final del rango de fecha.

Tipo Impresora: Marque con el botdn izquierdo del Mouse sobre la opcidn que
desee respecto al tipo de impresora en la que va a imprimir el listado.
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Exporta Informacién: Presione con el botén izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

XML: Presione el botdn para realizar los archivos de extension (Extensible Markup
Language)

Presione Aceptar para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cancelar para abandonar la operacion.

CASCHILE Fecha
DEPARTAMENTC DE PERSONAL Fagina : 1

LISTADO DE FUNCIONARIOS CON CAPACITACION

[TODOS)
ENTRE :[ 1
Codign 2 NOMERE: AGUILERA RAMREZ MARGARITA ERICA RU.T.: O887Z292-2
Mameine del Cursa - Canftra ga Estudi NeHoEs | Fecz ikt FecTarnha | Estads Cursd
SEMINARID TALLER CERE MOMIAL Y UMIVE RSIDAD DE LA SERENA, DIRECCION DE a8 APROBADD
PROTOOOLOD. EX TENS KN
TALLER DE MODELAKE ACADEMIA DE MODELDS HENRY LOHSE APROBADD
INTE RINACIONAL .
ATENCION AVAANZADA DE PUBLICD CEGECAP 25 APROBADD
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12.35 Inf. Proceso Tiempo Compensado

Este listado entrega la informacion del proceso de tiempo compensado que se
aplica a determinados funcionarios.

v

& Listado Proceso Tiempo Compenszado E

S

[~ Exporta Informacidn

N° Proceso: Seleccione el nUmero del proceso de tiempo compensado que desea
imprimir.

Exporta Informacién: Presione con el botdn izquierdo del mouse esta alternativa
para exportar la informacién a un archivo.

Presione Imprimir para confirmar los datos ingresados e iniciar el proceso

Presione Cerrar para abandonar la operacion.

REPUBLICADE CHILE
METROPOLITAMNA Fecha:
CAS CHILE Paginan®:1
DIRECCIOM DE PERSOMNAL
DEPARTAMENTO DE PERSOMAL

INFORMACION PROCESO DE TIEMPO COMPENSADO

[ FoC_ ] MOMERE [ W RES. | FECHARES. | HORAS | MOTVOD |
[ &4 | CAZEUX ROJAS ALVARD GUETAVD [ BT [ [ i | FERSCMALES ]
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